
Отчёт  

о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном учреждении  

ГБДОУ детском саду № 53 Приморского района Санкт-Петербурга,   

подведомственном администрации Приморского района Санкт-Петербурга на 2023-2027 годы    

за I квартал 2024 года (по состоянию на 20.03.2024)  

  

N 

п/п  

Наименование мероприятия  Исполнение мероприятия 

  

  
1  

Подготовка и размещение на официальных сайтах 

ГУ, в сети Интернет информации о ходе 

реализации антикоррупционной политики в ГУ 

посредством размещения в разделе 

"Противодействие коррупции" правовых актов, 

документов, отчетов, докладов, обзоров, 

статистики, интервью, сообщений, плакатов и 

других материалов в рамках действующего 

законодательства 

Информация в разделе «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте 

образовательного учреждения постоянно 

обновляется. В 1 квартале 2024 года добавлены 

методические материалы (памятки) 

2  Осуществление контроля за подготовкой 

отчетности о выполнении Плана работы 

администрации по противодействию коррупции в 

государственных учреждениях на 2023-2027 годы 

Руководителем ГБДОУ постоянно ведется 

контроля за подготовкой отчетности о 

выполнении Плана работы администрации по 

противодействию коррупции в 

государственных учреждениях на 2023-2027 

годы 

  

  
3  

Осуществление контроля за ведением и 

обновлением раздела "Противодействие 

коррупции" на официальных сайтах ГУ в сети 

"Интернет" 

Контроль за ведением и обновлением раздела 

"Противодействие коррупции" на 

официальных сайте ГБДОУ в сети "Интернет" 

осуществляется ежемесячно. 

  
  
  
  

4  

Заслушивание на собраниях трудовых коллективов 

ГУ (коллегиальных органов ГУ) всех случаев 

совершения работниками и руководителями ГУ 

коррупционных нарушений и прочих выявленных 

нарушений 

В ГБДОУ №5 3 случаев совершения 

работниками и руководителем коррупционных 

нарушений и прочих нарушений не выявлено. 



  
  
  

5  

Размещение отчета о выполнении Плана работы 

администрации Приморского района Санкт-

Петербурга по противодействию коррупции в ГУ на 

2023-2027 годы на официальном сайте ГУ в сети 

"Интернет" 

Отчет о выполнении Плана работы 

администрации Приморского района 

Санкт-Петербурга по противодействию 

коррупции в ГУ на 2023-2027 годы на 

официальном сайте ГУ в сети "Интернет" 

размещается ежеквартально. 

6  Размещение отчета о выполнении Плана работы ГУ 

по противодействию коррупции в ГУ на 

официальном сайте ГУ в сети "Интернет" 

Отчет о выполнении Плана мероприятий 

по противодействию коррупции в ГБДОУ 

№ 53 размещается на официальном сайте 

ГУ в сети "Интернет" ежеквартально. 

7  Усиление контроля за деятельностью должностных 

лиц заказчика ГУ при осуществлении закупок 

малого объема (п.4 и п.5 части 1 статьи 93 

Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ) в части 

обеспечения размещения не менее 75% закупок 

малого объема в электронной форме посредством 

подсистемы "Электронный магазин" ГИС СПб 

АИСГЗ (по количеству и по сумме) 

Более 75% закупок малого объёма 

размещены в электронной форме 

посредством подсистемы «Электронный 

магазин» ГИС СПб АИСГЗ 

Постоянно ведется контроль за 

деятельностью должностных лиц при 

осуществлении закупок. 

8 Обеспечение представления руководителями ГУ 

сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей в соответствии с 

действующим законодательством 

Руководитель ГБДОУ ежегодно 

представляет сведения о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей в 

соответствии с действующим 

законодательством. 

 

 

 Исполняющий обязанности заведующего                                        Н.А.Дудорова 
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