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IHOJOKEHME

0 MopsiAKe NMPUBJICYCHHUS U PACXO0BAHUA
BHEOIOIKETHBIX CPeICTB 0T GPU3NYEeCKNX U IOPUINYECKHUX JHI B
MyHununajbHoe OI01:KeTHOe 00pa3oBaTesibHOe yupexkaenne Ne3(
MYHUIHMIIAJBHOr0 o0pa3oBanuii Temprokckuii paiion

1.OBIIME NMOJIOKEHUS

1.1. TlonoxkeHne o MpPUBIIEYEHUU BHEOIOKETHBIX CPEICTB B YUPEKICHHUE
(manee no Texcry — Ilonmoskenue) pazpaboTaHo B COOTBETCTBUU C ['paskaaHCKUM
kojiekcoM Poccuiickoit denepanun, @enepanbHbiM 3aKk0HOM OT 29.12.2012 N 273 -
®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit deneparuny», MHCTPYKTUBHBIM MHCHMOM
Muno6pazoBanust PO ot 15.12.1998 roga Ne 57 «O BHEOHOMKETHBIX CPEeACTBaxX
00pa30BaTeIBLHOTO YUPEKICHUS», MUCbMOM MUHHUCTEpCTBa 00pa30BaHUS U HAYKH
P® or 10.09.2013 Ne 01 — 50 — 377/11-565, mnucebmMoM MuHHUCTEpPCTBA
oOpazoBanus u Hayku PD ot 13.09 2013 Ne UUT — 885/08 (ITpunoxxenne Ne 1 u Ne
2) VYcraBOM YUYpeXAEHUS W JAPYTMMU HOPMAaTHUBHBIMU IPaBOBBIMU aKTaMH,
NEeHCTBYIOIIMMU B chepe oOpa3oBaHUsI.

1.2. Hacrosmee [lonoskeHue pa3paboTaHO C IEIbIO:

—MpaBOBOM  3alllUThl  YYaCTHUKOB  0OOpa3oBaTEIBLHOrO  Mpolecca B
YUPEKJICHUH U OKa3aHUsl MPAKTUYECKOUW MOMOIIU B OCYILIECTBICHUU MPUBJICYEHUS
BHEOIOKETHBIX CPEJICTB;

—CO3JaHUsl JOMOJIHUTEIbHBIX YCIOBHUM ISl Pa3BUTUS YUPEXKACHUS, B TOM
YHCJIE COBEPUICHCTBOBAHUS MaTEPHAIbHO-TEXHMUYECKONW 0a3bl, oOecrednBaroniei
o0pa3oBaTeIbHBIN MPOIIECC, OPTAHU3AIUHN JOCYTa U OTAbIXA JICTEH;

—3(PEeKTUBHOTO HUCTIOIH30BAHNS BHEOIOKETHBIX CPEJICTB.

1.3. Hacrosimee I[lonoxkenue peryinupyer MPUBICUEHHUE LIEJIEBBIX B3HOCOB,
CIIOHCOPCKUX CPEICTB U JOOPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHU .

1.4. OCHOBHBIM HCTOYHHUKOM (PMHAHCUPOBAHUSI YUPEKICHUS SIBISETCS
010/1KET MyHUIIUIIAIBHOTO 00pa3oBaHusl TeMpIOKCKU palioH.

Nctounuku puHaHCHUPOBAHUS YUPEKICHUSI, PETyCMOTPEHHBIE HACTOSIIIIUM
[lonoxxenunem, SBIAIOTCS  JOMOJHUTEIbHBIMH K OCHOBHOMY  HCTOYHHKY.
[IpuBneueHue yupexaeHUEM JOMOTHUTEIbHBIX UCTOYHUKOB (DMHAHCUPOBAHUS HE



BIEYET 3a co00il cokpameHue oOBeMOB (DMHAHCHUPOBAHUS YUPEXKICHUA U3
Oro)KeTa MyHULIMIIATBHOTO 00pa3oBaHus TeMpIOKCKUN pailoH.

1.5. [dononHuTenbHbIE HMCTOYHUKH (UHAHCUPOBAHUS MOTYT  OBITh
NPUBJICUEHBl  YUPEXKJIECHUEM TOJBKO C  COOJIIOJIGHHEM BCEX  YCIOBUH,
YCTAHOBJIIEHHBIX JEUCTBYIOIIMM 3aKoHOIAaTenbCTBOM Poccurickor deneparuu u
HacTosAwmM [lonoxenunem.

1.6. JIONMONMHUTENHbHBIMU HWCTOYHHUKAMHU (DUHAHCUPOBAHUS YUPEKIACHUS
MOT'YT OBITh CPEICTBA (JI0XO0/1bI), TOTYUYECHHBIE B pe3yJIbTaTe:

- JIOOpOBOJIBHBIX TOKEPTBOBAHUM, CIIOHCOPCKUX CPEACTB M IEJIEBBIX
B3HOCOB (PM3UYECKUX U (MITU) IOPUIUYECKUX JTUIL;

- MHBIX MCTOYHUKOB, MPEIYCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoil
denepaunu.

1.7. TlpuBnedeHue yupeKICHHUEM BHEOIOKETHBIX CPEICTB SBISETCS
PaBOM, a HE 00SI3aHHOCTBIO YUPEKACHUS. YUpexAeHHEe BIPaBE CaMOCTOATEIbHO
UCIIOJIb30BaTh JIOTIOJHUTENIbHBIE TMPUBICUEHHBIE (UHAHCOBBIE CpEACTBA Ha
(GYHKIIMOHUPOBAHUE M PA3BUTHE YUPEXKIEHHUS, HA NPUOOPETEHHE MPEIMETOB
XO3SIICTBEHHOTO ~ TOJIb30BaHUs,  OOYyCTpOMCTBa  MHTEpbepa,  MPOBEJCHUE
PEMOHTHBIX pabOT, OPraHU3aIMI0 JOCYTa JIETEH.

1.8. OCHOBHBIM TPUHIUIIOM TPUBJICYEHUS BHEOIOKETHBIX CPEJICTB
YUpPEXKICHUEM SIBIISIETCS JOOPOBOJIBHOCTh WX BHECEHHS (UMUYECKUMU H
IOPDUIMYECKUMHU  JIMI[aMH, B TOM  YHCJIE  POJUTENSIMH  (3aKOHHBIMU
NPEJICTABUTEIISIMU ).

1.9. Cpok neiictBus [lonoxkeHus HE OTpaHUYEH.

1. OCHOBHBIE ITOHATHUA

3aKoHHBIE TPEJCTABUTENM — POJWTENH, YCHIHOBUTENIH, OMNEKYHBI,
MOTICYUTETN peOCHKA.
IeneBble B3HOCHI — JOOPOBOJBHAS Tiepelava FOPUIUYCCKHUMH FITH

(Gu3HYECKUMH JIMIIAMH (B TOM YHCJIC 3aKOHHBIMU IPEACTABUTCIIIMH) JICHEIKHBIX
CPEIICTB, KOTOPHIE JOJKHBI OBITh MCIOJIB30BaHBI MO OOBABICHHOMY (IIEJIEBOMY)
HA3HAYEHUIO.

J{o0poBo/IbHOE MOXKEPTBOBAHUE — JapeHuE BelM (BKIOYas [I€HBIHU,
IICHHBIC OyMaru) Wi Mpapa B 0OIIETIOIE3HBIX IETAX.

KepTBoBaTeib — opumuyeckoe win (uzndeckoe U0 (B TOM YHCIIE
3aKOHHBIE MTPEICTABUTEIN ), OCYIIECTRIISIONIEE TOOPOBOIBLHOE TTOKEPTBOBAHUE.

CnoHcop — IHUIIO0, MPEAOCTABIAIONICE CPEACTBA WU O0ECIEeYMBAIONIEE
MPENIOCTaBICHUE CPEACTB IS OpTraHM3ali WIA TPOBEACHUS  JHOOO0TO
MEPOTIPUATHS, KOTOPHIE OH MO JOTOBOPY MepemaéT K OMpeieiEéHHOW nare Ha
3aIIaHuPOBAHHOE MEPOIIPUSITHE.

2. YCJIOBUA ITPUBJIEYEHUS EJIEBBIX B3BHOCOB

3.1. IlpuBneyeHune 1ENEBBIX B3HOCOB MOXET HMETh CBOEH LEIbIO
puoOpeTeHre HEOOXOAUMOTr0 YUPEKACHUIO UMYIIECTBA, YKPEIUICHUE U Pa3BUTHE



MaTepUaIbHO-TEXHUYECKOM 0a3bl yUpeKJEHMs, OXpaHy JKHU3HHU, 3J0pOBbI U
oOecrnieueHrue 0€30MacHOCTH  JieTe, MO0 pelieHue MHBIX 3ajad, He
MPOTUBOPEYAIMX YCTABHOM JEATEIBHOCTH YUYPEXKACHHS U JIEUCTBYIOLIEMY
3aKOHOAATENbCTBY Poccuiickon denepanum.

3.2. Pemienue o HEOOXOUMOCTH MPUBJICUYECHHS LIETEBbIX B3HOCOB 3aKOHHBIX
npeacraBureneid npuHuMaroTcss COBETOM YUpEKIEHUs, C YKa3aHWEeM LEeTd HX
MIPUBJICUYCHHUS. HanHoe pelieHue opopmisiercs IPOTOKOJIOM.
VYuypexaeHue He HMeEEeT IpaBa CaMOCTOATEIbHO MO COOCTBEHHOM WHHUILIMATHBE
MPUBJICKATh LIE€JIEBbIE B3HOCHI POAMUTENEH (3aKOHHBIX MpeAcTaBUTENeil) 0e3 Hx
corjacusi.

3.3. Pa3Mep 1eneBoro B3HOCA ONpPENENSETCS KaXKIbIM  POJUTEIEM
(3aKOHHBIM TPEJCTABUTEIEM) CAMOCTOSITENBHO. PelieHue o BHECEHMM LEJIEBBIX
B3HOCOB ISl YUPEKIEHUSI CO CTOPOHBI MHBIX (PU3MUECKUX U IOPUIUYECKUX JIUIL
NPUHUMAETCS] UMU CAaMOCTOSITEIBHO C YKa3aHUEM eI peaau3aliu CPEeCTB.

3.4. lleneBble BHOCHI pOJAUTENEH (3aKOHHBIX MPEJCTaBUTENEH) BHOCITCS Ha
BHEOIO/DKETHBIA CUET YUPEKACHHUS. PEKBU3HWTHI i BHECCHHS BHEOIOKETHBIX
CPEIICTB pa3MeIleHbl Ha O(PUIIMATIBHOM CalTe YUPEKICHUS.

3.5. PacnopspkeHre TMpUBICUEHHBIMU II€JIEBBIMU B3HOCAMH OCYIIECTBISIET
PYKOBOJUTEIb YUPEKICHUA IO OOBSIBICHHOMY 1EJIE€BOMY HA3HAUYECHUIO T10
coriacoBanuio ¢ COBETOM yUpeKJICHHUS.

3. YCJIOBUS NPUBJIEYEHUSI JOBPOBOJIbBHBIX
MMOXEPTBOBAHUM

4.1. J1oOpoBOJIbHBIE TOXEPTBOBAHUS YUPEKIECHUIO MOTYT MPOU3BOAUTHCS
IOPUANYECKUMU U (PU3NYECKUMHU JIUIIAMHU, B TOM YHCIIE POIUTEISIMU (3aKOHHBIMU
MPEJICTaBUTEISIMHU ).

4.2.J100pOBOJbHBIE TIOKEPTBOBAHUU OMOPMIISIIOTCS B COOTBETCTBHUH C
JNEUCTBYIOIINM 3aKOHOATEIbCTBOM.

4.3. JloOpoBOJIbHBIE TOXEPTBOBaHUS (UIMUECKUX JIMI, B TOM YHCIIE
3aKOHHBIX IIPEJICTABUTENEH, B BHJE JICHECKHBIX CPEACTB BHOCATCS Ha
BHEOIO/KETHBIM CUET IIKOJIBI.

4.4. ]JloOpoBONIbHBIE TOXKEPTBOBAHHWS B BHUAE JEHEKHBIX CPEACTB
IOPUINYECKUX JIUI] BHOCSITCS MU Ha BHEOIOJKETHBIN CUET yUpeKACHUS.

4.5. myiiecTBo, NepelaHHOE YUpeKIeHUI0 0e3B03ME3AHO, 0hopMIIseTcs B
00s3aTEIPHOM ~TOPSIAKE aKTOM TpUeMa-miepesiadyd M CTaBUTCS Ha OanaHc
YUPEXKIAEHUSI B COOTBETCTBUU C JCUCTBYIOIIUM 3aKOHOIATEIBCTBOM.

4.6. J1oOpoBObHBIC TOKEPTBOBAHUS HEJBIKMMOTO MMYIIECTBA TOJJICKAT
rOCY/IapCTBEHHOM PETUCTPALMU B MOPANKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepanum.

4.7. PacnopsbkeHue TOXEPTBOBAHHBIM ~ MMYLIECTBOM  OCYILIECTBIISIET
PYKOBOJMTEND YUPEKICHUS. J[€HEkKHbBIE CPEACTBA PACXOAYIOTCS B COOTBETCTBHHU C
YTBEPKAECHHON PYKOBOJUTEIEM CMETOM JIOXOJ0B U PACXOH0B.

4.8. PykoBoauTenb yudpexJIeHUsS NpPU NPUBJICYEHHUHM U PACXOJOBAHHU
0JIarOTBOPUTENBHBIX CPEJCTB (JOOPOBOIBHBIX MOKEPTBOBAHUMN) JOJIKEH



- NOpPOU3BOJUTH MNPUEM CPEACTB MO JIOTOBOPY  MOXEPTBOBAHUS,
3aKJIIOYEHHOMY B YCTAHOBJIEHHOM MOPSIIKE, B KOTOPOM JIOJKHBI ObITh OTPA’KEHBI:
KOHKpETHasl 1eJIb MCIOJIb30BaHUS, CyMMa B3HOCA, PEKBHU3UTHI OJAaroTBOPHUTEIS
(>kepTBOBaTENs), JaTa BHECEHHS] CPEACTB, O00OCOOJIEHHBIH YYET ATHUX CPENCTB,
HAaMMEHOBaHUE UMYIIIECTBA;

- obecrneunTh TOCTYIUICHME JIEHEKHBIX CpEJCTB  OJaroTBOpuTeNei
(>xepTBOBaTENEH) IS YUPEXKICHUS HA TULIEBOM CUET YUPEKACHUS;

- 0pOpMUTH B BHJIE€ aKTa C TMOJMUCAMH PYKOBOJIUTENS, MaTEPUATBHO
OTBETCTBEHHOI'O JIMIAa YUPEXKACHHUS U OJaroTBOpUTENst (KEPTBOBATENS) OTYET O
pacxoAoBaHUM 0JaroTBOPUTEIBHBIX CPEJCTB (10OPOBOIBHBIX MOXKEPTBOBAHUMN) HE
no3aHee yeM uepe3 1 mecsi nociae UCIob30BaHMUS;

- 0OPMUTH MOCTAHOBKY HA OTIEIbHBIA OalaHC UMYLIECTBA, MOIYYEHHOTO
oT OnaroTrBoputene (kepTBoBarene) u (Wiau) NTPHOOPETEHHOro 3a CYET
BHECEHHBIX UMU CPEJICTB;

- IPEAOCTABIIATh €KETOHBIN OTYET (B MyOJIMYHOM JOKIIAJE) O MPUBICYCHUU
U PAacXOJOBaHUU JOIMOJHUTEIbHBIX (DMHAHCOBBIX CPEACTB B 00pa3oBaTEIHLHOM
YUPEXKICHUU.

4.9. K ciydasim, He yperyJupoBaHHBIM HACTOSIIIUM pasjeniaMm llonoxxenus,
IMPUMEHSIOTCA  HOpPMBI  ['paxkpaHckoro koxekca Poccuiickorn @Penepauuu.

5. IOPAAOK PACXOAOBAHUA BHEBIO/U/KETHbBIX CPEJICTB

5.1. BueGromxeTHbie cpeicTBa (OJaroTBOPUTENBHBIE IMOXKEPTBOBAHUS)
PacXolyrOTCsl Ha yCTaBHBIE LEIH.

5.2. Ecnu uenu mokepTBOBaHUM HE 0003HAYEHBI, TO YUPEKJICHHUE BIpPABE
HANPaBJIATh HA YJIY4IICHHE WMYIIECTBEHHOW OOECIEeYEeHHOCTH YyCTaBHOM
NEATENbHOCTU YUPEIKICHHUS.

5.3. Ilman (UHAHCOBO-XO3AMCTBEHHOW  JIEATCIIBHOCTH  YYPEIKICHHS
COCTaBJISIETCA PYKOBOJUTENIEM YUPEKICHUS U YTBEPXKAAETCS YIpaBICHUEM
oOpa3oBaHWEM aJAMUHUCTPALMK MYHHUIMIIAILHOTO 00pa3oBaHusi TeMpIOKCKHIA
panoH.

6. DTAIIBI MNPUEMA MOXEPTBOBAHUM oT
BJATOTBOPUTEJIEN

6.1. [Ipuém moxepTBOBaHWI OT OJArOTBOpPHUTENCH BKIIOUACT CIIEIYIOIINE
ATaIbI:

- 3aKJIFOUEHHUE JOrOBOpa MOKEPTBOBAHUS;

- TOCTAaHOBKAa Ha OYyXTaJTepCKUd Yy4€T HMYIIECTBA, IMOJYYEHHOTO OT
0JIarOTBOPUTENICH B BHJIE MAaTEPUATBHBIX IIEHHOCTEH;

6.2. JleHexHBIE CpENCTBA, IMOJYYECHHBbIE OT OJArOTBOPUTENEH, JOJIKHBI
MOCTyNaTh Ha BHEOIJKETHBIM CUET YUPEKIEHHUS C yKa3aHUEM Ha UX IIEJIEBOE
UCIIO0JIb30BaHUE;

6.3. Yuér umyiectna (B T.4. I€HEKHBIX CPE/ICTB), MOJYYEHHOI'O B KAUECTBE
MOKEPTBOBAHUM, T0JKEH BECTUCH OTJIENBHO;



6.4. lleneBoe ucnosib3oBaHue (PacxoJ0BaHKUE) UMYIIECTBA, MOJYYCHHOTO B
KaueCcTBE TOKEPTBOBAHUM, JOKHO OBITh TOATBEPKIACHO JOKYMCHTAMH,
MPETYCMOTPEHHBIMU TpeOoBaHUsAMH MWHCTPYKIIMUM 1O OIOMKETHOMY  VUETY.

7. KOHTPOJIb 3A COBJIOAEHUEM 3AKOHHOCTH HPUBJIEYEHUA
JOHOJIHUTEJBbHBIX BHEBIO/’KETHBIX CPEJICTB

7.1. KoHTpousb 3a coOI0A€HHUEM 3aKOHHOCTH IPUBIICYEHUS BHEOIOIKETHBIX
CPEACTB  OCYUIISCTBIACTCS  YMpaBiIeHHEM O0O0pa3oBaHHEM  aJMUHHUCTPALUU
MYHUIIMIIAIBHOTO ~ 00pa3oBaHusi TEMpPIOKCKUUA paloH B  COOTBETCTBUU C
HactosmuM [Tonoxennem.

7.2. PykoBoauTeNnb yUpEKICHHS 00s13aH OTYUTHIBATHCS Tiepe] Y IpaBiIeHUEeM
o0pa3oBaHUEM U POJUTENSIMH (3aKOHHBIMH TPECTABUTEIISIMU) O TMOCTYIUICHUH,
OyXTrajiTepcKoM y4€Te U PacXOJ0BaHUU CPECTB, MOJIYYCHHBIX OT BHEOIOKETHBIX
HMCTOYHUKOB, HE PEKE OJHOTO pasa B rojl.

7.3. 3ampemiaercsi OTKa3blBaTh I'pakjaHaM B MpUEME JETEW B yUPEKICHUE
WM HWCKJIIOYWTh W3 HEro Mu3-3a HEBO3MOKHOCTHM WJIM HEXEJIAHUS 3aKOHHBIX
npecTaBUuTENCH OCYILIECTBIIATh 1[CJICBBIC B3HOCHI, T00pOBOJILHBIC
MOKEPTBOBAHUS.

7.4. 3anpeniaercs BOBJICKATh JIETe B (PMHAHCOBBIC OTHOIICHUSI MEXKIY X
ponuTeNsIMU (3aKOHHBIMU MIPEICTABUTEISIMH) U YUPEKICHUEM.

7.5. PaboTHUKaM YUpEXJCHHUS 3ampeniaeTcs OCYIIECTBISATh HE3aKOHHBIN
cOOp HaJNUYHBIX JCHEKHBIX CPEJICTB POJUTENeH (3aKOHHBIX TpEICTaBUTENEH )
neren (BCTYNUTENBHBIM B3HOC TIpU TpHeMe pebeHKa B yUpexKICHHUE,
NPUHYIUTENBHBIA COOp JE€HET Ha PEMOHT U T.I1.).

8. BAKVIIOYUMTEJIBHBIE ITOJIO’KEHUSA

8.1. Bce paOOTHUKM yupeKICHHsI HECYT NMEPCOHANIBHYIO OTBETCTBEHHOCTh 32
COONIO/IEeHNE TOpsiIKA TPHUBJICUYCHUS U HUCIIOJIB30BAHUS I1EJIEBBIX B3HOCOB,
T0OPOBOJBHBIX MOKEPTBOBAHUIA.



	1.1. Положение о привлечении внебюджетных средств в учреждение (далее по тексту – Положение) разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Ин...
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	−создания дополнительных условий для развития учреждения, в том числе совершенствования материально-технической базы, обеспечивающей образовательный процесс, организации досуга и отдыха детей;
	−эффективного использования внебюджетных средств.
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	1.4. Основным источником финансирования учреждения является бюджет муниципального образования Темрюкский район.
	Источники финансирования учреждения, предусмотренные настоящим Положением, являются дополнительными к основному источнику. Привлечение учреждением дополнительных источников финансирования не влечёт за собой сокращение объемов финансирования учреждения...
	1.5. Дополнительные источники финансирования могут быть привлечены учреждением только с соблюдением всех условий, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.
	1.6. Дополнительными источниками финансирования учреждения могут быть средства (доходы), полученные в результате:
	- добровольных пожертвований, спонсорских средств и целевых взносов физических и (или) юридических лиц;
	- иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	Законные представители – родители, усыновители, опекуны, попечители ребенка.
	Целевые взносы – добровольная передача юридическими или физическими лицами (в том числе законными представителями) денежных средств, которые должны быть использованы по объявленному (целевому) назначению.
	Добровольное пожертвование – дарение вещи (включая деньги, ценные бумаги) или права в общеполезных целях.
	Жертвователь – юридическое или физическое лицо (в том числе законные представители), осуществляющее добровольное пожертвование.
	Спонсор – лицо, предоставляющее средства или обеспечивающее предоставление средств для организации или проведения любого мероприятия, которые он по договору передаёт к определённой дате на запланированное мероприятие.
	2. УСЛОВИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ ВЗНОСОВ
	3.1. Привлечение целевых взносов может иметь своей целью приобретение необходимого учреждению имущества, укрепление и развитие материально-технической базы учреждения, охрану жизни, здоровья и обеспечение безопасности детей, либо решение иных задач, н...
	3.2. Решение о необходимости привлечения целевых взносов законных представителей принимаются Советом учреждения, с указанием цели их привлечения. Данное решение оформляется протоколом.  Учреждение не имеет права самостоятельно по собственной инициатив...
	3.3. Размер целевого взноса определяется каждым родителем (законным представителем) самостоятельно. Решение о внесении целевых взносов для учреждения со стороны иных физических и юридических лиц принимается ими самостоятельно с указанием цели реализац...
	3.4. Целевые вносы родителей (законных представителей) вносятся на внебюджетный счёт учреждения. Реквизиты для внесения внебюджетных средств размещены на официальном сайте учреждения.
	3.5. Распоряжение привлеченными целевыми взносами осуществляет руководитель учреждения по объявленному целевому назначению по согласованию с Советом учреждения.
	3. УСЛОВИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ДОБРОВОЛЬНЫХ ПОЖЕРТВОВАНИЙ
	4.1. Добровольные пожертвования учреждению могут производиться юридическими и физическими лицами, в том числе родителями (законными представителями).
	4.2.Добровольные пожертвовании оформляются в соответствии с действующим законодательством.
	4.3. Добровольные пожертвования физических лиц, в том числе законных представителей, в виде денежных средств вносятся на внебюджетный счет школы.
	4.4. Добровольные пожертвования в виде денежных средств юридических лиц вносятся ими на внебюджетный счет учреждения.
	4.5. Имущество, переданное учреждению безвозмездно, оформляется в обязательном порядке актом приема-передачи и ставится на баланс учреждения в соответствии с действующим законодательством.
	4.6. Добровольные пожертвования недвижимого имущества подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	4.7. Распоряжение пожертвованным имуществом осуществляет руководитель учреждения. Денежные средства расходуются в соответствии с утвержденной руководителем сметой доходов и расходов.
	4.8. Руководитель учреждения при привлечении и расходовании благотворительных средств (добровольных пожертвований) должен:
	- производить приём средств по договору пожертвования, заключенному в установленном порядке, в котором должны быть отражены: конкретная цель использования, сумма взноса, реквизиты благотворителя (жертвователя), дата внесения средств, обособленный учёт...
	- обеспечить поступление денежных средств благотворителей (жертвователей) для учреждения на лицевой счёт учреждения;
	- оформить в виде акта с подписями руководителя, материально ответственного лица учреждения и благотворителя (жертвователя) отчёт о расходовании благотворительных средств (добровольных пожертвований) не позднее чем через 1 месяц после использования;
	- оформить постановку на отдельный баланс имущества, полученного от благотворителей (жертвователей) и (или) приобретенного за счёт внесённых ими  средств;
	- предоставлять ежегодный отчёт (в публичном докладе) о привлечении и расходовании дополнительных финансовых средств в образовательном учреждении.
	4.9. К случаям, не урегулированным настоящим разделам Положения, применяются нормы Гражданского кодекса Российской Федерации.
	5. ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ
	5.1. Внебюджетные средства (благотворительные пожертвования) расходуются на уставные цели.
	5.2. Если цели пожертвований не обозначены, то учреждение вправе направлять на улучшение имущественной обеспеченности уставной деятельности учреждения.
	5.3. План финансово-хозяйственной деятельности учреждения    составляется руководителем учреждения и утверждается Управлением образованием администрации муниципального образования Темрюкский район.
	6. ЭТАПЫ ПРИЁМА ПОЖЕРТВОВАНИЙ ОТ БЛАГОТВОРИТЕЛЕЙ
	6.1. Приём пожертвований от благотворителей включает следующие этапы:
	- заключение договора пожертвования;
	- постановка на бухгалтерский учёт имущества, полученного от благотворителей в виде материальных ценностей;
	6.2. Денежные средства, полученные от благотворителей, должны поступать на внебюджетный счёт учреждения с указанием на их целевое использование;
	6.3. Учёт имущества (в т.ч. денежных средств), полученного в качестве пожертвований, должен вестись отдельно;
	6.4. Целевое использование (расходование) имущества, полученного в качестве пожертвований, должно быть подтверждено документами, предусмотренными требованиями Инструкции по бюджетному учёту.  7. КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ЗАКОННОСТИ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ДОПОЛНИТЕ...
	7.1. Контроль за соблюдением законности привлечения внебюджетных средств осуществляется Управлением образованием администрации муниципального образования Темрюкский район в соответствии с настоящим Положением.
	7.2. Руководитель учреждения обязан отчитываться перед Управлением образованием и родителями (законными представителями) о поступлении, бухгалтерском учёте и расходовании средств, полученных от внебюджетных источников, не реже одного раза в год.
	7.3. Запрещается отказывать гражданам в приёме детей в учреждение или исключить из него из-за невозможности или нежелания законных представителей осуществлять целевые взносы, добровольные пожертвования.
	7.4. Запрещается вовлекать детей в финансовые отношения между их родителями (законными представителями) и учреждением.
	7.5. Работникам учреждения запрещается осуществлять незаконный сбор наличных денежных средств родителей (законных представителей) детей  (вступительный взнос при приеме ребенка в учреждение, принудительный сбор денег на ремонт и т.п.).
	8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
	8.1. Все работники учреждения несут персональную ответственность за соблюдение порядка привлечения и использования целевых взносов, добровольных пожертвований.

