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Раздел 1: Общие сведения о дошкольной образовательной организации. 
 
Критерии 
самообследования 

Результаты проведенного самообследования 

1. Общая характеристика 

дошкольной 

образовательной 

организации 
 

Полное и краткое название организации: 
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Шелеховского района «Детский сад 

комбинированного вида№ 12 «Солнышко» (МКДОУ ШР «Детский сад№ 12 «Солнышко») 
Фактический адрес: 666034 Иркутская область, г.Шелехов,6 квартал, дом 27. 
Юридический адрес: 666034 Иркутская область. г.Шелехов.6 квартал, дом 27. 
Адрес электронной почты: col.d.s@mail.ru 
Сайт учреждения: hltps://ds 12shelchov.ros-obr.ru 
Телефон: 8 (395-50) 5-37-95 
Руководи гель: Захарова Татьяна Владимировна 
Учредитель: Администрация Шелеховского муниципального района в лице Управления образования, 
молодежной политики и спорта 
адрес: 666034. Иркутская обл., г. Шелехов, ул. Невского. 41. телефон: 8(39550)4-58-11 
Режим работы учреждения: пятидневный, суббота и воскресенье - выходные дни. 
Режим функционирования групп: 
полного дня (12-часового пребывания) с 7.00 до 19.00 
кратковременного пребывания (5 - часового пребывания) с 7.30 до 12.30 и с 14.00 до 19.00. 
Цель деятельности МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко»: осуществление образовательной 

деятельности по реализации основной образовательной программы дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми. 
Предмет деятельности МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко»: формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 
2. Правоустанавливающие 

документы 
Устав (в новой редакции) утвержден приказом управления образованием Администрации Шелеховского 

муниципального района от 13 февраля 2019 года № 101. в 2023 году изменения не вносились. 
Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 29 апреля 2014 года № 6933 (серия 38Л01 номер 

0001853) - бессрочная 
3. Характеристика 

социальной среды 
МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко» расположено в жилом районе города, вдали от производственных 

предприятий и торговых мест. Здание построено по типовому проекту, 2-х этажное. 
В 2023 году завершены мероприятия капитального ремонта, в марте 2023 года МКДОУ ШР «Детский сад № 12 



«Солнышко» возобновило функционирование. 
Установлено сетевое сотрудничество по договору о взаимном сотрудничестве с учреждениями образования и 

культуры. 
 

4. Социальный статус 

семей воспитанников 

дошкольной 

образовательной 

организации 

Социальный статус воспитанников. 
 № п.п. Характеристики ИТОГО 

1 
Общее количество детей в группе 292 

из них мальчиков 148 
из них девочек 144 

2 Количество полных семей 237 
из них многодетные 55 

3 Количество неполных семей, где мать (отец) воспитывает ребёнка 50 
из них многодетные 12 

4 

Количество многодетных семей 67 
количество в них детей:  

трое 53 
четверо 8 
пятеро 6 

7 Количество семей с участниками в СВО 11 

4 Количество детей оставшихся без попечения родителей (под опекой) 5 

6 Количество детей, состоящих на учёте в КДН 5 

8 Количество детей - инвалидов 4 
 
Характеристика родителей (законных представителей) по уровню образования 

Уровень образования ИТОГО 
высшее 176 
среднее профессиональное 236 
среднее 64 
обучаются 3 
ИТОГО 479 

 
 



Характеристика социальной занятости родителей (законных представителей): 
Занятость ИТОГО 

служащие 74 
рабочие 315 
предприниматели 20 
военнослужащие 12 
инвалиды 1 
пенсионеры 2 
вынужденные переселенцы 2 
домохозяйки 35 
ИТОГО 461 

 
 

5. Численность 

воспитанников в ДОО 
В МКДОУ ШР «Детский сад№ 12 «Солнышко» после проведения капитального ремонта функционирует 13 

групп, в том числе:  
9 групп общеразвивающей направленности для детей в возрасте от 2 до 7 лет; 
1 группа компенсирующей направленности для детей с ТНР в возрасте от 5 до 7 лет;  
1 группа оздоровительной направленности для детей с туберкулёзной интоксикацией (разновозрастная),  
2 группы кратковременного пребывания для детей в возрасте от 1.5 до 3 лет. 
Контингент воспитанников по состоянию на 31.12.2023 года составлял 321 воспитанник, из них: 
в возрасте до 3 лет – 96 детей; 
в возрасте от 3 до 5 лет – 81 ребенок; 
в возрасте от 5 лет и старше – 132 воспитанника.  
 

 
Раздел 2: Анализ образовательной деятельности, организации учебного процесса (часть 1. Аналитическая записка) 
Критерии 
самообследования 

Результаты проведенного самообследования 

2.1. Оценка системы 

управления 
Управление осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом Учреждения, строится 

на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: Родительский совет, 

педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 
заведующий. 



Оценивая ресурсы системы образования МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко» по итогам 2023 года к 

сильным сторонам можно отнести значительные капитальные вложения в развитие которые составили: 
2022 год (60 896, 067 тыс. рублей), в том числе:  
мероприятия капитального ремонта - 57 862 417,82 тыс. рублей (ОБ - 52 076,176 тыс., МБ – 5 786,241 тыс. рублей.); 
текущий ремонт овощехранилища (МБ – 347,486 тыс. рублей); 
замена ограждения (МБ - 2 686,164 тыс. рублей). 
2023 год (7 492 483 тыс. рублей), в том числе: 
установка системы АПС, укрепление материально-технической базы учреждения – 3 461,383 тыс. рублей (замена 

системы АПС, приобретение мебели, технологического оборудования);  
субсидия, обеспечивающая ввод дополнительных 85 мест - 4 031,100 тыс. рублей. 
Обеспечено расширение и обновление образовательного пространства что позволило создать условия для 

реализации основной образовательной программы по пяти образовательным областям: речевому (кабинет речевого 

развития), физическому (современный спортивный зал), познавательному (кабинет познавательного развития), 
художественно-эстетическому (музыкальный зал), социально-коммуникативному (библиотека). Дополнительно в целях 

развития развивающей предметно-пространственной среды Учреждения эффективно задействованы вспомогательные 

помещения для создания пяти мини музеев различной тематической направленности: «Дом в котором я живу», «Музей 

безопасности», «Животный мир», «Музей времён года», «Город мастеров». Сформированы локальные акты по их 

использованию и функционированию. 
Завершается реализация проекта «Чтение к мудрости движение!» - основная идея которого создание «виртуальная 

библиотека» (применение технологии получения информации и ее распознавания с помощью камеры на мобильном 

телефоне (двухмерное штрихкодирование (куар код)) Как результат реализации на лестничных пролетах детского сада 

на основе произведений русских художников иллюстраторов оформлены рисунки.  
Определены векторы развития МКДОУ ШР «Детский сад № 12 Солнышко» на 2023 – 2028 годы. 
Цель: развитие модели дошкольного учреждения на основе личностно-ориентированного подхода в обучении и 

воспитании, способной обеспечить каждому воспитаннику высокое качество образования, воспитание духовно-
нравственной, инициативной, творческой личности в комфортной поликультурной среде. 

Определены задачи, связанные с качественным переходом Учреждения на выполнение Федеральной 

образовательной программы, повышением уровня профессиональной компетентности педагогов в условиях 

поликультурной образовательной среды, совершенствованием деятельности консультативно-методического центра 

ранней помощи, создание полноценной образовательной среды, способствующей поликультурному развитию при 

взаимодействии со средой, городом, страной, создание условий для эффективного взаимодействия с социальными 

партнерами и позицирования дошкольного учреждения  на рынке образовательных услуг посредством 

совершенствование механизмов взаимодействия с семьями воспитанников 



Стратегические направления деятельности по реализации Программы развития. 
1. Обеспечение государственных гарантий доступности и нового качества дошкольного образования: развитие 

системы оценки качества дошкольного образования и востребованности образовательных услуг посредством реализации 

приоритетного проекта «Вектор профессионального развития компетенции воспитателя»; 
2. Создание условий для учета социокультурной ситуации развития воспитанника в образовательной среде ДОО: 

развитие образовательного пространства ДОО для приобщения детей к национально-культурным ценностям и 

традициям, посредством реализации проектов «Социокультурная адаптация детей мигрантов». Проект «Информатизация 

поликультурной образовательной среды ДОО» Проект «Консультативно-методический центр ранней помощи»; 
3. Организация психолого-педагогической поддержки семьи, повышение компетентности родителей в вопросах 

воспитания и развития в мульти культурной среде региона, посредством реализации приоритетного проекта «В 

содружестве с семьей». 
В 2023 году в Учреждении проведена независимая оценка качества образования, результаты признаны на уровне 

95-100%. 
2.2. Оценка 

образовательной 

деятельности 

Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», требованиями ФГОС дошкольного образования. В 2023 

году Учреждением проведены организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 

1028. 
В результате: 
 утверждены в введены в действие с 1 сентября 2023 года основная и адаптированная образовательные 

программы Учреждения; 
 скорректирован план-график повышения квалификации педагогических и управленческих кадров и 

запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО; 
 проведена информационно-разъяснительную работу с родителями (законными представителями) 

воспитанников. 
Завершена работа по формированию методического сопровождения реализации основной и адаптированной 

образовательных программ (перспективное планирование, паспорта групп) в соответствии с ключевыми изменениями в 

сфере дошкольного образования. 
Совершенствуется деятельность по реализации федерального плана воспитательной работы. 

В Учреждении реализуются дополнительные образовательные программы:  
«Росточек» (физкультурно-оздоровительная направленность); 
«Дорожная азбука» (социально-гуманитарная направленность); 
«АБВГДейка» (социально-гуманитарная направленность). 



Охват услугами дополнительного образования составляет 78% воспитанников в возрасте от 5 лет и старше, при 

этом анализ опроса родителей (законных представителей), проведенного в ноябре 2023 года, показывает, что 

дополнительное образование в Учреждении реализуется недостаточно активно т.к. реализуется только по двум 

направлениям. 
В Учреждении для решения образовательных задач используются как новые формы организации процесса 

образования («утренний круг», культурные практики, проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные 

занятий). 
Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; деятельность, 

направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 
В Учреждении организована деятельность консультационного пункта и Службы ранней помощи, деятельность 

осуществляется на основе Положений. 
За 2023 год диагностической, методической и консультативной помощью охвачено 86 родителей (законных 

представителей), проведено 11 групповых мероприятий с участием родителей и детей (консультации, мастер-классы, 

развлечения), обратилось в Службу ранней помощи – 8 родителей. 
2.3. Оценка 

содержания и 

качества подготовки 

воспитанников 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики по О. А. Скоролуповой вице-
президента по дошкольному образованию Института мобильных образовательных систем (ИМОС), члена Экспертного 

совета по дошкольному образованию Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, к. п. н. на 

основе диагностических карт освоения основной и адаптированной образовательных программ в каждой возрастной 

группе.  
В связи с открытием после капитального ремонта только в марте 2023 года анализ уровня развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей проводился 

только на начало нового 2023 – 2024 учебного года.  
Проводилась оценка адаптации воспитанников 4х младших групп и 2-х групп кратковременного пребывания. 
количество Легкая степень Средняя степень Тяжёлая степень 

96 78 (81,3%) 16 (16,7%) 2 (1,04%) 
Вместе с тем в мае 2023 года было проведено обследование 43-х воспитанников подготовительных групп, а также 

воспитанников старшего дошкольного возраста групп оздоровительной и компенсирующей направленностей.  
Обследование проводилось с целью определения уровня школьной готовности, выявления сильных и слабых сторон 

воспитанников, определения направления развития пред школьных навыков. 



По результатам обследования был осуществлен количественный и качественный анализ показателей. Обобщенные 

данные итогов диагностики выглядят следующим образом. 
Итоги готовности к школьному обучению выпускников подготовительных групп 

         МКДОУ №12 «Солнышко» 2022-2023 учебный год 
Кол-во детей Уровни  

высокий средний низкий  
43 18 /41,9% 18/41,9% 7/16,2% 
    

 

2.4. Оценка качества 

кадрового 

обеспечения 

Учреждение укомплектовано педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Педагогический 

коллектив Учреждения насчитывает 30 человек: 23 воспитателя, 1 старший воспитатель, 2 педагога –психолога, 2 –

музыкальных руководителя, 1 – инструктор по физической культуре, 1 –учитель-логопед. Соотношение 

воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 
воспитанник/педагоги – 10,7/1; 
воспитанники/все сотрудники – 4,4/1. 
За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
высшую квалификационную категорию – 3 воспитателя;  
первую квалификационную категорию – 1 воспитатель и 1 инструктор по физической культуре. 
В результате имеют квалификационную категорию педагогических работников – 16 педагогических работников 

(54%), в том числе: 
высшую квалификационную категорию - .8 (27%);  
1-ю квалификационную категорию – 8 (27%); 
На соответствие занимаемой должности аттестовано 4 (13%) педагогических работников. 
Курсы повышения квалификации в 2023 году по различным направлениям прошли 20 (67%) работников, в том 

числе по вопросам совершенствования компетенций педагогических работников организаций, реализующих программы 

дошкольного образования в условиях ФГОС дошкольного образования и ФОП дошкольного образования. Проходят 

обучение по педагогическим специальностям в колледже 4 педагога, в высшем учебном заведении - 1. 
В 2023 году приняты три молодых специалиста, в том числе студентку 3-го курса, обучающуюся по 

образовательной программе среднего профессионального образования по специальности, входящей в укрупненную 

группу специальностей «Образование и педагогические науки», на должность воспитатель. Это позволило «закрыть» 

имеющиеся вакантные должности в штатном расписании, перераспределить нагрузку педагогов и понизить средний 

возраст работников. 
В Учреждении реализуется практика наставничества, определены 5 пар наставников. 
В 2023 году педагогические работники Учреждения принимали активное участие в мероприятиях муниципального, 



регионального и федерального уровня: 
 социально-эколого-патриотическая акция «Аллея памяти воинам Великой Отечественной войны»; 
 Родительский университет (Акция «Я люблю Россию» (онлайн – флэшмоб); 
 Всероссийский спортивный фестиваль по направлению «Воспитание интереса детей к различным видам 

спорта»; 
 Региональный конкурс «Моя карьера»; 
 Региональный конкурсе профессионального мастерства «Лучший сценарий утреннего/вечернего круга»; 
 муниципальный этап Регионального отраслевого чемпионата профессионального мастерства в сфере 

образования Иркутской области по стандартам WorldSkills Russia по компетенции «Дошкольное воспитание»; 
 муниципальный этап регионального конкурса «Лучшая методическая разработка» для педагогов 

дошкольных образовательных организаций; 
 муниципальный этап Регионального конкурса программ и методических разработок по патриотическому 

воспитанию «Сильна Россия связью поколений»; 
 региональный семинар-практикум «Эффективные практики сопровождения семей, имеющих детей раннего 

возраста с ограниченными возможностями здоровья» в рамках XIV Всероссийского форума «Вместе - ради детей! 

Благополучие ребёнка независимо от жизненных обстоятельств», ГАУ Иркутской области «Центра психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи». 

 VIII международная научно-практическая конференция «Создание специальных условий образования для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями в образовательном пространстве: результаты, опыт, 

перспективы»; 
 Всероссийская научно – практическая конференция «Проблемы и перспективы дошкольного образования 

в современном обществе», Министерства науки и высшего образования Российской федерации ФГБОУ «Иркутский 

государственный университет»; 
 региональный межведомственный практико-ориентированный семинар «Служба ранней помощи: 

эффективные практики, методы и приёмы», регионального ресурсно-методического центра ранней помощи детям и их 

семьям в Иркутской области. 
 региональной научно-практической конференции «Физическое воспитание и развитие дошкольников: 

традиции и инновации», ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет», кафедры физкультурно-спортивных и 
медико-биологических дисциплин; 

 оценка профессиональных компетенций в области реализации здоровьесберегающих технологий в 

образовательном процессе педагогических работников. 
 



2.5.Оценка учебно-
методического, 

библиотечно-
информационного 

обеспечения 

Сайт дошкольной образовательной организации. 
Сайт МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко» функционирует в соответствии с Правилами размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 

обновления информации об образовательной организации, а также требованиями к структуре официального сайта 

образовательной организации и формату представления на нем информации. Мониторинг наполняемости сайта 

составляет – 100%. 
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах дошкольного 

учреждения, в 2023 году пополнен 32 комплектами методической литературы по всем образовательным областям 

основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно - образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью основной общеобразовательной программой МКДОУ ШР «Детский сад № 

12 «Солнышко». 
В Учреждении учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности 

детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, зоны и зону отдыха. 
2.6. Оценка 

материально-
технических условий 

В МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко» сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. По итогам завершения мероприятий капитального 

ремонта в детском саду сохранены и оборудованы помещения: групповые помещения - 12; кабинет заведующего - 1; 
музыкальный зал 1; физкультурный зал - 1; пищеблок 1; прачечная 1. кастелянная - 1; медицинский кабинет 1; кабинет 

педагога-психолога - 1; речевой кабинет 1: кабинет познавательного развития 1; библиотека - 1. 
Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 
В 2023 году за счет внебюджетных источников на сумму более 500,0 тыс. рублей на укрепление материально-

технических условий в том числе  
пищеблок: конфорки, тэны для поддержания работоспособности электрических печей, картофелечистка, 

овощерезательная машина, стол производственный, стеллажи, подтоварники 
овощехранилище: приобретение стеллажей, электронных весов. 
прачечная: гардеробная система, стиральная машина 
В связи с открытием новых мест организованы прогулочные участки, принято имущество веранда, беседка и три 

песочницы), мебель, игровой оборудование от иных образовательных организаций. 



Создание условий для организации образовательного процесса: обновление мебели, дидактических средства, 
спортивного комплекса, переносная колонка, моющий пылесос, оргтехнику, стеллажи для хранения. 

2.7. Оценка 

функционирования 

внутренней системы 

оценки качества 

образования 

В Учреждении утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования  
от 19 сентября 2023 года. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям и показала следующую результативность. 
 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость работников 

организации – 81 %; 
 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации – 72 %; 
 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, – 65 %; 
 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг – 84 %; 
 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым– 92 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.  
По итогам проведения независимой оценки качества рекомендовано: 
обратить внимание, на доля респондентов, не удовлетворенных условиями оказания услуг в организации (3,0 % 

от общего числа опрошенных получателей услуг); 
учитывать мнение всех получателей услуг, выявлять степень их удовлетворенности/ неудовлетворенности 

работой образовательного учреждения, учитывать их пожелания и устранять замечания. 
обеспечить учреждения полным комплектом средств для потребителей услуг с ограниченными возможностями 

здоровья и систематически поддерживать их в надлежащем состоянии. 
 
Раздел 2: Показатели деятельности МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко» (часть 2.) 
 

№ п.п. Наименование показателя Единица измерения 
1. Образовательная деятельность  
1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольною образования, в том числе: 321 (100%) 
1.1.1. В режиме полною дня (8-12 часов) 288 (89,7%) 
1.1.2. В режиме кратковременною пребывания (3 - 5 часов) 33 (10,3%) 
1.1.3. В семейной дошкольной группе  0 
1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 
0 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лег 96(30%) 
1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 225 (70%) 
1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги 321 



присмотра и ухода: 
1.4.1. В режиме полною дня (8 - 12 часов) 288 (89,7%) 
1.4.2. В режиме проченного дня (12 - 14 часов) 0 
1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 
1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в обшей численности 

воспитанников, получающих услуги: 
43 (13,4%) 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 20 (6,2%) 
1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного образования 20 (6,2%) 
1.5.3. По присмотру и уходу 33 (10,3%) 
1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 
5 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе: 
 

30 

1.7.1. Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 12 (40%) 
1.7.2. Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 
12 (40%) 

1.7.3. Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 14 (46,6%) 
1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 
14 (46,6%) 

1.8. Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

16 (53,2%) 

1.8.1. Высшая 8 (26,6%) 
1.8.2. Первая 8 (26,6%) 
1.9. Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 
20 (66,7%) 

1.9.1. До 5 лет 6 (20%) 
1.9.2. Свыше 30 лет 14 (46.7%) 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 
5 (16,6%) 

1.11. Численность/удельный все численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 
9 (30%) 

1.12. Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лег повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности 

или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

30(100%) 



административно-хозяйственных работников 
1.13. Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

12 (40%) 

1.14. Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 10,7/1 
1.15. Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1. Музыкального руководителя да 
1.15.2. Инструктора по физической культуре да 
1.15.3. Учи геля-логопеда да 
1.15.4. Логопеда нет 
1.15.5. Учителя-дефектолога нет 
1.15.6. Педагога-психолога да 
2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 4,3 
2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 63 
2.3. Наличие физкультурного зала да 
2.4. Наличие музыкального зала да 
2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 
да 

 
Заведующий МКДОУ ШР «Детский сад № 12 «Солнышко»        Захарова Т.В. 
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