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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

         Программа воспитания (далее - Программа) разработана в соответствии с: 

1.Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ  

«О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитании обучающихся». 

2.Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 "О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской. Федерации на период до 2024 года"; 

3. Поручением Президента Российской Федерации от 12 декабря 2014 года № ПР-2876 п.7. 

4. Письмом Министерства просвещения Российской Федерации от 04.08.2020 № ДГ-1249/06 «О внедрении примерной программы 

воспитания». 

5.Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года». 

6.Методическими рекомендации по внедрению Программы воспитания в образовательных организациях Республики Крым, 

разработанными   Государственным бюджетным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования 

«Крымский республиканский институт постдипломного педагогического образования». 

7. Примерной федеральной программой воспитания. 

8. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 1023 

"Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы основного общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья". 

9. Федеральной адаптированной образовательной программой основного общего образования, утверждённой приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 24.11.2022 № 1023 

10. Письмо Департамента государственной политики и управления в сфере общего образования Минпросещения России от 17.06.2022 

№ 03-871 «Об организации занятий «Разговоры о важном». 

         Данная программа направлена на приобщение обучающихся школы-интерната к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

       Воспитательная программа является обязательной частью  адаптированной основной образовательной программы ГБОУ РК 

«ССШИ№1» и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности и тем самым сделать школу-интернат воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных результатов, определенные ФГОС: формировать 

у них основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности школы. 

Данная программа воспитания отражает систему воспитательной работы со слепыми и слабовидящими обучающимися школы - 

интерната. 

                                                                        

                                                                                              

https://vip.1zavuch.ru/
https://monm.rk.gov.ru/file/6_Raspor_996_p%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82.docx
https://monm.rk.gov.ru/file/6_Raspor_996_p%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82.docx
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                                                                                                       1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

      Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

      Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, 

созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, 

взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов России), а также принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

 

Задачи воспитания обучающихся в школе-интернате: 

 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

-Осознание российской гражданской идентичности; 

-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=2875&date=13.01.2023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=426546&date=13.01.2023&dst=4&field=134


5 

 

-готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению; 

-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

-сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивное, возрастосообразности. 

 

 1.2. НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной   организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 

Направления воспитания          ООО 

гражданское воспитание Формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры. 

 

патриотическое воспитание Воспитание, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

 

духовно-нравственное 

воспитание 

Воспитание на основе духовнонравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных. ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков. 

эстетическое воспитание Формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

 

физическое воспитание, 

формирование культуры 

здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия 

Формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 
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трудовое воспитание Воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации 

на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

экологическое воспитание Формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

ценности научного познания Воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ НА УРОВНЕ  ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

            Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских 

базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

          Требования к личностным результатам освоения обучающимися АООП ООО установлены ФГОС. 

 

Направления воспитания Целевые ориентиры результатов воспитания 

         ООО 

гражданско-патриотическое 

воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

духовно-нравственное воспитание Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. Сознающий 
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ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

эстетическое воспитание Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

физическое воспитание, 

формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

трудовое воспитание Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности 

экологическое воспитание Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 
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Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

ценности научного познания Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. Обладающий 

первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

 

2.1.УКЛАД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

      Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Республики Крым «Симферопольская специальная школа-

интернат №1» (далее – ГБОУ РК «ССШИ №1», школа-интернат, учреждение) расположено по адресу: Республика Крым, г. 

Симферополь, ул. Павленко, д. 4 (рис. 1).  

Учреждение реализует адаптированные основные общеобразовательные программы для детей с нарушениями зрения. Обучение 

в школе-интернате осуществляется в очной форме. При невозможности обучения обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, 

детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать ГБОУ РК «ССШИ №1» организуется обучение обучающихся на 

дому в соответствии с действующим законодательством.   

В школе-интернате функционируют кабинеты по всем учебным предметам, залы для музыкально-ритмических и 

хореографических занятий, зал АФК, кабинеты для индивидуальных и подгрупповых занятий, сенсорные комнаты, библиотека, 

актовый зал, конференц-зал. Учебные кабинеты оборудованы видеопроекторами, экранами, компьютерной техникой, тифлосредствами 

(тифлофлешплеер, портативные и стационарные видеоувеличители) (рис. 2).  

Благодаря участию школы-интерната в государственной программе «Доступная среда», национальном проекте «Образование» и 

активной работе Попечительского совета материально-техническая база учреждения обновляется и пополняется современными 

техническими средствами обучения, учебными пособиями для слабовидящих и незрячих обучающихся, создаются необходимые 

условия для качественной организации дополнительного и предпрофессионального образования детей с нарушением зрения (рис. 3).  

Работа педагогического коллектива ориентирована на внедрение в учебно-воспитательный процесс современных педагогических 

технологий для развития индивидуальных особенностей личности детей с нарушением зрения и творческих особенностей педагогов, 

непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя.  

В школе-интернате созданы условия для оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной 
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поддержки педагогических работников, наставниками оказывается консультационная помощь, ведется работа над повышением 

квалификации педагогических работников, привлечением их к участию в конкурсном движении (рис. 4).  

Педагоги учреждения успешно участвуют и становятся победителями в профессиональных конкурсах, олимпиадах, проектах, 

акциях республиканского и всероссийского уровней: «Воспитатель интернатных учреждений», «Педагогический дебют», «Лучший 

классный руководитель», «Лучший конспект ООД», «Педагогический успех», «Педагогика в системе наук», «Педагог-психолог 

России», «Учитель-дефектолог» и др.  

Одним из приоритетных направлений работы учреждения является создание системы поддержки талантливых детей. Для этого в 

ГБОУ РК «ССШИ №1» создана благоприятная среда для раскрытия способностей и проявления одарённости обучающихся с 

нарушением зрения. Организуется участие детей в творческих и интеллектуальных конкурсах, предметных олимпиадах, научно-

практических конференциях, спортивных соревнованиях, в дистанционных олимпиадах и конкурсах (рис. 5). 

В 2019 году на базе учреждения открыто музыкальное отделение для слепых обучающихся. Благодаря усилиям и мастерству 

педагогов, которые смогли раскрыть и развить творческий потенциал обучающихся уже в 2020 году воспитанники интерната завоевали 

призовые места в отборочном туре XI Международного благотворительного фестиваля «Белая трость». 

В рамках работы ШСК «Искра» с января 2022 года функционирует кружок по мини-футболу В1 (для слепых обучающихся). 

Совместно с Министерством спорта Республики Крым, Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым, 

Общероссийской Физкультурно-спортивной Общественной Организацией инвалидов «Федерация слепых футболистов» и 

ГБОУ РК «ССШИ №1» был организован и проведен первый в Республике Крым «Открытый турнир по «Мини-футболу 5х5 В1», 

посвященный восьмой годовщине воссоединения Крыма с Россией».  

Обучающимся школы-интерната оказывается комплексная психолого-медико-педагогическая и социальная помощь для 

успешного освоения ими адаптированных основных образовательных программ, осуществляются поиски решения проблем социальной 

адаптации и интеграции обучающихся в современное общество, налажена профориентационная работа с выпускниками. Обучающиеся 

ГБОУ РК «ССШИ №1» принимают активное участие в республиканском чемпионате профессионального мастерства для лиц с ОВЗ в 

том числе с инвалидностью «Абилимпикс». 

В 2020 году на базе ГБОУ РК «ССШИ №1» создан Консультационный центр, а с 2021 в учреждении открыто подразделение 

«Ранней помощи». Основные задачами данных структурных подразделений учреждения являются – организация психолого-

педагогической консультативной помощи родителям, содействие в повышении профессиональной компетентности 

педагогических работников и специалистов образовательных учреждений Республики Крым в вопросах обучения и воспитания 

детей с нарушением зрения, сопровождения семей, имеющих в своем составе лиц данной категории, в том числе с раннего возраста. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда ГБОУ РК 

«Симферопольская специальная школа-интернат №1» – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель 

и задачи воспитания, совокупность окружающих ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его личностное развитие 

и содействующих его вхождению в современную культуру.  

      Она включает: 

-предметно-пространственное окружение; 

-поведенческое; 

-событийное; 
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-информационное культурное. 

       Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. Процесс взаимодействия 

всех участников образовательного процесса и совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление 

общешкольного коллектива, органов детского самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День Знаний», «День здоровья», «День учителя», 

«Новогодние праздники», , «Праздник 8 Марта», «Смотр строя и песни», «День защитника Отечества»,  «День Победы», 

экологические акции и субботники («Сады Победы», «Сдай макулатуру.» «Спаси дерево», «Кормушка», ), проведение Уроков 

мужества, Уроков памяти, Уроков здоровья, тематических единых классных и воспитательных часов,  работа социально-

психологической службы, профилактические мероприятия, библиотечные уроки, музейные уроки, участие в проектах, участие в 

профилактических акциях. Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы-интерната и класса, в совместных общественно 

значимых делах школы-интерната, что способствует развитию общественной активности, формированию нравственного идеала, 

гражданского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. 

 

Процесс воспитания в школе-интернате основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в Школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли 

детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в школе-интернате являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы-интерната являются ключевые общешкольные дела, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

- в школе-интернате создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах 

(от пассивного наблюдателя до организатора); 

проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы-интерната ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе-интернате являются классный руководитель и воспитатель (руководитель класса), 
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реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 

2.2.ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

         В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном году в рамках определенного направления 

деятельности в ГБОУ РК «ССШИ№1». Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, 

возможностями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями и другое). 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

 

       Реализация педагогами школы-интерната воспитательного потенциала урока должен учитывать принцип коррекционно-

развивающей направленности процесса обучения и воспитания детей с патологией зрения; принцип индивидуально- 

дифференцированного подхода в обучении и воспитании, предусматривающий необходимость учёта индивидуальных и 

типологических особенностей психофизического развития слепых и слабовидящих школьников в осуществлении педагогической 

деятельности. 

 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой 

учебной нагрузки) может предусматривать: 

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения;  

-подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учет в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным 

идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

-применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога;  

-групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

-побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, 



12 

 

соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

-организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и 

групповых проектов воспитательной направленности. 

            Проведение в школе-интернате единых уроков в рамках Календаря образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры, а 

также посвященных памятным датам в истории Республики Крым:   

- урок, посвященный Дню знаний (1 сентября); 

- урок, посвященный Дню окончания Второй мировой войны (2 сентября); 

- урок, посвященный Дню солидарности в борьбе с терроризмом  

(3 сентября); 

- урок, посвященный Крымской войне 1853-1856 годов (9 сентября); 

- урок, посвященный Дню Государственного герба и Государственного флага Республики Крым (24 сентября); 

- урок, посвященный Дню гражданской обороны (2 октября); 

- урок, посвященный, Международному дню учителя (5 октября); 

- Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче; 

-Всероссийский урок безопасности школьников в сети «Интернет» (28-30 октября);  

- Урок памяти (День памяти политических репрессий) (30 октября); 

- урок, посвященный Дню народного единства (4 ноября); 

- урок, посвященный Всемирному дню борьбы со СПИДом (1 декабря); 

- урок, посвященный Дню Неизвестного Солдата (3 декабря); 

- урок, посвященный Дню Героев Отечества (9 декабря); 

-урок, посвященный Дню Конституции Российской Федерации  

(12 декабря); 

- урок, посвященный Дню Республики Крым (20 января); 

- урок, посвященный Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944 год) (27 января); 

- урок, посвященный Дню защитника Отечества (23 февраля); 

- урок, посвященный Всемирный день гражданской обороны (1 марта); 

- урок, посвященный Международному женскому дню (8 марта); 

- урок, посвященный Дню Общекрымского референдума 2014 года и Дню воссоединения Крыма с Россией (16, 18 марта); 

- урок, посвященный Дню местного самоуправления (21 апреля); 

- урок, посвященный Дню пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ  

(30 апреля); 

- урок, посвященный Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов (9 мая). 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
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            Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей 

обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности; 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению; 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

В силу специфики контингента школы-интерната реализация обязательных программ внеурочной деятельности, 

предусмотренных ФГОС в объеме 10 часов в неделю, частично отдана программам коррекционного цикла. Блок коррекционно-

развивающих дисциплин, направлен на развитие и формирования у школьников с ОВЗ социально-бытовых навыков и умений, на 

приобретение социально значимых знаний, развитие в себе важных для своего личностного развития социально значимых отношений 

и активности, на коррекцию поведения и коммуникативных отношений, восприятия окружающего мира и себя в нем. 

Коррекционная работа неразрывно связана с воспитательной работой. Воспитатели в своей деятельности зачастую 

интегрируются в коррекционную деятельность, могут участвовать в проведении занятий в качестве тьюторов, продолжают работу 

дефектологов, закрепляя результаты, достигнутые на коррекционных занятиях, контролируют и поощряют применение полученных 

умений на практике. Этим они способствуют выработке устойчивых навыков, внося свой значимый вклад в формирование ключевых 

компетентностей, необходимых для достижения фундаментальных целей образования. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности в школе-интернате- интернате осуществляется через: 

Коррекционные дисциплины, которые проводятся по следующим направлениям развития личности: 

• спортивно-оздоровительное, 

• социальное, 

• общекультурное. 

Важной составляющей внеурочной деятельности является работа воспитателя со школьниками. Воспитатель является главным 

регулятором деятельности воспитанника во второй половине дня: проводит занятия, организует внутригрупповые мероприятия, 

организует выезды и экскурсии группы или сопровождает воспитанников на выездах и экскурсиях, контролирует выполнение 

домашнего задания, следит за соблюдением режима дня, участвует в организации и подготовке к внешкольным и внутришкольным 

мероприятиям, обеспечивает связь Школы-интерната с семьей. 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного 

времени учащихся. Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в 

ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 
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- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и 

педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Основными видами деятельности при организации воспитательного процесса являются: 

• Игровая; 

• Познавательная; 

• Проблемно-ценностное общение; 

• Досугово - развлекательная деятельность (досуговое общение); 

• Художественное творчество; 

• Социальное творчество (социально преобразующая добровольческая деятельность); 

• Трудовая (производственная) деятельность; 

• Спортивно-оздоровительная деятельность; 

• Туристско-краеведческая деятельность. 

Данные виды деятельности вписаны в режим дня воспитанников. 

 

Виды деятельности реализуются в следующих формах работы: 

• этические беседы; 

• проблемно-ценностные дискуссии; 

• тематические диспуты; 

• интеллектуальные клубы; 

• библиотечные вечера; 

• познавательные экскурсии; 

• викторины; 

• дидактические игры; 

• культпоходы; 

• игры с ролевым акцентом, развивающие игры, деловые игры; 

• коллективные творческие дела; 

• социально-образовательные проекты; 

• просмотр кино - видео- телефильмов, спектаклей, концертов; 

• трудовые десанты; 

• спортивные турниры в классах; 

• художественные выставки; 
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• участие в социальных акциях; 

• исследовательские проекты; 

• благотворительные концерты; 

• ярмарки; 

• интеллектуальные марафоны; 

• инсценировки; 

• праздничные «огоньки». 

• мастер-классы 

 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» 

 

          Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» направлен на развитие ценностного отношения школьников к своей Родине, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и культуре. Данный курс направлен на формирование внутренней 

позиции личности школьника, необходимой для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Ведущая форма деятельности 

данного внеурочного занятия — беседа с обучающимися. Также формами организации учебного занятия служат: игра, просмотр 

видеоматериалов, работа с интерактивными карточками, работа с аудиоматериалами и другие. Формы проведения учебных занятий 

подбираются педагогом с учётом возрастных особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия. 

Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными российскими ценностями, осмыслением исторического опыта. 

 

          Воспитательное пространство «Симферопольской специальной школы-интерната №1» представляет собой систему условий, 

возможностей для развития социально активной личности, образуемых отдельными субъектами этого пространства – детьми, 

педагогами, родителями, социальными партнерами. 

Практическая реализация цели и задач воспитания в ГБОУ РК «ССШИ №1» происходит в рамках направлений воспитательной 

деятельности. Каждое направление воспитательной деятельности представлено в соответствующем модуле Программы воспитания: 

 

Модуль «Классное руководство. Воспитатели.» 

 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной, в 

первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

-планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности; 

-инициирование и поддержку классными руководителями и воспитателями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, -

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

-организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 

обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

-сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 
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экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

 

-выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил поведения в школе-интернате; 

-изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

-доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

-индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

-регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания 

и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

-проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 

обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

-организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

коле-интернате 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 

Цель этой деятельности – вовлечь детей с ограниченными возможностями здоровья в совместную творческую деятельность, 

выявлять и развивать творческий потенциал и талант детей, содействовать их самореализации и социальной активности. А также 

установить и укрепить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе. 

          Осуществляя работу с классом, педагоги организовывают: 

-работу с классным коллективом; 

-индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

-работу с учителями, преподающими в данном классе; 

-работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Принимает активное участие в ежегодном крымском региональном конкурсе педагогического мастерства «Лучший классный 

руководитель», «Воспитатель интернатных учреждений»; в ежегодном  крымском «Форуме классных руководителей», использует в 

работе постановление резолюции Всекрымского съезда классных руководителей (1 раз в 5 лет); региональном конкурсе видео-уроков 

«Урок нравственности»; региональном этапе Всероссийского конкурса «Воспитать человека»; республиканском этапе Всероссийского 
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конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям»; республиканском 

конкурсе методических материалов по дополнительному естественнонаучному образованию детей; республиканском мероприятии 

«Фестиваль педагогических инициатив»; Всероссийском профессиональном конкурсе «Учитель будущего» платформы «Россия – 

страна возможностей»  и другие. 

 

Индивидуальная работа с обучающимися по социальной адаптации проводится: 

 

 через педагогическое наблюдение изучение особенностей личностного развития обучающихся класса, включение детей в 

специально создаваемые ситуации, игры, беседы по нравственным проблемам; изучение особенностей нравственного развития и 

анализ результатов совместно с родителями, учителями-предметниками и школьным психологом; 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или 

учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости, осознание и принятие своего дефекта и т.п.); 

 индивидуальная работа с учащимися класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения ребенка через совместную работу со Службой сопровождения, частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

 формирование, коррекция и развитие навыков самообслуживания, коммуникации, социальных норм поведения в классном, 

школьном и открытом сообществе; 

 адаптация условий образовательной среды к особым возможностям и потребностям учащихся. 

 

Работа с классным коллективом: 

 

• планирование и проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и обучающихся, 

основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого обучающегося в 

беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения; 

• планирование и проведение курса внеурочной деятельности, в рамках федерального проекта «Разговоры о важном»; 

•  и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно - 

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 
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•    сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; походы и экскурсии, празднования 

в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши, регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса; 

•    выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих освоить нормы и правила общения, которым 

они должны следовать в школе-интернате. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний 

на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих 

учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией 

школы и учителями-предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Участие в конкурсах профессионального мастерства: 

Участие классных руководителей в ежегодном крымском региональном конкурсе педагогического мастерства «Лучший классный 

руководитель»; в ежегодном  крымском «Форуме классных руководителей»; региональном конкурсе видео уроков «Урок 

нравственности»; в региональном этапе Всероссийского конкурса «Воспитать человека»; республиканском этапе Всероссийского 

конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям»; республиканском 

конкурсе методических материалов по дополнительному естественнонаучному образованию детей; в республиканском мероприятии 

«Фестиваль педагогических инициатив» и другие. 

Модуль «Основные школьные дела»  

   Ключевые общешкольные дела обеспечивают в школе-интернате вовлеченность в них большого числа детей и взрослых, 
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способствуют коммуникационному взаимодействию, взаимопониманию, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе-интернате. 

Важным средством воспитания школы-интерната являются сложившиеся традиции воспитания, накопленный позитивный и лучший 

опыт практик КТД с воспитанниками, имеющими тяжелые зрительные нарушения, поиск и апробирование новых педагогических идей 

современной действительности, из которых самые эффективные включаются в традиции воспитательной системы школы-интерната. 

Воспитательный процесс в школе-интернате постоянно совершенствуется, применяет технологии и индустрию современного 

общества, ориентирован на общие интересы школьного сообщества (дети- родители-педагоги), придает определенную прочность и 

особую, неповторимую жизнедеятельность школы-интерната, что отличает ее от других образовательных организаций и тем самым 

сплачивает коллектив, обогащая его жизнь. В нашей школе-интернате сложились богатые традиции. К ним можно отнести как 

мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившихся между учителями, учениками и родителями. Эти 

отношения характеризуются коллегиальностью и равноправием. 

В системе школы-интерната яркими примерами ключевых дел являются: 

Цикл общешкольных праздников, связанных со знаменательными датами и событиями: 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

https://sudact.ru/law/konstitutsiia/
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27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря 

смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино 

На уровне классов и воспитательных групп приоритетными являются следующие направления: 

«Классное единство» - товарищеская поддержка, дружный и сплочённый коллектив класса и воспитательной группы определяет 

успешность и интерес в ключевых классных и школьных делах как всего класса, так и каждого ученика, обеспечивает возможность 

раскрытия и развития потенциала каждого ученика и его успешную социализацию в классном, в школьном и открытом обществе. 
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«Школьная активность» - в каждом классе и воспитательной группе ученик может выбирать и нести ответственность за разные 

виды деятельности и разные уровни ответственности, дела и поручения. 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел. 

• На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей; 

• индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел; 

• наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с 

другими детьми, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

 

На внешкольном уровне: 

•    социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и   педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума. 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, 

проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

• проводимые и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих. 

 

На индивидуальном уровне в школе-интернате приоритетными являются следующие направления: 

 Вовлечение, по возможности каждого ребенка, в ключевые дела школы-интерната-интерната в одной из возможных для них ролей: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 
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детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

         Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации является одним из важнейших воспитательных 

событий, направленных на формирование чувства патриотизма и гражданственности у школьников. Поднятие Государственного флага 

Российской Федерации. является почётной обязанностью и поручается обучающимся. Порядок проведения Церемонии закреплён 

внутренним регламентом школы. 

Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебной недели перед первым учебным занятием (уроком). Спуск 

Государственного флага осуществляется в конце каждой учебной недели по окончании последнего учебного урока. Церемония 

Поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: на пришкольной 

территории у флагштока; в актовом зале, рекреации, холле; в учебных аудиториях (трансляция ролика, рекомендованного 

Департаментом образования и науки города Москвы). 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

-общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной 

организации; 

-внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

-экскурсии, походы выходного дня с использованием социокультурного пространства города Симферополя и Республики Крым (музеи, 

парки, картинные галереи, технопарки, предприятия и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

-литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т.п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий, проживавших в городе Москве российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

-выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 

психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

            Предметно-пространственная среда в школе-интернате основывается на системе ценностей программы воспитания, является 

частью уклада и способом организации воспитательной среды, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у 
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него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающегося школьной атмосферы. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает: 

-оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, Республики Крым (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики субъектов Российской Федерации; 

-организацию места проведения церемонии поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации; 

-организацию и поддержание в школе-интернате звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации, Республики Крым; 

-разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России.  

-оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

-совместная с детьми популяризация особой школьной символики, например, гимна школы, используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий, используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

-размещение на стенах Школы-интерната регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ, позволяющих реализовать школьникам 

свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 

обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе-

интернате (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

-поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

-разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и 

тихого отдыха; 

-создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

-деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

-событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

-разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
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безопасности. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

          Одной из главных задач школы-интерната является создание педагогической системы, основанной на взаимодействии 

педагогического, ученического и родительского коллективов как равноправных партнеров. Это отвечает современным требованиям 

современного законодательства. 

В Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 отмечено, что обеспечение условий для 

повышения социальной, коммуникативной и педагогической компетентности родителей в вопросах детско-родительских и семейных 

отношений является приоритетным. 

В школе-интернате ведется активная работа по развитию системы консультативной и психологической поддержки семьи, 

проводятся семинары, «круглые столы» для педагогических работников по проблемам просвещения родителей (законных 

представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей.  

В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ  

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» определено понятие «воспитание», 

родители получили право участвовать в разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

 

На групповом уровне:  

• Общешкольный Совет родителей и Попечительский совет школы-интерната, участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации детей; 

• родительский клуб, на котором обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

• родительские форумы в информационно коммуникационной сети "Интернет", интернет-сообщества, группы с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 

• обучение родителей, законных представителей несовершеннолетних детей школы-интерната основам детской психологии и 

педагогики (во исполнение п.7 поручения Президента Российской Федерации от 12 декабря 2014 года № ПР-2876); 

 

       На индивидуальном уровне: 
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• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов. 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

         Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

• создание и деятельность в школе-интернате, в классах родительского сообщества, участвующего в обсуждении и решении 

вопросов воспитания, обучения и социализации детей, деятельность представителей родительской 

•  общественности в Управляющем совете общеобразовательной организации; 

• тематические родительские встречи в классах, общешкольные собрания по вопросам образования и воспитания детей, 

индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

•   работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, родительских гостиных с обсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с приглашением специалистов; 

• дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе-интернате; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать 

рекомендации по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; 

• родительские форумы, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых, в установленном в образовательной 

организации порядке, обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

•  общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся; 

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в порядке, предусмотренным локальными нормативными актами 

образовательной организации, регламентирующими деятельность психолого- педагогического консилиума; 

•   привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных и общешкольных мероприятий 

воспитательной направленности; 

•   при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие 

с их законными представителями. 

На индивидуальном уровне: 
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• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением 

и воспитанием конкретного ребенка; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе – интернате помогает педагогам воспитывать в детях с ОВЗ инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся  подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе – интернате осуществляется следующим образом:  

   

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, старост), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (например: 

штаб спортивных дел, штаб творческих дел); 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

 Модуль "Профилактика и безопасность" 

 

     Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в образовательной организации может предусматривать: 
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- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в ГБОУ РК «ССШИ № 1» эффективной профилактической 

среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

-проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимися групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

-разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; 

- организацию межведомственного взаимодействия; 

-вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях;  

-по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 

-организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

-профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению;  

- познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

-предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в образовательной 

организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 

других); 

-организацию командной работы по оказанию комплексной педагогической и социально-психологической поддержки обучающимся 

«группы риска» при участии педагогов-психологов, социальных педагогов, классных руководителей, учителей-предметников, 

родителей (законных представителей) с привлечением (в случае необходимости, в установленном порядке) работников социальных 

служб, правоохранительных органов, органов опеки и т. д. 

 

-профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты и другие). 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

 

     Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении требований законодательства Российской 

Федерации предусматривает: 
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-участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, городские, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

-участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

-проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности; 

-проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров 

для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, района, города, страны; 

-реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с                организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Профориентация» 

 

Профориентационная работа, как жизненное самоопределение является неотъемлемой составляющей в воспитании социально 

активного выпускника школы-интерната и решается посредством различных мероприятий. Особое внимание  уделяется поиску и 

определению профессионального будущего для детей с ОВЗ. 

Профориентация ведется по следующим направлениям: 

Формирование у обучающихся представлений о профессиях и профессиональной   деятельности в соответствии со своими 

возможностями, способностями, которое включает следующие мероприятия: 

• Воспитателями для разных возрастных групп проводятся занятия в разных формах: 

-«Все профессии нужны», Игра-пазл «Угадай профессию», Секреты профессий, Игра «Что? Где? Когда?», «Шаги к профессии» и др. 

-Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять 

решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 
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•  экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы людей, представляющих эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок: 

- участие в выставке творческих работ «Выбор профессий» в рамках регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по 

технологии; 

-участие в республиканской выставке-презентации «Введение в мир профессий» ГБПОУ РК; 

•  курс внеурочной деятельности: «Россия - мои горизонты»; 

• посещение профориентационных ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; совместная деятельность с Государственным бюджетным образовательным 

учреждением дополнительного профессионального образования Республики Крым «Крымский центр развития профессионального 

образования» и проведение ежегодной выставки республиканских профессиональных образовательных учреждений «Образование и 

карьера»; 

• совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков: 

- проведение в рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» Всероссийских открытых онлайн-уроков, реализуемых с 

учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю профориентацию; 

• работу с территориальными отделениями Государственного казенного учреждения Республики Крым «Центр занятости 

населения»; 

• профессиографические экскурсии на предприятия, работающие на территории муниципальных образований Республики 

Крым; 

• использование базы детского технопарка «Кванториум» (в городах и районах, где функционируют) для проведения мастер-

классов по квантумам с целью освоения высокотехнологичных направлений деятельности при выборе будущей профессии. 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований 

и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную 

программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования: курс «Массаж»; 

• работа педагога-психолога и социального педагога по профориентации обучающихся. 

 

 

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
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  Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим руководителя образовательной 

организации, заместителя директора на которого возложен функционал контроля воспитания, педагога-организатора, специалистов 

социально-психологической службы (педагог-психолог, социальный педагог, учитель-логопед), классных руководителей. Функционал

 работников  регламентируется профессиональными стандартами, должностными 

инструкциями и иными локальными нормативными актами образовательной организации по направлениям деятельности. 

 

3.2. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся ГБОУ РК 

«Симферопольская специальная школа-интернат №1» способствует формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекает их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награду); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонние 

организации, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

             Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и 

групповые. Инструментом, способствующим выявлению обучающихся с высокими образовательными результатами, является 

электронное портфолио учащегося    . 

 

3.3. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой школой направлениям и 
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проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации с привлечением (при необходимости и по 

самостоятельному решению администрации образовательной организации) внешних экспертов.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение 

как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение не количественных его 

показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на 

понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду 

с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса могут быть следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития школьников каждого 

класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 

появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, активом 

старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых могут быть 

беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 
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Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

-качеством совместной деятельности классных руководителей, воспитателей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Главная особенность эффективности развития воспитательной деятельности школы-интерната заключается в объективности 

критериев и показателей, отражающих целостную картину деятельности учреждения по воспитанию активной личности незрячего 

ребёнка. Поэтому объективность критериев и показателей обеспечивается сопоставлением всех видов информации в процессе 

исследования. Каждый из них отражает определенную сторону исследуемой реальности: субъективные представления, осознаваемые и 

неосознаваемые процессы. 

Анализ воспитательной деятельности школы-интерната осуществляется ежегодно силами педагогов и администрацией с 

привлечением (при необходимости и по решению администрации образовательной организации) родительской общественности. 

 

3.4. ОЦЕНКА ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Воспитательная деятельность ежегодно анализируется по следующим критериям: 

1. Портфолио 

 

Количество учащихся в классе Количество учащихся, имеющих 

портфолио 

Средняя оценка качества 

портфолио от 0 до 10 

классного руководителя 

… … … 

2.Дополнительное образование 

 

Количество учащихся, 

посещающих ДО на базе 

школы 

Количество учащихся, 

посещающих ДО вне школы. 

Количество учащихся, не 

посещающих в ДО (ФИ 

воспитанника) 

… … … 
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3.Участие в мероприятиях (пример) 

 

Количе ство 

учащихся в 

классе 

Количество учащихся, принимавших участие в праздниках 

День   знани й День учите 

ля 

День 

матери 

Новый год День 

защитника 

Отечества 

8 

марта 

1 мая День 

Победы 

День семьи Послед ний звонок 

 … … … … … … … … … … 

 

4.Победы обучающихся в конкурсах. 

 

№ Олимпида, конкурс Уровень (школьный,  

Региональный, 

Всероссийский, 

Международный) 

Кол-во 

участни-ков 

Победители 

призеры 

Класс Место 

1.       

 

Анализ воспитательной деятельности ведется через проведения мониторингов по отдельным аспектам и направлениям 

воспитания школьника. 

Контроль за выполнением программы воспитания осуществляется по средствам составления, ведения и анализа: 

• отчетной документации воспитателя, классного руководителя; 

• портфолио ученика. 

 

Комплект отчетной документации воспитателя включает в себя: 

• рабочую программу воспитателя 

• журнал воспитательной групп 

• методический отчет за учебный год 

• отчет за полугодие 

 

Комплект отчетной документации классного руководителя включает в себя: 

• журнал воспитательной работы классного руководителя 

• отчет о выполнении программы. 
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           Комплект отчетной документации воспитателя включает в себя: 

 

6.1. В соответствии с номенклатурой дел школы-интерната в воспитательных группах имеются следующие документы: 

- журнал воспитательной группы; 

- календарно-тематический план (программа) воспитательной работы. 

 

               Итогом анализа организуемой воспитательной деятельности является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу, определение задач на год и определение управленческих путей решений. 
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