Протокол 1 
Протокол оценивания предметных достижений  (знания и умения) обучающегося
(текущей или промежуточной аттестаций по АООП вариант1)
Класс _____________________________________________________________________________
Ф.И. обучающегося _________________________________________________________________
 
	



№ задания
	Количественная и качественная оценка

	
	Обучающийся принял, понял условие
задания и выполнил самостоятельно
	Обучающийся не понял условия задания, ему потребовалась помощь учителя, выполнил задание самостоятельно после оказания помощи
	Обучающийся не понял условия задания,
но при этом приступил к его выполнению после оказания значительной физической помощи
	Обучающийся не понял условия задания,
не приступил к его выполнению
	Наблюдение за поведением обучающегося в ходе аттестации

	
	4 балла
	3 балла
	2 балла
	1 балл
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	

	Всего баллов
	
	
	
	
	

	Общая сумма баллов
	
	

	*ИТОГО, 
%
	

	

	**Итоговое оценивание
	достаточный 
уровень
	

	
	минимальный 
уровень
	



*Аттестационную оценку (I) вычисляют по следующей формуле: I = S/M * 100%, где:
S – сумма набранных обучающимся баллов за выполнение всех заданий аттестации; 
M – максимальное возможное количественное выражение оценки в баллах по всем предложенным заданиям.

[bookmark: _GoBack]**По объему предметных результатов:
- при результате от 49 до 60 баллов – диапазон 81% и выше- объем достижений (результатов и возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как полное усвоение; соотносится с оценкой «очень хорошо» или «отлично; (достаточный уровень)
- при результате от 33 до 48 баллов – диапазон от 54% до 80%   - уровень объема достижений (результатов и возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как «частичное усвоение», соотносится с оценкой «хорошо»; (достаточный уровень)
- при результате от 22 до 32 баллов – диапазон от 36% до 53%   - уровень объема достижений (результатов и возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как «неполное», соотносится с оценкой «удовлетворительно»; (минимальный уровень)
- при результате менее 21 балла – диапазон менее 35 %    - уровень объема достижений (результатов и возможностей) обучающегося оценивается как «неудовлетворительно.

Протокол 2
Протокол оценивания личностных достижений обучающегося
Класс _________________________________________________________________________________
Ф.И. обучающегося _____________________________________________________________________

	№ п/п
	Показатели




Критерии
	сформировано
	сформировано частично, доступно под контролем взрослого
	не сформировано, но доступно в совместной деятельности
	не сформировано, не доступно
(не адекватно)

	
	
	4 балла
	3 балла
	2 балла
	1 балл

	1.
	Самостоятельность в обучении и в быту
	полная
	сформирована частично


	преимущественно совместная деятельность 
со взрослым
	не сформирована

	2.
	Социальное поведение
	адекватно ситуации
	частично под контролем взрослого
	только под контролем взрослого
	неадекватно ситуации 
(в том числе под контролем взрослого)

	3.
	Позиция ученика
	сформирована, понимает позицию ученика (отвечает на открытые вопросы, типа: Если ты ученик, почему? Если я учитель, почему?
	сформирована частично: отвечает на закрытые вопросы, типа: Кто ученик? Я или ты:
Кто учитель: я 
или ты?
	не называет, но выбирает из группы знакомых людей (на фото): кто ученик, кто учитель
	не отвечает на вопросы, не показывает, не выбирает

	4.
	Самооценка
	Средняя (адекватная): критичен к результатам своих действий (к деятельности)
правильно, неправильно
	завышенная: я почти всегда решаю правильно
	не критичен: я всегда все делаю правильно
	не может оценить результат и смысл собственных действий (результатов своей деятельности)

	5.
	Умения и навыки взаимодействия (продуктивного сотрудничества, общения и коммуникации) с учителем, со сверстниками в классе
	взаимодействует без затруднений как с взрослым, так и со сверстниками
	испытывает трудности только в общении со сверстниками
	испытывает трудности как в общении со сверстниками, так и со взрослыми
	не вступает в контакт, в большинстве случаев проявляет агрессию, негативизм

	6.
	Проявление эмпатии (сопереживания)
	адекватно 
ситуации в взаимоотношениях со сверстниками
	проявляет эмпатию по отношению 
к взрослому (учителю)
	проявляет только эмоциональное отношение к конкретной ситуации
	не проявляет

	         Всего баллов
	
	
	
	

	 Результат (выделите галочкой):
	
		
	Высокий (19-24 балла)

	
	
	Средний (13-18 балла)   

	
	
	Низкий (6-12 баллов)

	*ИТОГО, 
%
	



*Оценивание объема личностных результатов (I) вычисляют по следующей формулеI = S /M * 100%, где:
 S – сумма набранных обучающимся баллов; 
M – максимальное возможное количественное выражение оценки в баллах по всем позициям (по 6 позициям, т.е. 6*4=24).



 
Профиль
Эффективность образовательного процесса в 1-4 классах

АООП, вариант 1          

	Период обучения
	1А
	1Б
	2А

	
	I
	II
	I
	II
	I
	II
	III

	Личностные достижения

	
	
	
	
	
	
	

	Предметные достижения

	
	
	
	
	
	
	




	Период обучения
	3А
	3Б
	4А
	4Б

	
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	Личностные достижения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предметные достижения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




[image: ]

Показатель соотношения личностных и предметных результатов-достижений за один год обучения (G)
Формула:
I (л) / I (пр) = G
Интерпретация показателя G:
Чем ближе значение G к 1, тем теснее связь между показателями I (л) и I (пр.), т.е. связь между личностными и предметными достижениями обучающегося; если при увеличении значений одного показателя происходит увеличение значения другого, то показатель G - считается высокоинформативным, а результат указывает на гармоничность соотношения личностных и предметных достижений: жизненные компетенции сформированы, динамика личностных и предметных достижений фиксируется как «значительная».
Чем ближе значение G к 0, или дальше от 1, тем слабее связь между этими показателями. Если при увеличении значений одного показателя происходит уменьшение (или увеличение) другого (или наоборот), то показатель G считается низко информативным, а результат указывает на дисгармоничность формирования личностных и предметных достижений, их динамика фиксируется как «удовлетворительная»: жизненные компетенции сформированы частично или недостаточно.
Если при увеличении значений одного показателя не наблюдается изменений значения другого показателя, то показатель G считается не информативным, динамика личностных и предметных достижений фиксируется как «минимальная» или неудовлетворительная: жизненные компетенции не сформированы.
Показатель G подсчитывается в конце каждого учебного года и его значения отражаются в профиле «Эффективность образовательного процесса обучающегося», где по горизонтальной оси обозначены классы, а по вертикальной оси – количественный показатель G.

Профиль
Эффективность образовательного процесса ____ класса


АООП, вариант 1         
	Период обучения
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	
	I
	II
	I
	II
	III
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	Личностные достижения

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предметные достижения
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Протокол оценивания предметных достижений  (знания и умения) обучающегося

 

(текущей или промежуточной аттестаций по АООП вариант1)

 

Класс _____________________________________________________________________________

 

Ф.И. обучающегося 

_____________________________________

____________________________

 

 

 

 

 

 

 

№ задания

 

Количественная и качественная оценка

 

Обучающийся 

принял, понял 

условие

 

задания и 

выполнил 

самостоятельно

 

Обучающийся не 

понял условия 

задания, ему 

потребовалась 

помощь 

учителя, 

выполнил задание 

самостоятельно после 

оказания помощи

 

Обучающийся не понял 

условия задания,

 

но при этом приступил 

к его выполнению 

после оказания 

значительной 

физической 

помощи

 

Обучающийся не 

понял условия 

задания,

 

не приступил к 

его выполнению

 

На

блюдение 

за поведением 

обучающегося 

в ходе 

аттестации

 

4 балла

 

3 балла

 

2 балла

 

1 балл

 

 

1.

 

 

 

 

 

 

2.

 

 

 

 

 

 

3.
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5.

 

 

 

 

 

 

6.

 

 

 

 

 

 

7.

 

 

 

 

 

 

8.

 

 

 

 

 

 

9.

 

 

 

 

 

 

10.

 

 

 

 

 

 

11.

 

 

 

 

 

 

12.

 

 

 

 

 

 

13.

 

 

 

 

 

 

14.

 

 

 

 

 

 

15.

 

 

 

 

 

 

Всего 

баллов

 

 

 

 

 

 

Общая 

сумма 

баллов

 

 

 

*

ИТОГО, 

 

%

 

 

 

 

**

Итоговое 

оценивание

 

достаточный 

 

уровень

 

 

минимальный 

 

уровень

 

 

 

*Аттестационную оценку (I) вычисляют по следующей формуле: I = S/M

 

*

 

100%, где

:

 

S 

–

 

сумма набранных обучающимся баллов за выполнение всех заданий аттестации; 

 

M 

–

 

максимальное возможное количественное выражение оценки в баллах по всем предложенным заданиям.

 

 

**

По

 

объему

 

предметных

 

результатов:

 

-

 

при результате

 

от 49 до 60 баллов 

–

 

диапазон 81% и выше

-

 

объем достижений (результатов и 

возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как полное усвоение; 

соотносится с оценкой «очень хорошо» или «отлично; (

достаточный уровень)

 

-

 

при результате

 

от 33 до 48 баллов 

–

 

диа

пазон от 54% до 80%

  

 

-

 

уровень объема достижений 

(результатов и возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как 

«частичное усвоение», соотносится с оценкой «

хорошо

»; (

достаточный уровень)

 

-

 

при результате

 

от 22 до 32 баллов 

–

 

диапа

зон от 36% до 53%

  

 

-

 

уровень объема достижений 

(результатов и возможностей) обучающегося по критерию полноты усвоения оценивается как 

«неполное», соотносится с оценкой «

удовлетворительно

»; 

(минимальный уровень)

 

-

 

при результате менее 21 балла 

–

 

диапазон м

енее 35

 

%

   

 

-

 

уровень объема достижений (результатов и 

возможностей) обучающегося оценивается как «неудовлетворительно

.

 

 

