
 

 

 



1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся ГКОУ РА 

«Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №2» (далее – Правила) 

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 

14.09.2022) и Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся  

образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185 (с 

изменениями от 21.04.2016), Порядком организации получения начального 

общего, основного общего и среднего общего образования лицами, 

отбывающими наказание в виде лишения свободы, утвержденным приказом 

Министерства юстиции Российской Федерации и Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 06.12.2016 № 274/1525, Приказом 

Министерства юстиции РФ от 16 декабря 2016 г. № 295 «Об утверждении 

Правил внутреннего распорядка исправительных учреждений», Уставом 

ГКОУ РА ВСОШ № 2. 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

процесса, права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер 

дисциплинарного взыскания к обучающимся ГКОУ РА ВСШ № 2 (далее - 

Школа). 

1.3. Настоящие Правила утверждены с учетом   мнения педагогического 

совета ГКОУ РА ВСОШ № 2. 
1.4. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства учащихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается. 

1.5. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

Школы. 

1.6. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Школы в 

сети Интернет. 

2. Режим образовательного процесса 

2.1. Продолжительность учебной недели для групп заочной формы обучения 

(с количеством обучающихся от 14 человек до 9 человек) – от трех до пяти 

учебных дней. 

2.2. Продолжительность учебной недели в заочных группах (с количеством 

менее 9 человек), обучающихся по индивидуальному плану – от одного до 

трёх учебных дней в зависимости от общей недельной и годовой учебной 

нагрузки по учебному плану школы. 

2.3. Опоздание на учебные занятия недопустимы. 

2.4. Самовольный уход с учебных занятий, проводимых по утвержденному 

расписанию, а также из здания школы запрещены. 

3. Права, обязанности и ответственность учащихся 



3.1. Обучающиеся имеют право на: 

3.1.1..Предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья учащихся, в том числе 

получение социально-педагогической и психологической помощи, 

бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

3.1.2..Обучение по индивидуальному учебному плану, в порядке, 

установленном положением об обучении по индивидуальному учебному 

плану; 

3.1.3..Повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной 

аттестации по учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, 

определяемые Школой, в пределах одного года с момента образования 

академической задолженности; 

3.1.4..Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

3.1.5..Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

3.1.6. Каникулы в соответствии с календарным графиком; 

3.1.7..Перевод для получения образования по другой форме обучения и 

форме получения образования в порядке, установленном законодательством 

об образовании; 

3.1.8..Участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и 

положением о совете учащихся; 

3.1.9..Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Школой; 

3.1.10..Обжалование локальных актов Школы в установленном 

законодательством РФ порядке; 

3.1.11..Бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, 

средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных 

образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой Школы; 

3.1.12. Поощрение за успехи в учебной, общественной деятельности; 

3.1.13. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 

дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака; 

3.1.14. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Школе и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

соответствующим положением; 

3.1.15..Обращение в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 



3.2.1..Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

3.2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые 

Школой; 

3.2.3. Выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

3.2.4..Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

3.2.5..Немедленно информировать педагогического работника, 

ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, 

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 

3.2.6. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, 

не создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

3.2.7. Бережно относиться к имуществу Школы;  

3.2.8. Соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

Школе; 

3.2.9. Иметь опрятный и ухоженный внешний вид. На учебных занятиях 

присутствовать только в форме одежды, установленной требованиями 

Исправительного Учреждения; 

3.2.10. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан 

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

3.2.11. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других 

граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего 

табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего 

табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.3. Обучающимся запрещается: 

3.3.1. Приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории 

табачные изделия и иные предметы и вещества, способные причинить вред 

здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать 

образовательный процесс; 

3.3.2. Приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

3.3.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 

3.3.4..Применять физическую силу в отношении других учащихся, 

работников Школы и иных лиц. 

3.4..За неисполнение или нарушение устава Школы, настоящих Правил и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности учащимся несут 

ответственность в соответствии с настоящими Правилами. 



4. Поощрения обучающихся 

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества 

обученности, безупречную учебу, другие достижения в учебной и 

внеучебной деятельности к обучающимся школы могут быть применены 

следующие виды поощрений: 

4.1.1. Объявление благодарности обучающемуся; 

4.1.2. Ходатайство перед начальниками отрядов ФКУ ИК-1, ИК-2 и КП-3 

УФСИН России по Республике Адыгея (далее – Исправительные 

учреждения) о поощрении обучающихся; 

4.1.3. Ходатайство перед начальниками Исправительных учреждении о 

поощрении обучающихся согласно прилагаемым спискам; 

4.1.4. Положительная характеристика на условно-досрочное освобождение, а 

также на снятие с профилактического учета по Исправительному 

учреждению. 

4.2. Процедура применения поощрений: 

4.2.1. Поощрения применяются директором Школы по представлению 

педагогического совета, классного руководителя, педагогических 

работников, а также в соответствии с положениями о проводимых в Школе 

мероприятиях, и объявляются в приказе по Школе. 

4.2.2. Ходатайство перед начальником отряда могут применять все 

педагогические работники школы при проявлении учебной и общественной 

активности с положительным результатом, примерное поведение, 

прилежание, посещение занятий без пропусков по неуважительным 

причинам. 

4.2.3. Ходатайство перед начальником Исправительного учреждения о 

поощрении приказом по Исправительному учреждению осуществляется 

директором Школы по представлению классного руководителя, 

рассматриваемого на заседании педагогического совета Школы. 

4.2.4. Характеристику на условно-досрочное освобождение, на снятие с 

профилактического учета по Исправительному учреждению составляет 

классный руководитель. Утверждает характеристику директор Школы. 

4.2.5. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся 

до сведения обучающихся, педагогических работников Школы. 

4.2.6. Объявление благодарности обучающемуся, могут применять все 

педагогические работники Школы при проявлении обучающимися 

активности с положительным результатом. 

5. Меры дисциплинарного воздействия на обучающихся 

5.1. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных 

актов Школы к обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия: 

меры воспитательного характера; 

дисциплинарные взыскания. 



5.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Школы, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Школы, 

осознание обучающимися пагубности совершенных им действий, воспитание 

личных качеств обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. 

5.3. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающегося. Применение методов физического или 

психического воздействия по отношению к обучающимся не допускается. 

5.4. Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, 

оставление без обеда, ужина, а также выставление неудовлетворительной 

отметки в классный журнал за нарушения дисциплины на уроке. 

5.5. За нарушение Устава Школы, Положения о правах и обязанностях 

обучающихся, Правил поведения, обучающихся Школы, Правил внутреннего 

распорядка Школы и иных локальных актов Школы и локальных актов 

Исправительного учреждения обучающийся привлекается к дисциплинарной 

ответственности. 

5.6. При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип 

рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, 

наказание ужесточается. 

5.7. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со 

дня его совершения, не считая времени болезни обучающегося, пребывании 

его на каникулах, а также времени, необходимого на учет мнения участников 

образовательных отношений, но не более семи учебных дней со дня 

представления директору Школы мотивированного мнения в письменной 

форме. 

5.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только 

одно дисциплинарное взыскание. 

5.9. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к 

директору Школы того или иного участника образовательных отношений. 

5.10. При получении письменного заявления о совершении учащимся 

дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает 

его в комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, 

создаваемую его приказом в начале каждого учебного года. Комиссия в своей 

деятельности руководствуется соответствующим Положением. 

5.11. В случае признания учащегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к 

нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

5.12. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии 

объявляется приказом директора. С приказом учащийся знакомятся под 

роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени 

отсутствия учащегося в Школе. Отказ учащегося ознакомиться с указанным 

приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 



5.13. Учащийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение. 

5.14. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

5.15. Директор Школы имеет право снять меру дисциплинарного взыскания 

до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе 

самого учащегося. 

5.16. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

 к ответственности привлекается только виновный обучающийся; 

 ответственность носит персональный характер (коллективная 

ответственность класса, группы обучающихся за действия члена 

коллектива не допускается); 

 форма взыскания должна соответствовать тяжести совершенного 

проступка, обстоятельствам, при которых он был совершен, 

предшествовавшему поведению, индивидуальным и половозрастным 

особенностям обучающегося; 

 взыскания налагаются в письменной форме (устные формы 

педагогического воздействия дисциплинарным взысканиями не 

считаются); 

 за одно нарушение налагается только одно взыскание; 

 применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных 

настоящим Положением, запрещается; 

 до наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна 

быть представлена возможность объяснить и оправдать свои действия 

(предоставлено право на защиту). 

5.17. К обучающимся применяются следующие виды взысканий: 

5.17.1. замечание; 

5.17.2. выговор приказом по Школе; 

5.17.3. отчисление обучающегося из школы за проявление агрессивного 

поведения, представляющего угрозу жизни, здоровью и безопасности 

работников и обучающихся школы. 

5.18. Указанные меры взыскания являются основными и не могут 

применяться в дополнение к другим взысканиям.  

5.19. О каждом взыскании обучающиеся, немедленно ставятся в известность. 

5.20. Взыскание действует в течение одно года со дня его применения. Если в 

течение этого срока обучающийся не будет подвергнут новому 

дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергавшимся 

взысканию. 

5.21. Исключение из Школы обучающихся за нарушение Устава Школы, 

Положения о правах и обязанностях обучающихся, Правил поведения, 

обучающихся Школы, Правил внутреннего распорядка Школы и иных 

локальных актов Школы и Исправительного учреждения допускается только 



по решению Педагогического совета Школы и по согласованию с 

администрацией Исправительного учреждения. 

6. Защита прав обучающихся 

6.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

6.1.1. направлять в органы управления Школы обращения о нарушении и 

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий 

учащихся; 

6.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

6.1.3. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 
 


