
Администрация муниципального образования 
«Теучежский район»

Управление образования 
Приказ

JJ- ft1/ . lO/Q № 96.
а. Понежукай

Об итогах учредительно -  ведомственного контроля 
МБДОУ № 3 «Тополек» п. Тлюстенхабль

В соответствии с планом работы Управления образования, приказом 
начальника Управления образования от 09.04.19г. №> 78 «О проведении 
учредительно — ведомственного контроля муниципальных образовательных 
учреждений муниципального образования «Теучежский район» в период с 
22.04.2019г. по 26.04.2019г. с целью контроля деятельности 
подведомственного образовательного учреждения осуществлена проверка 
деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения № 3 «Тополек» п. Тлюстенхабль

1.Утвердить итоговую справку по результатам проверки.
2. Заведующей МБДОУ д/с № 3 «Тополек» п. Тлюстенхабль рассмотреть 
итоговую справку и обеспечить выполнение вынесенных рекомендаций.
3.Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

ПРИКАЗЫВАЮ:

Начальник Управления образов Н.Ш. Блягоз



Приложение 1

Справка по итогам осуществления учредительно — ведомственного 
контроля МБДОУ № 3 «Тополек» п.Тлюстенхабль

В соответствии с планом работы Управления образования, приказом 
начальника Управления образования от 09.04.19г. № 78 «О проведении 
учредительно — ведомственного контроля муниципальных образовательных 
учреждений муниципального образования «Теучежский район» в период с 
22.04.2019г. по 26.04.2019г. с целью контроля деятельности 
подведомственного образовательного учреждения осуществлена проверка 
деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения № № 3 «Тополек» п.Тлюстенхабль

Проверка проводилась комиссией Управления в составе:
Председатель комиссии: Жачемукова С.К., заместитель начальника

Управления образования;
Члены комиссии: Тугуз С.М., главный специалист УО;

Гедуадже К.Б., главный специалист УО; 
Шеуджен М.З., методист МКУО «РМК».

Цель проверки: контроль соблюдения обязательных требований,
установленных муниципальными правовыми актами, правовыми актами 
Управления образования, повышение эффективности деятельности
подведомственных Управлению образования администрации МО 
«Теучежский район» образовательных учреждений
Форма проверки: изучение документов, беседа с заведующей ДОУ, осмотр 
здания, помещений, пищеблока.
Нормативные акты, исполнение которых проверяется в ходе проверки:

L Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (ст. 12, 13, 64).

2. Закон Республики Адыгея от 27 декабря 2013 года № 264 «Об 
образовании в Республике Адыгея»

3.Федеральный государственный образовательный стандарт
дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ
№1155 от 17 октября 2013г. зарегистрирован Минюст № 30384 от 14 ноября 
2013г.)

4.СанПиН 2.4.1.3049-13 Санитарно эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 
образовательных организаций" (утвержденные постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации 
15.05.2013 г. №26).

5. Приказ Управления образования №> 2 от 09.01.2018 года «О создании 
консультационных центров по взаимодействию муниципальных дошкольных 
образовательных организаций различных форм и родительской 
общественности в Теучежском районе».



Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение «Детский сад № 3 «Тополек» п.Тлюстенхабль 
Теучежского района Республики Адыгея функционирует с 1971 года.

Сокращенное наименование: МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек» 
п.Тлюстенхабль

Детский сад находится по адресу: 385231, Республика
Адыгея, Теучежский район, п.Тлюстенхабль, ул.Ленина 30 Телефон: 
8(87772)96-432 . Проектная мощность МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек» 
п. Тлюстенхабль — 100 детей, на начало 2018-2019 года детский сад 
посещают 115 детей.

Режим работы детского сада: МБДОУ "Детский сад №3 «Тополек» 
п.Тлюстенхабль (далее-ДОУ) работает в режиме пятидневной рабочей 
недели с 7,30 до 18,00 часов (с 10,5 часовым пребыванием детей), 
нерабочие дни — суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Адрес электронной почты: dou3_tlust.ra 
В детском саду функционирует 5 групп.

Количество детей по группам составляет:
-ясельная группа -  19 детей -старшая группа -  18 детей
-2-я младшая группа -  23 детей -подготовительная -  23 детей
-средняя группа - 32 детей

Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек» п.Тлюстенхабль (далее - 
Учреждение) утвержден постановлением главы администрации 
муниципального образования «Теучежский район» от 14.09.2016г. № 200.

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад № 3 
«Тополек» п.Тлюстенхабль осуществляется на русском языке. Обучение в 
Учреждении проходит по очной форме обучения. Продолжительность 
обучения определяется образовательной программой дошкольного 
образования.

Педагогический коллектив МБДОУ работает по Примерной основной 
образовательной программе дошкольного образования «От рождения до 
школы» (под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А.Васильевой).

Для обогащения содержания занятий и игр используются методические 
пособия и разработки из журналов «Дошкольное образование», «Ребенок в 
детском саду».

Имеется годовой план работы, утверждённый приказом 
от 30.08.18г. № 40, который отражает всю педагогическую работу в МБДОУ. 
На момент проверки были уже проведена часть запланированных 
мероприятий.

Анализ локальных актов учреждения показал, что система работы 
заведующей с входящей документацией и контроля выполнения 
рекомендаций и приказов вышестоящих органов сформирована в 
соответствии со ст. 8 ТК РФ и обеспечивает юридическую силу документов, 
упорядоченность всей деятельности учреждения и определяет компетенцию 
и функции, круг управленческих действий, порядок разрешения вопросов, 
характер взаимодействия с учредителем.



Официальный сайт МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек»
п.Тлюстенхабль обеспечивает информационную открытость в соответствие с
ч. 1,ч.2, ст. 29 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012г. № 273 ФЗ. На сайте размещены документы 
федерального, регионального и муниципального уровня.

В ДОУ разработаны документы, регламентирующие хранение, 
обработку и безопасность персональных данных.

Планирование работы учреждения строится на основе анализа 
деятельности, цель соответствует основным целям развития образовательной 
системы. План работы подтверждается ежемесячными планами работы и 
планами работы работников ДОУ.

Положение о контроле деятельности учреждения согласовано с 
представителем трудового коллектива, соответствует действующему 
законодательству. Система внутреннего контроля сформирована в 
соответствии с данным положением.

Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой 
должности в образовательном учреждении организована в соответствии с 
приказом от 16.01.2019г. № 5 «Об утверждении порядка проведения
аттестации педагогических работников МБДОУ «Детский сад N° 3 
«Тополек» п.Тлюстенхабль в целях подтверждения соответствия 
занимаемой должности».

Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 
Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014г. №276 «Об 
утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников 
осуществляющих образовательную деятельность».

Ведутся протоколы работы аттестационной комиссии, выписки из
протокола оформляются в соответствии с требованиями, хранятся в личном
деле работника. Сопровождение аттестации организовано на достаточном 
уровне.

Зачисление детей в ДОО осуществляется на основе «Положения о 
правилах приема, перевода, отчисления воспитанников в МБДОУ «Детский 
сад № 3 «Тополек» п.Тлюстенхабль. Положение соответствует Уставу ДОУ и 
Административному регламенту предоставления муниципальной услуги 
«Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные 
учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования (детские сады), утвержденному Постановлением 
Администрации Теучежского района 22.05.2014г. № 93.

На всех детей заведены личные дела, но не во всех личных делах 
воспитанников присутствует необходимая документация, заключены 
договора с родителями (законными представителями). Все дети - 
воспитанники детского сада занесены в книгу движения детей, на каждого 
ребенка есть приказ о зачислении в детский сад на основании приказа 
Управления образования. Оформлены документы на каждого ребенка о 
персональных сведениях. На официальном сайте ДОУ на страничке «Как 
записать ребенка в детский сад» указаны ссылки электронной очереди,



расписан перечень документов, необходимых при постановке на очередь в 
МФЦ, и при оформлении ребенка в детском саду.
Выводы и рекомендации:

ведение личных дел воспитанников ДОУ привести в соответствии с 
требованиями;

оформить методический уголок по вопросам сопровождения аттестации 
педагогических работников.

Обеспечение безопасности дошкольного учреждения

Охране труда и соблюдению правил техники безопасности в ДОУ 
уделяется большое внимание. Руководство и ответственные лица прошли 
обучение по охране труда, проведена специальная оценка условий труда, в 
наличии заключения по испытанию электрооборудования, имеется 
необходимая нормативно-правовая документация по данному направлению 
при осуществлении деятельности образовательного учреждения.

Руководителем организации МБДОУ №3 «Тополёк» (Жане Н.С.) изданы 
приказы о назначении ответственных лиц за безопасность образовательного 
и воспитательного процесса. В соответствии с приказом от 1.09.2018 года № 
48 «О назначении ответственных за пожарную безопасность и об 
организации мероприятий по обеспечению пожарной безопасности», завхоз 
ДОУ Колалб Т.Н. ответственна за обеспечение безопасности деятельности 
образовательного учреждения, за выполнение сотрудниками требований и 
норм СанПиНа. Организована работа по соблюдению норм и правил охраны 
труда в образовательном процессе (приказ № 101, от 30.08.2017 года), 
по пожарной и антитеррористической безопасности (приказ № 49, от 
1.09.2018 года). Приказом № 47 от 1.09.2018г. № 47 воспитатель Линькова
Н.В. назначена ответственной за проведение эвакуационных тренировочных 
мероприятий, за обеспечение безопасности проводимых внеклассных 
мероприятий, за организацию мероприятий по предупреждению дорожно- 
транспортного травматизма. За осуществление контроля над ведением 
Журнала инструктажа по технике безопасности отвечает Жане Н.С., 
руководитель организации В МБДОУ «Тополёк № 3» разработана 
Программа комплексной безопасности и Паспорт безопасности дошкольного 
учреждения. Категория опасности 2.

Здание МБДОУ №3 «Тополёк» имеет 5 выходов, все пути к ним 
свободны. Над выходами висят светящиеся таблички. Имеются средства 
защиты пожаротушения: 2 пожарных щита, ящики с песком, 1 пожарный 
гидрант, 23 огнетушителей (все пронумерованы), которые распределены по 
всей территории дошкольного заведения. Поэтажные планы эвакуации с 
обозначением выходов (главных и запасных), точек выключения 
электричества, мест расположения огнетушителей согласованы с пожарным 
надзором г.Адыгейска и Теучежского района. В ДОУ ведутся журналы 
регистрации, выдачи и проведения инструктажей по технике безопасности. 
Охранно-пожарная сигнализация функционирует.

Территория образовательного учреждения в хорошем санитарном 
состоянии, нет скопления мусора и посторонних предметов, все сухие



деревья спилены и убраны. Детские зоны отдыха на улице, спортивные 
сооружения прочно закреплены. Чердачное помещение закрыто на замок.

Тренировочные эвакуации проводятся ежеквартально. Приказы о 
проведении этих мероприятий издаются вовремя.

Санитарное состояние всех помещений хорошее, соблюдается световой 
и температурный режим.

Охрана ДОУ осуществляется дневным и ночным сторожами. 
Территория огорожена полностью. Исправно работает система
видеонаблюдения по периметру (отсутствуют «мёртвые зоны»).

Вопросы безопасности образовательного учреждения рассматриваются 
регулярно на совещаниях при руководстве ДОУ.

Вместе с тем, имеются нарушения в организации обеспечения 
безопасности дошкольного учреждения (отсутствие СКУД, физической 
лицензированной охраны).

Как и в других дошкольных учреждениях, необходимо дополнительно 
проверить электрооборудование на омическое сопротивление изоляции. Всем 
работникам следует пройти обучение по пожарно-техническому минимуму. 
По-прежнему нет спасательных лестниц и веревок.

Рекомендации:

1. Всем работникам дошкольного учреждения пройти обучение по пожарно­
техническому минимуму.

2. Укомплектовать набор средств пожаротушения на 2-ом этаже 
спасательными лестницами.

Организация питания.
Процесс организации питания в детском саду основывается на 

нормативных и методических документах по питанию. Основным 
документом является СанПиН 2.4.1.3049-13. Ведется вся необходимая 
документация по организации питания: «Журнал бракеража сырой
продукции», «Журнал осмотра работников пищеблока на гнойничковые 
заболевания», «Витаминизация 3 — го блюда», «Журнал регистрации замеров 
температуры холодильного оборудования» «Журнал здоровья сотрудников 
пищеблока», «Журнал бракеража готовой продукции». Продукты 
принимаются с обязательным набором сопроводительных документов: 
накладная, счет-фактура, сертификат качества. Ведется контроль за 
поступающим в образовательную организацию продовольственным сырьем и 
пищевой продукцией. При отсутствии какого либо документа продукты не 
принимаются.

Питание организовано в соответствии с примерным цикличным 
десятидневным меню для организации питания детей с учетом 
физиологических норм потребления продуктов. Меню на каждый день 
размещается на информационных стендах «Уголок для родителей».

Изучение вопроса организации питания в детском саду показывает, 
что этому вопросу уделяется достаточно внимания. В детском саду издан 
приказ об организации питания, утверждена бракеражная комиссия, назначен



ответственный за организацию питания (медсестра). Выход блюд на 1 
ребенка соответствует норме. Меню-требование составляется на 
основе калькуляционно-технологических карт. Ведется журнал за закладкой 
основных продуктов. По журналам бракеража не выявлено запрещенных 
блюд и продуктов с нарушениями сроков реализации. Соотношение белков, 
жиров и углеводов в пределах нормы. Режим питания организован 
правильно, нарушений времени приема пищи не зафиксировано. В питании 
детей проводится обязательная витаминизация третьего блюда.

На пищеблоке холодильное оборудование и другое оборудование 
исправно, хранится правильно, обрабатывается согласно инструкциям.

Стоимость питания на 1 ребенка в день в среднем составляет 150,31 
руб., родительская плата в мес. -  700 руб.

Таким образом, в целом санитарно-гигиенические условия в 
дошкольном учреждении соответствует требованиям СанПиН.

Пробы отбираются в стерильную стеклянную посуду с крышкой и 
сохраняют в течение 48 часов в специально отведенном месте в 
холодильнике при температуре + 2; + 6 градусов С. Состояние складских 
помещений и пищеблока соответствует санитарным нормам. Соблюдаются 
требования к хранению продуктов. В наличии стеллажи, поддоны. Для 
хранения скоропортящихся продуктов имеется холодильное оборудование. 
При хранении продуктов питания соблюдается товарное соседство. Посуда в 
основном промаркирована и моется качественно. Пищеблок оборудован 
вытяжной вентиляцией. Санитарно - противоэпидемиологический режим на 
пищеблоке соответствует норме (уборка помещений пищеблока 
производится по графику, с применением моющих и дезинфекционных 
средств).

Выдают готовую пищу детям только с разрешения членов 
бракеражной комиссии, после снятия ею пробы и записи в бракеражном 
журнале результатов оценки готовых блюд.

В нарушении п.13.11 СанПин 2.4.1.3049-13 не обеспечено раздельное 
хранение досок и ножей на рабочих местах.

Работники пищеблока имеют несколько комплектов спецодежды, 
знают санитарные правила обработки продуктов и технологию 
приготовления пищи. Сотрудники своевременно проходят медицинский 
осмотр. Ежедневно перед началом смены медицинская сестра проводит 
осмотр открытых поверхностей тела работников на наличие гнойничковых 
заболеваний. На пищеблоке вывешена памятка по соблюдению личной 
гигиены сотрудников. На момент проверки посуда имеется в достатке, 
столовой посуды со сколами обнаружено. Сыпучие продукты хранятся в 
складском помещении на стеллажах в закрытых емкостях. Продукция с 
просроченными сроками реализации на складе не обнаружена.

Соблюдение санитарных норм и правил.
Санитарное состояние помещений удовлетворительное, 

дезинфицирующих и моющих средств достаточно. В дошкольном 
учреждении соблюдаются санитарно - гигиенические условия: режим 
текущей уборки, графики проветривания, в основном, соблюдаются.



Дезинфицирующие и моющие средства хранятся согласно установленным 
правилам. Уборочный инвентарь промаркирован и используется по 
назначению. Постельное белье, полотенца, детская мебель промаркированы.

Все работники учреждения имеют медицинские книжки, паспорта 
здоровья.

Периодический медосмотр работники проходят регулярно. На период 
проведения проверки выявлено, что в наличии имеется вся необходимая 
документация: медицинские карты детей; журнал медосмотров сотрудников; 
журнал профилактических прививок (годовой, месячный); карта учета 
выполнения натуральных норм; журнал контроля за качеством поступающих 
продуктов (скоропортящиеся, срок реализации); журнал физического 
развития детей; журнал регистрации случаев заболеваний; журнал 
регистрации несчастных случаев (в нем нет записей).

Проводится ежедневный утренний фильтр при приеме детей. Ведется 
журнал осмотра детей на педикулез и чесотку, диспансерный журнал, журнал 
наблюдения за сорной растительностью и грибами, журнал отказа от 
прививок, журнал санитарно -  просветительной работы, журнал учета гриппа 
и ОРЗ.

Рекомендации:
1. Организовать работу бракеражной комиссии в соответствии с 
Положением.
2. Усилить контроль за организацией питания .
3. Усилить контроль за ведением журналов в соответствии с требованиями 
СанПиН 2.4.1. 3049-13.
4. Принять меры к упорядоченному хранению уборочного инвентаря.
5. Обеспечить раздельное хранение досок и ножей на рабочих местах.

Методическая работа в МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек» п. 
Тлюстенхабль:

Заведующая: Жане Нурет Саферовна, образование высшее
педагогическое.

Стаж в должности заведующего- 27 лет, общий стаж педагогический 
деятельности -  35 лет.

Старший воспитатель: Кушмизокова Светлана Мухтаровна - имеет 
первую квалификационную категорию, стаж работы в детском саду 41 год.

В штатное расписание МБДОУ включены 28 работников:
-заведующая -1;
-всего педагогических работников -  12, из них:
-старший воспитатель -  1;
-музыкальный руководитель -  1;
-воспитатели -  10.

Обслуживающий персонал- 15, из них:
-младшие воспитатели- 5;



- повар-1;
- помощник повара-1;
- дворник -1;
- сторож -  2;
- зав. хозяйством- 1;
- оператор газовых котельных -  2;
- уборщица -  1;
- машинист по стирке белья -  1.

В МБДОУ работают 6 педагогов с высшим педагогическим 
образованием. Из 9 воспитателей 6 педагогов имеют первую 
квалификационную категорию, 3- соответствуют занимаемой должности.

В ходе проверки муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад №3 «Тополек»» п. Тлюстенхабль 
были рассмотрены следующие вопросы:
- деятельность консультационного пункта по взаимодействию ДОУ и 
родительской общественности;
- деятельность методического кабинета, методы работы воспитателей;
- состояние проведения учебных занятий;
- учебно — воспитательная работа в учреждении;
- приказы заведующего.

В соответствии с приказом Управления образования от 09.01.2018г. 
№ 2 «О создании консультационных центров по взаимодействию 
муниципальных дошкольных образовательных организаций различных форм 
и родительской общественности в Теучежском районе», приказом 
заведующей МБДОУ «Детский сад № 3 «Тополек» от 10.01.2018г. № 6 « Об 
открытии консультационного центра по взаимодействию ДОУ и 
родительской общестенности», с целью обеспечения всестороннего 
развития, воспитания и обучения детей в возрасте от года до семи лет, не 
охваченных дошкольным образованием, выравнивания их стартовых 
возможностей при поступлении в школу и обеспечения успешной адаптации 
при поступлении в дошкольное образовательное учреждение (далее -  ДОУ), 
оказания профессиональной помощи родителям (законным представителям) 
в вопросах воспитания и развития детей с учетом их возрастных 
особенностей осуществляется работа консультационного пункта.

Основной контингент обращающихся в консультационный пункт 
в 2018-2019 учебном году -  это родители детей в возрасте от 1,5 до 6 лет.

Созданы условия для оптимальной деятельности Консультационного 
пункта, изготовлена вывеска с режимом работы Консультационного пункта, 
подобрано помещение с отдельным входом, мебель для обращающихся, 
создан информационный стенд.

В процессе работы были проведены опрос, консультации, круглый стол,
- семинары с родителями на темы:
- развитие мелкой моторики детей младшего дошкольного возраста;
- возрастные особенности дошкольников;
- кризис трёх лет;
- проблемы речевого развития младших дошкольников;
- приобщение ребёнка к режиму детского сада.



Тематика индивидуальных консультаций была разнообразна:
- «Организация игровой деятельности с детьми» - 4 обращения;
- «Развитие речи детей» - 3 обращения;
- «Подготовка детей к обучению в школе» - 6 обращения;
- «Адаптация детей к ДОУ» - 3 обращений.

В 2018 — 2019 учебном году получили методическую, диагностическую 
и консультативную помощь 14 семей. После проведенных консультаций 
родители давали положительную оценку работе Консультационного пункта, 
отмечали его важность в выработке единых требований при воспитании 
ребенка со стороны всех членов семьи, придавали высокое значение 
полученным знаниям для формирования их педагогической культуры.

Работу Консультационного пункта в МБДОУ «Детский сад №3 «Тополёк» 
по оказанию методической, диагностической и консультативной помощи 
семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому можно 
признать удовлетворительной.

На 22.04.2019 г. списочный состав детей МБДОУ JV°3 «Тополек» 
составлял 115 детей, на момент проверки присутствовало 86 детей.

Программное обеспечение муниципального дошкольного 
образовательного учреждения:
- примерная основная образовательная программа дошкольного образования 
«От рождения до школы» (под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. 
А.Васильевой).

Для обогащения содержания занятий и игр используются методические 
пособия и разработки из журналов «Дошкольное образование», «Ребенок в 
детском саду».

В детском саду создана определенная предметно - развивающая среда в 
соответствии с возрастными особенностями детей и требованиями норм 
СанПиН. Принципы построения развивающей среды соответствуют 
личностно - ориентированной модели взаимодействия взрослого с ребенком 
и построены с учетом половых и возрастных различий. Атрибуты и игровое 
оборудование безопасно, эстетично, доступно. Методическое и 
дидактическое обеспечение действующих программ удовлетворительное, 
постоянно пополняется, обновляется. В группах имеются речевые, 
сенсорные, игровые зоны, уголки ИЗО, музыкальный, физкультурный, 
экспериментирования, безопасности, профилактики ДДТТ.

Воспитательно-образовательный процесс с детьми в МБДОУ №3 
«Тополек» осуществляется в форме коллективной, групповой, 
индивидуальной деятельности.

Занятия проводятся подгрупповым и фронтальным способом с учетом 
индивидуальных и возрастных особенностей детей. Варианты занятий: 
комплексные, интегрированные, занятия - опыты, занятия - экскурсии.

Расписание занятий и учебный план составлены согласно возрастным 
группам. Учебная нагрузка соответствует возрасту детей и санитарно - 
гигиеническим требованиям. Режим детского сада выполняется. 
Развивающая среда соответствует требованиям действующих программ, 
интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, постоянно 
обогащается с ориентацией на поддержку интереса детей.



Во всех группах оборудованы уголки продуктивной деятельности для 
занятий рисованием, лепкой, аппликацией и конструированием. В группах 
имеются следующие центры: «Семья», «Магазин» «Гараж», «Аптека», 
«Парикмахерская», «Школа» и т.д.

Осуществляется взаимодействие со школой. Разработан план работы со 
школой, совместно проводятся мероприятия: просмотр занятий и уроков, 
диагностика дошкольников, праздники, досуги, экскурсии в школу.

Режим составлен в соответствии с программными и психологическими 
требованиями и обеспечивает оптимальное сочетание различных видов 
деятельности.

При планировании работы по одному разделу программы, воспитатели 
учитывают, что сделано и что планируется в этом направлении по другим 
разделам. Практически на каждом занятии воспитатели используют такие 
методы и приемы, как: объяснение, рассказ, чтение художественных 
произведений.

Работа по повышению уровня воспитательно-образовательного процесса 
строится на основе фронтального и тематического контроля, анализа 
просмотренных занятий, нерегламентированной деятельности детей.

Воспитатели создают благоприятную атмосферу, заботятся об 
эмоциональном благополучии детей, ненавязчиво побуждают к 
самостоятельности.

Формы и методы работы с детьми способствуют успешному решению 
воспитательных, образовательных и оздоровительных задач, поддержанию 
благоприятного эмоционального климата, физического и интеллектуального 
развития детей.

В МБДОУ созданы условия для воспитания музыкальной и 
художественной культуры, познавательного развития и нравственно­
патриотического воспитания.

Уровень знаний и умений детей соответствуют программным 
требованиям.

Образовательный процесс обеспечен методическим и дидактическим 
материалом по всем направлениям деятельности дошкольного учреждения.

Проверив документацию по учебно - образовательному процессу 
воспитателей отмечено, что в каждой группе имеются:
- уголки по охране труда;
- уголки безопасности;
- примерная основная образовательная программа дошкольного образования 
«От рождения до школы» (под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. 
А.Васильевой);
- рабочие программы воспитателей по всем пяти областям;
- календарно -  тематические планы на год;
- расписание НОД;
- паспорт группы;
- портфолио воспитателя, воспитанника - в полном объеме;
- информация по ФГОС - размещена в уголке для родителей;
- тетради по самообразованию;



- материалы мониторинга достижения детьми планируемых результатов 
освоения ООПДО (педагогическая диагностика, мониторинг интегративных 
качеств).

Программы кружков утверждены Жане Н.С., заведующей. Имеются в 
наличии:
- расписание занятий;
- список детей, посещающих кружок;
- тематическое планирование: тема занятий, цели занятий;
- журнал учета работы кружка;
- анализ работы кружка (первое полугодие 2018-2019 учебного года).

В ходе проверки было установлено, что в группах созданы все условия 
для осуществления физического, психического, воспитательно 
образовательного, сенсорного развития детей, а также охраны и укрепления 
здоровья детей.

Режим дня соблюдается. Ежедневно проводятся утренняя гимнастика, 
прогулка, образовательная деятельность ведется в соответствии с 
расписанием занятий. Все занятия проводятся в игровой форме, их 
содержание, наглядность и доступность материала соответствуют возрасту 
детей.

Было просмотрено два занятия: утренняя гимнастика во всех группах, 
прогулки, режимные моменты проводятся в первой половине дня. 
Воспитатель Женетль Марзет Гаруновна, средняя группа.
Количество детей по списку - 32, присутствовало -18.
«Цветы на полянке» - аппликация. Занятие провела методически грамотно, 
эмоционально.
Работу по аппликации «Цветы на полянке » Марзет Гаруновна начала:
- с повторения пройденного материала;
- задавая вопросы, активизировала внимание детей;
- используя стихи, создала эмоциональный настрой;
- использовала наглядность.

На прогулке дала детям играть по желанию в различные игры. Были 
проведены игры «Совушка», «Бабочки летают».

Воспитатель хорошо владеет коллективом и методикой воспитания и 
обучения детей. Приоритет в работе с детьми отдает игровым методам 
обучения, поддерживается постоянный интерес к занятиям.
Рекомендации:
- привлекать детей к анализу детских работ.
2 занятие. Воспитатель младшей группы Ловпаче Сусанна Мосовна - 23 
ребенка, присутствовало 19 детей. Ознакомление с окружающим миром:
- «Эти удивительные насекомые»;
- аппликация «Божья коровка»;
- умелая организация детей;
- занятия взаимосвязаны.

Воспитателем использовались разнообразные формы работы: (беседа, 
чтение стихов, игра). В группе достаточное количество дидактического 
материала, игрушек, строительного материала, имеются уголки природы,



кукольный театр и т.д., имеется план работы, сведения о родителях, табель 
посещаемости, протоколы групповых родительских собраний.
Рекомендации:
- поощрять стремления детей;
- пополнить игровой материал для игр на воздухе.

В группе есть мини - огород, где дети сами выращивают огурцы, 
помидоры. Группа оформлена красиво, красочно. Имеются игровые зоны: 
парикмахерская, больница, магазин. Отдельно имеется музыкальный уголок, 
кукольный театр, книжный уголок, уголок по экологии, по дорожному 
движению, уголок дидактических игр, по пожарной безопасности, уголок по 
сенсорике.
Рекомендации:
- активнее изучать новинки педагогической науки и внедрять в работу с 
детьми нетрадиционные формы и методы работы.
- обновить и обогащать игровой и наглядный материал в группах.
- продолжить работу по усовершенствованию внедрения инновационных 
технологий.
- обобщить опыт работы воспитателей Ловпаче С.М., Женетль М.Г.;

Члены комиссии:

Жачемукова С.К. 
Тугуз С.М.


