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Президент РФ Владимир Путин 15 мая 2026 года 
подписал указ №327 “О единых базовых мерах 
поддержки лиц, принимающих (принимавших) 
участие в специальной военной операции, и 
других категорий лиц в субъектах Российской 
Федерации”, направленный на обеспечение равной 
поддержки участников СВО и членов их семей во всех 
регионах РФ. Документ устанавливает базовые льготы 
для четырех категорий граждан: 
- участников специальной военной операции; 
- лиц, отражающих вооруженное вторжение 
на территорию РФ; 
- лиц, принимавших участие в боевых действиях 
в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной 
Республики, Народной милиции Луганской Народной 
Республики, воинских формирований и органов обеих 
республик начиная с 11 мая 2014 г.; 
- членов семей всех перечисленных выше категорий 
граждан, в том числе погибших или умерших в связи 
с выполнением задач. 
Также в указе определен круг людей, которые 
относятся к членам семей участников СВО: 
- супруга (супруг); 
- несовершеннолетние дети, в том числе те, кто 
появился на свет уже после смерти отца; 
- дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до 
достижения ими возраста 18 лет; 
- дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в 
образовательных организациях по очной форме; 
- родители, проживающие совместно с участником 
СВО или боевых действий; 
- лица, находящиеся на иждивении военнослужащих. 
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Базовые меры поддержки участников СВО и их 
семей в 2026 году 

Еще недавно разные регионы РФ назначали льготы 
для участников СВО и их семей по своему 
усмотрению. После выхода указа президента №327 
базовые льготы будут предоставляться 
участникам СВО и членам их семей, вне зависимости 
от региона проживания. 
Базовые меры поддержки для участников СВО в 2026 
году включают следующие направления: 

Культура и спорт 
Вводятся единые льготы при посещении культурных и 
спортивных учреждений, выставок. 

Газификация 
Унифицируются субсидии на приобретение газового 
оборудования и проведение работ внутри границ 
земельных участков для технологического 
присоединения к газораспределительным сетям. 
Субсидия составит не менее 100 тыс. рублей. 
Предельная планка выплаты — фактические затраты 
по газификации на одно домовладение. 

Образование и трудоустройство 
Отныне региональные власти обязаны 
содействовать: 
- приоритетному трудоустройству участников СВО, 
- их профессиональному обучению и получению 
дополнительного профессионального образования, 
- старту предпринимательской деятельности. Эта мера 
поддержки распространяется на бойцов, которые уже 
завершили контракт или уволены с военной службы. 
- все аналогичные меры поддержки предоставляются 
безработным членам семей участников СВО. 
 
 



Для детей участников СВО действуют: 
 
- отдельная квота в вузы — не менее 10% бюджетных 
мест, 
- в ряде случаев — зачисление без вступительных 
испытаний. 
Дети участников СВО дошкольного и школьного 
возраста зачисляются в детсады и школы без очереди, 
в том числе при переводе из одной организации в 
другую. Они имеют право посещать ближайшие к дому 
учебные учреждения. 
Кроме того: 
- Семьи имеют право на компенсацию оплаты за 
детский сад. С них также снимается плата за группы 
продленного дня для детей. 
- Дополнительные общеобразовательные программы 
в школах для детей участников СВО также бесплатны. 
- Бесплатное питание в школах, колледжах и 
техникумах. 
- Право на льготные путевки в лагеря и санатории. 

Социальная и юридическая помощь 
Указ предписывает в приоритетном порядке оказывать 
социальную помощь участникам СВО и членам их 
семей. Кроме того, защитники Отечества получают 
право на бесплатную юридическую помощь. 
Также участники СВО и их семьи имеют право на 
социальное обслуживание на дому в приоритетном 
порядке. 

Лечение и оздоровление 
Согласно указу, участники СВО и их семьи получают 
право на внеочередную медицинскую помощь и 
санаторно-курортное лечение. Психологическая и 
психолого-психотерапевтическая помощь также 
оказывается бесплатно. 



Другие льготы для участников СВО 
Трудовые льготы 

 
Статьей 351.7 Трудового кодекса предусмотрено 
сохранение рабочего места за участником СВО на 
период службы. Трудовой договор не прекращается, а 
приостанавливается. Период участия учитывается в 
пенсионных правах на льготных условиях. 
Для членов семьи участников СВО также 
предусмотрены трудовые гарантии. В частности, 
действуют: 
- запрет на увольнение вдовы или вдовца погибшего 
ветерана боевых действий по инициативе 
работодателя в течение года; 
- преимущественное право сохранить рабочее место 
при сокращении; 
- ограничения на командировки, ночные смены и 
сверхурочную работу для второго родителя. 

Пенсионные льготы 
Ежемесячная компенсационная выплата отдельным 
категориям военнослужащих, которым 
приостановлена выплата пенсии за выслугу лет в 
связи с прохождением военной службы по контракту. 
Размер такой выплаты составляет 100% пенсии за 
выслугу лет, определенной на день приостановления 
ее выплаты. 
Дополнительные гарантии по учету стажа.  
Период пребывания в добровольческом 
формировании включается в страховой стаж, а 
участие в СВО учитывается в льготном порядке: один 
год участия засчитывается как два года стажа. Если 
трудовой договор был приостановлен в связи с 
заключением контракта о прохождении военной 
службы либо контракта о добровольном содействии в 



выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы РФ, этот период включается в общий и 
непрерывный трудовой стаж. 

Земельные участки 
Субъектам РФ рекомендовано предоставлять 
земельный участок, а в ряде регионов вместо участка 
предусмотрена единовременная денежная выплата. 
Поэтому конкретные основания, круг получателей и 
порядок предоставления данной льготы определяются 
нормативными актами соответствующего субъекта 
Российской Федерации. 

Кредитные обязательства 
Законодательно введены основания для 
приостановления судебного и исполнительного 
производства в связи с участием военнослужащего в 
боевых действиях в составе Вооруженных Сил РФ или 
добровольческих формирований. Действует запрет на 
арест денежных средств, выплачиваемых участникам 
СВО. Предусмотрены льготы и для членов семей 
военнослужащих по кредитным обязательствам и 
договорам займа. 
Госдума РФ одобрила законопроект, расширяющий 
круг лиц, у которых может списываться кредитная 
задолженность. Так, для тех, кто подписал контракт с 1 
мая 2026 года на срок не менее одного года, подлежат 
прекращению обязательства по просроченным 
кредитам в совокупном размере до 10 млн рублей. 

Выплаты участникам СВО и их семьям 
Участники СВО и их семьи могут рассчитывать на 
ряд выплат и льгот. 
Государственная пенсия по потере кормильца 
составляет: 
- родственникам и членам семьи граждан, погибших 
при исполнении обязанностей в специальной военной 



операции в период пребывания в добровольческих 
формированиях — 18 848,24 руб. 
- родственникам и членам семьи военнослужащего, 
пребывавшего в добровольческом формировании, 
умершего в результате увечья или заболевания, 
полученных в период специальной военной операции, 
не связанных с исполнением обязанностей военной 
службы — 14 136,18 руб. 
Государственная социальная пенсия по потере 
кормильца детям, не достигшим возраста 18 лет, 
составляет: 
- детям, потерявшим одного родителя — 9 424,12 руб. 
в месяц 
- детям, потерявшим обоих родителей — 18 848,32 
руб. в месяц 
  Такие же суммы выплачиваются детям от 18 до 23 
лет, если они учатся; старше 18 лет — если они стали 
инвалидами в детстве. 
  Ежемесячная денежная компенсация инвалидам 
вследствие военной травмы и членам семьи 
погибшего (умершего) военнослужащего: 
- I группа — 25782,85 руб. 
- II группа — 12891,4 руб. 
- III группа — 5156,57 руб. 
  Ежемесячная выплата родителям, вдовам и детям 
ветеранов боевых действий — 2 640,01 руб. 
  Ежемесячная выплата семьям Героев России — 103 
693,16 руб. 
  Ежемесячное пособие детям военнослужащих — 3 
311,15 руб. 
  Ежемесячное пособие на ребенка — 19 016,84 руб. 
Предоставляется матерям и опекунам детей 
военнослужащих, проходящих военную службу по 
призыву. Деньги выплачиваются в течение службы 



отца по призыву с рождения ребенка до трехлетнего 
возраста. 
  Единое пособие: выплата назначается беременным 
женщинам и семьям с детьми с невысоким уровнем 
дохода. Сумма определяется исходя из прожиточного 
минимума, установленного в каждом регионе на 
ребенка или трудоспособного взрослого. При оценке 
нуждаемости доходы участников СВО не учитываются. 
 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩИЕ ПРАВО НА 

ЛЬГОТЫ: 
 
1. ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ "УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ 
ЗАЩИТЫ И СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯ ПО КУЙТУНСКОМУ РАЙОНУ" 
Адрес местонахождения: 665302, Иркутская область, 
Куйтунский район, рабочий поселок Куйтун, 
улица Ленина, 35 
Телефон/факс: 
8 (39536) 5-19-11, 5-12-41 
Е-mail: kuitun-szn@mail.ru  
График работы: 
Понедельник - Пятница: 
Режим работы: 
с 9:00 до 18:00 
обед с 13:00 до 14:00 

2. Военный Комиссариат Куйтунского района 
Адрес местонахождения: 665302, Иркутская область, 
Куйтунский район, рабочий поселок Куйтун, 
Гвардейская ул., д.4 
Ежедневно с  08:00 до 22:00  

 

mailto:kuitun-szn@mail.ru


 
3. Государственный фонд поддержки участников 
специальной военной операции Защитники Отечества 
Адрес местонахождения: 665302, Иркутская область, 
Куйтунский район, рабочий поселок Куйтун, улица 
Мичурина, 21а, 7 кабинет. 
График работы: 
Понедельник - Пятница: 
Режим работы: 
с 9:00 до 18:00 
+7 (904) 152-83-93 +7 (800) 600-52-51 

4. Клиентская служба Отделения Социального фонда 
России (СФР) по Иркутской области 
Адрес местонахождения: 665302, Иркутская область, 
Куйтунский район, рабочий поселок Куйтун, улица 
Ленина, 35, этаж 1, помещение 1 
Мичурина, 21а, 7 кабинет. 
График работы: 
Понедельник - Пятница: 
Режим работы: 
Пн- чт: с 9:00 до 18:00; пт: с 9:00 до 16:45 
 телефон 
8 (800) 100-00-01 

5. Куйтунский филиал ОГКУ КЦ Иркутской области 
(РАБОТА РОССИИ) 
Адрес местонахождения: 665302 Иркутская область, 
Куйтунский район, р.п.Куйтун, ул.Карла Маркса 6 
График работы: 
Понедельник - Пятница: 
Режим работы: 
с 8:00 до 17:00 
 

 



МКУК «Куйтунская межпоселенческая районная 
библиотекаим. В.П. Скифа» предлагает: 

 
1. Подтверждение и восстановление учетной 

записи на портале ГОСУСЛУГ; 
2. Электронная запись в ГИБДД, больницу; 
3. Консультация по работе на портале 

ГОСУСЛУГ; 
4. Постановка на учет по безработице на портале 

«Работа России»; 
5. Создание и работа в личном кабинете 

налоговой; 
6. Работа с правовой системой 

«КонсультантПлюс» 
7. Сервисные услуг: абонирование ПК, 

копирование, сканирование, набор текста, 
распечатка, создание эл.почты и отправка 
писем; 

8. Посещение культурно-досуговых мероприятий. 
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