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протЕст
на Травила внутреннего трудового распорядка
МБ,ЭУ СоШ J\b 5 от 07 .09.2020

Белореченской межрайонной прокуратурой проведена проверка
соблюдениЯ общеобРазователЬнымИ учреждениямИ требованиЙ rрудо"Ъrо
законодательства, законодательства направленного на профилактику
экстремистской деятельности, пропаганду деструктивных идей и радикzlльной
идеологии среди несовершеннолетних.

В ходе проверки изучен лок€lJIьный нормативный правовой акт - Правила
внутренНего трудОвогО распоряДка МоУ соШ 

^гs 

5 (далее - Правила).
установлено, что укz}занный нормативный правовой акт не соответствует

требованиям федерirльного законодательства.
Согласно статьи 38 Конституции Российской Федерации, государством

гарантирована защита материнства и детства.
Согласно ст. 9 Федерального закона от 14.07.2022 Ns 255-Фз <о контроле

за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием) иностранный
агент не вправе осуществлять просветительскую деятельностъ в отношении
не, ")вершеннолетних, и (или) педагогическую деятельность в государственных
и муницип€Lпьных образовательных организациях. Образовательная
деятельность В отношении несовершеннолетних не может осуществляться
организациями, признанными иностранными агентами.

В соответствии с п.2 ч. б и ч. 7 ст. 28 Федерitльного закона от 29.12.20|2
J\b 273-ФЗ (об образованиИ В Российской Федерации>, администр ация
образовательной организации несет ответственность за жизнь и здоровье
обl^rаюЩихсЯ вО время образовательного процесса, а также за создание
безопасныХ условия обучения, воспитания обучающихся в соответствии с
установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье Обl"rающихся.

в соответствии с ч. 4.| ст. 46 Федерального закона от 29.12.2012
J\ъ 273 -ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>, к занятию
педагогической деятельностью в государственных и муниципаIIьных
образова тельных организациях не допускаются иностранные агенты.

Согласно ст. 189 Тк РФ правила внутреннего трудового распорядка
лок€Llrьный нормативный акт, регламентирующий в соответствии с настоящим

fiиректору МБОУ СОШ J\b 5

Макаровой Н.Г.

ул. Луначарского, 122,
г. Белореченск, Белореченский район

КсIексом_и
t!адял}tfi ф'9tfi"*о",

2I ff'ilryЪ РеЖИМ работы,

иными федеральными законами порядок приема и увольнения
основные права, обязанности и ответственность сторон трудового

Белореченскм межрайоннм прокуратура
Красяодарского крм
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сЕюЕIrь дOсЕкtнА

время от



прr(моняемые к работникам меры поощрения и взыскания, а также иные
воIlросы реryлирования трудовых отношений у данного работодателя.

Согласно ст. З Федерального закона от 25.0'7.2002 J\Ъ 114-ФЗ
(О противодействии экстремистской деятельностиD противодействие
экстремистской деятельности осуществляется по основным направлениям, к
которым относится, в том числе, принятие профилактических мер,
направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на
выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих
осуществлению экстремистской деятельности.

Вместе с тем, при проверке правил внутреннего трудового распорядка
выявлено, что они не соответствует требованиям федерального
законодательства.

Так, в правилах внутреннего трудового распорядка отсутствует прямой
запрет о допуске иностранных агентов осуществлять педагогическую
деятельность в муниципzLпьном образовательном учреждении.

Таким образом, правила внутреннего трудового распорядка допускают
возможность привлечения к педагогической деятельности лиц, признанных на
те, 1итории Российской Федерации иностранными агентами.

Положение ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 29.12.2012 JЪ 273-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации) содержит требование о соответствии
лок€tльных нормативных актов образовательного учреждения законодательству
Российской Федерации.

В этой связи отдельные нормы правил внутреннего трудового распорядка
подлежат приведению в соответствие с требованиями действующего
федерального законодательства.

В связи с изложенным, руководствуясь статьями 2|-23 Федерального
закона <О прокуратуре Российской Федерации)),

ТРЕБУЮ:

1. Рассмотреть настоящий протест с участием представитеJIя
прокуратуры.

2. О времени и месте рассмотрения настоящего протеста своевременно
сообщить в Белореченскую межрайонную прокуратуру.

3. Привести в соответствие с требованиями действующего
законодательства правила внутреннего трудового распорядка, утвержденные
директором МБОУ СОШ J\Гs 5 от 07 .09.2020.

4. О результатах рассмотрения протеста и принятых мерах сообщить
в Белореченскую межрайонную прокуратуру в установленный законом срок.

Заместитель межрайонного прокурора

младший советник юстиции Ю.Л. Шульгин

докумЕн1, подIlисАн
элЕктронной подписькl
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