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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
муниципальЕого образова*ия Тимашевский район

<<Развитие культуры>

пАспорт
муницип ально й пр огр аммы муниципalJIьного о бр аз ов ания

Тимашевский район <Развитие культуры)

Координатор отдел культуры администрации муниципального образо-
муниципальной вания Тимашевский район
про|раммы

Координаторы отдел культуры администрации муниципаJIьного образо-
подпро|рамм ваниrI Тимашевский район
муниципалъной
программы

участники муниципillrьные бюджетные }п{реждения, подведомствен-
МУнициПальноЙ ные отделу культуры администрации муниципального об-
про|раммы разования Тимашевский район;

МКУ <Центр муниципальных закупок);
отдел кулътуры администрации муниципального образо-
ваниrI Тимашевский район

Подпрограммы <Культура Тимашевского районо>;
МУниципалlьноЙ <<Совершенствование деятельности мунициII€LгIьных учре-
программы ждений культуры, подведомственных отделу культуры

администрации муницип€lJIьного образования Тимаfuев-
ский район>;
<Управление в сфере установленных функций>.

Ведомственные не предусмотрены.
целевые программы

ЩеЛЬ 1) развитие и реализация культурного и духовного потен-
муниципальной циаJIа каждой личности;
ПРОГРаММы 2) формирование позитивного имиджа муниципального

образования Тимашевский район, как района комфорт-
ного для сохранения и развития культуры любой нацио-
н€tльности;



Задачи
муниципальной
программы

Увязка со
стратегическими
нацравлениями
Стратегии соци-
itлЬно-ЭкоНоМИЧ€.
ского развития му-
ниципitльного об-

разованLUI Тима-
шевский район

Перечень целевых
показателей
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3) организация отдыха и оздоровления детей в каникуJuIр-
ное время;
4) повышение качества и доступности муницип€tльных

услуг сферы культуры Тимашевского района;
5) обеспечение свободного и оперативного доступа к ин*

формачионным ресурсам и знаниям;
б) повышение эффективности и результативности сферы
кулътуры муниципального образования Тимашевский

район.

1) сохранение и развитие конкурсно-фестивальной поли-
тики на территории муницип€lJIьного образования
Тимашевский район;
2) развитие духовно-нравственных основ традиционного
образа жизни, фор, хозяйствования и самобытной куль-
туры кубанского казачества;
3) укрепление творческого потенциiLла одаренных детей;
4) ул)л{шение качества услуг, предоставляемых уrрежде-
ниями культуры муниципального образования

ступа к информационным ресурсам и знаниям;
6) формирование и определение основных мероприятий
муницип€шьнои политики администрации муниципаль-
ного образования Тимашевский район в сфере культуры
посредством планирования, организации, регулирования
и контроля за деятельностью подведомственных учрежде-
ний культуры;
7) сохранение и развитие художественно-эстетического
образования и кадрового потенциала учреждений куль-
туры муницип€lJIьного образования Тимашевский район.

2.2.|. Приоритетное направление <Развитие человече-

ского каIIитiuIа и социальной сферы>

1) количество проведенных фестивалей, смотров, кон-
курсов;



МУНИЦИП€LIIЬНОЙ

программы

з

2) количество букетов, выданных }частникам проведен-
ных меро приятий, конкурсов ;

3) количество выданных цеНных призов;
4) количество ввIданных поощрителъных ,,ризов (книг);
5) количество стипендиатов;
б) число одаренных детей, охваченных рilзличными фор-мами отдыха;
7) выполнение муницип€tльного заданиrI;
8) число )л{астников клубных формирований муници-
пiLльных культурно-досуговых r{р еждений ;

9) число rтользователей библиотеками;
10)количество утебных мероприятий (семинары, творче-
ские лаборатории, совещания);
1 l)среднегодовой контингеНТ обl^тающихся по програм-
мам дополнительного образоваЕия детей;
12)числО работниКов муницип€uIъных учреждений куль-
туры, Пол)л{ающих компенсационные выплаты, связан-
ные с возмещением расходов по оплате жилых помеще-
ний, отопления и освещения педагогическим работникам;
13)количество уrреждений, пол)п{ивших дополнитель-
ную помощь для решения социалъно-значимых вопросов;
14)количество приобретенных транспортных средств
(автобусов);
15) количество приобретенных книг;
lб) ежегодное исполнение бюджетной сметы;
17) количество у'астников, в отношении которых прове-
дена независимая оценка качества условий оказания
услуг;
18) число обуленных на курсах повышеЕия квtlJIифика-
ции, включая затраты на проживание.

|!

Этапы не предусмотрены.
Сроки реализации программы: 2025-2030 годы

Этапы и сроки
ре€tлизации
муниципальной
программы

объемы
финансирования

про|раммы,
тыс. рублей

Всего

В разрезе источников финансированиrI

Годы ре€lJIизации
краевой
бюджет

бюджет

района

вне-
бюд-

жетные



4

бюд-
жет

источ-
ники

1 2
-}
J 4 5 6 ,|

2025 год 200034,3 3З7,J , l5984.1 18з712.5
2026 тод 206306.6 346.8 2,75,0 205684,8
202'7 tод |86552.2 зб4.8 287,0 l85900,4
2028 год 18599б,0 |9|,4 l85804,6
2029 год I5024T,4 l5024|.4
2030 год L5024t.4 750241,4
ВСЕГо: |07937I,9 1049,3 16,737,5 l 06 1 585,1

1. Щелевые показатели муниципальной Шрограммы

Информация о целевых rтоказателях муницип€uIьной программы муници-
пiulьного образования Тимашевский район <<Развитие культуры> (далее - муни-
ципitлъная Программа) приведена в приложении J\b 1 к муниципальной Про-
грамме

Реализация муниципальной Программы рассчитана на 2025 -203 0 годы.

2. Перечень основных мероприятий муниципальной Программы

Пер ечень о сновных мероприrIтий муницип€Lльной Программы пр едстав -

лен в приложении Ns 2 к муниципальной Программе.

3. Методика оценки эффективности реализации
муницишальной Программы

3.1. Оценка эффективности ре€tлизации муниципальной Программы"(да-
лее - Оценка программы) проводится координатором муниципальной Про-
граммы ежегодно в срок до 1 феврz}JIя года, следующего за отчетным.

Оценка программы осуществляется в два этапа.
На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каж-

дой из подпрOграмм, вкJIюченных в муниципальную Программу (далее -
Первый этап оценки эффективности), и включает:

оценку степени реrLлизации мероприятий подпрограмм и достижения ожи-
даемых непосредственных результатов их реализации;

оценку степени соответстdия запланированному уровню расходов;
оценку степени достижения целей и решения задач подпрOграмм, входя-

щих в программу (далее - Оценка стеlrени реализации).' Первый этап оценки эффективности проводится по каждой подпрограмме
координатором подпрограмм. Результаты Первого этапа оценки эффективности
анализируются, подготавлив аются предложения по корректировке программных



мероприятий на последующие годы и согJIасовываются с курирующим замести_

телем главы.
На втором этаIIе координатороМ муниципiшъной Программы осуществля-

ется оценка эффективносТи реаJIиЗациИrмуниципаJIьной Программы в цеJIом,

включая оценку степени достижения цеhей и решения задач программы, при

этоМ уIитываЮтся резулътаты Первого этапа оценки эффективности,

после обобщения всех прйложений подготавливается сводная информа-

ция об оценке эффективности и шредложениях о даJIънейшей реализации про-

граммных меропрйятий муниципалъной Программы, согласовывается с замести-

телем главы муниципаJIъного образования Тимашевский раЙон, курирующим

ПроГраММУ,иДо15февраляГоДа,слеДУюЩеГоЗаоТЧеТныМ,наПраВлЯеТсЯВоТДел

финансовогО контроля админисТрации муниципzlJIъного образования

Тимашевский район. ___ _ __________,

по результатам указанной оценки программы администрациеи муници-

пzlJIьного образования Тимашевский район может быть принято решение о необ-

ходимости прекращения или об изменении, начиная с очередного финансового

года ранее утвержденной муниципrtJIъной Программы, в том числе необходимо-

сти изменения объема бюджетньж ассигнований на финансовое обеспечение ее

реализации. В данноМ слрае координатор программы подготавJlивает и вносит

иЗМененияВПроГраММУнаПосJIеДУЮщиешериоДыреалиЗациипроГраММыВсо.
ответстВ ии С порядкоМ принятия решений о разработке муниципаJIъных про-

грамм муниципйuпоrо образования Тимашевский район, их формирования и ре-

аJIизации.
3.2. оценка степени реализации мероприятий подпрограмм и достижения

ожидаемых непосредственных результатов их реализации,

3.2.L СтепенЪ реализаrIии мероПриятий оценивается дJIя каждоЙ подпро_

граммы как доля мероприJIтий, выполненных в полном объеме, по следующей

формуле: СРм :Мв/М* 100,где:

СРм - степенъ реализации мероприятии;

Мв - количество меропрr"r"й, выпо,,ненных в по,'ном объеме, изчис''а

МероПрияТий,ЗаПланироВанныхкречLЛиЗацииВоТчеТноМГоДУ;
М-общееколичесТВоМероприятий,ЗашланИроВанныхкреаJIиЗацИИВоТ-

четном году.
З.2.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении сJIедующих р езультатов :

1) мероприятие, результаты которого оцениваются на основании число-

вых (в абсолютных или относительных величинах) значений показатеJUI непо-

средственногО результата реаJIиЗациИ мероприятиJI (далее - Результат), считается

выполненным " 
,rьпrоr оъъеме, если фактически достигнутое его значение со-

cTaBJUIeT не менее 95 %от запланированного и не хуЖе, чеМ значение показатеJUI

реЗУлЬТаТа'ДосТигнУгоеВгоДУ'ПреДШесТВУЮЩеМоТЧеТноМУ,сУЧеТоМкоррек-
,"po"n" объемов финансирования по мероприятию
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выполнение данного условия подраз)rмевает, что в слу{ае, если степень
достижения Покilзателя Результата составляет менее |00 Уо, проводится соITо-
ставление значений показателя результата, достигнутого в отчетном году, со зна-
чением данного показателя результата, достигнутого в Году, предшествующем
отчетному. В слl"rае ухудшения значениrI показателя Результата по сравнению с
предыдущим периодом (то есть при снижении значеция показателя Результата,
желаемой тенденцией развития которого явJUIется рост, и при росте значения по-
к;Lзателя Результата, желаемой тенденцией которого является снижение), произ-
водится сопоставление темпов роста данного показателя Результата с темпами
роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. Пр" этом мерошри-
ятие может считатъся выполненным в сл)дае, если темпы ухудшения значений
показателя Результата ниже темпов сокращения расходов на реализацию меро-
приятиЯ (например, допусКаетсЯ снижение на 1 % значениrI показателя Резуль-
тата, если расходы сократились не менее чем на l о/оь отчетном году 11о сравне-
нию с годом, предшествующим отчетному).

В том случае, когда для описания Результатов используется несколько tlo-
казателей, дJuI оценки степени ре€tJIизации мероприятия используется среднее
арифметическое значение отношений фактических значений показателей к за-
планированным значениям, выраженное в процентах.

2) мероприrIтие, предусматривающее оказание муниципальных услуг
(выполнение работ) на основании муниципалъных заданий, финансовое обеспе-
чение которых осуществляется за счёт средств районного бюджета, считается
выполненным в полном объеме В СлуIIае выполнения сводных показателей му-
ниципitльных заданий по объёму (качеству) муниципальных услуг (работ) в со*
ответствии с:

соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финан-
совое обеспечение выпОлнения муницип€lJIьного задания, заключаемого муници-
пщIьным бюджетным или муниципilJIьным автономным )чреждением и органом
местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия его у{реди-
теля;

показатеJUIми бюджетной сметы муниципального казенного учреждdния
муниципtLпьного образования Тимашевский район.

3) по иным мероприятиям результаты реt}JIизации могуг оцениваться как
наступление И не наступление контрольного события (событий) и (или) дости-
жение качественного результата.

3.3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов
3.3.1. СтепенЪ соответствия запланированному уровню расходов оцени-

вается для каждой подпрограммы как отношение фактически произведенных в
отчетном гоДу расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей
формуле:

ССуз: Зф/Зп, где:

ссуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;



зф - фактические расходы на реализацию подпрограммы в отчётном
году;

зп - объемы бюджетных ассигнов аний, предусмотренные на реализацию
соответствующей подпрограммы в райорном и краевом бюджетах на отчетный
год В соответсТвии Q лействующей на моМент IIроведения оценки эффективности
реализации редакцией муниципальной программы.

3.4. оценка эффективности использования финансовых ресурсов.
ЭффеКТИВность исполъзования финансовых ресурсов рассчитываетс я для

КаЖДОЙ ПОДПрограммы как отношение степени реализации мероприятий к сте-
пени соответствия запланированному уровню расходов из бюджета по следую-
щей формуле:

Эис : СРйССуз, где:

Эис - эффективность использования финансовых ресурсов;
СРм _ степень реализации мероприятий, полностью или частично финан-

сируемых из средств бюджета;
ССУЗ - СТеПень соответствия запланированному уровню расходов из

средств бюджета.
З.5. ОЦеНка степени достижения целей и решения задач подпрограммы
3.5. 1 . Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее * сте-

пень реrlJIизации) подпро|раммы определяется степень достижения плановых
значений каждого целевого покiвателя, характеризующего цели и задачи под-
программы.

з.5.2. Степень достижения планового значенIбI целевого покiвателя рас-
считывается по следующим формулам:

ДЛЯ ЦеЛеВЫХ ПОКЕlЗателеЙ, желаемоЙ тенденциеЙ развития которых явлrI-
ется увеличение значений:

С!п/ппз : ЗПпlпф/ЗПп/гrп;

ДЛЯ ЦеЛеВЫХ ПОКаЗателеЙ, желаемоЙ тендентIиеЙ развития которых явля-
ется снижение значений:

С!п/ппз : ЗПп/пф/ЗПп/пп, где:

сщп/ппз - степень достижения планового значения целевого пок€}зателя
подпрограммы;

зпп/пф - значение цепевого показателя подпрограммы фактически до-
стигнугое на конец 0тчетного периода;

зпп/пп - плановое значение целевого показателя подпрограммы.
3.5.3. Степенъ реrLлизации подпро|раммы раОсчитывается по формуле:

N
СРп/п: I СДп/ппзN, где:

1

СРп/п - степень реализации подпрограммы;
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СЩП/ППЗ - сТепень достижения планового значения целевого пок€вателя
подпрограммы;

N - число целевых покtвателей подпрограммы.
При использовании данной форм9rлы в сл)чаях, если С.Щп/пп*l, значе_

ние СЩп/ппз lтринимается равным 1.

ПРИ Оценке степени реч}JIизации подпрограммы координатором подпро-
|РаММы могуг определяться коэффициенты значимости отдельных целевых по-
КаЗателеЙ. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше
формула преобразуется в следующую :

N
СРп/п : f СЩп/ппз*ki, где:

ki - УДеЛЬный вес, отражающий значимость целевого показателя, i ki:l.

З.6. Оценка эффективности реализации подпрограммы
3.6. i . Эффективность реzlJIизации подпрограммы оценивается в зависимо-

СТИ ОТ ЗНаЧеНиЙ оценки степени реzшизации подпроцраммы и оценки эффектив-
ности использования финансовых ресурсов по следующей формуле:

ЭРп/п: СРп/п*Эис, где:
ЭРп/п - эффективность реrtлизации подпрограммы;
СРп/гr * степень ре€Lлизации подпрограммы;
ЭИС - Эффективность исlтользования финаноовых ресурсов на ре.tлизацию

подпрограммы согласно п,3.4
3.6.2. Эффективность реztлизации подпрограммы признается высокой в

случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реrlJIизации подпрограммы признается средней в слулае,

если значение ЭРп/п cocTaBJuIeT не менее 0,8.
Эффективность реzrлизации подпрограммы признается удовлетворителъ-

ной в сл}п{ае, если значение ЭРп/п cocTaBJuIeT не менее 0,7.
В ОСтальных сJýrчаях эффективность реализации подпрограммы призна-

ется неудовлетворительной о,,

ИТОГи Первого этапа оценки эффективности можно сформировать в

форме таблицы:
Итоги Первого этапа оценки эффективности

Jф
пlл

Формулировка критерия условное обозна-
чение покrвателя

Резуль-
тат

1 2 аJ 4
Подпрограмма

1 Степень реzlJIизации мероп риятий (доля
меропрш{тий, выполненных в полном объ-
еме), 0/о

СРм



Программы
з.-l .|. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - сте-

пень реализации) муниципалъной программы определяется степень достижения

плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цеJIи и за-

дачи муниципЕ}пъной Программы,
3,7.2. Степень достижения планового значениJI целевого показателя, ха-

рактеризующего цели и задачи муниципалъной Программы, рассчитывается по

следуюЩим форМулам: 
денцией развития которыХ явля-

для целевых показателей, желаемои тен,

ется увеличение значении:
С,Щгппз : ЗПпф/ЗПпш;

для целевых покчвателей, желаемой тенденцией развития которых явля_

ется снижение значении:
С!,гппз : ЗПпф/ЗПпп, где:

1j

сщгппз - степень достижения шланового значения целевого показателя,

характеризующего цели и задачи муниципальной ГIрограммы;

зппф - значение целевого показатеJuI, характериз}ющего цели и задачи

,у""rй-*оИ Гtроrрu*мы, факТическИ достигнУтое на конец отчетного пери-

ода;
зппп - плановое значение целевого показатеJuI, характеризующего цеlrи

и задачи муниципальной Программы,

з ..7 .3 .степень реализации муниципальной Программы рассчитывается по

м
СРп : f, СЩппз/М, где:

1

Степень соответствия заIIланированному

уровню расходов (соотношение фактиче-

ски IIроизведенных расходов к плановым

значениям
ктивность использования средств

ного бюджета, O/о

СЩп/гlпз
пень достижения планового значения

елевого IIоказателя подпрограммы

Степенъ реаJIизации подпрограммы

ЭОфЙивность реапизации подпрограммы

бэффичиент значимос,",оццзчyз
Быводы; прЕдложЕ,ниJI

3.7.оценкасТепениДостиженияцелейирешенияЗаДаЧМУнициПальной

формуле:
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СРп - степень ре€tлизации муниципалъной Программы;
СЩппз - степень достижения планового значения целевого показателя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной Программы ;

М - число целевых показателей, карактеризующих цели и задачи муни-
ципitльной Программы.

При использовании данной формулы в сл)л{аях, если СЩппз>1, значение
СЩппз принимается равным 1

При оценке степени реализации муниципальной ГIрограммы Управле-
нием образования могут определяться коэффициенты значимости отдельных це-
левых показателеЙ. При использовании коэффициентов значимости приведенная
выше формула преобразуется в следующую:

м
СРгп:IСДппз*ki,где:

1

ki - улельный вес, отражающий значимость пок€вателя, I ki:1.

З.8. Оценка эффективности реализации муниципальной Программы
3.8.1. Эффективность ре€lJIизации муниципаJIьной Программы оценива*

ется в зависимости от значении оценки степени реatлизации программы и оценки
эффективности реализации входящих в нее подпрограмм по следующей фор-муле: j

ЭРп : 0,5*СРп + 0,5*IЭРп/п*kj/j, где:

ЭРп - эффективность реzIJIизации муниципальной программы ;

СРп - степень реtшизации муниципальной программы;
ЭРп/п - эффективность ре€tлизации подпрограммы ;

Kj - коэффициент значимости подпро|раммы для достижения целей про-
tраммы опредеJuIется по формуле:

kj : Фj/Ф, где:

Фj - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на
ре€tлизацию j-той подпрограммы в отчетном году;

Ф - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на
ре€шизацию муниципitльной Программы;

J - количество подпрограмм.
3 .8 .2 . Эф ф ективность реализации муниципальной Программы признается

высокой в слуIIае, еСли значение ЭРп составляет не менее 0,90.
Эффективность ре€tлизации муниципальной Программы признается сред-

ней в случае, если значение ЭРп составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципальной Программы признается

УДОВЛеТВорительноЙ в слуrае, если значение ЭРп составляет не менее 0,70.
В остt}JIьных случаях эффективность реализации муниципальной

Программы признается неудовлетворительной.
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лицы:
Результаты оценки эффективности рекомендуется оформить в форме таб-

Система критериев, применrIемая дJuI оценки эффективности
муниципальной ГIрограммы

Ns
гrlп

Формулировка критерия Условное
обозначе-

ние показа-
теля

Результат

l 2
F|

J 4

1 этап Подпрограмма

1 Степень реiLлизации мероприятий (доля
мероприятий, выполненных в полном
объеме). о/о

СРм

2 Степень cooTBeTcTBIбI запланированному

уровню расходов (соотношение фактиче-
ски произведенных расходов к IIлановым
значениям)

ССр

a
1 Эффективность использования финансо-

вых ресурсов,О/о

Эис

4 Степень достижения планового значениlI

целевого показателя подпрограммы
СЩп/пшз

5 Степень ре€tлизации подпрограммы СР п/п

6 Эффективность ре€tлизации подпро-
граммы

ЭРп/п

7 Коэффициент значимости подпрограммы Kj

1 2 J 4

оценка степени достижения целей и решения задач муниципшtьной Про-
граммы
l Степень достижения планового целевого

показателя
С.Щппз

2 Степень реitлизации Программы СРп

з ЭРп

Высокая эффективность (если > 0,90)

Средняя эффективность (если ) или:
0,80)
Удовлетворительная эф ф ективно стъ
(если } или: 0,70)
Неудовлетворителъная эфф ективность
(если < 0,69)
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ВЫВОДЫ и IIРЕЩЛОЖЕНИII

4. Механизм реализации муниципальной Проrраммы
и контроль за ео выполнением

Реализация мероп риятий муниципальной Программы осуществляется на
ОСнОВе ВЗаимодеЙствия с отделами (управлениями) администрации муниципtlJIъ-
НоГо образования ТимашевскиЙ раЙон и учреждениями культуры муницип€lJIь-
ного образования Тимашевский район.

ТекУщее управление по ре;lJIизации мероприятий муниципальной
Программы осуществляет отдел культуры администр ации муниципального об-
РаЗОВанИя ТимашевскиЙ раЙон - координатор муниципальной Программьl..

Координатор муниципilJIьной ГIрограммы :

ОСУществляет координацию деятельности муниципalJIьных заказчиков и
}п{астнико в м ер оп риятий муницип ально й Прогр аммы ;

осУществляет нормативно-шравовое и методическое обеспечение реализа-
ции муниципальной Программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств,
направленных на реализацию мерспри ятий муниципалъной Программы ;

ОСУЩеСТВЛяет информационную и разъяснительную р аботу, н апр авленную
на освещение целей и задач муниципальной Программы;

осуществляет подготовку ежегодного доклада о ходе реализации муници*
пальной Программы;

ОСУщесТВЛrIет оценку эффективности, а также оценку целевых показателеЙ
и критериев реzLJIизации муниципальной Программы в целом;

осУществляет корректировку муниципальной Программы на текущий и
Последующие годы по источникам, объемам финансирования и перечню реали-
ЗУемых мероприятий по результатам прицятия краевого, районного бюджетов;

осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке реализа-
ции отдельных мероприятий мунициrrаJIъной Программы.

Координатор муниципаJIьной Программы организует взаимодействие е от-
ДелаМи (управлениями) администрации муницишrLльного образования Тимашев-
СКиЙ раЙон и r{реждениями культуры муниципального образования Тимашев-
СКИЙ РаЙОн По подготовке и ре€Lлизации программных меролриятий, а также по
аНаЛиЗУ и рациональному исполъзованию средств бюджетов различного уровня.

Финансовое обеспечение муниципальной Программы осуществляется в
IrРеДеЛаХ ВыДеленнЁlх средств бюджета муниципzllrьного образо вания Тимашев-
СКИЙ РаЙОн, в том числе источником финансового обеспечения которых явля-
еТся, средства краевого бюджета, предоставляемые в форме межбюджетных
трансфертов.

Механизм реzшизации муниципальной Программы осуществляется путем
ПРеДОсТавления из районного бюджета субсидий муницип€}JIьным бюдтсетным
УЧРежДениlIм, подведомственным отделу культуры, в целrIх финансирования
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РасхоДных обязательств муниципального образования ТимашевскиЙ раЙон и на
выполнение переданных отдельных государственных полномочий.

Участники муниципальной Программы несуг.ответственностъ за нецеле-
Вое и неэффективное использование выдрJuIемых на их ре€Lлизацию бюджетных
средств.

Осуществление закупок товаров (услуг, работ) для муницип€lльных нужд
муницип€tпьными закi}зчиками (дошкольными образовательными организаци-
ями) булет осуществляться согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 г.
J\b 44-ФЗ <<О контрактной системе в сфере закупоктоваров, работ, услугдля обес-
печения государственных и муниципrшьных нужд).

Согласованный заместителем главы отчет о ре€Lлизации муниципальной
Программы ежекварт€t[ьно до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварта-
лОМ, координатор муниципалъной Программы направляет в отдел финанёового
контроля администрации муниципального образования Тимашевский район (да-
лее - отдел финансового контроля).

ГоДовой отчет о реuLлизации муницишальной Программы и доклад о ходе
реttлиЗации муниципальной Программы с указанием общего объема фактически
ПРОиЗведенных расходов всего, в том числе по источникам финансирования,
направляются координатором муниципальной Программы в отдел финансового
контроля до 15 февраля года, следующего за отчетным годом.

Контроль за ходом реализации мероприятий муниципальной Программы
осУЩествляет заместитель главы муницип€lльного образования Тимашевский
раион.

Началъник отдела культуры администр ащии
муницип€tльного образования
Тимашевский муниципальный район
Краснодарского края о.А. осиев


