
АДМ И Н И СТРАЦ И Я М УН И Ц И П АЛ ЬН О ГО  ОБРАЗОВАНИЯ
ТИ М А Ш ЕВС КИ Й  РАЙОН

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от <?£>/<? №
город Тимашевск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального 
образования Тимашевский район от 1 сентября 2017 года № 991 
«Об утверждении муниципальной программы муниципального 

образования Тимашевский район «Развитие физической культуры и
спорта» на 2018-2020 годы

В соответствии с решением Совета муниципального образования 
Тимашевский район от 21 февраля 2018 года № 248 «О внесении изменений в 
решение Совета муниципального образования Тимашевский район от 
13 декабря 2017 года № 234 «О бюджете муниципального образования 
Тимашевский район на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», 
статьей 66 Устава муниципального образования Тимашевский район 
п о с т а н о в л я ю :

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального 
образования Тимашевский район от 1 сентября 2017 года № 991 
«Об утверждении муниципальной программы муниципального образования 
Тимашевский район «Развитие физической культуры и спорта» на 2018-2020 
годы, изложив приложение к постановлению в новой редакции.

2. Отделу общего и организационно-кадрового обеспечения управления 
делами администрации муниципального образования Тимашевский район 
(Грачева) обнародовать настоящее постановление.

3. Отделу информационных технологий администрации муниципального 
образования Тимашевский район (Мирончук) разместить постановление на 
официальном сайте муниципального образования Тимашевский район.

4. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.

Глава муниципального образования
Тимашевский район А.В. Житлов



ПРОЕКТ

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 
муниципального образования 
Тимашевский район

ПАСПОРТ
муниципальной программы муниципального образования

Тимашевский район 
«Развитие физической культуры и спорта» на 2018-2020 годы

Координатор
муниципальной
программы

Координатор
подпрограмм

Участники
муниципальной
программы

Ведомственные целевые 
программы

Подпрограммы
муниципальной
программы

Цель муниципальной 
программы

отдел по физической культуре и спорту 
администрации муниципального образования 
Тимашевский район

отдел по физической культуре и спорту 
администрации муниципального образования 
Тимашевский район

отдел по физической культуре и спорту 
муниципального образования Тимашевский район, 
муниципальные бюджетные (автономные) 
учреждения физической культуры и спорта 
Тимашевского района

Не предусмотренны

Развитие физической культуры и массового спорта 
Управление реализацией муниципальной 
программы

создание необходимых условий для сохранения и 
улучшения физического здоровья жителей 
Тимашевского района средствами физической 
культуры и спорта;
развитие системы управления отраслью физической 
культуры и спорта

Задачи муниципальной - создание условий, обеспечивающих возможность
программы гражданам систематически заниматься физической

культурой и спортом;
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Перечень целевых 
показателей 
муниципальной 
программы

- развитие инфраструктуры спорта;
- популяризация массового и профессионального 
спорта (включая спорт высших достижений) и 
приобщение различных слоев общества к 
регулярным занятиям физической культурой и 
спортом;
- пропаганда физической культуры, спорта и 
здорового образа жизни;
- укрепление материально-технической базы 
организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку и создание необходимых условий 
для подготовки спортсменов высокого класса 
и спортивного резерва;
- подготовка спортсменов, входящих в состав 
сборных команд Краснодарского края и России, к 
участию в соревнованиях всероссийского и 
международного уровней;
- совершенствование функционирования 
организаций сферы физической культуры и спорта в 
Тимашевском районе.

- удельный вес населения района, систематически 
занимающегося физической культурой и спортом;
- удельный вес детей и подростков в возрасте 6-15 
лет, систематически занимающихся в спортивных 
школах;
- численность лиц, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом;
- количество отдельных категорий работников 
муниципальных физкультурно-спортивных 
организаций, осуществляющих
подготовку спортивного резерва, и 
образовательных учреждений 
дополнительного образования детей 
Краснодарского края отраслей "Образование" 
и "Физическая культура и спорт", 
получающих ежемесячную денежную выплату;
- количество физкультурных и спортивных 
мероприятий организованных и проведенных 
муниципальными бюджетными и автономным 
учреждением, подведомственными отделу по ФК и 
спорту администрации МО Тимашевский район;
- количество членов спортивных сборных команд 
муниципального образования Тимашевский район 
принявших участие в официальных межрайонных,
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межрегиональных, всероссийских и международ
ных спортивных мероприятиях, включенных в 
Единый календарный план межрайонных, 
межрегиональных, всероссийских и международных 
физкультурных мероприятий и спортивных 
мероприятий Министерства спорта Краснодарского 
края и календарные планы всероссийских 
физкультурных мероприятий и спортивных 
мероприятий Общероссийских спортивных 
федераций по видам спорта (для школ);
- количество членов спортивных сборных команд 
района принявших участие в официальных 
межрайонных, межрегиональных, всероссийских и 
международных спортивных мероприятиях, 
включенных в Единый календарный план 
межрайонных, межрегиональных, всероссийских и 
международных физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий Министерства спорта 
Краснодарского края на 2018 - 2020 годов,
(районные мероприятия);
- количество путевок, приобретенных для 
организации отдыха учащихся муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта в 
каникулярное время;
- расходы бюджета Тимашевского района 
на физическую культуру и спорт;
- расходы бюджета Тимашевского района
на физическую культуру и спорт на одного жителя;
- выполнение муниципального задания по 
развитию физической культуры и спорта
в муниципальном образовании Тимашевский район;

- освоение средств районного бюджета, выделенных 
в соответствии с бюджетной сметой;

- число обученных на курсах повышения 
квалификации.

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

Этапы не предуемотоены
2018 - 2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

2018 -  80810,0 тыс. рублей
2019 -  71734,6 тыс. рублей

Общий объем -  224279,2 тыс. рублей, 
в том числе по годам
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2020 -  71734,6 тыс. рублей
Средства районного бюджета- 223482,1 тыс. рублей,
в том числе по годам:
2018 -  80544,3 тыс. рублей
2019 -  71468,9 тыс. рублей
2020 -  71468,9 тыс. рублей
Средства краевого бюджета -  797,1 тыс. рублей,
в том числе по годам
2018 -  265,7 тыс. рублей,
2019 -  265,7 тыс. рублей,
2020 - 265,7 тыс. рублей,

1. Характеристика текущего состояния физической культуры и спорта в 
муниципальном образовании Тимашевский район

Основополагающей задачей политики администрации муниципального 
образования Тимашевский район является создание условий для роста 
благосостояния населения района, национального самосознания и обеспечения 
долгосрочной социальной стабильности. Создание базы для сохранения и 
улучшения физического и духовного здоровья граждан в значительной степени 
способствует решению указанной задачи. В то же время существенным 
фактором, определяющим состояние здоровья населения, является 
поддержание оптимальной физической активности в течение всей жизни 
каждого жителя района. Роль спорта становится не только все более заметным 
социальным, но и политическим фактором в современном мире.

В Тимашевском районе на сегодняшний день систематически занимаются 
физической культурой и спортом почти 44359 жителей, или 47,9 % населения 
района.

Одним из основных приоритетных направлений государственной политики 
является вовлечение граждан в регулярные занятия физической культурой и 
спортом.

Количество детей, занимающихся в специализированных спортивных 
учреждениях, на сегодняшний день составляет 4381 человек, или 40,2 % от 
общего количества учащихся общеобразовательных учреждений.

В настоящее время в Тимашевском районе ведут работу 2 учреждения 
спортивной направленности. Развиваются 36 летних видов спорта.

Базовыми видами спорта в муниципальном образовании определены: гребля 
на байдарках и каноэ, тяжелая атлетика. Самыми массовыми видами спорта в 
муниципальном образовании являются: футбол, баскетбол, гандбол. 
Тимашевские спортсмены стабильно входят в составы сборных команд края и 
России по видам спорта.

Самыми значимыми успехами спортсменов муниципального образования 
Тимашевский район за последние 3 года являются:

2 чемпиона Европы по пляжному гандболу, 1 призер первенства Европы 
и мира по гребле на байдарках и каноэ, 1 призер первенства Европы по боксу, 1



призер первенства Европы по гандболу, более 50 призеров всероссийских и 
краевых соревнований.

Однако уровень развития физической культуры и спорта еще не в полной 
мере соответствует общим положительным социально-экономическим 
преобразованиям в Краснодарском крае и Российской Федерации. При этом 
расходы на занятия граждан физической культурой и спортом являются 
экономически эффективным вложением в улучшения качества жизни населения 
района. Таким образом, перед сферой физической культуры и спорта стоят 
задачи по решению комплекса проблем.

Первой проблемой является ухудшение здоровья, физического развития и 
физической подготовленности населения района. В целом не менее 60 
процентов обучающихся имеют нарушение здоровья. По данным Минздрава 
России, только 14 процентов старшеклассников считаются практически 
здоровыми. Свыше 40 процентов допризывной молодежи не соответствуют 
требованиям, предъявляемым армейской службой, в том числе выполнения 
минимальных нормативов физической подготовки. Научные и статистические 
исследования подтверждают, что по сравнению с лицами, не занимающимися 
спортом, люди, активно и регулярно занимающиеся спортом, в 1,5 раза меньше 
страдают от утомляемости, в 2 раза реже болеют заболеваниями органов 
пищеварения, в 2,5 раза реже - гипертонической болезнью, в 3,5 раза реже - 
хроническим тонзиллитом, в 2 раза реже - гриппом. Как результат, лица, 
активно занимающиеся спортом, в 2,3 раза реже пропускают работу по 
состоянию здоровья. Колоссальный экономический и социальный эффект от 
развития массовой физической культуры и спорта бесспорен.

Второй проблемой является отсутствие эффективной системы детско- 
юношеского спорта. Нерешенные проблемы материально-технического и 
кадрового обеспечения сдерживают развитие детско-юношеского спорта, не 
позволяют готовить полноценный резерв для спортивных сборных команд края 
и страны.

Третьей проблемой является недостаточно развитая материально- 
техническая спортивная база.

Это существенно затрудняет развитие физической культуры и массового 
спорта, подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса.

Обеспеченность спортивными сооружениями в районе в 2017 году 
составляет 41,8 %, в том числе: плоскостные сооружения 96,9 %, бассейны -  
3,4 %, спортивные залы -  25,2 %.

2. Цели, задачи, целевые показатели, этапы и сроки реализации
Программы.

Целями Программы являются:
- создание необходимых условий для сохранения и улучшения физического 
здоровья жителей Тимашевского района средствами физической культуры и 
спорта;
- развитие системы управления отраслью физической культуры и спорта.
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Для достижения цели необходимо решение следующих задач:
- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически 
заниматься физической культурой и спортом;
- развитие инфраструктуры спорта;
- популяризация массового и профессионального спорта (включая спорт 
высших достижений) и приобщения различных слоев общества к регулярным 
занятиям физической культурой и спортом;
- пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни;
- укрепление материально-технической базы организаций, осуществляющих
спортивную подготовку создание необходимых условий для подготовки
спортсменов высокого класса и спортивного резерва;
- подготовка спортсменов, входящих в состав сборных команд Краснодарского 
края и России, к участию в соревнованиях всероссийского и международного 
уровней;
- совершенствование функционирования организаций сферы физической
культуры и спорта в Тимашевском районе.

Сроки реализации Программы - 2018 - 2020 годы. Этапы не
предусмотренны.

Целевые показатели и критерии муниципальной программы, позволяющие 
оценивать эффективность ее реализации по годам указаны в приложениях к 
подпрограммам.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм

Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий 
Программы, предусмотренных в следующих подпрограммах:

подпрограмма "Развитие физической культуры и массового спорта"
(приложение № 1);

подпрограмма "Управление реализацией муниципальной программы"; 
(приложение № 2).

В рамках подпрограммы " Развитие физической культуры и массового 
спорта " реализуются следующие направления:

Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, 
включенных в календарный план официальных физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий на 2018 - 2020 годы;

Предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автономным 
учреждениям, оказывающим муниципальные услуги подведомственным отделу 
физической культуры и спорта администрации МО Тимашевский район;

Предоставление субсидий на ежемесячные денежные выплаты отдельным 
категориям работников муниципальных физкультурно-спортивных 
организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва, и 
образовательных учреждений дополнительного образования детей 
Краснодарского края отраслей "Образование" и "Физическая культура и спорт";

Предоставление субсидий муниципальным бюджетным и автономным 
учреждениям, оказывающим муниципальные услуги подведомственным отделу



ФК и спорта администрации муниципального образования Тимашевский район 
на организацию и проведение физкультурных и спортивных мероприятий;

Приобретение путевок для организации отдыха учащихся муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта в каникулярное время.

В рамках подпрограммы ’’Управление реализацией муниципальной 
программы" реализуется направление по управлению развитием отрасли 
физической культуры и спорта.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной Программы
Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию 

Программы, составляет 224279,2 тыс. рублей, в том числе:__________________
Источник

финансирования
Общий объем 
финансовых 

ресурсов

В том числе по годам реализации
2018 год 2019 год 2020 год

Подпрограмма "Развитие физической культуры и массового спорта"
Краевой бюджет 797,1 265,7 265,7 265,7
Районный бюджет 218644,2 78883,0 69880,6 69880,6

Всего по 
подпрограмме

219441,3 79148,7 70146,3 70146,3

Подпрограмма "Управление реализацией муниципальной программы"
Районный бюджет 4837,9 1661,3 1588,3 1588,3

Всего по 
подпрограмме

4837,9 1661,3 1588,3 1588,3

Итого по 
Программе

224279,2 80810,0 71734,6 71734,6

Краевой бюджет 797,1 265,7 265,7 265,7
Районный бюджет 223482,1 80544,3 71468,9 71468,9

Основанием для использования средств краевого бюджета является Закон 
Краснодарского края «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период
2019 и 2020 годов», Закон Краснодарского края от 15.12.2004 года № 805-КЗ 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований 
краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области 
социальной сферы», Закон Краснодарского края от 6 февраля 2008 года № 
1376-K3 «О социальной поддержке отдельных категорий работников 
государственных и муниципальных физкультурно-спортивных организаций, 
осуществляющих подготовку спортивного резерва, и организаций 
дополнительного образования детей Краснодарского края отраслей 
«Образование» и «Физическая культура и спорт».

Основанием для определения объемов финансирования из районного 
бюджета являются бюджетные сметы и муниципальные задания.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной Программы 
Общий объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию



8

Программы, составляет 224279,2 тыс. рублей, в том числе:
Источник

финансирования
Общий объем 
финансовых 

ресурсов

В том числе по годам реализации
2018 год 2019 год 2020 год

Подпрограмма "Развитие физической кулыуры и массового спорта"
Краевой бюджет 797,1 265,7 265,7 265,7
Районный бюджет 218644,2 78883,0 69880,6 69880,6

Всего по 
подпрограмме

219441,3 79148,7 70146,3 70146,3

Подпрограмма "Управление реализацией муниципальной программы"
Районный бюджет 4837,9 1661,3 1558,3 1558,3

Всего по 
подпрограмме

4837,9 1661,3 1588,3 1588,3

Итого по 
Программе

224279,2 80810,0 71734,6 71734,6

Краевой бюджет 797,1 265,7 265,7 265,7
Районный бюджет 223482,1 80544,3 71468,9 71468,9

Основанием для использования средств краевого бюджета является Закон 
Краснодарского края «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период
2019 и 2020 годов», Закон Краснодарского края от 15.12.2004 года № 805-КЗ 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований 
краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области 
социальной сферы», Закон Краснодарского края от 6 февраля 2008 года № 
1376-K3 «О социальной поддержке отдельных категорий работников 
государственных и муниципальных физкультурно-спортивных организаций, 
осуществляющих подготовку спортивного резерва, и организаций 
дополнительного образования детей Краснодарского края отраслей 
«Образование» и «Физическая культура и спорт».

Основанием для определения объемов финансирования из районного 
бюджета являются бюджетные сметы и муниципальные задания.

5. Методика оценки эффективности реализации муниципальной
Программы

5.1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
(далее -  Оценка программы) проводится координатором программы ежегодно 
в срок до1 февраля года, следующего за отчетным.

Оценка программыосуществляется в два этапа:
На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации 

каждой из подпрограмм, включенных в муниципальную программу (далее -  
Первый этап оценки эффективности), и включает:

оценку степени реализации мероприятий подпрограмм и достижения 
ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
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оценку степени соответствия запланированному уровню расходов; 
оценку степени достижения целей и решения задач подпрограмм, 

входящих в программу (далее -  Оценка степени реализации).
Первый этап оценки эффективности проводится по каждой 

подпрограмме координатором подпрограмм. Результаты Первого этапа оценки 
эффективности анализируются, подготавливаются предложения по 
корректировке программных мероприятий на последующие годы и 
согласовываются с курирующим заместителем главы.

На втором этапе координатором программы осуществляется оценка 
эффективности реализации программы в целом, включая оценку степени 
достижения целей и решения задач программы, при этом учитываются 
результаты Первого этапа оценки эффективности.

После обобщения всех предложений подготавливается сводная 
информация об оценке эффективности и предложениях о дальнейшей 
реализации программных мероприятий программы, согласовывается с 
заместителем главы муниципального образования Тимашевский район, 
курирующим программу, и до 15 февраля года, следующего за отчетным, 
направляется в отдел финансового контроля администрации муниципального 
образования Тимашевский район.

По результатам указанной Оценки программы администрацией 
муниципального образования Тимашевский район может быть принято 
решение о необходимости прекращения или об изменении, начиная с 
очередного финансового года ранее утвержденной программы, в том числе 
необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое 
обеспечение ее реализации. В данном случае координатор
программыподготавливает и вносит изменения в программу на последующие 
периоды реализации программы в соответствии с порядком принятия решений
о разработке муниципальных программ муниципального образования 
Тимашевский район, их формирования и реализации.

5.2. Оценка степени реализации мероприятий подпрограмм и 
достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации

5.2.1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждой 
подпрограммы как доля мероприятий, выполненных в полном объеме, по 
следующей формуле:

СРм=Мв / М * 100, где:
СРм -  степень реализации мероприятий;
Мв -  количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа 

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М -  общее количество мероприятий, запланированных к реализации в 

отчетном году.
5.2.2.Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при 

достижении следующих результатов:
1) Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании 

числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя 
непосредственного результата реализации мероприятия (далее-Результат),
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считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его 
значение составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем 
значение показателя результата, достигнутое в году, предшествующем 
отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень 
достижения показателя Результата составляет менее 100%, проводится 
сопоставление значений показателя результата, достигнутого в отчетном году, 
со значением данного показателя результата, достигнутого в году, 
предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя 
Результата по сравнению с предыдущим периодом (то есть при снижении 
значения показателя Результата, желаемой тенденцией развития которого 
является рост, и при росте значения показателя Результата, желаемой 
тенденцией которого является снижение), производится сопоставление темпов 
роста данного показателя Результата с темпами роста объемов расходов по 
рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считаться 
выполненным в случае, если темпы ухудшения значений показателя Результата 
ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например, 
допускается снижение на 1% значения показателя Результата, если расходы 
сократились не менее чем на 1% в отчетном году по сравнению с годом, 
предшествующим отчетному).

В том случае, когда для описания Результатов используется несколько 
показателей, для оценки степени реализации мероприятия используется среднее 
арифметическое значение отношений фактических значений показателей к 
запланированным значениям, выраженное в процентах.

2) Мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) на основании муниципальных заданий, финансовое 
обеспечение которых осуществляется за счёт средств районного бюджета, 
считается выполненным в полном объеме в случае выполнения сводных 
показателей муниципальных заданий по объёму (качеству) муниципальных 
услуг (работ) в соответствии с:

соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на 
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого 
муниципальным бюджетным или муниципальным автономным учреждением и 
органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия 
его учредителя;

показателями бюджетной сметы муниципального казенного учреждения 
муниципального образования Тимашевский район.

3) По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться 
как наступление и не наступление контрольного события (событий) и (или) 
достижение качественного результата.

5. 3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов
5.3.1. Степень соответствия запланированному уровню расходов 

оценивается для каждой подпрограммы как отношение фактически 
произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым 
значениям по следующей формуле:
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ССуз — Зф/Зп, где:
ССуз -  степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф -  фактические расходы на реализацию подпрограммы в отчётном

году;
Зп -  объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию 

соответствующей подпрограммы в районном и краевом бюджетах на отчетный 
год в соответствии с действующей на момент проведения оценки 
эффективности реализации редакцией муниципальной программы.

5.4. Оценка эффективности использования средств районного бюджета. 
Эффективность использования финансовых ресурсов рассчитывается для

каждой подпрограммы как отношение степени реализации мероприятий к 
степени соответствия запланированному уровню расходов из бюджета по 
следующей формуле:

Эйс = СРм/ССуз, где:
Эйс -  эффективность использования финансовых ресурсов;
СРм — степень реализации мероприятий, полностью или частично 

финансируемых из средств бюджета;
ССуз -  степень соответствия запланированному уровню расходов из 

средств бюджета.
5.5. Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы
5.5.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее -  

степень реализации) подпрограммы определяется степень достижения 
плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и 
задачи подпрограммы..

5.5.2. Степень достижения планового значения целевого показателя 
рассчитывается по следующим формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 
является увеличение значений:

СДп/ппз = ЗПп/пф/ЗПп/пп; 
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 

является снижение значений:
СДп/ппз = ЗПп/пф/ЗПп/пп, где:

СДп/ппз -  степень достижения планового значения целевого показателя 
подпрограммы;

ЗПп/пф -  значение целевого показателя подпрограммы фактически 
достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПп/пп -  плановое значение целевого показателя подпрограммы.
5.5.3. Степень реализации подпрограммы рассчитывается по формуле:

N
СРп/п =  СДп/ппз/N, где:

1
СРп/п-степень реализации подпрограммы;
СДп/ппз -  степень достижения планового значения целевого показателя 

подпрограммы;
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N -  число целевых показателей подпрограммы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДп/ппз>1, 

значение С Дп/ппз принимается равным 1.
При оценке степени реализации подпрограммы координатором 

подпрограммы могут определяться коэффициенты значимости отдельных 
целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости 
приведенная выше формула преобразуется в следующую:

N
СРп/п — Y* СДп/ппз*кл, где:

1
ki -  удельный вес, отражающий значимость целевого показателя, £  ki=

1.
5.6. Оценка эффективности реализации подпрограммы
5.6.1. Эффективность реализации подпрограммы оценивается в 

зависимости от значений оценки степени реализации подпрограммы и оценки 
эффективности использования финансовых ресурсов по следующей формуле:

ЭРп/п =  СРп/п*Эйс, где:
ЭРп/п -  эффективность реализации подпрограммы;
СРп/п -  степень реализации подпрограммы;
Эйс -эффективность использования финансовых ресурсов на реализа

цию подпрограммы согласно п.5.4
5.6.2. Эффективность реализации подпрограммы признается высокой в 

случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации подпрограммы признается средней в случае, 

если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реализации подпрограммы признается удовлетвори

тельной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остальных случаях эффективность реализации подпрограммы 

признается неудовлетворительной.
Итоги Первого этапа оценки эффективности можно сформировать в 

форме таблицы:

Итоги Первого этапа оценки эффективности

№
п/п

Формулировка критерия Условное обозначение 
показателя

Результат

1 2 3 4
Подпрограмма

1 Степень реализации мероприятий (доля мероприятий, 
выполненных в полном объеме), %

СРм

2 Степень соответствия запланированному уровню 
расходов (соотношение фактически произведенных 
расходов к плановым значениям)

ССуз

3 Эффективность использования средств 
районного бюджета, %

Эйс
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4 Степень достижения планового значения целевого 
показателя подпрограммы

СДп/ппз

5 Степень реализации подпрограммы СР п/п

6 Эффективность реализации подпрограммы ЭРп/п

7 Коэффициент значимости подпрограммы Kj
8 ВЫВОДЫ и ПРЕДЛОЖЕНИЯ

5.7. Оценка степени достижения целей и решения задач программы
5.7.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее -  

степень реализации) программы определяется степень достижения плановых 
значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи 
программы.

5.7.2. Степень достижения планового значения целевого показателя, 
характеризующего цели и задачи программы, рассчитывается по следующим 
формулам:

для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 
является увеличение значений:

СДгппз =  ЗПпф/ЗПпп;
для целевых показателей, желаемой тенденцией развития которых 

является снижение значений:
СДгппз ; ЗПпф/ЗПпп, где:

СДгппз -  степень достижения планового значения целевого показателя, 
характеризующего цели и задачи программы;

ЗПпф -  значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи 
программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПпп -  плановое значение целевого показателя, характеризующего цели 
и задачи Программы.

5.7.3. Степень реализации программы рассчитывается по формуле:
М

СРп — СДппз/М, где:
1

СРп — степень реализации программы;
СДппз -  степень достижения планового значения целевого показателя 

(индикатора), характеризующего цели и задачи программы;
М  -  число целевых показателей, характеризующих цели и задачи 

программы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДппз>1, значение 

СДппз принимается равным 1.
При оценке степени реализации программы отделом по физической 

культуре и спорту могут определяться коэффициенты значимости отдельных 
целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости 
приведенная выше формула преобразуется в следующую:

М
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СРгп — ^  СДппз -ki, где:
1

ki -  удельный вес, отражающий значимость показателя, X ki=l.

5.8. Оценка эффективности реализации программы
5.8.1. Эффективность реализации программы оценивается в зависимости 

от значений оценки степени реализации программы и оценки эффективности 
реализации входящих в нее подпрограмм по следующей формуле:

j
ЭРп = 0,5*СРп + 0,5*£3Pn/n*kj/j, где:

1
ЭРп -  эффективность реализации программы;
СРп -  степень реализации программы;
ЭРп/п -  эффективность реализации подпрограммы;
Kj -  коэффициент значимости подпрограммы для достижения целей 

программыопределяется по формуле:
kj = Ф]/Ф, где:

0 j— объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на 
реализацию j-той подпрограммы в отчетном году;

Ф -  объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на 
реализацию программы;

J -  количество подпрограмм.
5.8.2. Эффективность реализации программы признается высокой в 

случае, если значение ЭРп составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации программы признается средней в случае, 

если значение ЭРп составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации программы признается удовлетворительной 

в случае, если значение ЭРп составляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации программы признается 

неудовлетворительной.
Результаты оценки эффективности рекомендуется оформить в форме 

таблицы:
Система критериев, применяемая для оценки эффективности

программы

№
п/п

Формулировка критерия Условное
обозначение
показателя

Результат

1 2 3 4
1 этап Подпрограмма

1 Степень реализации мероприятий (доля 
мероприятий, выполненных в полном объеме), %

СРм

2 Степень соответствия запланированному уровню 
расходов (соотношение фактически произведенных 
расходов к плановым значениям)

ССуз
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3 Эффективность использования финансовых 
ресурсов, %

Эйс

4 Степень достижения планового значения целевого 
показателя подпрограммы

СДп/пго

5 Степень реализации подпрограммы СР п/п

6 Эффективность реализации подпрограммы ЭРп/п

7 Коэффициент значимости подпрограммы Kj
Оценка степени достижения целей и решения задач 
Программы

1 Степень достижения планового целевого показателя СДппз

2 Степень реализации Программы СРп

3 Оценка эффективности реализации Программы: ЭРп

-Высокая эффективность (если > 0,90)

-Средняя эффективность (если >или = 0,80)

-Удовлетворительная эффективность (если > 
или - 0,70)
-Неудовлетворительная эффективность (если 
<0,69)
ВЫВОДЫ и ПРЕДЛОЖЕНИЯ

6. Механизм реализации муниципальной Программы и контроль за ее
выполнением

Текущее управление по реализации мероприятий программы 
осуществляет отдел по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования Тимашевский район - координатор программы. 

Координатор программы:
осуществляет координацию деятельности заказчиков и участников 

мероприятий программы;
осуществляет нормативно-правовое и методическое обеспечение 

реализации программы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам 

средств, направленных на реализацию мероприятий программы;
осуществляет информационную и разъяснительную работу, 

направленную на освещение целей и задач программы;
осуществляет подготовку ежегодного доклада о ходе реализации 

программы;
осуществляет оценку эффективности, а также оценку целевых 

показателей и критериев реализации программы в целом;
осуществляет корректировкупрограммы на текущий и последующие 

годы по источникам, объемам финансирования и перечню реализуемых 
мероприятий по результатам принятия районного бюджета;
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осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке 
реализации отдельных мероприятий программы.

Учаетникипрограммы несут ответственность за нецелевое и 
неэффективное использование выделяемых на их реализацию бюджетных 
средств.

С целью обеспечения мониторинга выполнения программы координатор 
программы ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетным 
кварталом, направляет в отдел финансового контроля администрации 
муниципального образования Тимашевский район сводный отчет, который 
содержит:

перечень выполненных мероприятий программы с указанием объемов и 
источников финансирования и непосредственных результатов выполнения 
программы;

пояснительную записку о ходе реализации мероприятий программы, в 
случае неисполнения - анализ причин несвоевременного выполнения 
программных мероприятий.

Годовой отчет о реализации муниципальной программы и доклад о ходе 
реализации муниципальной программы направляются координатором 
программы в отдел финансового контроля администрации муниципального 
образования Тимашевский район до 15 февраля года, следующего за отчетным 
годом.

Контроль за ходом выполнения Программы осуществляет заместитель 
главы муниципального образования Тимашевский район курирующий вопросы 
физической культуры и спорта.

Первый заместитель главы 
муниципальногообразования 
Тимашевский район С.В. Черкасский



Приложение № 1 
к муниципальной программе 
муниципального образования 
Тимашевский район "Развитие 
физической культуры и спорта" 
на 2018-2020 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы "Развитие физической культуры и массового 

спорта" муниципальной программы муниципального 
образования Тимашевский район 

"Развитие физической культуры и спорта" на 2018-2020 годы

Координатор отдел по физической культуре и спорту
Подпрограммы муниципального образования Тимашевский район

Участники Подпрограммы отдел по физической культуре и спорту
муниципального образования Тимашевский 
район, муниципальные бюджетные (автономные) 
учреждения физической культуры и спорта 
Тимашевского района

Цели Подпрограммы создание необходимых условий для сохранения и
улучшения физического здоровья жителей 
Тимашевского района средствами физической 
культуры и спорта;

Задачи Подпрограммы - создание условий, обеспечивающих
возможность гражданам систематически 
заниматься физической культурой и спортом;
- развитие инфраструктуры спорта;
- популяризация массового и профессионального 
спорта (включая спорт высших достижений) и 
приобщение различных слоев общества к 
регулярным занятиям физической культурой и 
спортом;
- пропаганда физической культуры, спорта и 
здорового образа жизни;
- укрепление материально-технической базы 
организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку и создание необходимых условий 
для подготовки спортсменов высокого класса 
и спортивного резерва;

- подготовка спортсменов, входящих в состав 
сборных команд Краснодарского края и России, к
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Перечень целевых
показателей
Подпрограммы

участию в соревнованиях всероссийского и 
международного уровней;

- удельный вес населения района, систематически 
занимающегося физической культурой и спортом;
- удельный вес детей и подростков в возрасте 6 - 
15 лет, систематически занимающихся в 
спортивных школах;
- численность лиц, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом;
- количество отдельных категорий работников 
муниципальных физкультурно-спортивных 
организаций, осуществляющих
подготовку спортивного резерва, и 
образовательных учреждений 
дополнительного образования детей 
Краснодарского края отраслей "Образование" 
и "Физическая культура и спорт", 
получающих ежемесячную денежную выплату;
- количество физкультурных и спортивных 
мероприятий организованных и проведенных 
муниципальными бюджетными и автономным 
учреждением, подведомственными отделу по ФК 
и спорту администрации МО Тимашевский район;
- количество членов спортивных сборных 
команд муниципального образования 
Тимашевский район принявших участие в 
официальных межрайонных, межрегиональных, 
всероссийских и международ-ных спортивных 
мероприятиях, включенных в Единый 
календарный план межрайонных, 
межрегиональных, всероссийских и 
международных физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий Министерства спорта 
Краснодарского края и календарные планы 
всероссийских физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий Общероссийских 
спортивных федераций по видам спорта (для 
школ);
- количество членов спортивных сборных команд 
района принявших участие в официальных 
межрайонных, межрегиональных, всероссийских 
и международных спортивных мероприятиях, 
включенных в Единый календарный план 
межрайонных, межрегиональных, всероссийских
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и международных физкультурных мероприятий и 
спортивных мероприятий Министерства спорта 
Краснодарского края на 2018 - 2020 годов,
(районные мероприятия);
- количество путевок, приобретенных для 
организации отдыха учащихся муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта в 
каникулярное время;
V расходы бюджета Тимашевского района 
на физическую культуру и спорт;
- расходы бюджета Тимашевского района
на физическую культуру и спорт на одного 
жителя;
- выполнение муниципального задания по 
развитию физической культуры и спорта
в муниципальном образовании Тимашевский 

район;

Этапы и сроки реализации Этапы не предусмотрены 
Подпрограммы 2018 - 2020 годы

Объемы и источники общий объем бюджетных ассигнований -
финансирования 219441,3 тыс. рублей.
Подпрограммы из них:

средства краевого бюджета -  797,1
средства районного бюджета -  218644,2 тыс. руб.
в том числе по годам:
краевой бюджет
2018- 265,7 тыс. руб.
2019 -  265,7 тыс. руб.
2020 -  265,7 тыс. руб. 
районный бюджет
2018- 78883,0 тыс. рублей
2019 -  69880,6 тыс. рублей
2020 -  69880,6 тыс. рублей

1. Цели, задачи, целевые показатели, сроки реализации Подпрограммы

Основной целью Подпрограммы является развитие физической культуры и 
массового спорта в Тимашевском районе, создание условий, обеспечивающих 
возможность для населения вести здоровый образ жизни, систематически 
заниматься физической культурой и спортом.

Для достижения цели Подпрограммы необходимо решение следующих задач:
- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически
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заниматься физической культурой и спортом;
- развитие инфраструктуры спорта;
- популяризация массового и профессионального спорта (включая спорт высших 
достижений) и приобщение различных слоев общества к регулярным занятиям 
физической культурой и спортом;
- пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни;
- укрепление материально-технической базы организаций, осуществляющих 
спортивную под-готовку создание необходимых условий для подготовки 
спортсменов высокого класса и спортивного резерва;
- подготовка спортсменов, входящих в состав сборных команд Краснодарского 
края и России, к участию в соревнованиях всероссийского и международного 
уровней.

Целевые показатели и критерии подпрограммы, позволяющие оценивать 
эффективность ее реализации по годам, приведены в приложении № 1 к 
подпрограмме «Развитие физической культуры и массового спорта».

Реализация Подпрограммы рассчитана на 3 года - с 2018 года по 2020 год.

2. Перечень мероприятий Подпрограммы

Формирование мероприятий Подпрограммы осуществляется исходя из ее 
задач.

Для обеспечения системного подхода к решению задач Подпрограммы 
разрабатываются мероприятия, приведенные в приложении к Подпрограмме № 2.

3. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований, выделяемых на реализацию 
Подпрограммы, составляет 207224,7тыс. рублей, в том числе:_______________

Источник
финансирования

Общий объем 
бюджетных 

ассигнований

В том числе по годам реализации
2018 год 2019 год 2020 год

Краевой бюджет 797,1 265,7 265,7 265,7

Районный бюджет 218664,2 78883,0 69880,6 69880,6

Всего по 
подпрограмме

219441,3 79148,7 70146,3 70146,3

Основанием для использования средств краевого бюджета является Закон 
Краснодарского края от 15.12.2004 года № 805-КЗ «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных образований краснодарского края 
отдельными государственными полномочиями в области социальной сферы», 
Закон Краснодарского края от 6 февраля 2008 года № 1376-K3 «О социальной 
поддержке отдельных категорий работников государственных и муниципальных 
физкультурно-спортивных организаций, осуществляющих подготовку
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спортивного резерва, и организаций дополнительного образования детей 
Краснодарского края отраслей «Образование» и «Физическая культура и спорт».

Основанием для определения объемов финансирования из районного 
бюджета являются муниципальные задания.

При формировании объемов финансирования мероприятий 
подпрограммы учитывались следующие параметры:

- Закон Краснодарского края «О краевом бюджете на 2017 год и на 
плановый период 2018 и 2019 годов»;

- решение Совета муниципального образования Тимашевский район «О 
бюджете муниципального образования Тимашевский район на 2017 год и на 
плановый период 2018 и 2019 годов»;

- 2020 год рассчитывается с учетом фактических расчетов за преды-дущий
год;

- участие в мероприятиях государственной программы Краснодарского 
края «Развитие физической культуры и спорта»;

- соглашения о предоставлении субсидий из краевого бюджета 
муниципальному образованию Тимашевский район на софинансирование 
расходных обязательств;

- муниципальные задания спортивных организаций;
- бюджетные сметы.

4. Механизм реализации Подпрограммы и контроль за ее выполнением

Текущее управление по реализации мероприятий подпрограммы 
осуществляет отдел по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования Тимашевский район - координатор программы.

Координатор подпрограммы:
осуществляет координацию деятельности заказчиков и участников 

мероприятий подпрограммы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств, 

направленных на реализацию мероприятий подпрограммы;
осуществляет информационную и разъяснительную работу, направленную 

на освещение целей и задач подпрограммы;
осуществляет подготовку ежегодного доклада о ходе реализации 

подпрограммы;
осуществляет оценку эффективности, а также оценку целевых показателей 

и критериев реализации подпрограммы в целом;
осуществляет корректировку подпрограммы на текущий и последующие 

годы по источникам, объемам финансирования и перечню реализуемых 
мероприятий по результатам принятия районного бюджета;

осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке 
реализации отдельных мероприятий подпрограммы.

Участники подпрограммы несут ответственность за нецелевое и 
неэффективное использование выделяемых на их реализацию бюджетных 
средств.
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С целью обеспечения мониторинга выполнения подпрограммы 
координатор подпрограммы ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за 
отчетным кварталом, направляет координатору программы отчет который 
содержит:

перечень выполненных мероприятий подпрограммы с указанием объемов 
и источников финансирования и непосредственных результатов выполнения 
подпрограммы;

пояснительную записку о ходе реализации мероприятий подпрограммы, в 
случае неисполнения - анализ причин несвоевременного выполнения 
подпрограммных мероприятий.

Годовой отчет о реализации муниципальной подпрограммы и доклад о 
ходе реализации муниципальной подпрограммы направляются координатором 
подпрограммы координатору программы до 10 февраля года, следующего за 
отчетным годом.

Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляет заместитель 
главы муниципального образования Тимашевский район, курирующий вопросы 
физической культуры и спорта.

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Тимашевский район С.В. Черкасский



М.. .4 V ;

I
i
i ! - i ;

• |i

О
c x

ч x 
> >  X

0  
с  > x

1 x a  s
cd c x  
c x  с

~  4

О  S
r - l

s  i  ®<u и и к 
<° X  °  s  

Ю s  0 . X
О  s-  £

X о
с х

Уч’
X и■J- X X
о РЗ
н са

S - 0 *

s
H
Оч
x
c x
X
0  
c x
CD
2
CD
X
1  
C3
cc
о

s
£

с
iX '
^  с

я з
x
О

з Х
03
c x

CS
JQ
CO
О
Q .
О
4

со
X

- S '

<d

os 2
c x
*  n  n  P

cx

X  3X3 o 
£  к  
^  <-><1>4 ” 
о  s
X  CO
ко x  
о
<d
x  s

£
03 
CO 
H  о
4

<D

U  о

X н
с х

X > х
о

JX a ) Х
о и о о
с х о C L CD

0? а*
н сЗА А
ч О Ч X

CD
* Р5 н

> х га > х о
о — ^ о X

X

с х
о

<D

X
X
с х

со
X о со

X н
’S ’ О

и '© ■

H  O  
CX 03
о  c x

5 *
4
ж
o3

О
s*

x  
*
CQ 
О  
H
о

 ̂ 3  о  £c а
К  о5 10 ч  <j
зх и 
x  ? з

CD

5  * 9 *
о

°  c xаг с

^  й  
к  х  
X  я  
H  w  
к  с ;  
Е  С
03 <D 
t o  D ,  

§  >  
-Q . r
x  s  
CX iX!
Cn гл
4  x  
> >
I_
^  03
CX со 

03
*  CX 

Ю  
О

s  °  5 «
> » CQ

*  XA  X
s  g

CD

C3 X
a ,  c xu K 
A  5 .  

о  g  

§ 1 ?

КО CQ

8  «■ у
X  о  ^  

x

о  
и  
о  
uz 
и  

>X
x  
о  
о  
о  
c x
CD

ё Й 5 °-
4 J  *©*

Ю  X  
О X

-  CD

з  °£  С
±
X  ~
Р" га
3  л
Си > »
СХ н

jQ
о> ч

щ £
1  о  
ко *  

о  w  
х  *■* 
сх £
С  СО

О

=  г

ИО  о  
О  С  

о

Гг* га

«  Sе §
S О  

g § 
С С 
2  .  
> »  03 X 03 
CQ СХ 
S
н  ^
о ,
о

5 £
х  -

О  й  
0-«

> s  g  
s  5

I EЙ os 
s  С
H  О
a  c x

S  c
s
о
f—
CX
о
с

x  S  
-  о

a  k
и  оА С 
И о

03 X
о и
03 о
ч си
hr5

з х X
X и

(Ки Г) 03
со с х

о к
X и о

гЧ
и ю о
с х га

мо
о с х

л CD
со
C f

03 о
ю и X

сз
ГО

о

J S  * I
о  s  Я
*  2  аи Ч я 
<D 03 03

§  1  
§  О - Н-e-go

и 2 
O S -с s 

<и s  
СХ = J  

С7 5

S  S  н  
Э  *=; у  

0 ^ 5UZ X

с
S
д
5
X
> >

<и о  
X  х
#Дч ^
о> о

0>
Й
CD

05

о о

1п * о
о о
0 0 и о
'О CN
ч о

>Х
3
х
X
о

)ХСчЗ
с х

)Х
о
X
о
си
г г
S
со
X  ) Х

- S '  х

S
н
о  
СС
п  

ю  
о  
со 

> х
г-̂ 1
X

S  <и 
е :  cq

5

О)
f=t

си
с х
Я"

X
А
X

X
А
X
^5

сЗ
н  
с х

и  ч .  О  
СХ с
о>

О  с
О  сх

и
X

15
с х

S *А

I I
х  га  

«=t 3CsS СЗ
ЁиЬ
с  о 
°  2S X
си  X
с х  х
^  Й  (—1 с х  
л  ь
^  у

S< X

э
и

> >
<

X

<D
н
X

ч
о
с

* н 1
n i  CD О

О  ^  3

=  £ I
)Х  
CD
н

«гX ^
VO 03

со
CD
н
и

CD с (  
о  

™  f—' 
R  CD 
О 2
Г-
5  О)
X  2  

N° X
О сЗ

со

03
с х X  

ъ*
<D о  и  га 2 qj 

з -  
х

га Й9 2(D
н  н  
о  и  
О  X  
с х  о

>Х  CQ

3

X
3

га
X
ь~
с х
о
с "Vо 4 о 4
и CN СП 1Г^
га

с?

о
*чГ

с Г o '
^ г

и
х с о ск о
X

<—• т-ч Г 4!
1—1к о о о
3 ( N с ч г ч

> х А з х
о о

И
CD о CD
03 5Х 03
с х 03 с х

с х

03 -А-

о X
zl X

1
га

S X S н
-и X sr: с х

> х о
X £ X

CD
X
и

/-“■N с (
СЗ н ш
ч о
л
со ю

СЗ
CD
О -

л
Ь£

X
А

с х
CD > >

со
о
н

X r̂ S о
А

CD
S и,

ч
та X 3 о
X ч х X
X о S ЗХ
= г с о о
X А -2-
X m о га

га г***
и 03 н

с х
с? ч X о
X О X

>х X о
0>

X S
ч 3 3 S
о X X 03
X А н с х

с CD £_га
га га о

X ч с х
<D X о X
X  
1 • ■

X ю 2
a j X X X

a > 
X

> > 2
из

'"1
д
соо CD X X

CD
Ю

га
CZ!О 03 С^ CD

1 X СХ



" S к «  
£О  и  Я

Я О« в«3  СЗ нн^ SL 5
Й  F «

S «S ® 5 ЭS c« 
ce §
|  о S S s-q о  
В  s «  ц  «  я  
g  § а  
о  a >я 
Э - £ 5
О О О

Я  |  I!  1 s
О e t 3  
1)  Я  й

s ьЗ
Я л Н
* r O  

° S
§ : яо В  о

Я л 
к > я

с  ^  g  о

и *

5 1 1

’§  я  
w SU  R  
Й

М  ^ г *

^ ° оs S

о

Я
*©•

§
о

OS О  
1— . с м
о  о(N <N

Я g и  3
&  О)
о  Я
К  О9 ^х  о  
«  «  Он о

р,о
Со

Ё
О
§а> .О,
зЯ

нР СО
5 ° S fe S §
« Р

е*
йа>
Р-.

о
о
ел40

*Г)
(NGSгл

о
о
о
го
SO ГМОч

ГО

О
о
GO
40

о
о
^г
o s
^г

5S3

Iо
жсз
сх

§ § 1 Н  5  g

i l l

О Ей
ё- нр.я о
«
5

яо
я03 ёс*> PQОаСЗ о1ч ейа,о a

я
к эЯя Я<и Нсг W<и ЯЯ П*о Я(U ою &,о 0)
я S
CDЯ §я гаСЗи Ljк г-?я Ло 1=3оffl S?

1) к  ■ &  
о  о  _  Я Щ 5  
д & Яо
Я  и  и Яо е
(N

Я
S
§Е
4  
2  ю
5

>я
я
g
Ою
>>о
а>
Я
Яа>
§свно
оcjа>
а,
С

(N



| | §  
П  a ,10 «
°  X
I  S  §

со

5 и о E й S й
| | 3 l f f | sI S  3 8 s- * P



<s Д К ч  о8 ’SR  СЗ 
Л

Оно  а>
н нв sîTi IT) 1Г1

00 ON О  
— ' ~  СМ 
О О О
Г М  СМ г м

« ОСМо-см

ш
г м
GN
Г М

40«̂Г
г мО
Г М

40
Г"
00

ж

яо
жсе
Р н

«

к й .1 ^ 1 .  э я ■&;
S ’а | |ё я я S “ R ̂ Й

Г М
с м

н «

rv щ с5| s  5s s 5
D b g  
О  ш  К  
Я  Р -  К  
я  ю  я  о  о  к



э Я
CD

5Б
ОИ
о
ео
CD

g
§

5
ЕГ

I

4 4
CD CDcr pr

CO os
I IH К

о  OO OS о  
CO '— 1 ^  (N

? > > o  о  о
О  M  (N  N

*о40
CN

»о40
CN

40гм

O s
Г -

э К
О«
CD
СЗ

В*

40 ГО
О VOоо 'nTGO 40OS гч о40 г-

40сГ rn
40GO vTGO 40Os CN О40

о r-
m r- GOGO »/■>OO 40GO ГМ OsГ- r-

1
&
о
&
§п
ос
о
о

>ЯЯИоосЗ«
ft
CD

ST
CQ
U

езК
^  Я 
9 я
К £Е S
л  f t  Ч ю  
а) Он
о<D
scd
со

Яо
ft

3»
3w

о t-i 
§  5S - Я й а т<D

ая
^ я jgft я §« я

С  S н



j . i I J;: ' ■1 «7* '
Н!1=И:ф  i-i &
! ji!-iM s  "P-r.

Utiu. ; ^  Щ ;
S »*! 

i ' • W d . >§
'"  ^  $  S о  с- % a

v  3 a fx■ ,-2k* О со /->,; =: r; • (X q. в E 
С i< *©' о

'■ ;r

■;;■ :y i-

■*::i;:0 11 г
# 5  ■ i

• И •;■:'i ;̂ij- 
:: I'us

,  ^ £ -
'• «  o ' : o> гм • %— О ■•
I *  
i  2  

£  °  H гч.
05 C3 В В
5 Л S 53CQ f-

S  JJ o 
^  cl c
« I »
H °  £

О 
03
о«Уи ' 
сз • 
S

< £ 
3  °
Ьй 
О  
С

в
J3
псз с
Sв

—  s

S “ ьS  s 2^  ч Ч
S- s а

ы
3

ло,

S ЗВ
сз о
Си ьги и
о а>
Си В
в В
CJ м
О S
С ■&

ЗЯ а>
О в
К н
J3 S
п 60
СЗ м
с сз
я
в

Сч

S
в

S

зЯ
CDРч
CD

У
:а«ос
CDЯЯ.0)У
озв

00

о(N
ОГ-1

On
огм

оо

о
ГМ

£  в
В  1Я 0Jвв
п

сх0)
2Г г 1 го 
Я

« 

й Нвк 03гоКЗ 03 
СП «О о
В  С
"й О 2! t— в о03 И
|-и  с;<и

В

,о| В 
^  С

чО

in

m

гм

зЯовл

сввв
»-Ц

03нсхово
оI—,о  и о о о О3

03ьсхос
о

Лсх
нЛс: ;>>

ЭЯ 
О X 
о  
CD 

В ^  В„  го 
Л Всх
t-. а> 
л  В п Н >. вй CQ 

ГО  _ й >Я Cl, 
О =
<-> £ а> о
Т  ЗВв Йго СХ 
В j|VQ -4п=г sX
<L> О
ВнвCQ
го «з 
оз s  

Си s  S Ь

са
СХ . ,t: Й о сх

1 °| ес  овJ3
-  ■

оЗ С 
Вв  в в >, 
2
3
2 
S03сх и  о сх с

%
к
%
S
03
Сиио
а ,
с

о

о-хГ

in ГО
оо о"

оо

о\

Я ЗВ « <и и В
^ ю 
в о
Й ю
S S
ь р ив ^5 о

и
в

В ’В
°  яЗВ03сх ь л с:
к ^ в ЗВ
л °<и 444 5<и QJ о у
5 вЖ рг,

в 
-9- 5 

и  ~  ЙS й« о к и  а>
3
2 03

>в
2вJ3
пd)t=t

ввСи

Гч
о

o '■̂r

'•Чо4-

Й 03
in о  
. 3

4D ><
<и н о03схго

PQв
-  Ё. 
°  л  CQ °
И в о
CQ (X) 
°  № 
ь4 У 
о в
&■ э

ЗВ В <и 03 Нси «  
^  § о о  О) <и сч

ЗВ
р- к. , нл 03

в 2л (U ^ н 
<и о  
Ct В >> о

гм

оооа>

ооо00

ооог-

t=:

коXя
в
203
2вв03 го ,,,„. * «■ 
§ ^ S о
У сх 
я °  н В Й °  
2 я 
^ зя о о  я сх 
о  >% 

 ̂ н в  Й я ^с  >.
я «  kQ

н  ЗЯ и о о «В W В w« Ес ;  Я
в Sя в 
т &

го

in

40

с--

0)

W JH4о ЗвЬ4 В 
в %
г-н С аС го
о в

^  Й Q_ S а  сх0
X►я

зЯ л  S В
^  я
S Н Й лН о03 в 
ь< о1ова
х н 3в п
s  ^
^  го
Н в 
о

X
3 в л

я о  
о

03«сх(Uго<исх

зя -  *- 
Й н s  Р-,
л в
^  5о

ово4
о(-< о  вРЗв н сх ов >вО Вв<ип  « «  ® 53

S Й _ сх йИ
нСХ 03 С?н в

о«наCDвя
оь<

вяввв>>

оно
Ctов

Xя
эо
«=:юно<и

сх£Г>>

оf-.
1-4 ЛЯ

о О
о

е-Ч
схСи КСЗ

В
Йп X ajО а Вв си CDо т псзсх яГО оИ-(Я >,

в вW в
зя<ин<иCt

кя

o'vo о о

hQ

Ь л 03 03М PQо о
'■ еЗ

Xя
во

си я вСиWоСО 03 сЗ trсх >, fX^ ч ю о О о = в



in  r  I

:©  :Г I

И
3

ЗЖ 
■ Sн

05
-Ж -О,с

ОСХг>

$  Ж^  <и
3  si к . ж~ДЗ 1)га Ч га х
s  S5  сх

исхоС - о

X
Ж
>>

>>

сЗ>о

оxf
ъ

; 5V-

ОспЖГ

-р . -

3

д,га- а,.н 2
си 3о X жж 3 Sи ж о

ж ж
:ж (U ога нQJ га1 X га гага с- X. о
сх с
Ь"J3га ж ж
XС"Ж X

3' ж S

га : у  
и  

, #  ж 
: с;■ о■ х

in

I
гакс

А
Ж■ -... О3S0  га С сх

зжXч*>~1 CJга га 
2i ^  
S  3-ЧЭ | |

S ' f—1
1 О  
з  S

XЖ<U

X
3ж-л

гаЖ

3  5  х"-Ц *■-*
й  ж  л
2  g  ;  -Q - СХ Ж-
« 2 ЗЖ

гах  сх 
га s 
Ж Xft уо и  юО з

сз
х  2
а  £Ж 
га
х
Ег-
СХ кож жи  Сига 
: Оrai го сосг га 

Ж Си
й) ю  ..
щ о  g

н  
и  га ж >>

;Х
3
ЖI-С*
■Осх
гаж>>

- г а

*аз

зж
3жж
ег

Ш

X
3жга

ж ; ж
5  "S' о

га (—S К
£d

C l  2  
О ID

(U -4ra Ж н ra о cx 2  f~ 
°  sr- f

CJ Ж- 
m  S

Я 2О га ж га

ои
О

Ога■ S-~'о
азIT
ж
гаоX

чО

q  X га ж ж ж 
ж m 
=Г- 5  ж х 
ж S ■ > . сх 
2  ж

:Х 
Ж 'X  о  ЗЖ 
Ж и  .о о 

:&  • Уга

х
3жга
жожи<и

(U-ж
2
гаX
га

х«жькжсхжо.сх<и

ож

X
3  ж сх >> н  ь  га о га ж
& Iсо — 
Ж

га га

2̂  к  СХ г-;

0J
2

X
r\ >-Q

X ж 
3  ч

m _  
d 1 
S ' с

CD
3ж
СХгае*жси

жжо
зЖгасх
Ыа>
2

Осхгаж>>
п
7i<и

зЖ
Жн  q  05 га ж ы сх ж о  сх <и

X о  
3  с
И 3|  ж ^  н Ж сх g
о  СХ

и S
ж ^

зЖж н
05ж

X
3ж
га

05гасх«

X
3жгажнсхожо

га кпж
X

Зж §|-Л О
Дчсх s  га о сч и  ж о
<и СХ g <и 
га о  ь< га

х  
3  ж га ж н  сх «  о у

о[_о

ж
и

сх га Ч

S Sэх га ж сх 
н У,05 ^  Ж СХж о

СХ 2  с  ^  
о  f t
S ' Ж 
2  °
X ^  Ж S
й  »  *  и  f t  зЖ ж
й  °  -О ^  

f t
слS д  
f 8  
5  зж

га н
л  сх Си о0> п;
S  о

«
о

зж
жиоосхси
о

жн
05
Жсхжосхси

га £

гансхожо

оош

ош

оо-хГ

си
£Г

га - ж ж
°  й  эЖ Ж га ж сх о  

зж ct га 
Ж f t  га X 
2  и  
§  S

X зж
3  3  ж ж ч: ж о  п
СХ щ  га ^  ж
4  га 
*

х
3 х

3
СХ 5
°  Sю  5о  s

Й S 
™^  о  га ж н  сх о  жО 0)

га

хжи
и

зЖ
ЖооосхQJО
га

жь
игаж

X
га
Ж
Ж<иЖо
е;«га

хWжн05
Ж
СХ
Жосх<и

жожи
сиСи
*си

X
3жсх
нга

гоЖ
rQ n

X
3ж
осхгаж>->

Й сога ® Н о  о  Ч  
f t  р  си f-1Н Q  
°  ®о(N

I
О0

зЖ О  
Ж CN Н 
05

f t  Ж Ж ^осх
О) 05

О Xга ж
5  3<и га 
ж к

С''

жжсхс

X
I—<га ж га ч  га х
о ^W  ►тнS >-<Hга
си г  сиЙ сиР5 о  <и с
2  и

f t  *  
CL) %

Жга
ж

X
55  §га о  
Ж зЖ 
f t  Ж га о 
Ч  о  Ж о  
<и Си Ч <и га о

X
3ж
гажнсхож
и

зжжь
05жсижо

гасх

ога
ОX
исхга
пожо
гасх

кжн
05
Жсхжосх<и

га н  
^  f t  СХ о aj с

озж
г асх

in
СП
о

in
rn
о

ш
СП(Г.
о

н
э

ж ЗЖж О
ж X
га и
00 сиж ж
ж ж
г а п
га ж
f t  rfilи зж
05 ж
С ж
п си

га

сиX с и

га
ж

ж
>>

ж Xл>н га
<и ж
с и га

ю га
о га
ж и
сх ж
ж га

ж
.-иXо

га
<i> 05
н иXж ж

3о га
г а ж
н
С J
< i) га
ж X
ж г ага гао гаX о

ю>чсх
6
3

н

о
Xой)жж
гож

*©«
га

к
Sаз
СХга
0)ожсх
05

>>Xжж
гах
га
гансхож
о
ж
►—Iгасх
н
л
га
X

гажозж
гасх
оиоXо
гаО)
3
га
2ж

Н
га н  1з
s  5 .4  О
5  с  ю  °

ж
^  си О f t
X г*

. X

GO сл



’ I;f i
-r- ‘

>s
3
PQ

3SSXaV U»; c\3
?■ -  i cx ? <u 
й ^
v od 
4 и

к  s
я  Д  Й и

оз ого
. ■ <-> оЗ

с; Ю 
3  О
нS
н  : и 0J 
£  
03 го

О

§ >5

жо
JS05СХ

с  я
а

-  s  ^сх к 2
0J >, Я
:  is  е—

я
«
о
со
а>аоЗ

,■fy :;:



Приложение № 2 
к муниципальной программе 
муниципального образования 
Тимашевский район "Развитие 
физической культуры и спорта» 
на 2018-2020 годы

ПАСПОРТ
подпрограммы " Управление реализацией муниципальной программы" 

муниципальной программы муниципального 
образования Тимашевский район 

"Развитие физической культуры и спорта" на 2018-2020 годы

Координатор
Подпрограммы

отдел по физической культуре и спорту 
муниципального образования Тимашевский район

Участники
Подпрограммы

Цели Подпрограммы

отдел по физической культуре и спорту 
муниципального образования Тимашевский 
район,
развитие системы управления отраслью 
физической культуры и спорта

Задачи Подпрограммы совершенствование функционирования 
организаций в сфере физической культуры и 
спорта

Перечень целевых
показателей
Подпрограммы

- освоение средств районного бюджета, 
выделенных в соответствии с бюджетной сметой;
- число обученных на курсах повышения 
квалификации.

Сроки и этапы реализации Этапы не предусмотрены 
Подпрограммы 2018 - 2020 годы

Объемы и источники
финансирования
Подпрограммы

общий объем бюджетных ассигнований -  
4837,9 тыс. рублей, 
из них:

средства районного бюджета -  4837,9 тыс. руб. 
в том числе по годам:
2018- 1661,3 тыс. рублей
2019 -  1588,3 тыс. рублей
2020 -  1588,3 тыс. рублей

1. Цели, задачи, целевые показатели, сроки реализации



‘rowBdxodntfon иихкисйюсЬм 
аояинхэвьА и аояиьевяве и х э о н я е э х к э И' ошПвнийгёооя хэшгахээШАэо

rrawMBdjodntfon doxBHHtfdoo}j[ 
•lararedjodn doxBHHtfdoos - Honed шкюаэшвмих KHHBaosBdgo олоняхтепиПинАм 

HHtiBdxoHHHPMtfB Xxdouo и эбАнтАя иояээьишф on иэСхо хэкиахээЩАзо 
NMMBdioduliOu HHXKHduodsM ииТягжшэй ou эинэга^пА ээГпАяэх

1м э и н э ш г о н 1ч а  э э  b e  ' i i r o d i H O M  и  m \ i v K d . i o d u l o | j  и и П в ш и 'в э й  ю е и н в х э |Д [  -р

тахэрчэ эинхэжЬ'шд кэхопшав вхэжйшд ojOHHOHBd 
ей кинваосЬиэнвниф аодеэядо кинэиэЬ'эйио Kirff мэинваонэо

£‘8851 £‘8851 £‘1991 6‘Z,£8fr
SMMBdiodnb'on 

ou охээд

£‘8851 £‘8851 £‘1991 6‘l£8t7 хэж1Лн9 шянноив^

OZOZ К о ^б Ж ^ 8 10Z
HHhBEHifBsd mftoj on эиэиь мох g

aoodAosd 
хиаоэнвниф 

иэч.90 ииШдо
кинвж^иэнвниф

яиньохэрх

CHHtiB£HiTB9 d  в н  х г ш э в и э й г а я  ‘a o o d A o a d  х н а о э н в н и ф  д е э я д о  ш й п д о  

i4 i v i v R d i o d u r r o i j  к и н э ь э и э з о о  o j o i i o d A a a d  э и н в я о н э о д о  *£

• S M M B d jo d u lz 'o u

я  1  5> f  и и н э ж о к ж 1ц  а  э н н н э п '  s a n d n  ‘K H X K n d n o d s w  B o x o r e a ia x B g B d s B d  

M iM iM B d jo d n tr o i j  h B tfB E  c H H H s m a d  я  B t f o x t f o n  о х о ш г а х э и о  и и н э ь э п э э д о  ш \ [

ЪВ̂ ВЕ ЭЭ
е й  к Я о х э и  к о х э к 1г а х о э Ш Х з о  i q w r r e d j o d n f f o u  r a i x K H d n o d s M  9 H H B a o d iiJM d o < j)  

i 4 i m R d j o d n i - o ] |  H U  L K u d u o d a w  я н э ь э й э ц  mz

• f o x

OZOZ on 8102 0 ~ vKos £ bh BHBXHhOOBd nraMBdjodiiiz'ojj кийвеипвэ  ̂
«raFiiMBdjodn иончишшПинм HSMtiBSHiread sHHsiraBdn^» awMBdiodntz'ou я x 5Jsf 

иинэжо1ги(1п a rmstteaedu ‘wbTToj on m ilivm insad  ээ яхэоняихяэффс чхваинэПо 
эиШопягоаЕоц ‘H M M B d jo d n lC o n  иМэхи<Зя и шгэхвевяоп энаэиэ’п

• B x d o n o  и  н с в С х я ш С я  И О Я О Э Ь И Е И ф  

э d э ф э  a  H H tiB E H H B jd o  K H H B a o d n H O in r a n /f t f )  о ш н в я о я х э н э п к 1э я о э  o n  и ь в Ь 'в е  

9 H H 9 m a d  о и и й 'о х д о э н  r a w w B d j o d f j t r o j j  ш г э П  и о н а о н э о  к и н э ж и х э о Ь '  k i t #

• B x d o u o  и  H d X x a i r A x  и о я э э ь и с и ф  

o i a i r o B d x o  K H H S ira B d u X  г ш э х э и э  s n x n a e B d  к э х э к и а к  n j w B d i o d u U 'o j j  ш < ш э ] ^

nm m diodnt/oj]

z



3

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам 
средств, направленных на реализацию мероприятий подпрограммы;

осуществляет информационную и разъяснительную работу,
направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

осуществляет подготовку ежегодного доклада о ходе реализации 
подпрограммы;

осуществляет оценку эффективности, а также оценку целевых 
показателей и критериев реализации подпрограммы в целом;

осуществляет корректировку подпрограммы на текущий и 
последующие годы по источникам, объемам финансирования и перечню 
реализуемых мероприятий по результатам принятия районного бюджета;

осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке 
реализации отдельных мероприятий подпрограммы.

Участники подпрограммы несут ответственность за нецелевое и 
неэффективное использование выделяемых на их реализацию бюджетных 
средств.

С целью обеспечения мониторинга выполнения подпрограммы
координатор подпрограммы ежеквартально до 20 числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом, направляет в отдел финансового контроля 
администрации муниципального образования Тимашевский район сводный 
отчет, который содержит:

перечень выполненных мероприятий подпрограммы с указанием 
объемов и источников финансирования и непосредственных результатов 
выполнения подпрограммы;

пояснительную записку о ходе реализации мероприятий
подпрограммы, в случае неисполнения - анализ причин несвоевременного 
выполнения подпрограммных мероприятий.

Годовой отчет о реализации муниципальной подпрограммы и доклад 
о ходе реализации муниципальной подпрограммы направляются
координатором подпрограммы в отдел финансового контроля администрации 
муниципального образования Тимашевский район до 10 февраля года, 
следующего за отчетным годом.

Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляет
заместитель главы муниципального образования Тимашевский район, 
курирующий вопросы физической культуры и спорта.

Первый заместитель главы 
муниципального образования 
Тимашевский район С.В. Черкасский
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