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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к постановлению администрации

муниципального образования 

Тимашевский муниципальный район Краснодарского края

от ___________ № __________

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

муниципального образования

Тимашевский район

от 26 июня 2013 г. № 1492

(в редакции постановления 

администрации муниципального 

образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края
от _________________ №_______)
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи  

администрации муниципального образования
Тимашевский муниципальный район Краснодарского края
 (безопасность дорожного движения, 
организация транспортного обслуживания населения)
1. Общие положения.

1.1. Главный специалист отдела (далее – Специалист) ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края (далее – Отдел) является муниципальным служащим, осуществляющим на постоянной основе профессиональную деятельность по реализации полномочий администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края в области ЖКХ, транспорта, связи в соответствии с действующим законодательством.

1.2. Должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края относится к ведущей группе должностей реестра должностей муниципальной службы муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

1.3.  Специалист выполняет функции организационно-информационного, аналитического характера по вопросам организации работы по обеспечению безопасности дорожного движения (далее – БДД) и организации транспортного обслуживания населения. 

1.4. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края назначается на должность и освобождается от должности на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом от 2 марта 2007 г. 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Уставом муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

1.5. Специалист находится в непосредственном подчинении начальника Отдела.

1.6. Специалист в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов представительной и исполнительной власти Краснодарского края, Уставом муниципального образования, Положением об Отделе, настоящей должностной инструкцией и другими нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования.

2. Квалификационные требования
2. Для замещения должности главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые и функциональные квалификационные требования.

2.1. Базовые квалификационные требования:

2.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, должен иметь высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности.

2.1.2. Для замещения должности главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края не установлено требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.

2.1.3. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края должен обладать следующими базовыми знаниями:

1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);

2) правовыми знаниями основ: 

а) Конституции Российской Федерации;

б) Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

в) Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ                                               «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

г) законодательства о противодействии коррупции;

д) Гражданский кодекс Российской Федерации;

е) Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации»;

ж) Федеральный закон от 13 июля 2015 г. № 220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

з) Постановление Правительства Российской Федерации от 1 октября 2020 г. № 1586 «Об утверждении Правил перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом» (с изменениями и дополнениями).
и) Федеральный закон от 8 ноября 2007 г. № 259-ФЗ «Устав автомобильного транспорта и городского наземного электрического транспорта» (с изменениями и дополнениями).
к) Федеральный закон от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;

л) Федеральный закон от 29 декабря 2022 г. № 580-ФЗ «Об организации перевозок пассажиров и багажа легковым такси в Российской Федерации, о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и о признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации»;

м) Постановление Правительства Российской Федерации от 23 сентября 2020 г. № 1527 «Об утверждении Правил организованной перевозки группы детей автобусами» (с изменениями и дополнениями);

н) Федеральный закон от 10 декабря 1995 г. № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения» (с изменениями и дополнениями) 
о) Федеральный закон от 29 декабря 2017 г. № 443-ФЗ «Об организации дорожного движения в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).
2.1.4. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края должен обладать следующими базовыми умениями: 

- работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;

- работать в информационно-правовых системах;

- эффективно планировать работу и контролировать ее выполнение;

- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами;

- вести деловые переговоры с представителями государственных органов, органов местного самоуправления, предприятий, организаций и учреждений.

2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края должен соответствовать следующим функциональным квалификационным требованиям.

2.2.1. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, должен иметь высшее профессиональное образование по специальности, направлению подготовки:

- «Экономика и управление»;

- «Юриспруденция»;

- «Металлургия»;

- «Электроника, радиотехника и системы связи»;

- «Инженерное дело, технологии и технические науки»;

- «Техносферная безопасность и природообустройство»;

- «Информатика и вычислительная техника»;

- «Техника и технология наземного транспорта»;

- «Теплоэнергетика и теплотехника»;

- «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия»;

- «Электро- и теплоэнергетика»; 

- «Машины и аппараты пищевых производств»;

- «Электрификация и автоматизация».

2.2.2. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края должен обладать следующими знаниями в области законодательства Российской Федерации, знаниями муниципальных правовых актов и иными знаниями, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:
- основы организации дорожного движения;

- нормативы обустройства улично-дорожной сети техническими средствами (знаки, разметка, светофоры);

- порядок разработки и корректировки маршрутной сети;

- правила проведения конкурсов на право осуществления пассажирских перевозок;

- принципы работы ГИБДД и взаимодействия с надзорными органами;
- Устав муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края;

- правила служебного распорядка;

- регламент администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края;

- инструкцию по делопроизводству в администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, ее отраслевых (функциональных) органах;

- права, обязанности муниципальных служащих;

- ответственность за несоблюдение ограничений и запретов на муниципальной службе;

- понятия коррупции и конфликта интересов;

- основные меры по противодействию коррупции на муниципальной службе;

- задачи и функции органов местного самоуправления;

- порядок подготовки, согласования и принятия муниципальных правовых актов;

- основы информационного, документационного, финансового обеспечения деятельности органов местного самоуправления;

- аппаратное и программное обеспечение технических средств информационно-коммуникационных технологий;

- возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в муниципальных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

- общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности;

- Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

2.2.3. Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 

- разработки нормативных и иных правовых актов по направлению деятельности;

- организационной работы, подготовки и проведения мероприятий в соответствующей сфере деятельности;

- системного подхода к решению задач;

- аналитической, экспертной работы по профилю деятельности;

- составления и исполнения перспективных и текущих планов;

- организации взаимодействия со специалистами других органов и структурных подразделений муниципального образования для решения профессиональных вопросов;

- работы с различными источниками информации, систематизации и подготовки аналитических, информационных материалов;

- ведения служебного документооборота, исполнения служебных документов, подготовки проектов ответов на обращения организаций и граждан;

- построения межличностных отношений;

- ведения деловых переговоров.

- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет;

- использования электронной почты;

- работы в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами и базами данных; 

- подготовки презентаций использования графических объектов в электронных документах.

3. Должностные обязанности

Исходя из задач и функций, определенных положением об отделе ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, на главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края возлагаются следующие должностные обязанности:

3.1. Соблюдать ограничения, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами;

3.2. Исполнять основные обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской   Федерации»;

3.3. Исполнять Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

3.4. Точно и в срок выполнять поручения своего руководителя;

3.5. Соблюдать правила делопроизводства, в том числе надлежащим образом учитывать и хранить полученные на исполнение документы и материалы, своевременно сдавать их ответственному за делопроизводство, в том числе при уходе в отпуск, убытии в командировку, в случае болезни или оставления должности;

3.6. Соблюдает Правила внутреннего трудового распорядка в администрации муниципального образования, Регламент администрации муниципального образования, Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих в администрации муниципального образования, правила содержания служебных помещений и правила пожарной безопасности;

3.7. Беречь и рационально использовать имущество, предоставленное для исполнения должностных обязанностей, а также не использовать это имущество в целях получения доходов или иной личной выгоды;

3.8. Сообщать представителю нанимателя (работодателю) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;

3.9. Уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

3.10. Сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (работодателя).

3.11. В целях организации работы отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края специалист отдела:

- организует работу по обеспечению безопасности дорожного движения на территории муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края;
- организует транспортное обслуживание населения.
3.12. В области организации работы по обеспечению безопасности дорожного движения на территории муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края Специалист:
- исполняет обязанности секретаря комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения на территории Тимашевского муниципального района (далее – Комиссия);
- принимает участие в подготовке материалов на рассмотрение Комиссии;
- готовит планы работы Комиссии и отчеты о ее деятельности;
- совместно с сотрудниками ГИБДД готовит аналитические материалы о состоянии аварийности на автомототранспорте для рассмотрения на заседаниях Комиссии;
- готовит рекомендации соответствующим структурам о дополнительных мерах по предупреждению дорожно-транспортных происшествий;
- ведет рабочую документацию Комиссии, своевременное оповещение членов Комиссии о сроках и месте проведения заседаний Комиссии; 
- знакомит членов Комиссии с материалами, подготовленными для рассмотрения на очередном ее заседании;
- осуществляет мониторинг выполнения ранее принятых решений Комиссии;
- организует взаимодействие органов местного самоуправления муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края и входящих в его состав поселений с дорожными службами; 
- организует взаимодействие государственных и муниципальных органов и структур, заинтересованных служб и организаций по вопросам БДД; 
- разрабатывает и вносит предложения в муниципальные программы в области обеспечения БДД;

- участвует в комиссиях по обследованию дорожных условий на автомобильных дорогах и на железнодорожных переездах;

- готовит документацию для заключения муниципального контракта для выполнения работ по очистке проезжей части от снега и обработке дорожного полотна песко-соляной смесью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края;

- ведет мониторинг выполнения работ по очистке проезжей части от снега и обработке дорожного полотна песко-соляной смесью автомобильных дорог в зимний период;
- формирует отчетную документацию о ходе выполнения мероприятий по обеспечению БДД и направляет ее в министерство транспорта и дорожного хозяйства Краснодарского края.
3.12. В сфере организации транспортного обслуживания населения Специалист:
- исполняет обязанности секретаря конкурсной комиссии по определению перевозчиков для заключения договора на осуществление регулярных перевозок на муниципальных пригородных маршрутах регулярного сообщения;
- проводит анализ состояния обеспечения населения района услугами пассажирского транспорта на пригородных маршрутах;
- организует обследования дорожных условий, освещения и оборудования остановочных пунктов на городских и пригородных маршрутах; 
- организует согласование изменения схем движения общественного транспорта;
- принимает участие в работе по изменению расписаний и схем движения общественного транспорта;
- организует контроль за выполнением регулярных перевозок на муниципальных пригородных маршрутах регулярного сообщения;
- организует взаимодействие органов местного самоуправления муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края и входящих в его состав поселений с органами ГИБДД, дорожными службами по вопросам организации и развитию транспортной сети;
- участвует в рейдовых мероприятиях по выявлению нелегальных перевозок пассажиров (легковые такси, автобусные перевозки и т.д.);

- формирует отчетную документацию о состоянии транспортного обслуживания населения и направляет ее в министерство транспорта и дорожного хозяйства Краснодарского края.

3.13. Специалист участвует в работе комиссий, в состав которых входит.
3.14. Специалист в рамках своей компетенции участвует в рассмотрении устных и письменных обращений граждан.
3.15. Специалист в рамках своей компетенции предоставляет аналитическую и отчетную информацию по запросам компетентных органов.
3.16. При выполнении возложенных на него задач, предусмотренных настоящей инструкцией, Специалист обязан:
- соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Краснодарского края, Устав муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края и правовые акты органов местного самоуправления муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края и обеспечивать их исполнение;
- исполнять должностные обязанности в соответствии с настоящей инструкцией;
- соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;
- соблюдать установленные в администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;
- поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;
- не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
- беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
- представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- сообщать главе муниципального образования о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;
- соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской федерации» и другими федеральными законами;
- уведомлять главу муниципального образования, органы прокуратуры обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими законами, сообщать главе о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.
3.17. Специалист исполняет в пределах своих должностных полномочий поручения главы муниципального образования, заместителя главы муниципального образования и начальника Отдела.
3.18. Специалист не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению Специалиста, неправомерным, Специалист должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Краснодарского края, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме Специалист обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомерного поручения Специалист несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Права

Наряду с основными правами, которые определены статьей 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края имеет право:

4.1. Запрашивать от должностных лиц федеральных органов государственной власти и их территориальных органов, органов государственной власти субъекта Российской Федерации, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций и получать в установленном порядке документы и информацию, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей;

4.2. Привлекать в установленном порядке для подготовки проектов документов, разработки и осуществления мероприятий, проводимых отделом ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края работников структурных подразделений администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края

4.3. Принимать в установленном порядке участие в мероприятиях (совещаниях, конференциях, семинарах), содержание которых соответствует области деятельности и виду деятельности;

4.4. Разрабатывать проекты муниципальных правовых актов администрации муниципального образования, вносить предложения в ином виде, направленные на улучшение работы специалиста, отдела или функциональных и отраслевых органов по вопросам компетенции специалиста.

5. Ответственность

Главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края несет установленную законодательством ответственность:

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе;

5.2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в пределах, определенных административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;

5.3. За причинение материального ущерба в пределах, определенных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

5.4. За представление при поступлении на муниципальную службу и (или) в период ее прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению муниципальной службы.

6. Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

6.1. В соответствии с замещаемой должностью главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края в пределах функциональной компетенции:

- в установленном порядке запрашивает от структурных подразделений администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, специалистов администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, органов местного самоуправления информацию, необходимую для исполнения должностных обязанностей;

- подготовке предложений по вопросам деятельности отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский   муниципальный район Краснодарского края;

- подготовке ответов на запросы органов государственной власти и местного самоуправления, обращений граждан, общественных объединений, организаций по вопросам, относящимся к компетенции отдела, а также в организации и контроле подготовки по ним соответствующих решений;

- качественному и своевременному рассмотрению входящих документов;

- консультированию граждан по вопросам, относящимся к его компетенции.

7. Перечень вопросов, по которым муниципальный служащий вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и

(или) проектов управленческих и иных решений.

7.1. В пределах функциональной компетенции муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, принимает участие в подготовке нормативных актов и (или) проектов управленческих и иных решений по вопросам, относящимся к ведению отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

Перечень вопросов, по которым обязан участвовать муниципальный служащий, замещающий должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений:

- взаимодействует с работниками органов местного самоуправления, гражданами и представителями организации;

- осуществляет подготовку проектов текстов документов;

- представляет проект документа на подпись (визирование) уполномоченному должностному лицу через ответственного за делопроизводство или лично;

- принимает меры к согласованию проектов правовых актов и иных документов;

- готовит аналитические, статистические и иные материалы.

8. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений.

8.1. Сроки и процедура подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

9. Порядок служебного взаимодействия муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей с муниципальными служащими, гражданскими служащими, гражданами, а также организациями.

9.1. Служебное взаимодействие с муниципальными служащими органов местного самоуправления, гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе принципов служебного поведения, изложенных в статье 14.2 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ                       «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также в соответствии с иными муниципальными правовыми актами Российской Федерации и Краснодарского края, муниципальными правовыми актами.

10. Перечень муниципальных услуг, оказываемых гражданам и организациям.

10.1. При выполнении своих должностных обязанностей главный специалист отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края не оказывает государственных, муниципальных услуг гражданам и организациям.

11. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности.

11.1. Основными показателями эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, замещающего должность главного специалиста отдела ЖКХ, транспорта, связи администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края, являются:

- добросовестное исполнение должностных обязанностей, отсутствие нарушений запретов, требований к служебному поведению и иных обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе;

- профессионализм – профессиональная компетентность (знание нормативных правовых актов, широта профессионального кругозора и т.д.), способность четко организовывать и планировать работу, расставлять приоритеты, осознавать ответственность за последствия своих действий, принимаемых решений;

- своевременное выполнение поручений;

- количество подготовленных служебных документов, информационно-аналитических записок, справок, отчетов и иных документов, связанных с исполнением должностных обязанностей;

- качество выполненной работы – подготовка документов в установленном порядке, полное и логичное изложение материала, юридически грамотное составление документа, отсутствие стилистических и грамматических ошибок;

- количество и объем мероприятий, в подготовке и проведении которых принимал участие муниципальный служащий;

- интенсивность труда – способность в короткие сроки выполнять определенный объем работ;

- наличие у муниципального служащего поощрений за безупречную и эффективную службу;

- оценка профессиональных, организаторских и личностных качеств муниципального служащего по результатам его профессиональной служебной деятельности и с учетом его годового отчета, аттестации, сдачи квалификационного экзамена (в установленных законодательством случаях) или иных показателей.

Заместитель главы

муниципального образования

Тимашевский муниципальный район

Краснодарского края                                                                             А.С. Самарин

 С должностной

 инструкцией ознакомлен(а):   ______________________________________________________
«_________»________________20____г. (расшифровка подписи)                               (подпись)   

Второй экземпляр получил(а) на руки _________________________________________ «____» ____________ 20__ г.                                      (расшифровка подписи)    (подпись)

