
Приложение № 2
к муниципальной программе
муниципального образования
Тимашевский район «Муниципальная политика и развитие гражданского 
общества» 




ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий муниципальной программы муниципального образования Тимашевский район
«Муниципальная политика и развитие гражданского общества»

                                                                                                                                                                                      тыс. рублей	
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Годы реализа ции
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств), исполнитель

	
	
	
	всего
	в разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	феде  ральный бюджет
	бюджет Краснодарского края
	район-
ный бюджет
	бюджет поселе- ния
	внебюд жетные источники
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель 
	Развитие партнерских отношений и эффективной системы взаимодействия между органами местного самоуправления муниципального образования Тимашевский район и населением Тимашевского района на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях для дальнейшего ускорения процессов демократизации, становления и развития гражданского общества, создание условий для деятельности органов территориального общественного самоуправления, участвующих в решении социально значимых проблем населения муниципального образования Тимашевский район

	1.1
	Задача 
	Реализация мероприятий, направленных на содействие развитию институтов гражданского общества

	1.1.1
	Основное мероприятие 
	Организация и проведение мероприятий по взаимодействию между органами местного самоуправления и общественными организациями


	1.1.1.1
	Проведение социологического исследования электорального поведения жителей 
Тимашевского района
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество проведённых социологических исследований электорального поведения жителей муниципального образования Тимашевский район-
не менее 1 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.1.2
	Проведение мониторинга религиозной ситуации в муниципальном образовании Тимашевский район
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество проведенных мониторингов религиозной ситуации в муниципальном образовании Тимашевский район
не менее 2 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего


	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.1.3
	Организация     мероприятий по обмену опытом, практиками,            работе в разных командах, усиле-нию управлен-ческих навыков (тренингов, семинаров, конференций, круглых столов)
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество проведенных мероприятий по обмену опытом, практиками, работе в разных командах, усилению управленческих навыков- не менее 2 ежегодно



	Отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования Тимашевский район
Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.2
	Основное
мероприятие
	Обеспечение проведения торжественных приемов, праздничных дней и памятных дат, проводимых администрацией муниципального образования Тимашевский район 

	1.1.2.1
	Обеспечение проведения торжественных приемов главой муниципального образования Тимашевский район
(приобретение букетов цветов для награждаемых и др.) передовиков производства, почетных граждан муниципального образования Тимашевский район, руководителей органов территориального общественного самоуправления, талантливой молодежи, победителей районных, краевых, всероссийских, международных конкурсов художественного творчества, спортивных звезд и ведущих тренеров и др.
	2025 год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	Количество ежегодно проведенных торжественных приемов главой муниципального образования Тимашевский район-
не менее 
20 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	200,0
	0
	0
	200,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	1200,0
	0
	0
	1200,0
	0
	0
	
	

	1.1.2.2
	Организация награждений главой муниципального образования Тимашевский район трудовых коллективов, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования 
Тимашевский район, и их работников в дни профес-сиональных праздников
	2025 год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	Количество награжденных трудовых коллективов в дни профессиональных праздников
не менее 25 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	600,0
	0
	0
	600,0
	0
	0
	
	

	
	В том числе организация награждения почетным знаком «Лучший трудовой коллектив» 
	2025 год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	Количество награжденных почетным знаком «Лучший трудовой коллектив»
не более 8 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	32,0
	0
	0
	32,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	192,0
	0
	0
	192,0
	0
	0
	
	

	
	В том числе на организацию награждения 
медалью «За выдающийся вклад в развитие Тимашевского района»
	2025 год
	366,0
	0
	0
	366,0
	0
	0
	Количество награжденных медалью «За выдающийся вклад в развитие Тимашевского района»
не более 30 человек ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	366,0
	0
	0
	366,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	366,0
	0
	0
	366,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	1098,0
	0
	0
	1098,0
	0
	0
	
	

	
	В том числе на организацию награждения медалью «За доблестный труд на благо Тимашевского района» 
	2025 год
	460,0
	0
	0
	460,0
	0
	0
	Количество награжденных медалью «За доблестный труд на благо Тимашевского района» - не более 50 человек ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	460,0
	0
	0
	460,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	460,0
	0
	0
	460,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	1380,0
	0
	0
	1380,0
	0
	0
	
	

	1.1.2.3
	Организация поздравлений главой муниципального образования Тимашевский район с днем рождения руководителей предприятий и организаций, осуществляющих свою деятельность на 
территории муниципального образования Тимашевский район, заслуженных работников отраслей народного хозяйства, депутатов
(приобретение поздравительных открыток, папки – «Приветственный адрес», букетов цветов для награждаемых, комплектов сувенирной продукции и др.)
	2025 год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	Количество поздравленных с днем рождения руководителей предприятий и организаций - не менее 1000 человек ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	672,5
	0
	0
	672,5
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	4035,0
	0
	0
	4035,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.4
	Организация награждений главой муниципального образования Тимашевский район в торжественных мероприятиях, посвященных памятным событиям и 
юбилейным датам предприятий и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования Тимашевский район
(букетов цветов, рамок для награждения  и др.)
	2025 год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	Количество награжденных в проведенных торжественных мероприятиях, посвященных памятным событиям и юбилейным датам - не менее 800 человек                 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	340,0
	0
	0
	340,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	2040,0
	0
	0
	2040,0
	0
	0
	
	

	1.1.2.5
	Организация награждений главой муниципального образования Тимашевский район в торжественных мероприятиях, посвященных памятным событиям и юбилейным датам 
истории России, Кубани и 
муниципального 
образования
Тимашевский район (приобре-тение плакеток – «Свидетельство о занесении на Доску почета 
муниципального образования Тима-шевский район», фотографирование кандидатов и изготовление фотографий, монтаж и демонтаж Доски почета и др.)
	2025 год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	Количество награжденных в торжественных мероприятиях, посвященных памятным событиям и юбилейным датам истории России, Кубани и муниципального образования Тимашевский район -
не менее 32 человек ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	77,6
	0
	0
	77,6
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	465,6
	0
	0
	465,6
	0
	0
	
	

	
	В том числе на изготовление, монтаж и 
размещение 
баннерной про-дукции с целью информирования граждан о 
праздничных днях, памятных дат и знамена-тельных событиях Краснодарского края и др.

	2025 год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	Количество изготовленной баннерной продукции, с целью информирования граждан о праздничных днях, памятных датах и знаменательных событиях Краснодарского края и др. - не менее 4 ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	350,0
	0
	0
	350,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	2100,0
	0
	0
	2100,0
	0
	0
	
	

	2.
	Цель 
	Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур народов, проживающих в муниципальном образовании Тимашевский район

	2.1
	Задача
	Взаимодействие с гражданским обществом в области гармонизации межнациональных отношений, развития национальных культур народов, проживающих на территории муниципального образования Тимашевский район


	2.1.1
	Основное 
мероприятие
	Создание условий для обеспечения гражданского мира и национального согласия, укрепления единства многонационального народа, проживающего в Тимашевском районе

	2.1.1.1
	Проведение межмуниципального открытого фестиваля национальных культур «Венок дружбы» в рамках осуществления мероприятий, направленных на гармонизацию межнациональных отношений, укрепление российской гражданской идентичности и сохранение духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации (приобретение комплектов сувенирной продукции для участников мероприятия и др.)
	2025 год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	Количество участников фестиваля национальных культур «Венок дружбы» -
не менее 100 человек ежегодно
	Организационный отдел управления внутренней политики и контроля администрации муниципального образования
Тимашевский район

	
	
	2026 год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	300,0
	0
	0
	300,0
	0
	0
	
	

	3.
	Цель
	Развитие муниципального управления в Тимашевском районе

	3.1
	Задача
	Создание условий для стабильного социально-экономического развития муниципального образования Тимашевский район посредством профессионального развития и дополнительного профессионального образования кадров органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и лиц, замещающих выборные муниципальные должности

	3.1.1
	Основное мероприятие
	Профессиональная переподготовка, повышение квалификации и мероприятия по профессиональному развитию муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений и лиц, замещающих выборные муниципальные должности

	3.1.1.1
	Обучение по       программам повышения квалификации и профессио-нальной перепод-готовки муниципальных служащих 
(с получением удостоверения о повышении квалификации и (или) диплома о 
профес-сиональной 
переподготовке)
	2025 год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки (с получением удостоверения о повышении квалификации и (или) диплома о профессиональной переподготовке) -
не менее 40 человек ежегодно
	Отдел муниципальной службы и кадров.
Отдел финансового и ведомственного контроля.
Отдел по физической культуре и спорту.
Финансовое управление.
Управление образования.
Отдел по делам молодежи.
Отдел по вопросам 
семьи и детства.
Отдел культуры.
Отдел строительства

	
	
	2026 год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	330,0
	0
	0
	330,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	1980,0
	0
	0
	1980,0
	0
	0
	
	

	3.1.1.2
	Участие в меро-приятиях по про-фессиональному развитию муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений и лиц, замещающих выборные муниципальные должности (без получения свиде-тельства о повы-шении квалифи-кации и (или) 
диплома о профес-сиональной 
пере-подготовке)
	2025 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	Количество муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений, и лиц, замещающих выборные муниципальные должности, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию (без получения свидетельства о повышении квалификации и (или) диплома о профессиональной переподготовке) -
не менее 20 человек ежегодно

	Отдел муниципальной службы и кадров.
Отдел финансового и ведомственного контроля.
Отдел по физической культуре и спорту.
Финансовое управление.
Управление образования.
Отдел по делам молодежи.
Отдел по вопросам семьи и детства.
Отдел культуры.
Отдел строительства.

	
	
	2026 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	480,0
	0
	0
	480,0
	0
	0
	
	

	4.
	Цель
	Создание эффективной системы противодействия коррупции в  муниципальном образовании Тимашевский район, снижение влияния коррупциогенных факторов на деятельность органов местного самоуправления в муниципальном образовании Тимашевский район

	4.1
	Задача
	Совершенствование системы профилактики мер антикоррупционной направленности, выявление сфер муниципального управления, в наибольшей степени подверженных риску коррупции

	4.1.1
	Подготовка отчета о мониторинге коррупционных рисков в органах местного самоуправления Тимашевского района
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количеств отчетов 
о мониторинге коррупционных рисков в органах местного самоуправления Тимашевского района – 1 ежегодно
	
Юридический отдел

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.1.2
	Составление по результатам мониторинга коррупционных рисков реестра наиболее коррупциогенных сфер деятельности органов местного самоуправления Тимашевского района
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество реестров наиболее коррупциогенных сфер деятельности органов местного самоуправления Тимашевского района – 1 ежегодно
	Отдел муниципальной службы и кадров

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.2
	Задача
	Повышение качества нормативных правовых актов органов местного самоуправления Тимашевского района за счет проведения антикоррупционной экспертизы

	4.2.1
	Проведение  антикоррупционной экспертизы муниципальных  нормативных правовых актов органов местного самоуправления Тимашевского района и их проектов
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество муниципальных правовых актов, охваченных антикоррупционной экспертизой –
100 % от разработанных проектов МНПА,    ежегодно
	
Юридический отдел

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.2.2
	Размещение проектов муниципальных правовых актов на официальном сайте муниципального образования Тимашевский район с целью обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов на коррупциоген-ность
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество проектов муниципальных правовых актов, размещенных на официальном сайте муниципального образования Тимашевский район – 100 % от разработанных проектов МНПА,  ежегодно
	Юридический отдел

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.2.3
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших 
в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Тимашевский район и должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество рассмотренных вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Тимашевский район -100% от вынесенных решений  ежегодно
	Юридический отдел

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.3
	Задача
	Устранение причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений муниципальными служащими, повышение профессионального уровня муниципальных служащих

	
	Представление муниципальными служащими администрации муниципального образования Тимашевский район сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество муниципальных служащих администрации муниципального образования Тимашевский район, предоставивших сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера – 100% от фактической численности муниципальных служащих администрации муниципального образования Тимашевский район
	Отдел муниципальной службы и кадров

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.4
	Задача
	Совершенствование взаимодействия со средствами массовой информации, населением, институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции

	
	Проведение Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании Тимашевский район
	2025 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество заседаний Совета по противодействию коррупции  
в муниципальном образовании Тимашевский район - не менее 
[bookmark: _GoBack]4-х заседаний в год ежегодно
	Юридический отдел

	
	
	2026 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Итого
	2025 год
	3058,1
	0
	0
	3058,1
	0
	0
	
	

	
	
	2026 год
	2232,1
	0
	0
	2232,1
	0
	0
	
	

	
	
	2027 год
	3058,1
	0
	0
	3058,1
	0
	0
	
	

	
	
	2028
год
	2232,1
	0
	0
	2232,1
	0
	0
	
	

	
	
	2029 
год
	3058,1
	0
	0
	3058,1
	0
	0
	
	

	
	
	2030
год
	2232,1
	0
	0
	2232,1
	0
	0
	
	

	
	
	всего
	15870,6
	0
	0
	15870,6
	0
	0
	
	


                                                                                                                                                                                                                                                                                                           



Заместитель главы
муниципального образования 
Тимашевский район                                                                                                                                                           А.В. Даньяров
