Сведения о вакантных должностях в 

администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края
	№ п/п
	Наименование должности
	Тип служебного контракта (трудового договора)
	Примерный размер денежного содержания 
	Служебное (рабочее) время
	Требования к направлению подготовки (специальности)
	Квалификационные требования
	Примечание

	
	
	
	
	Нормированность рабочего дня
	Начало работы
	Окончание работы
	
	к уровню профессионального образования
	к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки
	

	1
	Ведущий специалист отдела организации воспитательной работы управления образования
	бессрочный
	49 000
	ненормированный
	09.00
	18.00
	Все специальности по направлениям подготовки:

«Экономика и управление»

«Юриспруденция»

«Образование и педагогические науки»

«Социология и социальная работа»

«История и археология»

«Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»
	Профессиональное образование по профилю замещаемой должности
	Без предъявления требования к стажу
	Не конкурсная вакансия

	2
	Заместитель начальника отдела по делам ГО и ЧС, вопросам казачества
	бессрочный
	78 000
	ненормированный
	09.00
	18.00
	Все специальности по направлениям подготовки:

«Экономика и управление»

Юриспруденция»

«Гуманитарные

науки»;

специальность «Безопасность жизнедеятельности»

	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности
	Не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки
	Объявлен конкурс.
https://тимрегион.рф/item/2441792


	3
	Главный специалист отдела архитектуры и градостроительства
	срочный
	57 000
	ненормированный
	09.00
	18.00
	Все специальности по направлениям подготовки:

«Экономика и управление»

«Юриспруденция»

«Архитектура»

«Техника и технологии строительства»

«Землеустройство и кадастры»

Специальности:

«Промышленное и гражданское строительство»

«Сельскохозяйственное строительство»
	Высшее образование по профилю деятельности органа или по профилю замещаемой должности
	Без предъявления требования к стажу
	Вакансия не конкурсная, заполняется на время отсутствия основного работника (отпуск по уходу за ребенком)


Контактный телефон: (86130) 4-34-50, e-mail: kadri-timregion@mail.ru
