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муниципальной программы муницип€lльного образования Тимашевский район

<Муницип€uIъная политика и р€}звитие гражданского общество>

J\ъ

J\9

Координатор
муниципальной
поогDаммы

организационный отдел управлениrI внутренней
политики и контроля администрации муниципального
образования Тимашевский район

участники
муниципальной
программы

организационный отдел управлениrI внутренней
политики и контроля администрации муниципального
образования Тимашевский район;
юридиче ский отдел администр ации муниципально го
образования Тимашевский район;
отдел муниципальной службы и кадров администрации
муниципального образования Тимашевский район;
отдел финансового и ведомственного контроля
администрации муниципuLльного образования
Тимашевский район;
отдел по физической культуре и спорту администрацш



муниципального образования Тимашевский район;
финансовое управление администр ации муниципаJIьного
образования Тимашевский район;
управление образо вания адмйнистр ации муниципаль-
ного образованиf Тимашевский район;
отдел по делам молодежи администрации
муниципального образования Тимашевский район;
отдел опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних администрации муниципаJIьного
образования Тимашевский район;
отдел культуры администр ации муницип€шъного
образования Тимашевский район;
отдел строительства администрации муницип€Lльного
образования Тимашевский район

Подпрограммы
муниципальной
программы

не предусмотрены

Ведомственные
целевые про|раммы

не предусмотрены

Щель муниципальной
программы

1 . Развитие партнерских отношений и эффективной
системы взаимодействия между органами местного
самоуправления муниципального образования
Тймашевский район и населением Тимашевского района,
на основе единства интересов, взаимного доверия,
открытости и заинтересованности в позитивных
изменениях для дальнейшего ускорения процессов

демокр атизации, становл ения и рz}звития гр ажд анско го
общества, создание условий для деятельности органов
территори€lльного общественного самоуправления, u,

участвующих в решении соци€Lльно значимых проблем
населения муниципального образования Тимашевский

район.
2. Гармонизация межнацион€uIьных отношений и

развитие национаJIьных культур народов, проживающих
в муниципальном образовании Тимашевский район.
З. Развитие муницип€Lльного управления в Тимашевском

районе.
4. Создание эффективной системы противодействия
коррупции в муницип€tльном образовании Тимашевский

район, снижение влияния коррупциогенных факторов на

деятельность органов местного самоуправления в

муниципальном образовании Тимашевский район.



Задачи
муниципальной
программы

1. Реализация мероприятий, направJIенных на содействие

развитию иIIститутов гражданского общества.
2. Взаимодействие с гражданским обществом в области
гармонизации межнациональных отношений, развития
национальных Ky}tbTyp народов, проживающих на
территории муни цип ального о бр азов ания Тимашев с кий

район.
З. Создание условий длlя стабильного социально-
экономического р€lзвития муницип€tльного образования
Тимашевский район посредством гrрофессионального

развития и дополнительного профессионального
образования кадров органов местного самоуправления,
муниципzulьных уrреждений и лицl замещающих
выборные муниципальные должности.
4. Совершенствование системы профилактики мер
антикоррупционной направленности, выявление сфер
муницип€Lльного управления, в наиболъшей степени
подверженных риску коррупции.
5. Повышение качества нормативных правовых актов
органов местного самоуIIравления Тимашевского района
за счет проведения антикоррупционной экспертизы.
6. Устранение причин и условий, способствующих
совершению коррупционных правонарушении
муниципulльными служащими.
7. Совершенствование взаимодействия со средствами
массовой информации, населением, институтами
гражданского общества по вопросам противодействия
коррупции.
8. Количество реестров наиболее коррупциогенных сфер

деятельности органов местного самоуправления
Тимашевского района

Увязка со
стратегическими
направлениrIми
Стратегии соци€tльно-
экономического

развития
муницип€lJIьного
образования
Тимашевский район

Приоритетное направление <<Повышение эффективности

управления муниципаJIьным образованием)

Переченъ целевых
показателей
муниципальной
пDогоаммы

Количество проведённых социологических
исследов аниiт, электор€tльного поведения жителей
муницип€шьного образования Тимашевский район



Количество проведенных мониторингов религиозной
ситуации в муницип€Lпьном образовании Тимашевский

район
Количество проведенных меРоприятий по обмену
опытом, практикdtuи, работе в р€вных командах,

усилению управленческих навыков

Количество ежегодно проведенных торжественных
приемов главой муницип€tльного образования
Тимашевский район

Количество наrражденных трудовых коллективов в дни
профессионаJIьных пр€lздников

Количество награжденных почетным знаком <Лу"лший
трудовой коллектив)

Количество награжденных медалью <За выдающийся
вклад в р€tзвитие Тимашевского района>

Количество награжденных медалью <За доблестный
труд на благо Тимашевского района>>

Количество на|ражденных медалью
<<Волонтер СВО>

Количество награжденных медалью
<Мать Герол>

Количество поздравленных с днем рождения
руководителей предприятий и организаций

1:

Количество награжденных в проведенных
торжественных мероприятиях, посвященных памrIтным
событиям и юбилейным датам

Количество на|ражденных в торжественных

| мероприятчýtх, посвященных памятным событиям и
юбилейным датам истории России, Кубани и
муниципального образования Тимашевский район

Количество изготовленной баннерной продукции, с

целью информирования граждан о прtвдничных днrIх,
памятных датах и знаменательных событиях
Краснодарского края и др.



Количество изготовленных презентационных
стендов поселений

Количество у{астников фестйваля национальных
культур <<В енок fiружбьп>

Количество муниципальных сJIужащих, прошедших
обучение по программам повышения квалификации и
профессиональной переподготовки (с получением

удостоверения о повышении квалификации и (или)

диплома о профессиональной переподготовке)

Количество муниципальных служащих, работников
муницип€шьных учреждений, и лиц, замещающих
выборные муниципaльные должности, принrIвших

гIастие в мероприятиях по профессион€rльному

развитию (без получения свидетельства о повышении
квалификации и (или) диплома о профессиональной
переподготовке)

Количество отчетов о мониторинге коррупционных

рисков в органах местного самоуправления
Тимашевского района

Количество реестров наиболее коррупциогенных сфер

деятельности органов местного самоуправления
Тимашевского района

Количество муниципальных правовых актов,
охваченных антикоррупционной экспертизой

Количество проектов муницип€Lпьных правовых актов,

размещенных на официальном сайте муниципальноfо
образования Тимашевский район

Количество рассмотренных вступивших в законную
силу решений судов, арбитражных судов о признании
недействительными ненормативных правовых актов,
незаконными решений и действий (бездействия)
администр ации муницип€Lлъного образования
Тимашевский район

Количество муниципальных служащих администрации
муницип€tльного образования Тимашевский район,
предоставивших сведения о доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера
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Количество заседаний Совета по противодействию
коррупции в муниципальном образовании Тимашевский
район

Этапы и сроки

ре€tлизации
муниципальной
пDогDаммы

2025 - 2030 годы
t

объем
финансирования
муниципальной
программы, тыс.
очблей

всего в р€}зрезе источников финансирования

Годы ре€tлизации федера
льный
бюдже

т

краевои
бюджет

бюджет
района

бюджет
поселения

внебюдж
етные

источни}
и

2025 год 6037,6 0 0 60з7,6 0 0

2026 год 5329,6 0 0 5з29,6 0 0

2027 год 5з29.6 0 0 5329,6 0 0

2028 год 5329,6 0 0 5з29,6 0 0

2029 год з920,3 0 0 3920,3 0 0

2030 год 3094,3 0 0 3094,3 0 0

Всего 29041,0 0 0 29041,0 0 0

1. ЩелевьIе показатели муниципальной Программы

Информация о целевых показателях муниципальноЙ прОГРаММЫ

<Муницип€tльная политика и развитие гражданского общества>> (далее

мунициП€шьнаЯ Программа) приведены в приJIожении J\b 1 к муниципальной
Программе.

Реализация программы рассчитана на 2025,2030 годы.
t;

2. Перечень основных мероприятий муниципальной Программы

Перечень основных мероприятий муниципальной ПрограмМы ПРеДСТаВЛеН

в приложении Jф 2.

3. Методика оценки эффективности реализации
муниципальной программы

3.1 Оценка эффективности реализации муниципалъной програММы (ДаЛее

- Оценка программы) проводится координатором Программы ежеГоДнО В СРОК

до 1 февр€шя года, следующего за отчетным. Результаты оценки эффективности

ре€Lлизации муницип€tльнои
отдел финансового и

программы представляются ее координатором в

ведомственного контроля администрации
муницип€}JIьного образования Тимашевский раион в составе ежегодного
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доклада о ходе реализации муницип€tльной программы и об оценке
эффективности ее ре€tлизации.

З.2 Оценка степени реutлизации мероприятий программы и достижения
ожидаемых непосредственных результатЬв их ре€tлизации.

З.2.I. Степень реализации мероприятий оценивается как доля
мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРм:Мв/М* 100,где:

СРм - степень реализации мероприятий;
Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к ре€lлизации в отчетном году;
М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в

отчетном году.
3.2.2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих результатов:
З.2.2.L Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых (в абсолютных или относителъных величинах) значений пок€ватеjul
непосредственного результата ре€Lлизации мероприятия (далее - Результат),
считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его
значение составляет не менее 95 % от запланированного и не хуже, чем
значение пок€вателя результата, достигнутое в году, предшествующем
отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в слу{ае, если степень
достижения показателя Результата составляет менее 100 Уо, проводится
сопоставление значений пок€ватеjul результата, достигнутого в отчетном году,
со значением данного показателя результата, достигнутого в году,
предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя
Результата по сравнению с предыдущим периодом (то есть rrри снижении
значения показателя Результата, желаемой тенденцией развития которого
является рост, и при росте значения показателя Результата, желаdмой
тенденцией которого является снижение), производится сопоставление темпов
роста данного пок€вателя Результата с темпами роста объемов расходов по
рассматриваемому мероприятию. При этом мероцриятие может считаться
выполненным в слr{ае, если темпы ухудшения значений показателя Результата
ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например,
допускается снижение на 1 О/о значения показателя Результата, если расходы
сократились не менее чем на 7 yо в отчетном году по сравнению с годом,
предшествующим отчетному).

В том слу{ае, когда для описания Результатов испоJIьзуется несколько
показателей, для оценки степени ре€}лизации мероприятия используется среднее
арифметическое значение отношений фактических значений показателей к
запланированным значениям, выраженное в процентах.

3.2.2.2. Мероприятие, предусматривающее оказание муниципальных
услуг (выполнение работ) на основании муницип€uIьных заданий, финансовое
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обеспечение которых осуществляется за счёт средств районного бюджета,
считается выполненным в полном объеме в сл)цае выполнения сводных
показателей муницип€IJIьных заданий по объёму (качеству) муниципалъных
услуг (работ) в соответствии с:

соглашением о порядке и усЛовиях предоставления субсидии на

финансовое обеспечение выполнения муницип€Lпьного задания, заключаемого
муниципальным бюджетным или муниципальным автономным учреждением и
органом местного самоуправления, осуществляющим функции и полномочия
его учредителя;

покaвателями бюджетной сметы муницип€tJIьного казенного учреждения
муницип€tJIьного образования Тимашевский район.

З.2.2.3. По иным мероприятиям результаты ре€tлизации моryт
оцениваться как наступление и не наступление контрольного сQбытия
(событий) и (или) достижение качественного результата.

3.3. Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов.
3.3.1. Степень соответствия запланированному уровню расходов

оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году
расходов на их реализацию к плановым значениrIм по следующей формуле:

ССуз: Зф/Зп, где:

ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф - фактические расходы на реализацию программы в отчётном году;
Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию

соответствующей программы в районном бюджете на отчетный год в
соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности
ре€Lлизации редакцией муниципальной программы.

3.4. Оценка эффективности использованиrI средств районного бюджета.
Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается как

отношение степени реализации мероприятии к
запланированному уровню расходов из средств
следующей формуле:

Эис: СРм/ССуз, где:

раионного

Эис - эффективность использования средств районного бюджета;
СРм степень ре€lлизации мероприятий, полностью или частично

финансируемых из средств районного бюджета;
ССуз степень соответствия запланированному уровню расходов из

средств районного бюджета.

3.5. Оценка степени достижения целей и решения задач программы.
3.5.1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее -

степень реализации) определяется степень достижения шлановых значений
каждого целевого пок€вателя, характеризующего цели и задачи программы.

степени соответствия
бюджетd' по
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З.5.2. Степень достижения планового значения целевого показателя

рассчитывается по формуле:
С,Щп/ппз : ЗПп/пф/ЗПп/пп, где:

СrЩп/ппз - степень достижениjI планового знdчения целевого показателя
про|раммы; 

t

ЗПпiпф значение целевого показателя программы, фактически
достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПпiпп - плановое значение цеJIевого пок€вателя программы.

3.5.3. Степень реализации программы рассчитывается по формуле:
N

СРп/п: f С.Щп/ппзЛ.{, где:
1

СРпiп - степень ре€Lлизации программы;
СЩп/ппз - степенъ достижения планового значения целевого пок€вателя

программы;
N - число целевых пок€вателей программы.
При использовании данной формулы в случаях, если С,Щп/ппР1,

значение СЩп/ппз принимается равным 1.

3.б. Оценка эффективности реzLлизации про|раммы.
3.6.1. Эффективность реализации программы оценивается в зависимости

от значений оценки степени реализации программы и оценки эффективности
использованиrI средств районного бюджета по следующей формуле:

ЭРп/п: СРп/п*Эис, где:

ЭРп/п - эффективность реализации программы;
СРп/п - степень реализации программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств.

3.6.2. Эффективность реализации программы признается высокой в
случае, если значение ЭРгr/п составляет не менее 0,9. 1':

Эффективность реадизации программы признается средней в слl^rае, если
значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность ре€lлизации программы признается удовлетворительной в
случае, если значение ЭРг/п составляет не менее 0,7.

В ОСТаЛьных.сл}л{аях эффективность реализации программы признается
неудовлетворительной.

Итоги эффективности оформляются в форме таблицы:

Итоги оценки эффективности Программы

Ns
п/п

Формулировка критериrI Условное
обозначение
показателя

Результат

1 2 aJ 4
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1 Степень реализации мероприятий (доля
мероприятий, выполненных в полном
объеме), 0й

СРм

2 Степень соответствия запланированному
уровню расходов (соотношение t

фактически произведенных расходов к
плановым значениям)

ССуз

J Эффективность использования средств
районного бюджета, %о

Эис

4 ]тепень достижения планового значения
]елевого пок€вателя программы

С,Щп/ппз

5 Степень реализации программы СР п/п

6 Эффективность реализации программы ЭРп/п

7 ВЫВОДЫ и ПРЕЩЛОЖЕНИrI

4. Механизм реализации муниципальной программы
и контроль за ее выполнением

Текущее управление по ре€Lлизации мероприятий про|раммы
осуществляет организационный отдел управления внутренней политики и
контроля администрации муниципального образования Тимашевский район -
координатор программы.

Координатор программы:
осуществляет координацию деятельности заказчиков и участников

мероприятий программы;
осуществляет нормативно-правовое и методическое обеспечение

реЕLлизации программы;
осуществляет подготовку предложений цо объемам и источникам

средств, направленных на ре€tлизацию мероприятий программы; ]i

осуществляет информационную и р€въяснительную работу,
направлен}ryю на освещение целеи и задач про|раммы;

осуществляет подготовку ежегодного доклада о ходе реализации
программы;

осуществляет оценку эффективности, а также оценку целевых
показателей и критёриев реализации программы в целом;

осуществляет корректировку программы на текущий и последующие
годы по источникам, объемам финансирования и перечню ре€Lлизуемых
мероприятий по результатам принятиярайонного бюджета;

осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке
ре€tлизации отдельных мероприятий программы.

Участники программы несут ответственность за нецелевое и
неэффективное использование выделяемых на их реализацию бюджетных
средств.
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С целью обеспечения мониторинга выполнения программы координатор
программы ежекварт€IJIьно до 25 числа месяца, следующего за отчетным
кварталом, направляет в отдел финансового и ведомственного контроля
администрации муницип€шьного образования ТиМашевский район сводный
отчет, которыи содержит:

перечень выполненных
источников финансирования
проI,раммы;

ан€Lлитическую записку о ходе реализации мероприятий программы, в

случае неиспоJIнения _ анаJIиз причин несвоевременного выполнения
программных мероприятий.

Годовой отчет о ре€tлизации муниципЕtдьной программы и доклад о ходе

реапизации муниципальной программы направляются координатором
проtраммы в отдел финансового и ведомственного KoHTpoJuI администрации
муницип€tльного образования Тимашевский муниципальный район
Краснодарского края до 15 февраля года, следующего за отчетным годом.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование,
осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 15 апреля 2013 г.
Ns 44-ФЗ <<О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ и услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд>.

Контроль за реализацией муниципальной процраммы осуществляет
заместитель главы муницип€Lльного образования Тимашевский муниципальный
район Краснодарского края, курирующий вопросы внутренней политики,

физической культуры и спорта, правоохранительной деятельности.

Заместитель нач€шьника управления,
начЕLльник организационного отдела

управления внутренней политики
и контроля администрации
мунициш€tльного образования
Тимашевский муниципальный район
Краснодарского края

мероприятий программы с указанием объемов и
и непосредственных результатов выполнения

А.С. Владимирова


