
Проект  
«Ранняя профориентация детей 3-7 лет, как элемент формирования эмоционально-положительного отношения к труду, профессиональному миру, культурному наследию»

Введение 

Согласно Федеральному закону от 29.12.2012г № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» основными направлениями по профориентационной работе являются:
- профессиональное воспитание (формирование у обучающихся интереса к труду, воспитание трудолюбия);
- профессиональное информирование (обеспечение обучающихся информацией о мире профессий).
Оба эти процесса нуждаются в руководстве со стороны взрослых, и оба эти процесса могут быть реализованы в условиях дошкольной образовательной организации. Кроме того, профориентационная работа включает в себя информационные консультации для родителей (законных представителей), которые направлены на приобщение родителей к совместной работе в этом направлении.
Необходимость формирования у детей первичных представлений о труде взрослых, его роли в обществе и жизни каждого человека обоснована Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) и должна осуществляться не на уровне отдельной задачи, а как целостный органический процесс.
Вхождение ребенка в социальный мир не возможно вне освоения им первоначальных представлений социального характера, в том числе и ознакомлением с профессиями. У человека все закладывается с детства и профессиональная направленность в том числе. Как правило, профориентация начинается лишь в старших классах общеобразовательных школ. Ребенок не успевает сделать осознанный выбор, поскольку перечень предлагаемых профессий мал, знания о них минимальны и даются эпизодически. А ведь скрытые резервы профориентации таятся не только в начальном звене обучения, но и на этапе дошкольного детства. Раннее начало подготовки ребенка к выбору будущей профессии заключается не в навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению родителей (потому что, к примеру, многие в роду работают в этой сфере), а в том, чтобы познакомить ребенка с различными видами труда, чтобы облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем. 
 Поэтому ознакомлением с трудом взрослых необходимо начинать уже в дошкольном возрасте, когда дети через доступные формы познания узнают о разных профессиях. 
В зависимости от способностей, психологических особенностей темперамента и характера, от воспитания ребенка и привития ему ценности труда у детей формируется система знаний о профессиях, интересы и отношение к определенным видам деятельности.
Профориентационная работа неразрывно связана с патриотическим воспитанием. Для того чтобы быть патриотом своей страны, необходимо хорошо знать историю своего родного края, знать, как любили и берегли родную землю ее предки, знать, люди каких профессий проживают регионе. Патриотические чувства закладываются в процессе жизни человека, и на это влияет социокультурное окружение маленького человека.
Для того чтобы ребенок осознанно сделал выбор во взрослой жизни, его надо познакомить с максимальным количеством профессий, начиная с ближнего окружения, с профессий родителей и людей хорошо знакомых, чей труд дети наблюдают изо дня в день. В основном эта деятельность должна носить информационный характер (общее знакомство с миром профессий), а также включать совместное обсуждение мечты и опыта ребенка, приобретенного им в каких-то видах трудовой деятельности. Необходимо развить у воспитанников веру в свои силы, путем поддержки их начинаний будь то в творчестве, спорте, технике  и т.д. Чем больше разных умений и навыков приобретет ребенок в детстве, тем лучше он будет знать и оценивать свои возможности в более старшем возрасте. Конечно, некоторые элементы профессиональной деятельности им еще трудно понять, но в каждой профессии есть область, которую можно представить на основе наглядных образов, конкретных ситуаций из жизни, историй, впечатлений работника. Поэтому в детском саду на данном этапе необходимо создать определенную наглядную основу, на которой в последующем будет базироваться дальнейшее развитие профессионального самосознания.        
Цель проекта: Разработка модели организационно-педагогического сопровождения ранней профориентации детей дошкольного возраста с целью развития ключевых компетенций, направленных на формирование представлений о различных профессиях и формирование эмоционально-положительного отношения к труду, профессиональному миру, культурному наследию.
Задачи:
1. Проблемно-ориентированный анализ деятельности дошкольных образовательных организаций по сопровождению ранней профориентации детей дошкольного возраста.
2. Создание методического и организационно-педагогического сопровождения по ранней профориентации детей дошкольного возраста через формирование системы представлений о труде взрослых, о назначении и содержании отдельных профессий.
3. Мониторинг реализации проекта и оценка её эффективности.

Задачи профориентационной работы с детьми	дошкольного возраста:
  Задачи работы с детьми 3-4 лет:
· формировать первоначальные представления о некоторых видах труда взрослых, простейших трудовых операциях и материалах;
· учить	вычленять труд взрослых как особую деятельность, направленную на заботу о людях;
· обращать внимание детей на положительных сказочных героев и персонажей литературных произведений, которые трудятся;
· развивать представления об использовании безопасных способов выполнения профессиональной деятельности людей ближайшего окружения;
· воспитывать уважение к людям труда, любовь к родному краю.
Задачи работы с детьми 4-5 лет:
· формировать  представления о профессиях, направленных на удовлетворение потребностей человека и общества;
· формировать представление о сложных трудовых операциях и механизмах;
· формировать первичные представления о мотивах труда людей;
· формировать представления о видах трудовой 	деятельности, приносящих пользу людям; 
· учить сравнивать профессии;
· учить вычленять цели, основное содержание конкретных видов труда, имеющих понятный ребенку результат;
· знакомить с наиболее распространёнными видами профессиональной деятельности, связанными с чрезвычайными   ситуациями;
· воспитывать уважение к людям труда, любовь к родному краю.
	Задачи работы с детьми 5-6 лет:
· расширять и систематизировать представления о труде взрослых, материальных и нематериальных результатах труда, его личностной и общественной значимости;
· расширять и систематизировать представления о разнообразных видах техники, облегчающей выполнение трудовых функций человека;
· формировать первоначальные представления о труде как экономической категории;
· формировать представления о различных сторонах трудовой деятельности детей средствами художественной литературы;
· систематизировать знания о труде людей в разное время года;
· знакомить с трудом людей творческих профессий: художников, писателей, композиторов, мастеров народного декоративно-прикладного искусства.
· воспитывать уважение к людям труда, любовь к родному краю.
Задачи работы с детьми 6-7 лет:
· расширять и систематизировать представления о различных видах труда взрослых, связанных с удовлетворением потребностей людей, общества и государства (цели и содержание вида труда, некоторые трудовые процессы, результаты, их личностную, социальную и государственную значимость, представления о труде как экономической категории);
· расширять и систематизировать представления о современных профессиях;
· расширять представления о профессиях, связанных со спецификой местных условий;
· расширять представления о роли механизации в труде, о машинах и приборах – помощниках человека;
· формировать представление о видах производственного труда (шить, производство продуктов питания, строительство) и обслуживающего труда (медицина, торговля, образование), о связи результатов деятельности людей различных профессий.
· воспитывать уважение к людям труда, любовь к родному краю.
Ожидаемые результаты:
· Создание методического и организационно-педагогического сопровождения по ранней профориентации детей дошкольного возраста через формирование системы представлений о труде взрослых, о назначении и содержании отдельных профессий.
· Повышение профессионального уровня педагогов по профориентационной работе 
             с детьми дошкольного возраста.
· Повышение качества образовательного процесса и методической работы в ДОУ.
· Активное участие педагогов в обобщении и распространении инновационного
 педагогического опыта работы в городском, республиканском и российском масштабе.
· Расширение и систематизация представлений детей о традициях, особенности деятельности 
людей в объектах социального окружения.
· Организация развивающей предметно-пространственной среды, отвечающей 
необходимым требованиям по ранней профориентации детей, патриотического воспитания.
      Участники проекта: педагогический коллектив МДОУ, представители социальных  институтов  детства, родители
        Сроки реализации проекта:  долгосрочный.
        Тип проекта: управленческий
       
Основные направления проекта:
I этап – подготовительный, информационно – аналитический
II этап – практический
III этап – заключительный







План мероприятий по реализации проекта

I. ЭТАП – подготовительный, информационно-аналитический (октябрь-декабрь)

	Мероприятия
	Цель
	Ответственный

	Изучение и сбор теоретического и методического материала
	Повышение уровня
профессиональной компетентности по формированию ранней профориентации дошкольников.
	Зам. зав. по УВР,



	Разработка проекта
	Разработка модели организационно-педагогического сопровождения ранней профориентации детей дошкольного возраста
	Зам. зав. по УВР, творческая группа

	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов МБДОУ по проблеме организации ранней профориентационной работы.
Семинар-практикум «Проблемы и перспективы ранней профориентации детей дошкольного возраста»
Занятие 1 «К вопросу организации и методики руководства трудовой деятельностью детей в ДОУ»
 Занятие  2 «Ознакомление детей с профессиями в ходе сюжетно-ролевых игр, как эффективный метод понимания значимости и социальных 
Связей». 
Занятие 3 Мастер-класс «Организация среды для ранней профориентации» 
	Внедрение современных
образовательных технологий, форм, методов, средств развития детей по проблеме ранней профориентации.
	Зам. зав. по УВР,
 педагоги 

	Поисковая работа по подбору материала о традициях, особенностях деятельности людей на объектах социального окружения, профессиях наших земляков.
	Развитие системы сетевого
взаимодействия МБДОУ с
социальными институтами.
	Администрация  МБДОУ, педагоги


	Привлечение родителей к сотрудничеству по реализации задач ранней профориентации
	Развитие интереса у родительской общественности в вопросах
формирования у дошкольников о профессиях
	Родители, педагоги

	Обогащение развивающей предметно-пространственной среды материалами и оборудованием, позволяющими реализовать все мероприятия проекта.
	Информативное направление — предоставление знаний о профессиях, их особенностях и специфике. Включает подбор художественной литературы, энциклопедий, самодельных книжек-малышек на тему «Профессии», создание картотеки пословиц, поговорок, загадок, стихов и песен о профессиях и орудиях труда.  
Коммуникативно-познавательное направление — знакомство детей с представителями разных профессий через беседы, встречи, экскурсии на предприятия, виртуальные экскурсии.  
 Деятельностно-игровое направление — обеспечение возможности проигрывания трудовых действий, участия в смоделированной профессиональной обстановке с использованием специальных атрибутов, центров активности (например, «Строители», «Ателье», «Изостудия», «Музыкальная школа», «Парикмахерская», «Больница», «Магазин», «Кухня»). В таких центрах дети могут имитировать профессиональные действия, развивать коммуникативные навыки и воображение.
	Педагоги, родители, дети










II. Этап – практический (январь – май)

2.1 Описание образовательной деятельности

Методической основой по формированию у детей представлений о труде взрослых и профессиях является Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «ДС № 365 г. Челябинска»,  разработанная в соответствии с ФГОС ДО и с учетом Основной образовательной программы «От рождения до школы»/ Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. – 5-е изд., перераб. – М.: Мозаика- Синтез, 2019. – 352 с..
Данное направление работы осуществляется на протяжении всего периода получения воспитанниками дошкольного образования и реализуются:
· в присущих дошкольному возрасту видах детской деятельности (игровой, изобразительной, трудовой, музыкальной, коммуникативной, физической);
· в процессе специально организованных педагогическими работниками форм работы: занятий, экскурсий, праздников, развлечений.
Программа предполагает и теоретическую, и практическую подготовку детей к последующему профессиональному самоопределению:
· ознакомление детей с трудом взрослых;
· непосредственное участие детей в посильной трудовой деятельности.
Программный   материал   выстроен   с   учётом   возрастных,
психологических особенностей детей дошкольного возраста. В процессе апробации Программу можно корректировать, внося изменения.
Структура непосредственно организованной образовательной деятельности (далее – НООД) зависит от конкретной темы и решаемых в ней задач. Программа построена таким образом, что один вид деятельности сменяется другим: познавательно – исследовательская деятельность сменяется продуктивной деятельностью без отрыва от общей темы занятия и т.д.
Ознакомление детей с трудом взрослых.
На протяжении всего дошкольного детства осуществляется ознакомление детей с разнообразными видами профессиональной деятельности взрослых. Учитывая особенности восприятия детьми явлений окружающего мира, в методических разработках для педагогов дошкольных образовательных учреждений прослеживается следующая логика: сначала детей знакомят профессиями работников детского сада, затем с профессиональной деятельностью людей в ближайших учреждениях предприятиях, причем в каждой новой возрастной группе предусматривается рассмотрение и уточнение знаний по отдельным профессиям. В процесс ознакомления детей дошкольного возраста с профессиональной деятельностью взрослых могу быть введены игры, отражающие современные социально экономические отношения и новые профессии, связанные с элементами рыночной экономики.
В современных исследованиях при ознакомлении дошкольников с профессиональной деятельностью взрослых предлагается идея разделения профессий по системам: «человек – техника», «человек - человек», «человек - природа», «человек – знак», «человек-художественный образ».
К системе «человек - техника» относятся профессии, связанные с производством (инженер, инженер-конструктор, инженер-испытатель, металлург, машиностроитель), связанные с трудом водителя различных видов транспорта - легкового, грузового, железнодорожного, а также различных видов сельскохозяйственных машин (машинист, тракторист, комбайнер и т. п.); строительные специальности (сварщик, крановщик, бульдозерист, экскаваторщик, столяр, слесарь, маляр и др.); военные – зенитчик, танкист, ракетчик, вертолетчик, космонавт; а также различные рабочие профессии - грузчик, механик, шахтер, полировщик. токарь, полиграфист и др.
Наиболее популярны у детей дошкольного возраста профессии системы «человек-человек»: врач, воспитатель, музыкальный руководитель, учитель, продавец, повар, полицейский, воспитатель и др. 
Знакомы детям профессии системы «человек - природа»: агроном, фермер, хлебороб, животновод, пчеловод, рыбак, садовник, дрессировщик.
Современные дети дошкольного возраста могут проявлять интерес к профессиям в системе «человек - знак», таким как робототехник, экономист.
В системе «человек - художественный образ» дети выделяют профессии: архитектор, художник, скульптор, гравер, артист цирка, балерина, музыкант.
Непосредственное участие детей в посильной трудовой деятельности.
Участие детей в трудовой деятельности можно расценивать как элементарные трудовые (профессиональные) пробы, в процессе которых зарождаются профессионально ориентированные интересы. 

2.2 Описание форм методов, приёмов организации образовательной деятельности по ознакомлению детей с профессиями
Проект реализуется в рамках ОП ДО МБДОУ «ДС № 365 г. Челябинска» в процессе:
· занятий;
· образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов;
· самостоятельной деятельности детей;
· совместной деятельности с семьей.
Основной принцип построения образовательного процесса – комплексно-тематический с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей. 
Планирование образовательных ситуаций по ознакомлению дошкольников с профессиями взрослых.
Образовательные ситуации группируются с учетом тем недели, профессиональных праздников, времени года и сезонного труда взрослых (см. Приложение 1). В комплексно-тематический план могут быть введены разнообразные педагогические мероприятия с детьми дошкольного возраста, отражающие новые социально-экономические отношения и новые профессии, связанные с элементами рыночной экономики. 
Приложение №2 Перспективно-тематическое планирование по ранней профориентации дошкольников (по возрастам)
Для ознакомления детей с трудом взрослых применяются следующие методы обучения и воспитания:
· словесный	(беседы	с	использованием	игровых	персонажей	и наглядности, чтение детской художественной литературы);
· наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов людей разных профессий, рассматривание картин и иллюстраций);
· практический (экспериментирование с разными материалами, опыт хозяйственно-бытового труда);
· игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровые ситуации).
В практической деятельности все методы применяются не разрозненно, а в сочетании друг с другом. Система работы по формированию у детей представлений о труде взрослых строится по трем основным линиям:
· приближение детей к труду взрослых;
· приближение работы взрослых к детям; 
· совместная деятельность детей и взрослых.
Приближение детей к труду взрослых.
Это направление работы осуществляется в процессе занятий по формированию представлений о труде людей разных профессий с обязательным включением предварительной беседы о данной профессии.
Следует  уделить  особое  внимание  усвоению  детьми  понятий «профессия» (что это?), «представитель профессии» (как называется человек данной профессии?), «инструменты труда» (чем работает человек?), «трудовые действия» (что делает человек?), «результат труда» (что получилось?), общественная польза труда (кому это нужно?).
Непосредственно образовательная деятельность сопровождается рассказом, рассматриванием иллюстраций и изображений инструментов, материалов, спецодежды представителей профессий, прослушиванием художественных произведений, дидактическими играми, что позволяет детям наиболее полно понять суть и процесс профессиональной деятельности взрослого.
Ознакомление детей с трудом взрослых может происходить и в процессе организованной педагогом изобразительной деятельности воспитанников: дети не только знакомятся с профессиями художник, скульптор, дизайнер, модельер по рассказам педагога, но и попробуют свои силы в этих видах деятельности. Изображение детьми представителей различных профессий также будет способствовать усвоению информации о труде взрослых.
Средством ознакомления с содержанием труда выступают и произведения изобразительного искусства. Рассматривая репродукции мастеров, дети видят не только процесс труда, но и те изменения, которые со временем произошли в нём. Многие русские художники отображали в своих картинах изнурительный труд взрослых и детей (например,  В. Г. Перов «Тройка», И. Е. Репин «Бурлаки на Волге»). Показ таких репродукций педагог обязательно должен сопровождать разъяснительной беседой, в которой сделать акцент именно на положительных изменениях условий и содержания современного труда взрослых.
Лепка, аппликация, конструирование – все эти виды деятельности позволяют изучать разные стороны профессий без отрыва от общей темы.
Выполнение физических упражнений также может быть организовано в соответствии с профессионально ориентированным сюжетом. Например, выполнение комплекса общеразвивающих упражнений «Строим дом», в котором символически воспроизводятся действия строителей, или «Летний сад», в котором имитируются действия садовников.
В музыкальную деятельность можно включать игры-импровизации, например «Веселые шофёры», «Плыви, плыви, кораблик».
При ознакомлении детей с трудом взрослых с помощью непосредственно образовательной деятельности очень важно не только расширять, но и углублять знания о профессиях, ориентироваться не только на количество, но и на качество предоставляемой детям информации. Именно основательность такой информации положительно сказывается на дальнейшем профессиональном самоопределении детей.
Приближение работы взрослых к детям.
К данному направлению работы с детьми относятся экскурсии, наблюдения, тематические встречи с людьми разных профессий.
Наиболее действенные способы ознакомления детей с трудом взрослых – наблюдения и экскурсии, которые обеспечивают наглядность и ясность получаемых представлений, способствуют накоплению ярких эмоциональных впечатлений. Важно помнить, что наглядно воспринятое требует пояснений со стороны  взрослого.  В  процессе  дальнейших  бесед  и  занятий  с  детьми обязательно нужно уточнять, дополнять, закреплять сведения, полученные ими во время наблюдений.
Исходя из возрастных особенностей детей и возможностей персонала дошкольной образовательной организации, можно организовать экскурсии: в медицинский кабинет; в прачечную; в библиотеку;  в школу; в магазин; в аптеку; в парикмахерскую; на почту; в пожарную часть.
На экскурсиях и в процессе целенаправленных наблюдений необходимо, в первую очередь, соблюдать технику безопасности на рабочем месте. В процессе экскурсии дети получают возможность наблюдать различные способы выполнения профессиональных действий человека той или иной профессии. Демонстрируя дошкольникам трудовые действия, взрослый должен производить их выразительно и привлекательно, комментировать каждую операцию, дать возможность детям задать вопросы.
Интерес детей к наблюдаемому труду взрослых возрастёт, если они смогут принять в нём хотя бы небольшое участие.
Воспитательная эффективность ознакомления с трудом зависит не только от того, какой труд наблюдается, но и от того, на какие его стороны направляется внимание детей. В ходе наблюдений за трудом взрослых необходимо обращать внимание детей на процесс труда, на то, какими орудиями, предметами труда пользуется взрослый, на спецодежду, которая нужна для разных профессий, её назначение. В процессе наблюдений необходимо давать небольшое количество сведений, постепенно расширяя и углубляя их, дополняя известное новыми знаниями, закрепляя известное. Педагог во время экскурсии может дополнить полученную информацию, рассказать о тех качествах, которыми должны обладать представители данных профессий, используя занимательный материал, стихи, загадки, пословицы. По возращению в группу с детьми обязательно нужно обсудить увиденное, возможно провести рисование по памяти «Что запомнилось?», «Что понравилось?».
Совместная деятельность взрослого и ребёнка.
К этому направлению работы с детьми относятся сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, подвижные игры, чтение художественной литературы, игровые ситуации и другие формы деятельности, которые могут реализовываться в течение режимных моментов дня, в свободной и совместной деятельности педагога и ребёнка.
Осознать общественную значимость труда взрослого ребенку помогают дидактические игры, моделирующие структуру трудового процесса: цель и мотив труда, предмет труда, инструменты и оборудование, трудовые действия, результат труда.
В дошкольной педагогике дидактические игры делятся на три основных вида: 

- игры с предметами;
- настольно-печатные игры;
-словесные игры. 

	Игры с предметами подразумевают использование игрушек и реальных 
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предметов с целью ознакомления с профессиями взрослых. Например, в игре «Собери набор повара» дети должны из множества разнообразных предметов выбрать игрушечную посуду и столовые приборы, а также куклу в соответствующей одежде. Аналогичные игры – «Кто здесь был и что забыл», «Оденем куклу на работу», «Соберём ящик с инструментами».
Настольно-печатные игры бывают нескольких видов:
1) подбор картинок по парам, например, «Найди два одинаковых инструмента»;
2) подбор	картинок	по	общему признаку, например	«Что нужно доктору», «Что		есть в магазине».
3) Дети подбирают картинки с соответствующими предметами, тем самым учатся классифицировать предметы как результат определённой трудовой деятельности;
4) составление разрезных картинок на профессиональную тему.
Словесные игры, например «Четвёртый лишний», «Отгадай профессию по описанию», «Варим компот» помогают пополнить словарный запас ребёнка понятиями из профессиональной сферы.
Грамотное проведение дидактических игр позволяет расширить представления детей о людях разных профессий.
В детской художественной литературе много произведений, посвящённых труду. Стихотворения, рассказы, сказки, загадки о профессиях и орудиях труда, поговорки и пословицы о труде, трудолюбии, мастерстве, скороговорки, в которых упоминаются профессии и орудия труда, считалки, стихи для пальчиковой и артикуляционной гимнастики, физкультурной минутки помогут в непринуждённой форме дать детям новую информацию о профессиях и закрепить ранее полученные знания.
Для систематизации детских представлений о мире профессий и формирования ценностного отношения к результатам труда человека используются образовательно-игровые ситуации, например, «Научим Почемучку мыть чашку (сервировать стол, вытирать пыль)», «Весёлые поварята», «Поиграем в магазин».
В процессе проведения праздников и развлечений также можно затронуть тему ознакомления с профессиями взрослых. На утренниках, посвящённых празднованию Дня защитника Отечества и Международного женского дня, уместно напомнить о профессиях родителей и общественной значимости их профессиональной деятельности.
Спортивные праздники, Дни здоровья – хороший повод обратить внимание детей на профессии, представителям которых необходимо иметь крепкое здоровье, хорошую физическую подготовку, например, лётчику, пожарному, водолазу. Стоит обратить внимание и на проведение тематических праздников, например, День дошкольного работника, День учителя и т.д. 
Участие детей в различных творческих конкурсах также может носить профориентационный характер.
Полученные в процессе вышеперечисленных форм работы с детьми представления о людях разных профессий благоприятно сказываются на развитии у детей ролевого поведения в сюжетных играх. Сюжетно-ролевая игра – не только ведущая деятельность дошкольника, но и необходимое средство реализации задач ранней профориентации.
В процессе профориентационной сюжетно-ролевой игры имитируются производственные сюжеты, ситуации, профессиональная социальная среда, модели профессионального поведения, модели межличностных профессиональных отношений. Профориентационная сюжетно-ролевая игра, в целом, не даёт новых знаний. В ходе такой игры ранее полученные знания о профессиональной деятельности взрослых преобразуются в доступный для ребѐнка опыт, посредством которого эти знания ребёнком присваиваются.
В возрастном аспекте сюжетно-ролевая игра профориентационного характера постепенно усложняется по содержанию.
Во второй младшей группе в игре детей трудовые действия ещё носят имитационный, подражательный характер, мало внимания обращается на результат труда. Педагогу следует стимулировать детей в ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр:
· воспроизводить наиболее характерные трудовые действия и результаты труда (водитель управляет автомобилем, следит за исправностью машины; продавец взвешивает, отпускает товар);
· принимать на себя игровую профессиональную роль, участвовать в несложном ролевом диалоге;
· правильно называть себя в игровой роли («Я – водитель), называть игровые действия («Я завожу мотор, еду на бензоколонку, заправляю машину бензином»);
· передавать сюжет из нескольких профессиональных действий (парикмахер моет голову, стрижёт), давать оценку качества труда (работает быстро, аккуратно);
· самостоятельно пользоваться деталями костюмов для исполнения той или иной роли (белый халат и шапочка для врача, бескозырка и бинокль для матроса);
· договариваться в совместных действиях («Давай играть с куклами»), о ролях («Я буду врачом, приводите мне своих детей»).
В средней группе появляются игры с более сложным сюжетом, увеличивается количество изображаемых трудовых действий: построение дома (работа строителей), перевоз пассажиров и грузов (водители автобусов и грузовых машин), лечение детей (работа врачей, медсестер), продажа товаров (работа продавцов). Дети начинают сами придумывать несложные сюжеты, выбирать необходимые для игр предметы, игрушки.
В ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр педагогу следует стимулировать детей:
· строить сюжет из 4-6 смысловых эпизодов;
· исполнять в одной и той же игре разные роли в соответствии со смыслом разворачиваемого сюжета;
· самостоятельно распределять роли с учётом возможностей, интересов и желаний друг друга;
· находить предметы-заместители и использовать их в качестве атрибутов, изображающих инструменты и бытовую технику.
В старшей и подготовительной группах совершенствуются игры, в которых отражены отдельные профессии (продавец, почтальон, актёр, врач, водитель, лётчик). В игре воспроизводятся не только трудовые действия взрослых, но и взаимоотношения людей в работе, появляются игры в профессии родителей.
В ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр педагогу следует стимулировать детей:
· вводить в игру новые атрибуты: технику, инструменты;
· вводить в игру новые роли-специальности (пилот, стюардесса; капитан, штурман, матрос);
· расширять	набор	сюжетов	для	игр	(«Пекарня»,	«Банк»,
«Туристическое агентство», «Зоопарк», «Театр», «Аптека»).
Именно в сюжетно-ролевых играх усваиваются сведения о профессиональной деятельности взрослых, закрепляются знания, полученные в ходе непосредственно образовательной и совместной деятельности. О том, что эти знания достаточно сформированы, говорит то, что дети охотно берут на себя ведущую роль, правильно выполняют ролевые действия, могут самостоятельно выбрать оборудование и игровые атрибуты.

III этап (итоговый): проведение анализа реализации проекта, обобщение опыта, трансляция опыта
Результат реализации проекта
1. Разработан комплекс методического и организационно-педагогического сопровождения по ранней профориентации детей дошкольного возраста через формирование системы представлений о труде взрослых, о назначении и содержании отдельных профессий.
2. Разработан перспективно-тематический план по ранней профориентации детей (по возрастам).
3. Расширены и систематизированы представления детей о традициях, особенности деятельности людей в объектах социального окружения
4. Организована развивающая предметно-пространственная среда в группах ДОУ, что является важным стимулом развития интереса к профессионально- трудовой деятельности, а также самостоятельности, инициативы, активности ребенка при знакомстве с профессиями.
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Приложения

Приложение 1 Знакомство с профессиями в соответствии с календарём тематических недель
Календарь тематических недель
	Сроки
	Темы групп

	Модуль «Мир профессий»

	
	
общеразвивающей
направленности 
 
	Профминутка

	Сюжетно-ролевые игры

	
	
	в соответствии с возрастом

	1-я неделя
29.08 – 04.09
	«До свидания, лето», «Здравствуй, детский сад», «День знаний» 
	Заведующий, учитель, воспитатель, музыкальный работник, повар,
медицинский работник ДОУ, помощник воспитателя.
	"Детский сад"
"Школа"
"Библиотека"
"Транспорт"

	2-я неделя
05.09 - 11.09
	«Мой дом», «Мой город», «Моя страна», «Моя планета» 

	Профессии, представленные в семьях
воспитанников. 
Профессии, представленные в Уральском регионе (металлург, инженер, шахтер, строитель,
машиностроитель, и др.).
Космический архитектор
	"Детский сад"
"Семья
"Магазин"
"Магазин"  (супермаркет)
"Строительство"."Строители"
"Транспорт" (пожарные)
"Конструкторское бюро"

	3-я неделя
12.09  -  18.09
	Мой дом», «Мой город», «Моя страна», «Моя планета» 
	
	"Детский сад"
"Транспорт"
"Служба спасения"
"Магазин"
"Магазин" (овощной, хлебный)

	4-я неделя 
19.09 - 25.09
	«Урожай».
 
	Овощевод, растениевод,
тракторист, комбайнер
	"Детский сад"
"Ферма"
"Фермеры"
"Рынок" (продуктовый)
"Магазин" (овощной, хлебный) — 

	5-я неделя 
26.09 – 01.10
	«Краски осени». 
27 сентября – День дошкольного работника. 
	
	

	1-я неделя
03.09  - 09.10
	«Животный мир»(+птицы, насекомые) 
	Фермер, Зоотехник, ветеринар, работник
зоопарка, дрессировщик
	"Ферма"
"Зоолечебница"
"Зоопарк"
"Цирк"
"Фермеры"

	2-я неделя
10.10 - 16.10
	
«Я – человек»
	Дизайнер прически, модельер, косметолог
	"Парикмахерская"
"Аптека"
"Ателье"
"Дом моды"
"Прачечная"

	3-я неделя
17.10 - 23.10
	«Народная культура и традиции».
	Мастер каслинского литья: формовщик, литейщик, чеканщик.
 Мастер Златоустовской гравюры:
гравер. Мастер камнерезного искусства:
ювелир. Экскурсовод
	"Семья"
"Дом моды"
"Магазин "Башмачок"
"Магазин (Готовая одежда)"

	4-я неделя
24.10 - 30.10
	«Наш быт».
	Дизайнер интерьера
	"Семья"
"Магазин"
"Магазин "Ткани"
"Парикмахерская"

	1-я неделя
31.10 – 06.11
	«Дружба», «День народного единства» 
	Менеджер по туризму.
Дипломат
	"Семья"
"Типография"
"Телевидение"

	2-я неделя
07.11 - 13.11
	«Транспорт»
	Водитель, машинист, летчик
	"Транспорт" 
"Ж/д транспорт"
"Автобус"
"Автошкола"
"Зоолечебница"

	3-я неделя
14.11 - 20.11
	
«Здоровей-ка»
	Врач, медицинская сестра, эколог
	"Больница" 
"Скорая помощь" 
"Служба спасения"
"Рынок" (продуктовый)

	4-я неделя
21.11 - 27.11
	«Кто как готовится к зиме»       
	Садовод, лесник, зоотехник
	"Зоолечебница"
"Почта"
"Аэропорт"

	1-я неделя
28.11 - 04.12
	«Здравствуй, зимушка-зима!». 
	Скульптор, дизайнер ландшафта
	

	2-я неделя
05.12 - 11.12
	«Город мастеров».                      
	Инженер-конструктор, робототехник, автомеханик, программист, шахтер,
машиностроитель, архитектор, экономист
	"Автосервис"
"Налоговая полиция"
"Магазин"
"Банк"
"Прачечная"
"Ателье"

	3-я неделя
12.12 - 18.12
	«Город мастеров».                      
	
	"Д/сад"
"Фабрика игрушек"
"Магазин "Игрушки"

	4-я неделя 
19.12 - 31.12
	
«Новогодний калейдоскоп»

	Артист театра, артист цирка,  артист эстрады
	
"Д/сад"
"Семья"
"Театр"
"Ателье"
"Фабрика игрушек"


	2-я неделя
09.01 - 15.01
	«В гостях у сказки».                    
	Режиссер театра, артист, художник-декоратор, гример, художник по костюму 
	

	3-я неделя
16.01 – 22.01
	«В гостях у сказки».                    
	
	

	4-я неделя
23.01 –  29.01
	«Этикет»
	Работники детского кафе: администратор, кондитер, повар, официант, аниматор
	"Кондитерская"
"Кондитерская фабрика"
"Кафе"
"Путешествие" (в Арктику)

	1-я неделя
30.01  - 05.02
	«Моя семья»
	Профессии, династии, представленные в семьях воспитанников
	"Д/сад"
"Семья"
"Зоопарк"

	2-я неделя
06.02 - 12.02
	«Азбука безопасности»
	Работник ГБДД, полицейский
	"Служба спасения"
"Пожарная часть"
"Скорая помощь"
"Транспорт"
"Ж/д транспорт"

	3-я неделя
13.02 -  19.02
	«Маленькие исследователи»
	Военный: моряк, пехотинец, летчик, радист
	"Самолет"
"Библиотека" (читальный зал)

	4-я неделя
20.02 –  26.02
	«Наши защитники».                    
	Научный работник, инженер-конструктор, инженер-испытатель, химик,биолог, физик
	"Аэропорт"
"Самолет"

	1-я неделя
27.02 - 05.03
	«Миром правит доброта»                      Социальные акции.
	Социальный работник, врач


	"Столовая"
"Зоолечебница"
"Поликлиника"

	2-я неделя
06.03 - 12.03
	«Женский день».                                  Утренники к 8 Марта.
	 Социальный работник, врач
Профессии матерей и бабушек воспитанников

	"Д/сад"
"Семья" 
"Ателье" "Дом моды"
"Кондитерская"
"Поликлиника"
"Магазин" (Готовая одежда)

	3-я неделя
13.03 – 19.03
	«Быть здоровыми хотим»         
	Спортсмен, фитнес тренер, спортивный врач
	"Больница"
 "Больница" (с разными отделениями)
"Аптека"
"Столовая"

	4-я неделя
20.03 -  26.03
	«Весна шагает по планете»
	Дизайнер ландшафта
	"Семья" 
"Поликлиника"
"Аптека"



	1-я неделя
27.03 - 02.04
	«День смеха», «Цирк», «Театр» 
	Клоун, дрессировщик,
гимнаст, гример, художник по костюму, художник-декоратор
	"Цирк"  
 "Театр"

	2-я неделя
03.04 - 09.04
	«Встречаем птиц»                               
	Орнитолог, ветеринар
	"Зоолечебница"
"Больница" (для зверей)

	3-я неделя
10.04 - 16.04
	«Космос», «Приведем в порядок планету». 
 Проект «Космос рядом»
	Космический архитектор, космонавт
	"Конструкторское бюро"
"Космос"
"Космическое путешествие"
"Строительство" (космодрома)

	4-5-я неделя
17.04  – 30.04
	«Волшебница вода».   
	    Биолог
	"Пароход" 
"Пароход" (рыболовецкое судно)
"Консервный завод"
"Баржа"
"Почта"
"Телеграф. Почта"
"Рыболовецкое судно"

	1-я неделя
02.05 - 07.05
	«Праздник весны и труда»
	Фестиваль профессий: профессии, династии, представленные в семьях воспитанников
	

	2-я неделя
08.05 - 14.05
	«День Победы».                                          Мероприятия ко Дню Победы.
	
Военный
	"Аэропорт"
"Самолет"

	3-я неделя
15.05 – 21.05
	«Мир природы»                                    
	Агроном, фермер, лесовод, садовод, полевод, пчеловод, животновод
	"Ферма" 
"Фермеры"

	4-5-я недели
22.05 - 31.05
	«До свидания, детский сад», «Вот мы какие стали большие»
	
Воспитатель, учитель
	"Семья"
"Д/сад"
"Школа"





























Приложение 2
ПЕРСПЕКТИВНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
ПО РАННЕЙ ПРОФОРИЕНТАЦИИ ДОШКОЛЬНИКОВ (ПО ВОЗРАСТАМ)

	Неделя
	вторая младшая группа
«Знакомиться с профессиями»
	средняя группа
«Путешествие в мир профессий»
	старшая группа
«Как много профессий на свете»
	подготовительная группа
«Все профессии важны, все профессии нужны»

	
	Формы проведения
	Формы проведения
	Формы проведения
	Формы проведения

	
	СЕНТЯБРЬ

	1-
2
	Диагностика сформированности знаний у детей дошкольного возраста по профессиям.
Цель: выявить имеющие знания у детей по профессиям на момент диагностирования ребенка.

	
	Знакомимся с профессиями

	3
	· Чтение худ/лит. «Город добрых дел» Скарри;
· Рассматривание	иллюстраций, альбомов различных профессий;
· Д/И «Исправь ошибку»; Просмотр	мультфильма	«Все профессии нужны, все профессии важны» (мультфильм-песенка);
	· Чтение	худ/лит.	«Кем	быть Маяковский»
· Рассматривание	иллюстраций, альбомов различных профессий;
· Беседа:	«Зачем	человек трудиться»;
· Д/И «Угадайте, что я делаю?»,
«Назови папину профессию»;
· Просмотр мультфильма «Все профессии нужны, все профессии важны» (мультфильм-песенка);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных профессий;
· Чтение загадок о труде;
· Беседа: «Кем и где работают твои родители?»;
· Д/И «Зачем (для чего, почему) нужно это делать?», «Назови мамину профессию»;
· Проектная	деятельность
«Профессии моих родителей»;
· Просмотр  мультфильма  «Все
профессии нужны, все профессии важны" (мультфильм-песенка);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных профессий;
· Чтение  пословиц  о  труде,
«Книга	о	профессиях» Е.Сосновский;
· Беседа: «Кем и где работают твои родители?»;
· Д/И «Зачем (для чего, почему) нужно это делать?»;
· Просмотр мультфильма «Все профессии нужны, все профессии важны» (мультфильм-песенка);

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Выставка фотографий о профессиях родителей группы;
· Консультация по запросу родителей;
· Анкета для родителей «Первые шаги в профориентации ребенка в детском саду»;

	4
	Воспитатель
	Младший воспитатель
	Библиотекарь
	Учитель

	
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов;
	· Чтение	худ/лит.	О.Высотская
«Мы приходим в детский сад»,
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов;
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов  о  школе,  о  школьных





	
	· Чтение худ/лит. Русские народные сказки «Курочка Ряба»,
«Репка», «Колобок», «Теремок» А. Барто «Грузовик», «Мишка»,
«Наша Таня»;
· Экскурсия по детскому саду;
· Беседа «Кто работает в детском саду»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Оденем куклу на прогулку»;
· Д/И «Расскажем Чебурашке, как вести  себя  в  детском  саду»,
«Разрезные картинки», игра – лото
«Профессии»;
Просмотр	мультфильмов
«Каприз»;
	Л.Воронкова «Маша-растеряша»;
· Экскурсия по детскому саду;
· Беседа	«Чем	занимается помощник воспитателя».
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Детский сад»;
· Дидактические	игра:	«Кукла Катя обедает»;
· НОД	(Рисование):	«Фартук для нашей няни»
· Просмотр мультфильмов «Как Петя Пяточкин слоников считал»;
	· Чтение  худ/лит.  Я.  Маршака
«Как печатали книгу»;
· Беседа «Кто работает в библиотеке», Обсуждение правил поведения в библиотеке;
· Экскурсия в библиотеку;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «В библиотеке»
· Изготовление книжек малышек для малышей;
· Математические раскраски;
· НОД (Аппликация) «Ажурная закладка для букваря»
· Просмотр	мультфильмов
«Смешарики. Библиотека»;
	принадлежностях;
· Чтение	худ/лит.	Л.Н.Толстой
«Филиппок»,	Подготовишки
«Нулевой	класс»	Ю.Коваль, загадывание загадок о школе;
· Беседа «Кто работает в школе»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Школа»;
· Проектная деятельность «Скоро в школу»;
· Дидактические игра «Школьные принадлежности»;
· НОД (Рисование) «В первый раз в первый класс» (коллективная работа)
· Просмотр	мультфильмов
«Остров ошибок»;

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Акция «Подари книгу группе»;
· Консультация по запросу родителей;
· Папка – передвижка «Скоро в школу мы пойдем», «Первая книга моя»;
· Оформление буклетов «Подготовка ребенка к школьному обучению»;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;

	ОКТЯБРЬ

	Врач
	«Медсестра
	Аптекарь
	Ветеринар

	1
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит. «Про Бегемота который боялся прививок»;
· Беседа  «О  труде  врача  и
медсестры»;
	· Чтение худ/лит. Чуковский К.
«Мойдодыр»;
· Беседа	«О	труде	врача	и медсестры»;
· Экскурсия	в	медицинский кабинет;
· Моделирование	сюжетно-
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худ/.лит.	Галиев	Ш.
«Витаминные буквы, Находка с загадкой»;
· Беседа	«Кто	такой	аптекарь
(фармацевт);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худ/лит.	К.	И. Чуковского «Айболит»;
· Беседа	«Профессия	- ветеринар»;
· Виртуальная	экскурсия	в



 (
80
)

	
	· Экскурсия в медицинский кабинет;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры: «Больница», Игровая ситуация «Кукла Маша простудилась»;
· Дидактическая игра «Что нужно врачу?», «Разрезные картинки»,   игра   –   лото
«Профессии»;
· НОД	(Рисование)	«Лук растим – быть здоровым хотим»;
· Просмотр	мультфильмов
«Жила была царевна Ай-болит!»;
	ролевой	игры	«Скорая	помощь увозит куклу Машу в больницу»;
· Дидактические	игра		«Назови предметы»,	игра	–		лото
«Профессии»;
· НОД (Рисование) «Овощи и фрукты»
· Просмотр мультфильма «Про бегемота который боялся прививок»;
	· Виртуальная экскурсия в аптеку;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Аптека»;
· Дидактические игра «Витамины – это таблетки которые растут на ветке»;
· НООД	(Рисование)
«Лекарственные растения»;
· Просмотр мультфильма «Уроки тетушки	Совы.	Уроки безопасности – Лекарства»;
	ветерин.поликл.»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Ветеринарная лечебница»;
· Проектная	деятельность
«Ветеринарная клиника»;
· Дидактические игра «Что нужно врачу?»;
· Математические раскраски;
· НОД (Аппликация) «Доктор Айболит»
· Просмотр	мультфильма
«Айболит»,	«Калейдоскоп профессий» (Ветеринар);

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Папка – передвижка «Здоровый образ жизни семьи», «Овощи и фрукты ценные продукты», «Здоровые зубы – залог здоровья»;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Спортивное мероприятие «Папа, мама, я – здоровая семья»;

	2
	Медсестра
	Педиатр
	Стоматолог
	Окулист

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит Чуковский К.
«Мойдодыр»;
· Беседа «Витамины я люблю, быть здоровым я хочу»;
· Экскурсия в медицинский кабинет;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Скорая помощь увозит куклу Машу в больницу»;
· Дидактические игра «Назови предметы»;
· НОД (Аппликация) «Овощи и
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение  худ/лит  Михалков  С.
«Про девочку, которая плохо кушала»;
· Беседа «Кто нас лечит»;
· Экскурсия в стоматологический кабинет;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На приеме у врача»;
· Дидактические игра «Скажи, что делают этими предметами»;
· НОД  (Рисование)  «Скорая
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит Коростылёв В.
«Королева Зубная щётка»;
· Беседа «Врач – стоматолог»;
· Экскурсия в стомат.кабинет;
· Моделирование	сюжетно- ролевой		игры
«Стоматологический кабинет»;
· Дидактические	игра	«Как беречь зубы»;
· Математические раскраски;
· Проектная	деятельность
«Береги зубы смолоду»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худ/лит	С.Афонькин
«Как победить простуду»;
· Беседа «Кто такой окулист»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Больница»;
· Дидактические	игра	«Береги глаза»;
· НОД	(Аппликация)
«Бабушкины очки»;
· Просмотр	мультфильма
«Бабушкины очки», «Волшебные очки»;




	
	фрукты»
· Просмотр мультфильма «Про бегемота который боялся прививок»;
	помощь»
	· НОД	(Аппликация)	«Моя зубная щетка»
· Просмотр	мультфильма
«Фиксики. Зубная щетка», «Уроки тетушки Совы. Сладкоежка»;
	

	3
	Продавец
	Кассир
	Товаровед
	Директор магазина

	
	Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит. стихи о профессии продавца В.Усик «В лавке»;
· Беседа «О труде продавца»;
· Виртуальная экскурсия в магазин;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Магазин»;
· Дидактические   игра   лото
«Магазин»,	«Разрезные картинки»;
· НОД «Профессия – продавец»
· Просмотр	мультфильма
«Песенка-мультик «Магазин»,
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит стихи и загадки;
· Беседа	«Кто	такой кассир в магазине»;
· Виртуальная	экскурсия	в магазин;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Магазин игрушек»;
· Дидактические игра «Магазин»;
· НОД	«Кто	работает	в магазине»
· Просмотр	мультфильма	«Три Кота «В поход магазин»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худ/лит	Загадывание загадок;
· Беседа «Кто такой товаровед в магазине»;
· Виртуальная	экскурсия	в магазин;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Супермаркет»;
· Дидактические игра «Где это можно купить»;
· НОД	(Рисование)	«Магазин игрушек»;
· Просмотр	мультфильма
«Песенка-мультик «Магазин»;
	· Чтение худ/лит: стихи и загадки;
· Беседа	«Кто	такой	директор магазина»;
· Виртуальная	экскурсия	в магазин;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Торговый центр»;
· Дидактические игра «Где это можно купить»;
· НОД «Что за чудо – магазин»
· Решение проблемной ситуации
«Вежливая просьба» Цель: Знакомство детей с формами выражения просьбы, адресован- ными старшему незнакомому в общественных местах ;
· Просмотр мультфильма «Три Кота   «В   поход   магазин»,
«Калейдоскоп профессий»

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Привлечение родителей к участию в оформлении альбома с рисунками и фотографиями «Все профессии важны»;
· Консультация «Как рассказать детям о профессиях»

	4
	Парикмахер
	Парикмахер
	Мастер по маникюру
	Визажист

	
	· Чтение	худ/лит	Л.Скребцова
«Мойдодыр»;
· Беседа	«Кто	такой
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов разных причесок;
· Чтение	худ/лит	Л.Скребцова
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение  худ/лит  К.Чуковский
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ/лит А. Кондратьев




	
	парикмахер»;
· Виртуальная экскурсия в парикмахерскую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Парикмахерская»;
· Дидактические игра «Я – парикмахер»,	«Разрезные картинки»;
· НОД	«Профессия парикмахер».
· Просмотр	мультфильма
«Почему у льва большая грива.
	«Чудесный парикмахер»;
· Беседа «Кто такой парикмахер»;
· Виртуальная экскурсия в парикмахерскую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Парикмахерская»;
· Математические раскраски;
· Дидактические игра «Я – парикмахер»,	«Разрезные картинки»;
· НОД «Профессия парикмахер»
· Просмотр	мультфильма
«Почему у льва большая грива»;
	«Мойдодыр»;
· Беседа «Мастер маникюра и педикюра»;
· Виртуальная	экскурсия	в салон красоты;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Салон красоты»;
· Дидактические	игра
«Четвертый лишний»;
· НОД	(Рисование)	«Укрась свои ногти»;
· Просмотр	мультфильма
«Чистюлька»;
	«Зеркало»;
· Беседа «Визажист»;
· Виртуальная экскурсия в салон красоты;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Салон красоты»;
· Дидактические игра «Для чего эти предметы»;
· «Проблемные	ситуации	«Как надо вести себя в салоне красоты»;

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Консультация «Ребенок в мире профессий»;
· Проведения мастер класса мам «Моя лучшая прическа»;

	НОЯБРЬ

	1
и 2
	Строитель
	Столяр – плотник
	Архитектор
	Каменщик

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ.лит. С. Баруздина
«Кто построил этот дом?»;
· Беседа	«Кто	работает	на стройке».
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы - Строители»;
· Дидактические игра «Кто что делает?»,	игра	–	лото
«Профессии»;
НОД (Рисование) «Домик трёх поросят»
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ.лит. «Загадка про плотника»;
· Беседа «О профессии плотника»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мой папа плотник»;
· Дидактические	игра «Что лишнее?»;
· НОД «Профессия плотник»
· Просмотр	мультфильма
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных домов, зданий и т.д.;
· Чтение худ.лит. Чтение Д. Родари «Чем пахнет ремесла»;
· Беседа «Кто такой архитектор»;
· Моделирование		сюжетно- ролевой игры «Мастерская архитектора» Цель: Продолжать формирование	у		детей представлений о профессии архитектора
· Дидактические  игра  Оригами
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение  худ.лит  А.  Маркуши
«Здесь будет город»;
· Беседа «Кто работает на стройке»;
· Виртуальная экскурсия на стройку;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы строим новый дом»;
· Дидактические игра «Кому, что
нужно для работы?»;




	
	· Просмотр	мультфильма	«Боб строитель»;
	«Удивительная стройка»;
	«Дом»;
· Проектная деятельность;
· НООД «Дома бывают разные»
· Просмотр	мультфильма	«Боб строитель»;
	· Просмотр	мультфильма
«Удивительная стройка»;
· Проблемная	ситуация	«Что
произойдет?..»	(строительные ситуации);

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Консультация «Ребенок в мире профессий»;
· Оформление фотовыставки «Красивые здания нашего города»;

	3
и 4
	Водитель
	Маляр
	Крановщик
	Штукатур

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ.лит. Барто
«Шофёр».
· Беседа «Кто водит машину»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Едем в автобусе»;
· Дидактические игра «Что нужно водителю для работы», игра – лото «Профессии»;
· НОД (Аппликация) «Моя красивая машина»
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худ.лит.	Чтение	Д. Родари «Чем пахнет ремесла»;
· Беседа «Кто такой маляр»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы стройке»;
· Дидактические игра «Что кому пригодится?»;
· Предложить	раскраски различных домов;
· Просмотр	мультфильма
«Удивительная стройка»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов	«Строительная техника»;
· Чтение худ.лит. Загадки о строительных	профессиях, техники.;
· Беседа «Кто такой крановщик»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Строительство»;
· Дидактические игра «Что лишнее?»;
· НОД (Рисование) «Строим дом»
· Просмотр мультфильма «Боб строитель»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ.лит. Загадки о строительных	профессиях, техники.;
· Беседа «Кто такой штукатур»;
· Виртуальная экскурсия на стройку;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Строительство»;
· Дидактические игра «Кому без них не обойтись»;
· НОД (Лепка) «Дом» Барельеф. Просмотр мультфильма «Боб строитель»;
· Проблемная ситуация «Что произойдет?..»	(строительные ситуации);

	
	ДЕКАБРЬ

	
	Кастелянша (в ДОУ)
	Швея
	Портной
	Модельер

	1
и
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов;
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов;
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов;
	· Рассматривание	иллюстраций,
альбомов различных видов тканей;




	2
	· Чтение  худ.лит.  Л.Воронкова
«Маша  растеряша»,  Э.Петишка
«Как кроту штанишки шили»;
· Беседа «Наша кастелянша в садике»;
· Экскурсия на прачку;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Платье для Маши»;
· Дидактические игра «Что носят девочки и мальчики», «Собери гостей к Кате на день рождения»;
· НОД Предложить раскраски по теме «Одежда»;
· Просмотр мультфильма «Маша и медведь» Большая стирка;
	· Чтение худ.лит. Л. Успенская
«Про Степку-Растрепку», Г.Виеру
«Швея»;
· Беседа «Платье для Золушки»;
· Экскурсия	в	швейную мастерскую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Швейная фабрика»;
· Дидактические игра «Подбери красиво», «Разрезные картинки»;
· НОД	(Конструирование	из бумаги) «Платье для куклы»
· Просмотр мультфильма «Маша и медведь» Большая стирка;
	· Чтение худ. литературы З. Александрова «Сарафанчик», П.Воронкова «Портниха»;
· Беседа «О профессии портной»;
· Экскурсия в ателье;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Швейная фабрика»;
· Дидактические игра «Мы портные», «Подбери глагол»;
· Математические раскраски»;
· НОД	(Аппликация)
«Украшаем фартук русским орнаментом».
· Просмотр	мультфильма
«Храбрый портняшка»;
	· Чтение	худож.	литературы Шорыгина «Льняное платьище»;
· Беседа	«Кто	такой	модельер одежды»;
· Виртуальная	экскурсия	в швейную фабрику;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы на показе мод»;
· Дидактические	игра	«Мода»,
«Что будет если»;
· Математические раскраски;
· Проектная деятельность;
· НОД	(Рисование)	«Русская рубашка».
· Просмотр	мультфильма
«Храбрый портняшка»;

	
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Консультация «Как рассказать детям о профессиях»;
· Акция «Расскажите о своей профессии детям»;

	3
и 4
	Водитель
	Автослесарь
	Оператор почтовой связи
	Почтальо

	
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных видов машин;
· Чтение    худ.лит.    Барто
«Шофёр».
· Беседа	«О	профессии Водитель»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Едем в автобусе».;
· Дидактические		игра		«Что нужно	водителю	для	работы»,
игра – лото «Профессии»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худож.литературы загадки о транспорте;
· Беседа	«О	профессии автослесарь»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Авто - Мастерская»;
· Дидактическя игра «Узнай автомобиль по силуэту»;
· Просмотр	мультфильма
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож. литературы С.Маршака «Почта»;
· Беседа «Работники службы связи», «Как попадает письмо по адресу?»;
· Виртуальная экскурсия на почту;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Почта»;
· Дидактические игра «Разрезные
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Прослушивание	муз. Произведений - «Песенка почтальона» (муз. Александра Колкера - ст. Леонида Норкина);
· Чтение	худож.литературы
С.Маршака	«Ленинградский почтальон»;
· Беседа «Работники службы связи»;
· Экскурсия на почту;




	
	· НОД	(Аппликация)	«Моя красивая машина»
	«Калейдоскоп	профессий» (Автолесарь);
	картинки»,	«Что	нужно	для почтальона»;
· НОД	(Аппликация)
«Почтовый конверт»
	· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Почта»;
· Дидактические игра «Разрезные картинки», «Пишем письмо другу»;
· Проектная деятельность «Почта России»;
· НООД	(Аппликация)
«Изготовление	поздравительной открытки»

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;

	ЯНВАРЬ

	2
и 3
	Капитан
	Машинист
	Пилот
	Стюардесса

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож.литературы;
· Беседа	«Профессия	капитан корабля»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На корабле»;
· Дидактические	игра	«Что нужно моряку»;
· Просмотр	мультфильма
«Катерок», «Кораблик», «Элиас»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож.литературы О. Высотская «Веселый поезд»;
· Беседа	«Профессия машинист»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Мы на железнодорожной станции»;
· Дидактические	игра
«Разрезные картинки»;
· НОД (Конструирование из бумаги) «Товарный поезд»
· Просмотр	мультфильма
«Паровозик   из   Ромашкино»,
«Паровозик Тишка»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худож.литературы загадки о воздушном транспорте;
· Беседа «Профессия пилот»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы в аэропорту»;
· Дидактические	игра	–	лото
«Профессии»;
· Математические раскраски;
· НОД (Лепка) «Самолеты»
· Просмотр	мультфильма
«Смешарики»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худож.литературы Винокурова «Самолет летит»;
· Беседа «Кто такая стюардесса»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы в аэропорту»;
· Дидактические	игра	«Все профессии важны»;
· НОД (Аппликация) «Самолет летит в облаках»
· Просмотр мультфильма «Чип и Дэл»;

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;

	4
	Полицейский
	Сотрудник ДПС
	Следователь
	Судья




	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов;
· Чтение	худож.	литературы С.Михалкова «Дядя Степа»;
· Беседа	«Профессия полицейский»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Я полицейский;
· Дидактические	игра
«Разрезные картинки», игра – лото
«Профессии»;
· Прослушивание песни «Наша служба и опасна и трудна»;
· НОД раскраска полицейская машина;
· Просмотр	мультфильма
Смешарики	«Азбука безопасности»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож. литературы загадывание загадок по БДД, Я. Пишумов «Посмотрите, постовой»;
· Беседа «Кто такой сотрудник ДПС»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На посту»;
· Дидактические	игра	«Угадай какой знак»;
· Прослушивание	песни	«Наша служба и опасна и трудна»;
· Математические раскраски;
· ОД	(Аппликация)	«Жезл сотрудника ДПС»;
· Просмотр	мультфильма
Смешарики	«Азбука безопасности»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож. литературы Серяков И. «Законы улиц и дорог»;
· Беседа	«Кто	такой следователь»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Расследование»;
· Дидактические	игра
«Сыщики»,	«Кубик безопасности»;
· Игровая ситуация: «Ребенок потерялся»;
· Прослушивание песни «Наша служба и опасна и трудна»;
· НОД «Кто похитил торт» расширять знания детей о профессии следователя.
· Просмотр мультфильма Уроки тетушки Совы «Азбука дорожной
безопасности»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худож. литературы Огнецвет Э. «Кто начинает день»; Семернин В. «Запрещается - разрешается»;
· Беседа «Судья»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Расследование»;
· Дидактические игра «Я грамотный пешеход», «Кубик безопасности»;
· Прослушивание песни «Наша служба и опасна и трудна»;
· Решение ребусов по БДД;
· НОД «Права ребенка»
· Просмотр мультфильма Уроки тетушки Совы «Азбука дорожной безопасности»;

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Акция «Каждому ребенку по автокреслу»;

	ФЕВРАЛЬ

	
1
и 2
	Повар
	Шеф – повар (в ДОУ)
	Пекарь
	Кондитер

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о овощах и фруктах;
· Чтение	худож.	литературы Заходера «Повара»;
· Беседа «Профессия повар»;
· Виртуальная	экскурсия	в
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о полезной и вредных продуктах;
· Чтение худож. литературы Заходера «Повара», К. Чуковского
«Федорино горе»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о хлебе;
· Чтение	худож.	литературы
«Хлеб».	Я.Аким,	пословицы	о хлебе, «Колосок»		(украинская
народная сказка);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о кондитерских изделиях;
· Чтение худож. литературы загадки о кондитерских изделиях;
· Беседа    «Моя    профессия




	
	столовую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Готовим обед»;
· Дидактические игра «Разрезные картинки»,	игра	–	лото
«Профессии»;
· НОД раскраска повар;
· Просмотр	мультфильма Смешарики «Кулинария»;
· Проектная	деятельность	«Мы ребята поварята»;
	· Беседа «Кто такой шеф повар в детском саду»;
· Виртуальная	экскурсия	в столовую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Столовая»;
· Дидактические игра «Разрезные картинки»,	игра	–	лото
«Профессии»;;
· НОД	(Лепка)	«Румяные пирожки».
· Просмотр	мультфильма
«Калейдоскоп профессий» (Повар);
	· Беседа	«Моя	профессия пекарь»;
· Виртуальная	экскурсия	в пекарню;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Пекарня»;
· Дидактические игра «Подбери глагол», «Разрезные картинки»;
· НОД (Рисование) «По дороге к мельнице»
· Просмотр	мультфильма
«История о ленивом пекаре»;
	кондитер»;
· Виртуальная	экскурсия	в кондитерскую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Кондитерская»;
· Дидактические	игра	«Торт»,
«Выпекаем торт для мамы»;
· Математические раскраски;
· НОД	(Конструирование)
«Вкусные конфеты».
· Просмотр	мультфильма
«Калейдоскоп профессий» (Повар);

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Фотовыставка «Я готовлю с мамой»;
· Фотовыставка «Хлебобулочные изделия своими руками».

	3
и 4
	Повар
	Официант
	Работник банка
	Флорист

	
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о овощах и фруктах;
· Чтение	худож.литературы Заходера «Повара»;
· Беседа «Профессия повар»;
· Виртуальная	экскурсия	в столовую;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Готовим обед»;
· Дидактические игра «Разрезные картинки»,	игра	–	лото
«Профессии»;
· Просмотр	мультфильма Смешарики «Кулинария»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о продуктах питания;
· Загадывание	загадок	о продуктах питания, посуде;
· Беседа «Профессия официант»;
· Виртуальная экскурсия в кафе;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Кафе»;
· Дидактическая	игра
«Сервируем	стол»,	«Разрезные картинки «Посуда»;
· НОД (Аппликация) «Украсим тарелочку».	Просмотр мультфильма  «Уроки  тетушки
Совы. Уроки хорошего поведения
	· Беседа «Что такое деньги»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «В банке»;
· Виртуальная экскурсия в банк»;
· Дидактическая игра «От слова к слову», «Кому что нужно»;
· НОД	«Придумай	свои деньги»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о цветах;
· Чтение    худож.литературы
«Цветик – семицветик», отгадывание загадок о цветах;
· Беседа «Профессия – флорист»;
· Виртуальная экскурсия в магазин цветов;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Цветочный магазин»;
· Дидактические	игра
«Разрезные картинки «Цветы»;
· НОД «Любимые цветы»




	
	· Проектная	деятельность	«Мы
ребята поварята»;
	в общественных местах»;
	
	· Просмотр	мультфильма
«Ночной цветок»;

	
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Выставка совместных с детьми поделок «Цветы своими руками»;

	МАРТ

	
	Пожарный
	Военный
	Спасатель
	Спасатель

	1
и 2
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о пожарных;
· Чтение худож.литературы Е. Хоринского «Спичка – невеличка», «Кошкин дом», загадывание загадок о пожарной безопасности;
· Беседа «Профессия пожарный»;
· Виртуальная	экскурсия	в пож.часть;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Юные пожарные»;
· Дидактические игра «Разрезные картинки»,	игра	–	лото
«Профессии»;
· НОД	Раскраска	«Пожарная машина»;
· Просмотр	мультфильма
«Пожарный Сэм»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о военных;
· Чтение худож.литературы Е. Александрова	«Будущим защитникам Отечества», Н. Мигунова «Защитники Отечества», В. Косовицкий «Будущий мужчина»;
· Беседа «Профессия родину защищать»;
· Моделирование сюжетно – ролевой игры «Мы юные военные»
· Дидактическая игра «Кем я буду в Армии служить?»
· НОД Аппликация) Самолёт и корабль на военной службе»
· Просмотр мультфильма «Горе не беда», «Стойкий оловянный
солдатик»;
	· Загадывание загадок по ОБЖ;
· Рассматривание иллюстраций, альбомов о спасателей МЧС России;
· Беседа	«Героические профессии»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы юные спасатели»;
· Дидактические	игра Игра
«Зачем (для чего, почему) нужно это делать?»;
· НОД «Профессия спасатель»
· Прослушивание муз.произведения	Владимира Хозяенко «Марш МЧС»
	· Загадывание загадок по ОБЖ;
· Рассматривание иллюстраций, альбомов о спасателей МЧС России;
· Беседа	«Героические профессии»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы юные спасатели»;
· Дидактические	игра Игра
«Зачем (для чего, почему) нужно это делать?»;
· НОД «Профессия спасатель»
· Прослушивание муз.произведения	Владимира Хозяенко «Марш МЧС»

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
Консультация по запросу родителей;
Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм; Выставка совместных с детьми поделок «Военная техника»; Фотовыставка «Мой папа военный»;
Досуг «Мы быстрые, смелые, ловкие»

	3
	Художник
	Певец» (музыкант)
	Актер
	Режиссёр




	и 4
	· Рассматривание картин и репродукций	знаменитых художников;
· Чтение худож.литературы;
· Экскурсия в картинную галерею;
· Беседа;
· Дидактические	игра
«Разрезные картинки», игра – лото «Профессии»;
· Просмотр	мультфильма
«Маленький	художник»,
«Похитители красок»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о музыкальных инструментах;
· Чтение худож.литературы;
· Беседа;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На концерте»;
· Дидактические	игра
«Музыкальные профессии;
· Математические раскраски;

· Просмотр	мультфильма
«Бременские	музыканты»,
«Дореми»;
	· Рассматривание	иллюстраций, альбомов о театре, кино;
· Чтение худож.литературы;
· Беседа;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Театр»;
· Дидактические игра;
· Проектная деятельность;
· НОД «Профессия актер»; дать детям первоначальное представление   о   профессии
«актер».
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о театре, кино;
· Чтение худож.литературы;
· Беседа «Профессия режиссер»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы юные режиссеры»;
· Дидактические игра;
· 

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;

	АПРЕЛЬ

	1
и 2
	Строитель
	Фоторепортер (фотограф)
	Журналист
	Космонавт

	
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов;
· Чтение худ.лит. С. Баруздина
«Кто построил этот дом?»;
· Беседа	«Кто	работает	на стройке».
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы - Строители» ;
· Дидактические игра «Кто что делает?»,	игра	–	лото
«Профессии»;
· НОД	(Рисование)	«Домик трёх поросят»;
· Просмотр мультфильма «Боб строитель»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов фотографий в журналах и газетах;
· Беседа «Фотография вчера и сегодня»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры;
· Дидактические	игра
«Разрезные картинки». «Подбери глагол»;
· НОД (Аппликация) «Мой фотоаппарат».
· Просмотр	мультфильма
«Фотограф», «Крот – фотограф», Фиксики («Фотоаппарат»);
	· Беседа	«Что	я	знаю	о профессии журналиста?»;
· Проведение коммуникативных игр:	«Продолжи	предложение»,
«Измени	слово»,	«Исправь ошибку»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы-журналисты»;
· Режиссёрские игры: «Я беру интервью», «Я – журналист»;
· Игровая	ситуация	«Этикет телефонного разговора»;
· Конкурс	чтецов	с	целью выявления лучшего диктора;
· Просмотр	мультфильма
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о космосе о планетах;
· Чтение худож.литературы документального	рассказа
«Первый в космосе» В. Бороздин, Н. Носов. Незнайка на Луне ";
· Слушание  муз.произведений,
«Марш космонавтов» (муз. А. Рыбникова), «Марш юных космонавтов»	(муз.	А. Филиппенко, сл. Т. Волгиной);
· Беседа	«Профессия космонавт»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Мы космонавты»;




	
	
	
	«Приключения Мурзилки»;
	· Дидактические	игра
«Разрезные картинки», «Узнай по силуэту», «Сосчитай по порядку»;
· Математические раскраски;
· Проектная деятельность «Этот загадочный космос»;
· НОД (лепка) Космонавт
· Просмотр	мультфильма
«Незнайка на луне»

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Совместная выставка поделок «Самая оригинальный космический корабль»;
· Творческий марафон семейных газет
· Консультация для родителей: «Космос далёкий и близкий»;

	3
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	Тракторист
	Агроном
	Археолог

	
	
	· Рассматривание
иллюстраций,	альбомов	о тракторах;
· Загадывание	загадок	о сельскохозяйственных
транспортах;
· Беседа	«Кто	такой тракторист»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Я тракторист»;
· Дидактические игра «Собери трактор по частям»;
· НОД	(Аппликация)
«Трактор»
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных семян;
· Чтение худож.литературы Аким
«Пшеница», пословицы о хлебе;
· Беседа «Профессия агроном»;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «Мы юные агрономы»;
· Дидактические игра «Чьи семена», «Вершки, корешки»;
· НОД  «Как хлеб на стол пришел»..
· Просмотр	мультфильма
«Профессия агроном»;
	· Рассматривание иллюстраций о известных археологах, альбомы о камнях, песках, земле;
· Чтение худож.литературы А. Монгайт «Что такое археология», Р. Сильверберг «Археологические находки»;
· Экспериментальная деятельность:	«Вулкан»,
«Невидимые чернила», «Могучая скорлупа», «Соломинка-пипетка»,
«Подводная	лодка	из	яйца»,
«Куда делись чернила?».
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Туристический поход»;
· Дидактические игра «Что нужно для работы археолога»;




	
	
	
	
	· Математические раскраски;
· Проектная деятельность;
· НОД	(Конструирование)
«Постройка	Египетских пирамид»;
· Просмотр мультфильма «Три кота «Археологи»;

	
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация	по	запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация	по	запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация	по	запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
· Предложить	родителям совместно с детьми дома посеять
семена пшеницы;
	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация	по	запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;

	МАЙ

	1
и 2
	Водитель
	Что такое завод»
	Сварщик
	Кузнец

	
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов различных видов машин;
· Чтение    худ.лит.    Барто
«Шофёр».
· Беседа	«О	профессии
«Водитель»
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры Едем в автобусе».;
· Дидактические игра «Что нужно водителю для работы», игра – лото «Профессии»;
· НОД (Аппликация) «Моя красивая машина»
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о заводах города;
· Чтение худож.литературы Лев Ф. «Про завод, и про то, как он живет»;
· Беседа «Как работают заводы и фабрики», «О профессиях на заводе»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Строительство завода»;
· Дидактические игра «Что кому пригодится», «Кто что делает»;
· НОД «Рабочие завода» (токарь, литейщик, кузнец);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о данной профессии;
· Чтение худож.литературы Беркевич Д. «Рассказы о заводе»;
· Виртуальная экскурсия на завод;
· Беседа «О профессии сварщик»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «На заводе»;
· Дидактические игра «Что кому пригодится»,	«Разрезные картинки»;
· Просмотр	мультфильма
«Сварщик волшебник»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов об орудиях труда кузнеца;
· Чтение худож.литературы Козлов Б. «Город мастеров»;
· Беседа «О профессии кузнец»;
· Виртуальная экскурсия на завод;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На заводе»;
· Дидактические игра «Что кому пригодится», «Кто больше назовет действий;
· Просмотр мультфильма «Барин и кузнец», «Про Степана Кузнеца»;
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	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о электроприборах;
· Чтение худож.литературы И. Гуриной Про электрика», отгадывание загадок об электроприборах;
· Беседа	«Правила электробезопасности»;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «Ремонт бытовой техники»;
· Дидактические	игра
«Разрезные	картинки (электроприборы)»;
· Просмотр	мультфильма
«Фиксики» (Электроприборы);
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов о заводских профессиях;
· Чтение	худож.литературы Козлов Б. «Город мастеров», стих.
«Умелый токарь»;
· Беседа «О профессии токарь»;
· Виртуальная экскурсия на завод;
· Моделирование	сюжетно- ролевой игры «На заводе»;
· Дидактические игра «Что кому пригодится», «Определи по предмету профессию»;
	· Рассматривание иллюстраций, альбомов	о	заводских профессиях;
· Чтение худож.литературы Арро В. «Завод как на ладони»;
· Беседа «О профессии литейщик»;
· Виртуальная экскурсия на завод;
· Моделирование сюжетно- ролевой игры «На заводе»;
· Дидактические игра «Кто это знает и умеет», «Разрезные картинки»;

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ:
· Консультация по запросу родителей;
· Совместное пополнение РППС к сюжетно-ролевым играм;
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ПРИМЕРЫ СКОРОГОВОРОК О ТРУДА
· Пётр в печке пёк печенье, да перепёк всю выпечку.
· Бублик, баранку, батон и буханку пекарь из теста испёк спозаранку.
· Рубили дроворубы сыры дубы на срубы.
· Шёл Егор через двор, нёс топор чинить забор.
· Ткёт ткач ткани на платье Тане.
· Хлеб ржаной, батоны, булки не добудешь на прогулке.
· Кровельщик Кирилл криво крышу крыл. Перекрыть крышу пригласили Гришу.
· Петя пилил пилой пень.
· Сшит колпак, да не по-колпаковски, кован колокол, да не по- колоколовски, надо колпак переколпаковать, да перевыколпаковать. Надо колокол переколоколовать, да перевыколоколовать.
· Грабли – грести, метла – мести, весла – везти, полозья – ползти.
· Щипцы да клещи – Вот наши вещи.

ПРИМЕРЫ СЧИТАЛОК С УПОМИНАНИЕМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



На дрожжах поставим тесто, Потеплей поищем место, Тесто, тесто, подходи!
Пекарь, пекарь, выходи!
Чищу овощи для щей. Сколько нужно овощей?
Три картошки, две морковки, Луку полторы головки,
Да петрушки корешок, Да капустный кочешок.
Потеснись-ка ты, капуста,
От тебя в кастрюле густо! Раз-два-три, огонь зажжён. Кочерыжка, выйди вон!
Раз, два, три, четыре, пять, Нам ракеты запускать.

Кто к отлёту опоздал, Тот в ракету не попал.
Чтоб лететь нам на планету. Смастерили мы ракету.
Раз, два, три,
Полетишь сегодня ты!
Мы сейчас уху варили, Посолить уху забыли. Не солены караси.
Сбегай, соли принеси!
Шерсть чесать – рука болит, Письмо писать – рука болит, Воду носить – рука болит, Кашу варить – рука болит,
А каша готова – рука здорова

ДИДАКТИЧЕСКИЕ ИГРЫ

«Кто где работает?»
Цель: уточнить представления детей о том, где работают люди разных профессий, как называется их рабочее место.
Воспитатель – в детском саду; учитель – в школе;
врач – в больнице, поликлинике, детском саду, школе; повар – в кухне, столовой, ресторане, кафе… и т.д.

«Кто это знает и умеет?»
Цель: расширять представления детей о том, какими знаниями и умениями должны обладать люди разных профессий.
Знает детские стихи, рассказывает сказки, играет и гуляет с детьми… воспитатель.
Играет на пианино, знает детские песни, учит петь, танцевать, играет с детьми в музыкальные игры… музыкальный руководитель.
Знает организм человека, может оказать первую медицинскую помощь, умеет распознавать и лечить болезни… врач и т. п.

«Кто это делает?»
Цель: упражнять детей в умении определять название профессии по названиям действий.
Подстригает, укладывает, моет, причесывает, сушит… парикмахер.
Замачивает, намыливает, стирает, стряхивает, сушит, гладит… прачка. Фасует, взвешивает, отрезает, заворачивает, считает … продавец.
Чистит, моет, жарит, варит, стряпает, солит, пробует, кормит повар и
т.п.
«Кто что делает?»
Цель: расширять и уточнять представления детей о труде (трудовых
операциях) людей разных профессий.
Дворник подметает, убирает, поливает, сгребает…
Музыкальный руководитель поет, играет, танцует, учит…
Младший	воспитатель	(няня)	моет,	убирает,	вытирает,	застилает, одевает, читает… и т.д.

«Исправь ошибку»
Цель: учить детей находить и исправлять ошибки в действиях людей различных профессий.
Повар лечит, а врач готовит.
Дворник продает, а продавец подметает.

 (
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Учитель подстригает, а парикмахер проверяет тетради.
Музыкальный руководитель стирает, а прачка поет с детьми песни и т.д.

«Для человека какой профессии это нужно?»
Цель:	расширять	представления	детей	о	предметах,	необходимых человеку определенной профессии.
Весы, прилавок, товар, кассовый аппарат… - продавцу.
Метла, лопата, шланг, песок, лом, снегоуборочная машина… - дворнику. Стиральная машина, ванна, мыло, утюг… - прачке.
Расческа,	ножницы,	фен,	шампунь,	лак	для	волос,	машинка	для стрижки… - парикмахеру и т.д.

«Кому что нужно для работы?»
Цель: расширять и уточнять представления детей о предметах окружающего мира (материалах, инструментах, оборудовании и т.п.), необходимых для работы людям разных профессий.
Учителю - указка, учебник, мел, доска…
Повару – кастрюля, сковорода, нож, овощерезка, электропечь… Водителю – автомобиль, запасное колесо, бензин, инструменты…
Преподавателю изобразительной деятельности – кисти, мольберт, глина, краски... и т.д.

«Хлопните в ладоши, если это надо для … (название профессии)»
Цель: упражнять в умении соотносить слова и словосочетания с определенной профессией человека.
Детям предлагается хлопнуть в ладоши, услышав слово или словосочетание, подходящее профессии, например, врача: стрижка, простуда, весы, «Скорая помощь», швейная машинка, прием больных, модная прическа, стиральный порошок, белый халат, снегоуборочная машина и т.д.

«Кто больше назовет действий?» (с мячом)
Цель: учить детей соотносить действия людей различных профессий.
Педагог называет какую-либо профессию и по очереди бросает мяч детям, которые называют, что делает человек этой профессии.

«Продолжи предложение»
Цель: упражнять в умении заканчивать предложения, используя слова и словосочетания, соотносимые с определенной профессией человека.
Повар чистит… (рыбу, овощи, посуду…),
Прачка стирает …(полотенца, постельное белье, халаты…).

Воспитатель утром с детьми…(делает зарядку, завтракает, проводит занятия…)
Дворник зимой во дворе…(сгребает снег, расчищает участки, посыпает песком дорожки…) и т.д.




сада.

«Кто на фото?»; «Найди и расскажи» (по фотографии)
Цель: закреплять представления детей о работе сотрудников детского

Детям предлагается назвать сотрудника детского сада (по фотографии)

или выбрать нужную фотографию и рассказать об этом человеке: как зовут, в каком помещении работает, какой он, что делает?




сада.

«Нарисуем портрет» (речевой)
Цель: учить детей составлять речевые портреты сотрудников детского

Детям предлагается составить описательный рассказ (Кто это? Как

выглядит? Чем занимается? и т.п.) о сотруднике детского сада по образцу, плану, алгоритму, используя фотографии, мнемотаблицы.

«Я начинаю предложение, а вы заканчиваете»
Цель: закреплять представления детей о значении и результатах труда людей разных профессий.
Если бы не было учителей, то … Если бы не было врачей, то … Если бы не было дворников, то…
Если бы не было водителей, то … и т.д.


МАТЕРИАЛ ДЛЯ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ ПО ОЗНАКОМЛЕНИЮ С ПРОФЕССИЯМИ

ВОСПИТАТЕЛЬ
Воспитатель – это человек, который воспитывает и обучает детей в детском саду. Профессия воспитателя важна и необходима. Он должен любить и понимать детей.
В детском саду воспитатель организует игры с детьми, учит их рисовать, лепить, вырезать из бумаги, конструировать, мастерить. Воспитатель читает детям книги, рассказывает сказки, учит с ними стихи, загадки и считалки, знакомит их с окружающим миром, учит любить природу, уважать старших.
Утром, когда дети приходят в детский сад, воспитатель проводит с ними зарядку – это несложные, но очень полезные физические упражнения.

Воспитатель учит детей умываться, одеваться и раздеваться, правильно пользоваться столовыми приборами, обучает детей правилам этикета. Во время подготовки детей к прогулке он помогает детям одеться, завязать шарфы, застегнуть пуговицы.
Воспитатель видит отношения детей в группе, знает, кто отзывчив, дружелюбен, кто любит жаловаться, кто затевает споры и ссоры. Своим поведением и беседами воспитатель влияет на детей, стремясь подавить в них проявления дурных качеств и воспитать хорошие.
В старших группах детского сада воспитатель готовит детей к обучению в школе: знакомит с цифрами, буквами, учит считать, составлять рассказы.
Воспитатель – это добрый, внимательный, заботливый человек, который очень сильно любит маленьких детей.
Словарная работа: воспитатель, столовые приборы, этикет, отзывчивый, дурные качества.
Названия действий: воспитывает, учит, рассказывает, помогает, играет, жалеет, читает, показывает, объясняет, знакомит, занимается…
Названия качеств личности: добрый, ласковый, веселый, справедливый, внимательный, заботливый, строгий, терпеливый…
Загадка
Кто с детьми всегда играет, Книжки умные читает,
Водит деток погулять И укладывает спать? (Воспитатель)

МЛАДШИЙ ВОСПИТАТЕЛЬ
Младший воспитатель - это помощник воспитателя в детском саду, по- другому няня. Младший воспитатель заботится о детях, ухаживает за ними. Няня должна быть доброй, заботливой, трудолюбивой и отзывчивой.
В детском саду помощник воспитателя накрывает на стол, красиво расставляя посуду, кормит детей, моет посуду и пол, вытирает пыль.
Помощник воспитателя меняет полотенца и постельное бельё детей, красиво заправляет детские кроватки. Благодаря труду няни в группе всегда чисто и уютно.
Во время подготовки детей к прогулке младший воспитатель помогает им одеться, завязать шарфы и застегнуть пуговицы. Когда дети возвращаются с прогулки, он приветливо встречает ребятишек и помогает им раздеться.
Когда воспитатель занимается с подгруппой детей, няня с остальными детьми играет, читает книги, беседует.
Труд младшего воспитателя очень необходим в детском саду.

Словарная работа: швабра, постельное бельё, помощник, трудолюбивый.
Названия действий: моет, чистит, накрывает, помогает, протирает, убирает, меняет, беседует, играет, читает…
Названия качеств личности: добрый, трудолюбивый, заботливый, любящий детей, внимательный, ласковый, ответственный, терпеливый, отзывчивый…

Загадка
Кто воспитателю поможет, Все в группе чисто приберет, Детей накормит, спать уложит, Везде порядок наведет?
(Няня. Младший воспитатель)


МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА
Медицинская сестра – это помощник врача, который ухаживает за больными людьми, помогает их лечить.
Медсестра должна обладать необходимыми знаниями и умениями в различных областях медицины: уметь правильно обработать рану, наложить повязку, сделать укол, провести другие лечебные процедуры. Медицинская сестра должна чётко выполнять указания врача.
В детском саду медсестра следит за здоровьем детей: осматривает их, взвешивает и измеряет рост, ставит прививки. Она составляет меню на каждый день, чтобы повар приготовил вкусную и полезную пищу.
В кабинете медсестры имеется необходимое оборудование: ростомер, весы, шприцы, различные лекарства, витамины.
Медсестра всегда ходит в белом халате и белом колпаке. Она должна быть терпеливой, доброй, дисциплинированной и наблюдательной.
Словарная работа: медсестра, ростомер, весы, меню, шприцы, прививки, процедуры, медицина, витамины.
Названия действий: лечит, ставит, взвешивает, измеряет, проверяет, осматривает…
Названия качеств личности: добрая, внимательная, терпеливая, заботливая, наблюдательная, ласковая, дисциплинированная…

Загадка
После болезни встретит И ласково приветит.
Измерит всем и рост, и вес,

И знает, кто как спит и ест.
А если у ребенка заболит вдруг голова,
Сразу поспешит на помощь. Кто же это? …
(Медсестра)


Я – медицинская сестра
Здоровым и больным нужна: Вот вам укол, таблетка – Лечебная конфетка.
Я с врачом детей лечу В белом кабинете,

Медицинская сестра
Чтобы смело шли к врачу Маленькие дети!
А в детсадике у нас
Измерю рост и вес у вас. Прививки детям всем поставлю И быть здоровыми заставлю!



ПОВАР
Повар – это человек, который готовит еду. Он умеет вкусно приготовить и аппетитно, красиво оформить любое блюдо: и салат, и торт.
В детском саду повар готовит на кухне разные блюда. Он варит супы, каши, компоты, жарит котлеты, блины, мясо. Повар умеет испечь вкусные пироги и булочки. Когда повар готовит на кухне еду, вокруг распространяются аппетитные запахи. Для приготовления пищи повар использует плиту и жарочный шкаф. «Помощниками» повара являются мясорубка, картофелечистка, хлеборезка, тестомешалка. Пища готовится по рецептам. Из рук повара к детям на стол попадают первые, вторые и третьи блюда, салаты, выпечка. Важно не только правильно приготовить, но и красиво оформить блюда, чтобы даже один вид их вызывал аппетит.
Повар должен обладать хорошей памятью. Он знает и помнит, как готовить те или иные блюда, сколько и каких класть продуктов, какие подавать гарниры к котлетам, курице, рыбе, мясу.
Пища должна готовиться в стерильных условиях. Поэтому повар всегда одет в белый халат и колпак.
Повар – это человек, который любит готовить, проявляя при этом фантазию, выдумку, он должен обладать тонким обонянием и хорошо развитыми вкусовыми ощущениями.
Словарная работа: мясорубка, хлеборезка, картофелечистка, плита, блюда, выпечка, аппетит, гарнир, стерильные условия, обоняние, вкусовые ощущения, фантазия.
Названия действий: варит, жарит, режет, солит, чистит, печёт, готовит…
Названия качеств личности: трудолюбивый, добрый, заботливый, аккуратный, терпеливый…

Загадка
Кто же мастер щей, борщей И рагу из овощей?
Вкусный сварит нам бульон, Торт испечь сумеет он
И нажарит нам котлетки. Кто ж он? Отгадайте, детки! (Повар)

Про повара
Всегда приятно людям есть, когда вкусна еда. А у хороших поваров еда вкусна всегда.
Они, наверное, обед творят, как колдуны,
И, кажется, секретов нет, а блюда все вкусны: Жаркое, рыба, винегрет, окрошка и борщи, Салат, котлеты и омлет, и булочки, и щи.
Всегда все свежее у них, ну как должно и быть, Еда не может подгореть и не должна остыть.
Я раз обедать приходил, такой я супчик ел,
Что ложку чуть не проглотил, тарелку чуть не съел! Вот потому к ним и спешат, обедать к ним идут,
И долго их благодарят за этот вкусный труд


ВОДИТЕЛЬ
Водитель или шофер – это человек, который управляет транспортным средством: машиной, автобусом, грузовиком и т.д. Эта профессия очень интересная и нужная.
Водитель легковой машины или автобуса возит людей, а грузовой - перевозит различные грузы. Грузовики используют для перевозки овощей, зерна, сена, животных в сельской местности. В городе грузовики доставляют продовольственные и промышленные товары в магазины.
Водитель должен хорошо знать устройство машины, умело ею управлять, должен уметь починить мотор, накачать колеса, знать правила дорожного движения и никогда не нарушать их. На автозаправках шофер заправляет машину бензином или газом.
Многие водители работают на общественном транспорте - трамваях, автобусах, троллейбусах. Перед выходом на трассы эти транспортные средства проверяются механиками, а врач осматривает водителя. Водитель должен быть здоров! Ведь он отвечает за жизнь многих людей.  На остановках водитель

нажимает особую кнопку и открывает двери. Одни пассажиры выходят из автобуса, а другие входят.
У шофера должны быть отличная память, выносливость, сила, крепкое здоровье и прекрасное зрение. Он должен различать все световые сигналы и обладать отличным слухом.
Словарная работа: водитель, правила дорожного движения, общественный транспорт, трасса, механик, автозаправка.
Названия действий: управляет, возит, перевозит, нажимает, проверяет, заправляет, чинит, ремонтирует, накачивает, смотрит…
Названия качеств личности: сильный, смелый, здоровый, внимательный, ответственный, умелый, дисциплинированный, послушный, тактичный, грамотный…


Загадка
Умело кто ведет машину – Ведь за рулем не первый год? Слегка шуршат тугие шины, Кто нас по городу везет? (Шофер. Водитель

О шофере
Целый день шофер трудился, Он устал, он запылился.
Он возил кирпич на стройку, Дом он строить помогал.
А теперь ведет на мойку Свой огромный самосвал



ПРОДАВЕЦ
Продавец – это человек, который продаёт нам различные вещи и продукты. Профессия продавца подразделяется на несколько специальностей. Есть продавцы непродовольственных товаров (одежды, обуви, мебели, книг, электроаппаратуры, хозяйственных товаров) и продавцы продовольственных товаров (овощей, фруктов, хлебобулочных, кондитерских и других товаров).
Продавец работает в магазине. Он должен хорошо знать свой товар, его свойства, помнить цены, размеры, расположение товаров. Значит, продавцу необходима хорошая профессиональная память.
В обыкновенном магазине продавец стоит за прилавком. Он взвешивает товары на весах, сообщает покупателю цену. Покупатель оплачивает стоимость товара в кассе, даёт продавцу чек, получая взамен нужный товар. Продавец помогает упаковывать продукты.
Есть новые магазины – супермаркеты. Там все товары стоят на полках открыто, покупатель ходит и самостоятельно выбирает нужные, а при выходе расплачивается. В супермаркетах продавцы выполняют роль консультантов: помогают покупателям с выбором, разъясняют назначения продуктов, показывают в каком месте лежит нужный товар.

У продавцов есть своя спецодежда, которая должна быть чистой и аккуратной. Но главное для продавца – доброе, уважительное отношение к людям, вежливость, тактичность, обаятельная улыбка.
Словарная работа: продавец, покупатель, супермаркеты, спецодежда, прилавок, касса, чек, тактичность, обаятельный, консультант.
Названия действий: продаёт, взвешивает, считает, упаковывает, советует, показывает…
Названия качеств личности: вежливый, внимательный, тактичный, добрый, терпеливый…

Загадка
Кто продукты продает – Молоко, сметану, мед?
Кто нам продает сапожки, Туфельки и босоножки?
Все они товары знают, Даром время не теряют В магазинах молодцы. Кто же это? (Продавцы)

Продавцы
Все мы ходим в магазины. В магазинах продавцы
Продают нам апельсины, кофе, чай и леденцы. И картошку, и морковку, свеклу, лук и огурцы Быстро, вежливо и ловко нам завесят продавцы. Вот профессия какая, и не зря, в конце концов,
Наши девочки играют в «Магазин» и «Продавцов».
«Что желаете?» - узнают, - «Вам капусты? Огурцов? Может, кофе или чая? Есть колбаска, ветчина…».
Вот профессия какая, всем всегда она нужна.


ПРАЧКА
Прачка – это человек, который стирает, сушит и гладит белье. Труд прачки тяжелый, но очень необходимый для других людей.
В детском саду прачка стирает полотенца, постельное белье, халаты.
Помещение, где работает прачка, называется прачечная. Здесь стоят ванна для замачивания белья, стиральная машина для стирки, центрифуга – для отжима белья.

После стирки прачка помещает влажное белье в специальную сушилку, а летом можно сушить белье на улице. Когда белье высохнет, прачка гладит его утюгом и аккуратно складывает.
Благодаря труду прачки дети в детском саду вытираются чистыми полотенцами, спят на свежем постельном белье, а сотрудники ходят в чистых халатах. Прачка заботится о том, чтобы все белье всегда было чистое и свежее.
Для стирки белья нужны стиральный порошок, хозяйственное мыло, перчатки. Облегчает труд прачки бытовая техника: стиральная машина, центрифуга, утюг.
Прачка должна быть трудолюбивым, старательным, ответственным и аккуратным человеком.
Словарная работа: прачка, прачечная, стиральная машина, центрифуга, утюг, стиральный порошок, сушилка, сотрудники детского сада.
Названия действий: замачивает, стирает, выжимает, включает, наливает, сушит, гладит, складывает, стряхивает…
Названия качеств личности: трудолюбивая, аккуратная, заботливая, добрая, старательная, ответственная, терпеливая…


Загадка Кто постирает нам белье, Чтоб было чистое оно, Посушит и разгладит,
И утюгом погладит?
(Прачка)

Утюг
Электрический утюг –
Для белья надежный друг. По одежде он плывет,
Как горячий пароход. Остается нам, ребята,
Любоваться результатом: Стало все белье на диво
Очень гладким и красивым!


Пословицы
Порядок – душа всякого дела.
Кто любит трудиться, тому без дела не сидится.


ДВОРНИК
Дворник – это человек, который следит за чистотой на улице и во дворе.
Труд дворника необходим и требует уважения.
В детском саду дворник подметает детские площадки, собирает мусор, поливает песок и участки, подстригает траву. Осенью дворник сгребает опавшие листья и убирает их с участков. Зимой дворник расчищает дорожки от снега, убирает снег на участках. Он заботится о том, чтобы во дворе всегда было чисто и красиво.

Для работы дворнику необходимы метла, лопата, грабли, тележка, шланг для полива, перчатки. Зимой для облегчения своего труда он может использовать снегоуборочную машину.
Дворник должен быть трудолюбивым, заботливым, сильным, здоровым и дисциплинированным человеком.
Словарная работа: дворник, метла, грабли, тележка, снегоуборочная машина.
Названия действий: подметает, чистит, сгребает, поливает, подстригает, собирает, убирает…
Названия качеств личности: трудолюбивый, аккуратный, заботливый, добрый, сильный, дисциплинированный, ответственный, терпеливый…

 (
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Загадка
Разгребает снег лопатой, Подметает двор метлой. Догадались вы, ребята, Кто следит за чистотой? (Дворник)
Дворник
Встанет дворник на заре, Снег расчистит во дворе. Дворник мусор уберет
И песком посыплет лед.

Грабли
Грабли лапою когтистой Убирают мусор чисто, Прошлогоднюю траву
И опавшую листву.
Лопата
Есть у дворника, ребята,
В помощь инструмент – лопата. Ею землю он копает,
Снег зимою убирает.
Лопата дворнику нужна: Облегчает труд она.
Пословицы

Кто любит трудиться, тому без дела не сидится.
Без уменья и сила ни при чём.

ВРАЧ
Врач – это человек, который лечит людей от всевозможных заболеваний.
Если больной не может прийти к врачу сам, врач едет к нему и оказывает помощь на месте. Поэтому машина, но которой ездит врач, так и называется: «Скорая помощь».
Врачи бывают разные: терапевты лечат все болезни, стоматологи лечат зубы, педиатры - только детей, отоларингологи - уши, горло, нос, невропатологи - нервы, окулисты - глаза, дерматологи - кожу.
Профессия врача очень трудная. Она требует много знаний, внимательного отношения к больному. Врач должен много знать о строении человеческого тела, работе внутренних органов, должен уметь разбираться в разных болезнях.

На приёме больному врач обязательно послушает лёгкие и сердце, посмотрит горло. Врач распознаёт, чем болеет его пациент, ставит диагноз, назначает лечение, выписывает рецепты на получение лекарства.
Врач в своей работе использует инструменты: фонендоскоп, с помощью которого он прослушивает сердце и дыхание, шпателем смотрит горло. Врач всегда одет в белый халат.
Настоящий врач должен жалеть своих больных пациентов и стараться помочь им выздороветь.
Словарная работа: шпатель, фонендоскоп, рецепт, лекарство, помощь, диагноз, пациент.
Названия действий: лечит, слушает, смотрит, выписывает, назначает, помогает, объясняет…
Названия качеств личности: умный, внимательный, добрый, заботливый, терпеливый, настойчивый, грамотный…

Пословица
Горьким лечат, а сладким калечат.


Загадка Если заболело ухо, Или в горле стало сухо,
Не волнуйся и не плачь – Ведь тебе поможет … (врач)!

Врач
Все болезни лечит врач, Он уколет – ты не плачь. Веселей смотри вокруг:
Детский врач – ребятам друг


Доктор
К доктору ходите, маленькие дети!
Этот старый доктор лучше всех на свете. В мире не бывает доктора добрей,
Всем он помогает: доктор – друг детей.
Когда головка горяча, мы поскорей зовем врача. Болит животик перед сном – опять врача мы позовем. Он лечит папу с мамой и бабушку мою,
Меня, хоть я упрямый, он лечит всю семью. Пусть гром гремит и дождь идет,
Врач обязательно придет!
Врач – наш хороший, верный друг, Он вылечит любой недуг.

ПАРИКМАХЕР
Парикмахер – это человек, который подстригает людей и делает причёски. Парикмахер – очень интересная и творческая профессия. Чтобы стать настоящим парикмахером, нужно учиться, получить специальный диплом.
Парикмахеры работают в парикмахерских и салонах красоты. Клиента усаживают в удобное кресло, укрывают плечи специальной накидкой, промывают шампунем волосы, а потом подстригают, используя расчёску и ножницы. Клиенту-женщине парикмахер может сделать укладку волос феном и щёткой, а может завить волосы локонами и покрыть специальным лаком для волос.
У парикмахеров есть своя спецодежда, которая должна быть опрятной и чистой.
Мастер – парикмахер должен обладать хорошим вкусом, фантазией и, конечно, «золотыми» руками. Парикмахер должен быть общительным, уметь терпеливо выслушать клиента, посоветовать, какую причёску лучше сделать.
Парикмахер должен обладать крепким здоровьем (ведь на ногах ему приходится проводить весь рабочий день) и любовью к людям, иметь желание доставить радость, сделать людей красивее.
Словарная работа: парикмахер, парикмахерская, причёска, фен, укладка, щётка, локоны, клиент, «золотые руки».
Названия действий: подстригает, укладывает, моет, сушит, завивает, советует, причесывает…
Названия качеств личности: терпеливый, общительный, умелый, модный, добрый, ответственный.

Загадка
Кто же сделает прическу Феном, щеткой и расческой. Пышно локоны завьет, Челку щеткою взобьет.
Все в его руках горит – Кто изменит внешний вид? (Парикмахер)
МУЗЫКАЛЬНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ
Музыкальный руководитель – это человек, который учит детей петь, танцевать и музицировать.
В детском саду музыкальный руководитель проводит с детьми музыкальные занятия. На этих занятиях дети разучивают и поют песни, учат движения к разным танцам, слушают музыку, знакомятся с композиторами и их произведениями.

 (
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Музыкальный руководитель организует и проводит для детей утренники и праздники, различные спектакли. Он знакомит детей с музыкальными инструментами (металлофон, бубен, пианино и т.д.) и учит играть на них.
Музыкальный руководитель сам хорошо владеет игрой на каком-то музыкальном инструменте (пианино, баян, аккордеон).
Он обладает творческими и музыкальными способностями. Это добрый, внимательный, весёлый человек.
Словарная работа: музыкальный руководитель, инструменты, пианино, металлофон, аккордеон, баян, композитор, произведения, музицировать.
Названия действий: учит, поёт, танцует, играет, показывает, слушает, организует, показывает, владеет, знакомит…
Названия	качеств	личности:	добрый,	весёлый,	внимательный, ласковый, творческий, терпеливый, жизнерадостный, бодрый, грамотный… Загадка
Кто учит деток петь, играть, И вальсы, польки танцевать, Научит с музыкой дружить И песню русскую любить?
(Музыкальный руководитель)


















