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ВВЕДЕНИЕ 

 

       Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения 

самообследования, согласно требованиям федерального законодательства, 

которое обязывает образовательные организации ежегодно осуществлять 

процедуру самообследования и размещать соответствующий отчет на сайте 

организации (статья 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и дополнениями).          

       Самообследование проводилось в соответствии с требованиями приказа 

Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией»  и приказа от 10 декабря 2013 г. №1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию».  

       Цель самообследования - всесторонний  анализ деятельности МБУ ДО 

СШ, получение объективной информации о состоянии педагогического 

процесса  и установление  соответствия  содержания обучения и воспитания  

целям и задачам детско-юношеской спортивной школы. 

         В процессе самообследования проводилась оценка:  

- системы управления организации;  

- образовательной деятельности и организации учебно-тренировочного  

процесса;  

- содержания и качества подготовки учащихся, востребованности 

выпускников;  

- качества кадрового обеспечения;  

- качества учебно - методического обеспечения;   

-  качества материально-технической базы;   

- функционирования внутренней системы оценки качества образования;  

- анализ показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию.   

 
I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

1.1.История развития школы 

Дата создания   01 июля  1977 года – Таманская Детско-юношеская 

спортивная школа 

 Свидетельство о государственной регистрации предприятия выдано 

Детско-юношескому клубу физической подготовки : серия А № 1474, 

выдано27.12.1994 г. 

 зарегистрировано на основании постановления Главы администрации 

Темрюкского района, постановление  от 27 декабря 1994 года № 1578   как  
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Детско-юношеский клуб физической подготовки (муниципальное 

учреждение); 

 переименована и зарегистрирована постановлением Главы Темрюкского 

района как  Муниципальное учреждение дополнительного образования 

детей «Детско-юношеская спортивная школа» г.Темрюка Темрюкского 

района (сокращенное название МУ ДЮСШ) (постановление  № 2309 от 

11.09.2001 г.); 

 внесены и зарегистрированы изменения в Устав в п.1.1. – наименование 

учреждения:  Муниципальное образовательное учреждение 

дополнительного образования для  детей детско-юношеская спортивная 

школа  г.Темрюка Темрюкского района (сокращенное название МОУДОД 

ДЮСШ) (постановление  № 1182  от 16.04.2002 г.); 

 внесены и зарегистрированы изменения в Устав в части наименования:   

Муниципальное  учреждение дополнительного образования детей 

«Детско-юношеская спортивная школа» г. Темрюка  муниципального 

образования Темрюкский район (сокращенное название  МУ ДОД 

ДЮСШ) (постановление главы муниципального образования Темрюкский 

район  № 6047 от 21.11.2005 г.). 

 внесены  и зарегистрированы изменения в Устав в части наименования:  

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Детско-юношеская спортивная школа»  г.Темрюка 

муниципального образования Темрюкский район (сокращенное название 

МБОУ ДОД ДЮСШ) (постановление администрации муниципального 

образования Темрюкский район от 27.12.2011 № 2743). 

 внесены и зарегистрированы изменения в Устав в части наименования 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа» муниципального образования 

Темрюкский район (сокращенное наименование МБУ ДО ДЮСШ) 

(постановление администрации муниципального образования 

Темрюкский район от 05.05.2015 № 432) 

 внесены и зарегистрированы изменения в Устав в разделе «Цели, предмет 

и виды деятельности Учреждения» (постановление администрации 

муниципального образования Темрюкский район от 05.10.2020 № 1563) 

 внесено изменение в наименование учреждения и утвержден Устав 

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Спортивная школа» муниципального образования Темрюкский район 

(МБУ ДО СШ) в новой редакции (постановление администрации 

муниципального образования Темрюкский район от 10.04.2023 № 541). 

В целях исполнения требований   Федерального закона от 30 апреля 

2021 г. № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О 

физической культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» в учреждение перешло на 

реализацию дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки и общеразвивающих программ. 
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                         1.2. Общая характеристика учреждения 

 

Название ОУ Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Спортивная 

школа» муниципального образования 

Темрюкский район 

Тип ОУ организация дополнительного образования   

Организационно-

правовая форма 

учреждение  

Фома обучения очная  

Учредитель  муниципальное образование Темрюкский 

район 

Год основания 1977 

Юридический адрес 353500, Российская Федерация, 

Краснодарский край, Темрюкский район, г. 

Темрюк, пл.Терлецкого,2, корпус 2. 

Телефон  8(86148)4-33-23 

e-mail ya.dyussch@yandex.ru , 

dosport@tem.kubannet.ru  

Адрес сайта   https://dussh.temr23.ru/  

Ф.И.О. директора Новицкий Алексей Викторович  

Лицензия  Выписка из реестра лицензий.  

Регистрационный номер лицензии:  

№ Л035-01218-23/00346085 

Дата предоставления лицензии: 17.07.2015 

Статус лицензии:  Действует 

 
ОГРАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Характеристика основных документов и текущей документации: 
Документ Есть/нет Состояние, характеристика документа 

 

Устав есть  Учредительный документ, утвержден 10.04.2023 г., 

постановление администрации муниципального 

образования Темрюкский район от  № 541 

Лицензия есть Бессрочно, № № 06850 от 17.07.2015 

Учебный план есть Утвержден приказом от  29.08.2025 г. № 193 

Штатное расписание есть Утверждено приказом от 01.09.2025 г. № 93-к 

Тарификационный 

список 

Есть Утвержден приказом директора и согласован с 

начальником управления  образованием 

администрации муниципального образования 

Темрюкский район 

Расписание занятий  есть  Составлено в соответствии с санитарными нормами  

и правилами, утверждено приказом директора (№ 

209 от 05.09.2025 г.), согласовано с председателем 

ПК. Расписание  в течение года изменялось согласно 

mailto:ya.dyussch@yandex.ru
mailto:dosport@tem.kubannet.ru
https://dussh.temr23.ru/
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Плану работы и  по заявлению тренеров- 

преподавателей, утверждалось приказами по 

учреждению. 

Журналы учета 

рабочего времени 

тренера- 

преподавателя 

есть  Журналы ведутся тренерами - преподавателями в 

соответствии с  Положением о ведении  журнала 

учета работы и предоставлении другой отчетной 

документации в МБУ ДО СШ. 

Протоколы 

педагогических 

советов 

есть Протоколы ведутся в соответствии с планом 

проведения педагогических советов, пронумерованы 

и подписаны председателем и секретарем 

педагогического совета 

 Образовательные 

программы  

есть Составлены в соответствие с требованиями к 

общеобразовательным программам. Ежегодно 

обновляются, утверждены приказом от  29 августа 

2025  г. № 193 

План работы 

учреждения 

есть Утвержден приказом директора, рассмотрен на 

педагогическом совете (приказ от 29 августа 2025  г. 

№ 193). 

Информационно- 

статистические  и 

аналитические 

материалы 

Есть  Статистические отчеты 1-ДОД, 1-ФК, 5-ФК, 

информационные материалы по запросам 

вышестоящих организаций. 

 

Учебно-тренировочная деятельность МБУ ДО СШ реализуется в 

соответствии с нормативными документами:  

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

2. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации» (от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ);  

3.  Федеральный закон от 30 апреля 2021 г. № 127-ФЗ   «О внесении 

изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации» и Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации». 

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  от 27 

июля 2022 г. N 629 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности  по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

5. Приказ Минспорта России от 03.08.2022 № 634 «Об особенностях 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»; 

6. Приказ Министерства спорта Российской Федерации  от 27.01.2023 

г.  № 57 "Об утверждении Порядка приема на обучение по дополнительным 

образовательным  программам спортивной подготовки".  

7. "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" СП 

2.4.3648-20; 

В МБУ ДО СШ разработаны и введены в действие локальные акты, 

регламентирующие деятельность образовательного учреждения: 
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- Коллективный договор (в т.ч. приложения к коллективному договору);  

- Приказы директора;  

- Трудовые договоры работников;  

- Положение о Педагогическом совете;  

- Положение о Тренерско-методическом  Совете; 

- Положение об общем собрании трудового коллектива; 

- Положение по системе управления ОТ; 

- Положение о порядке приема и основаниях перевода, отчисления и 

восстановления учащихся; 

- Положение об индивидуальном тренировочном плане и сокращенных 

сроках обучения; 

- Положение о порядке возникновения, приостановления и прекращения 

взаимоотношений между участника  образовательного процесса; 

- Положение о порядке ознакомления с документами образовательной 

организации, в том числе, поступающих в неё лиц; 

- Положение об организации тренировочного процесса; 

- Положение о языке образования в МБУ ДО СШ; 

- Положение о порядке привлечения, расходования и учета 

привлеченных материальных и финансовых средств; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

- Кодекс профессиональной этики педагогических работников; 

- Положение о защите персональных данных работников;  

- Инструкции по охране труда;  

- Образовательная программа;  

- Учебный план;  

- Расписание занятий;  

- План работы учреждения на учебный год;  

- Положение о сайте;  

- Положение о правилах пользования сетью «Интернет»; 

- Положение о соотношении учебной и другой педагогической работы; 

- Положение о проведении самообследования; 

- Положение о ведении журнала учета работы и предоставлении  другой 

отчетной  документации; 

- Календарный план спортивно-массовых мероприятий на год; 

- Правила внутреннего распорядка учащихся;  

- Положение о порядке приема на обучение по дополнительным 

общеобразовательным (спортивной подготовки и общеразвивающим) 

программам; 

- Положение о порядке посещения обучающимися по своему выбору 

мероприятий, проводимых в учреждении и не предусмотренных учебным 

планом; 

- Положение о порядке организации самостоятельной (внеаудиторной) 

работы обучающихся и обучения по  индивидуальному учебному плану;  
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-   Положение об аттестации  учащихся  МБУ ДО СШ; 

- Положение о внедрении и использовании автоматизированной  

информационной системы «Сетевой город. Образование»; 

- Положение о структуре, порядке разработки, согласования  и 

утверждения программы развития; 

Иные локальные акты, не противоречащие Уставу МБУ ДО СШ и 

действующему законодательству РФ. 
 

В МБУ ДО СШ имеются: 

- личные дела обучающихся; 

- отчёты образовательной организации, справки по проверкам; 

- акты готовности образовательной организации к новому учебному году; 

- номенклатура дел образовательной организации; 

- журнал мероприятий по контролю надзорными органами. 

 

Информация о документации образовательной организации, касающейся 

трудовых отношений: 

В МБУ ДО  СШ имеются и своевременно заполняются: 

- книги движения трудовых книжек и вкладышей к ним, трудовые книжки 

работников, личные дела работников; 

- приказы по личному составу, книга регистрации приказов по личному 

составу; 

- трудовые договоры с работниками и дополнительные соглашения к 

трудовым договорам; 

- правила внутреннего трудового распорядка (в составе Коллективного 

договора); 

- штатное  расписание образовательной организации (соответствие штата 

работников установленным требованиям, структура и штатная численность в 

соответствии с Уставом); 

- должностные инструкции работников; 

- журналы проведения инструктажей. 

 

1.3. Сведения о зданиях  и помещениях для ведения образовательной 

деятельности и ресурсном обеспечении образовательного процесса. 

     Характеристика площадей находящихся на балансе Учреждения и  

используемых по договорам безвозмездного пользования муниципальным 

имуществом: 
Наименование 

спортивного 

сооружения 

Адрес Плошадь 

(кв.м) 

Единовремен

ная 

пропускная 

способность 

(человек) 

Загрузка 

спортсооружения 

для детско-

юношеского 

спорта в год (час) 
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Основное здание 

МБУ ДО СШ  

Спортивный зал 

353500, Российская 

Федерация, 

Краснодарский 

край, Темрюкский 

район, г. Темрюк, 

пл.Терлецкого,2, 

корпус 2. 

 

 

224,2 кв.м 

 

 

55 чел. 

 

 

72128 ч 

Зал ОФП 
52,4 кв.м 12 чел. 26496 ч 

 

    Для ведения образовательной деятельности учреждение  задействует   

спортивные  залы  общеобразовательных школ  и других  учреждений 

спортивной направленности, используемых по договорам  безвозмездного 

пользования недвижимым имуществом, находящимся в муниципальной 

собственности Темрюкского района и города Темрюка. 
№ Наименование 

учреждения- 

арендодателя 

Адрес Дата заключения 

договора, номер 

Площадь 

(кв.м) 

1.  МБОУ СОШ № 1 г.Темрюк,  

ул.Володарского,37 

07.02.2023, 

№ 724/1 

209,2 

2.  МБОУ СОШ № 2 г.Темрюк,  

пл.Терлецкого,2 

07.02.2023, 

№ 724/2 

450,0 

3.  МБОУ СОШ № 3 г.Темрюк,  

ул.Мира,73-а 

       07.02.2023, 

№ 724/3 

163,6 

4.  МБОУ СОШ № 4 ст.Курчанская,  

ул.Кирова, 126 

07.02.2023, 

№ 724/4 

348,2 

5.  МБОУ СОШ № 5 пос.Стрелка,  

ул.Ленина 8-а 

17.08.2023, 

№ 737/5 

380,0 

6.  МБОУ СОШ № 6 ст.Старотитаровская, 

ул.Ленина,211 

23.06.2021, 

 № 674/6 

158,9 

7.  МБОУ СОШ № 7 ст.Вышестеблиевская, 

ул.Ленина,100 

17.08.2023, 

№ 737/7 

273,9 

8.  МБОУ СОШ № 8 пос. Сенной,  

ул.Мира, 24 

23.06.2021,  

№ 674/8 

153,6 

9.  МБОУ СОШ № 9 Ст.Тамань, 

ул.Некрасова,5 

17.08.2023, 

№ 737/9 

307,6 

10.  МБОУ СОШ № 10 ст.Ахтанизовская, 

ул.Красная,27 

23.06.2021,  

№ 674/10 

147,0 

05.09.2023, 

№ 739 

66,6 

11.  МБОУ СОШ № 11 Ст.Запорожская, 

ул.Ленина, 29 

07.02.2023, 

№ 724/11 

185,1 

12.  МАОУ СОШ № 13 г.Темрюк, 

ул.Урицкого,44 

23.06.2021,  

№ 674/13 

393,0 

13.  МБОУ СОШ № 17 пос.Ильич,  

ул. Ленина,36 

07.02.2023, 

№ 724/17 

279,3 

14.  МБОУ СОШ № 18 ст. Старотитаровская, 

ул.Коммунистическая, 83 

23.06.2021,  

№ 674/18 

89,0 

453,7 

15.  МБОУ СОШ № 20 пос.Красный Октябрь, 

Ул.Школьная,1 

17.08.2023, 

№ 737/20 

359,2 
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16.  МБОУ СОШ № 21 ст.Голубицкая, 

ул.Красная, 126 

       07.02.2023, 

№ 724/21 

144,5 

17.  МБОУ СОШ № 28 ст.Тамань, 

ул.Карла Маркса,176 

17.08.2023, 

№ 737/28 

310,9 

18.  МБОУ СОШ № 30 хут.Белый,  

ул.Мира, 28 

23.06.2021,  

№ 674/30 

128,9 

19.  МБУ ТГП 

«Спортивный 

клуб» Барс» 

г. Темрюк, 

ул.Р.Люксембург, 57/1 

 08.04.2024,  

№ 01-28/7 

(до 07.04.2029) 

748,0  

г. Темрюк, 

ул.Р.Люксембург, 55-а 

8984,2 

 

г.Темрюк,  

ул.Коллонтай 3/1 

6634,1  

         

         В целях сетевого взаимодействия  в области развития физической 

культуры и спорта заключены договоры о сотрудничестве и совместной 

деятельности с учреждениями и организациями: 

 

№ Наименование учреждения/организации 

 

Документ 

1.  Муниципальное бюджетное учреждение центр 

физкультурно-массовой работы МО Темрюкский 

район 

Договор безвозмездного 

пользования   

2.  Темрюкская районная общественная организация 

«Темрюкская федерация художественной 

гимнастики» 

Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
3.  Районная общественная организация «Федерация 

спортивной акробатики Темрюкского района» 

  Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
4.  Детско-Юношеская Спортивная Общественная 

организация «ФЕДЕРАЦИЯ БОЕВЫХ 

ИСКУССТВ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ» 

  Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
5.  Муниципальное бюджетное  учреждение 

культуры «Межпоселенческая библиотека» 

муниципального образования Темрюкский район 

  Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
6.  Муниципальное казенное учреждение 

Темрюкского городского поселения Темрюкского 

района «Городское объединение культуры» 

  Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
7.  Управление образованием администрации 

муниципального образования  Темрюкский район 

Договор безвозмездного 

пользования имуществом 

8.  Муниципальное бюджетное  учреждение 

культуры «Сенная централизованная клубная 

система» Сенного сельского поселения 

Договор   

 о сотрудничестве и 

совместной деятельности 
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1.4 Обеспечение безопасности 

Основными направлениями деятельности администрации МБУ ДО СШ  

по обеспечению безопасности учреждении  являются:  

- пожарная безопасность;  

- антитеррористическая безопасность;  

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;  

- охрана труда.  

Безопасность в МБУ ДО СШ  регламентируется локальными 

нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, 

положениями. Разработан Паспорт антитеррористической безопасности 

Территория, на которой расположено здание  МБУ ДО СШ  по всему 

периметру ограждена металлическим забором. Организована круглосуточная 

охрана. Имеются схематичные и текстовые планы эвакуации, план 

мероприятий по предупреждению терроризма в МБУ ДО СШ. 

 Для обеспечения пожарной безопасности детей и сотрудников здание 

школы оборудовано ПКП "Гранит-8».  В здании используются пожарные 

дымовые извещатели  ДИП-66 «Партнер». В спортивном и актовом залах 

используются дымовые линейные извещатели ИПДЛ-1Д-II (4Р). Для подачи 

сигнала о пожаре предусмотрен блок речевого оповещения АРИЯ-АС-БРО-

М4. Сигнал о пожаре приходит на «Стрелец-Мониторинг» пожарной части                                                 

Определены обязанности работников   при организации эвакуации 

обучающихся на случай возникновения чрезвычайной ситуации. Имеются 

схематичные и текстовые планы эвакуации, план мероприятий по 

предупреждению терроризма в МБУ ДО СШ. 

Руководство и педагогический коллектив большое внимание уделяют 

охране труда и здоровью сотрудников и обучающихся. В течение года 

проводилась целенаправленная работа по созданию безопасных условий для 

проведения учебно-тренировочных занятий, мероприятий по здоровому 

образу жизни. 

В 2025 году во время учебно-тренировочного процесса регулярно 

отрабатывалась экстренная эвакуация всех присутствующих из здания 

школы. Вопросы охраны здоровья обучающихся рассматривались на 

родительских собраниях (обучение навыкам здорового образа жизни, 

требования к одежде юных спортсменов, дисциплина на занятиях,  

прохождение обучающимися углубленных медицинских осмотров и др.). С 

целью обеспечения безопасности организации образовательного процесса в 

течение года проводились инструктажи на рабочем месте с сотрудниками 

МБУ ДО СШ,  внеплановые инструктажи с тренерами-преподавателями. 
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 Вывод:  В МБУ ДО СШ  имеется в наличии вся нормативная и 

организационно-распорядительная документация для реализации безопасной 

образовательной деятельности. Организационно-правовое обеспечение  

отвечает всем современным требования к ведению образовательной 

деятельности, что позволяет администрации Учреждения успешно создавать 

условия для повышения качества образования обучающихся и педагогов, 

обеспечивать эффективность социального партнерства, проводить 

дальнейшую работу по созданию единой информационной системы. 

Внутренняя нормативная документация соответствует ФЗ № 273 « Об 

образовании в Российской Федерации», нормативным положениям в системе 

образования и Уставу учреждения. Имеется вся документация, 

подтверждающая наличие площадей, на которых ведется образовательная 

деятельность, а также заключение санитарно-эпидемиологической службы и 

государственной противопожарной службы. Условия работы и обучения в 

целом соответствуют требованиям антитеррористической, пожарной 

безопасности и требованиям охраны труда. 

 

2. Система управления образовательным учреждением. 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с нормами 

законодательства РФ, в том числе с Федеральным законом № 273-ФЗ от 

29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом, на 

принципах демократичности, открытости, приоритета человеческих 

ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития 

личности. 

Управление в учреждении осуществляется на основе сочетания 

принципов самоуправления коллектива и единоначалия.  Управленческая 

система в МБУ ДО СШ  – это чёткость управленческих положений, 

включение тренеров-преподавателей в реализацию функций управления, 

соблюдения процедуры управления качеством образовательно-

воспитательного процесса, начиная с проектирования и заканчивая 

подготовкой и принятием управленческого решения. 

Непосредственное управление учреждением осуществляет директор. 

Директор действует на основе единоначалия, решает все вопросы 

деятельности Учреждения, не входящие в компетенцию органов 

самоуправления.  

Формами управления МБУ ДО СШ  являются: Общее собрание 

коллектива, Совет Учреждения, Педагогический совет, Тренерско-

методический совет, Родительский комитет.  
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Существующая структура МБУ ДО СШ  на современном этапе 

соответствует функциональным задачам и Уставу. (Таблица 1).  

 

СТРУКТУРА   УПРАВЛЕНИЯ  

МБУ ДО «Спортивная школа» 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

                              

                            

 

 

 

 

 

          

             

           Все структурные единицы действуют на основании локальных актов, 

определяющих их функции и задачи.  
     

Вывод: Структура МБУ ДО СШ и система управления соответствует 

нормативным требованиям Федерального закона  № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. 

«Об образовании в Российской Федерации»   (ст. 26). Все перечисленные 

структуры совместными усилиями эффективно решают задачи 

функционирования и развития учреждения. Основными источниками 

информации для администрации являются: проведение тренерских и 

педагогических советов, методических объединений, посещение учебно-

тренировочных занятий, спортивно-массовых мероприятий и соревнований. 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  

СОВЕТ 

ТРЕНЕРСКО-

МЕТОДИЧЕСКИЙ  

СОВЕТ 

ДИРЕКТОР  ПРОФСОЮЗНЫЙ 

КОМИТЕТ 

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ 

ТРУДОВОГО 

КОЛЛЕКТИВА 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА 
ПО УЧЕБНО-

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЕ 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА 
ПО СПОРТИВНО-

МАССОВОЙ  
 РАБОТЕ   

 

ЗАВЕДУЮЩИЙ  

ХОЗЯЙСТВОМ 

ИНСТРУКТОРЫ-

МЕТОДИСТЫ 

ТРЕНЕРЫ-

ПРЕПОДАВАТЕЛИ 

ТЕХНИЧЕСКИЙ  

ПЕРСОНАЛ 

УЧАЩИЕСЯ, 

РОДИТЕЛИ 

СОВЕТ      

УЧРЕЖДЕНИЯ 
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Контроль над работой тренеров-преподавателей,  качеством образования, 

ведением учебно-отчетной  документации осуществляется согласно Плану 

внутришкольного контроля. Контроль носит системный характер. По итогам 

контроля оформляются справки, приказы. Итоги проверок обсуждаются на 

совещаниях при директоре, педагогических и тренерских советах.  

3.Образовательная политика 

 

3.1.Оценка организации образовательного процесса 

 

     Учебный план МБУ ДО СШ разработан в соответствии  ФЗ № 273 « Об 

образовании в Российской Федерации», приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации  от 27 июля 2022 г. N 629 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности  по дополнительным общеобразовательным программам»; 

Приказ Минспорта России от 03.08.2022 № 634 «Об особенностях 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»; 

приказом, Уставом МБУ ДО СШ,   Программой  деятельности,  

образовательной программой школы. 

 

 В школе  культивируются виды спорта: 

-   командные игровые: волейбол, футбол; 

- сложно-координационные: спортивная акробатика, художественная 

гимнастика;  

-   спортивные единоборства: бокс, спортивная борьба;  

-   циклические, скоростно-силовые виды спорта и многоборья: армрестлинг, 

легкая атлетика,  гиревой спорт;  

-   осуществляемые в природной среде – спортивный туризм. 

   Образовательная деятельность с 1 сентября 2025 года ведется по 

дополнительным программам спортивной подготовки, учитывающим этапы 

подготовки (начальная подготовка, учебно-тренировочный (спортивная 

специализация), совершенствования спортивного мастерства)  в соответствии 

с Федеральным законом  от 30.04.2021 N 127-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации" и Федеральный закон "Об образовании в Российской 

Федерации». 

  С 1 января 2025 года учреждение ведет обучение по  разработанным 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки по 

видам спорта.  
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Учебный план МБУ ДО СШ реализуется исходя из вида спорта, 

спортивного стажа, уровня подготовленности занимающихся, а  также задач 

этапа подготовки.  

  Обучение велось по дополнительным общеобразовательным 

программам: 

- общеразвивающей «Быстрее. Выше. Сильнее» (ПФДО) – срок 

реализации 72 часа; 

- спортивной  подготовки   - срок реализации   составляет  до 9  лет. 

 

Учебный план по  программам спортивной подготовки складывается  

из  преемственно связанных между собой этапов: 

- начальной подготовки (НП) 

- учебно-тренировочного (УТГ) 

- совершенствования спортивного мастерства (СС).  

          Учебный план  на программах спортивной подготовки  рассчитан  на 52 

недели. 

         На этапе начальной подготовки объем тренировочной нагрузки на всех 

видах спорта одинаков. На учебно-тренировочном этапе  количество часов по 

годам обучения различается.  

           
Этап подготовки Годы 

обучения 

Объем тренировочной нагрузки по  

программам спортивной подготовки 

В неделю В год 
(52 недели) 

Группы начальной 

подготовки (НП) 
1 год 6 312 

2-4 годы 8 416 
Группы учебно-

тренировочные (УТГ) 
1-3 годы 10-12 520-624 

4-5 годы 12-14 624-728 
Группы совершенствования 

спортивного мастерства 

(СС) 

1 год 20 1040 

           

Обучение по общеразвивающей программе велось в спортивно-

оздоровительных группах.   
Программа Год 

обучения 

Объем тренировочной нагрузки по  

общеразвивающим  программам 

В неделю В год 

Общеразвивающая 

«Быстрее. Выше. 

Сильнее» (соц.заказ) 

1 год 2 ч 72 

 

         Учебный план МБУ ДО СШ на 2025-2026 учебный год  рассчитан на 

814  учебных часов в неделю, в том числе 90 часов для обучения по 

общеразвивающей программе и 784  часов для реализации программ 

спортивной подготовки по 10 видам спорта. 
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        Работа ведется в  объединениях армрестлинга,  бокса,  спортивной  

борьбы,  гиревого спорта, волейбола, легкой атлетики, спортивной 

акробатики, спортивного туризма, футбола, художественной гимнастики.  

       Также, продолжается реализация программы по социальному заказу 

через использование средств сертификата ПФДО «Быстрее. Выше. Сильнее».  

За 1 полугодие 2025-2026 учебного года запланирована  выработка  34-36 

часов,  во втором полугодии запланировано 36-38 часов  (в зависимости от 

расписания УТЗ).   

     

      С 1 сентября  2025  года  по программам  укомплектовано: 

- бокса -   5  групп           -   84 учащихся 

- армрестлинга -   3  группы         -   46 учащихся 

- спортивной борьбы - 12  групп           - 210 учащихся 

- гиревого спорта -   5  групп            -   86 учащихся    

- волейбола -  10 групп          - 174 учащихся    

- легкой атлетики - 20  групп         - 331 учащихся 

- спортивной акробатики -   6  групп         -   96 учащихся   

- спортивного туризма -   4 группы -   72 учащихся 

- футбола - 14  групп  - 239 учащихся 

- художественной гимнастики 

- спортивно-оздоровительные 

- 13  групп 

- 15  групп  

- 210 учащихся 

- 280 учащихся 

 

       Всего на  2025-2026  учебный год в МБУ ДО  «Спортивная  школа»  

зачислено 1828  учащихся в 107  учебных группы,  из них 15 – для обучения 

по общеразвивающей программе, 92 группы – по дополнительным 

программам спортивной подготовки.        В Детско-юношеской спортивной 

школе обучаются учащиеся в возрасте от 5 до 18  лет.     

  

Контингент обучающихся 

№ Критерий 2023 год 2024 год 2025 год 

1.  Общее количество 

учащихся 

1828 1828 1828 

2.  Из них девочек 743 704 787 

3.  Дошкольного 

возраста (5-6 лет) 

41 46 75 

4.  Младшего возраста 

(7-10 лет) 

588 625 662 

5.  Среднего школьного 

возраста (11-15 лет) 

935 934 727 

6.  Старшего школьного 

возраста (16-18 лет) 

264 223 364 

 



 17 

          

          Учебный год в МБУ ДО СШ начался  с 1 сентября 2025 года и 

заканчивается 31 августа 2026 года. Комплектование учебных групп 

(индивидуальное  тестирование  и  набор) осуществлялся  до 30  сентября. В 

мае 2026 года планируется проведение промежуточного тестирования с 

целью определения результативности освоения программ спортивной 

подготовки. 

        Учебно-тренировочные занятия в отделениях проводятся  по учебным 

планам, которые рассчитаны на 52  учебные недели тренировочных занятий 

непосредственно в условиях Спортивной школы, а также по индивидуальным 

планам. 

       В основу комплектования учебных групп положена научно-обоснованная 

система многолетней подготовки с учетом возрастных закономерностей 

становления спортивного мастерства. Возраст учащихся определяется годом 

рождения и является минимальным для зачисления в учебные группы. В 

учебно-тренировочные группы 3-5 года обучения, а также в группу 

спортивного совершенствования по видам спорта зачисляются учащиеся, 

имеющие необходимую спортивную квалификацию  (требования указаны в 

программах и ФССП). 

В процессе учебно-тренировочной работы осуществляется контроль 

подготовленности учащихся посредством участия в соревнованиях и 

выполнения контрольных нормативов (промежуточное тестирование). 

Программы спортивной подготовки предусматривают материал по 

разделам подготовки (теория и методика физической культуры и спорта, 

общая и специальная физическая подготовка, техническая  подготовка, 

медицинские, медико – биологические, восстановительные мероприятия, 

тактическая, психологическая подготовка, инструкторско – судейская  

практика, интегральная подготовка, участие в соревнованиях, 

самостоятельная работа учащихся, тестирование и контроль), средства и 

формы подготовки, системы контрольных нормативов. 

      Основными формами учебно-тренировочного процесса являются:  

- групповые тренировочные и теоретические занятия; 

- работа по индивидуальным планам подготовки; 

- прохождение медосмотра; 

- участие в соревнованиях; 

- тренировочные сборы в  условиях спортивно-оздоровительного лагеря, 

площадки; 

- инструкторская  и судейская практика; 

-    самостоятельная работа учащихся. 

 

          Изучение теоретического материала проводится в форме бесед или 

лекций продолжительностью 10-30 мин или специальных теоретических 

занятий. Кроме того, теоретические сведения сообщаются также в ходе 

практических занятий. 
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Деятельность МБУ ДО СШ осуществляется ежедневно. Занятия  с 

обучающимися  в учреждении   проводятся в любой день недели, включая 

воскресные дни, а также в каникулы.      

Недельный режим учебно-тренировочной работы является 

максимальным, устанавливается от специфики вида спорта, уровня 

сложности  и задач этапа подготовки. Расписание учебно-тренировочных 

занятий составляется администрацией учреждения по представлению 

тренера-преподавателя в целях установления благоприятного режима 

тренировок, отдыха учащихся, обучения их в общеобразовательных и иных 

учреждениях. 

Продолжительность одного занятия без перерыва составляет: 

-  в группах СО по программе «Быстрее. Выше. Сильнее» – 2 академических 

часа; 

- в группах начальной подготовки 1-4 годов обучения (НП 1-4) – 2 часа; 

- в учебно-тренировочных группах 1-5 годов обучения (УТГ 1-5)  – 3  часа; 

- группах совершенствования спортивного мастерства (СС)  – 4  часа.    

            В соответствие с Постановлением Главного государственного 

санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 2.4.3648-20 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»  занятия с учащимися начинаются не ранее 8-00 часов, 

заканчиваются не позднее 20-00 часов  

         Занятия поводятся в 2 смены. 

При проведении тренером-преподавателем более одного 

тренировочного занятия в один день суммарная продолжительность занятий 

не может составлять более 8  часов (в выходные дни и каникулярное время).        

         Зачисление и перевод занимающихся на следующий год обучения 

происходит при выполнении  ими требований по общефизической и 

специальной  подготовке в соответствии с возрастом и специализацией, а 

также с учетом участия в соревнованиях, спаррингах, контрольных схватках. 

В каникулярное время учебно-тренировочные занятия в объединениях по 

интересам проводятся в соответствии с календарно-тематическими планами, 

допускается изменение форм занятий 

       Также, в соответствии с Муниципальным заданием на 2025 год  в 

учреждении выполнялась работа - реализация дополнительных 

общеразвивающих программ с использованием средств 

персонифицированного финансирования (ПФДО). 

         Через средства ПФДО реализовалась дополнительная    

общеобразовательная общеразвивающая программа «Быстрее. Выше. 

Сильнее», которая, в соответствии с Концепцией развития дополнительного 

образования,  способствует  созданию необходимых условий для 

личностного развития обучающихся, удовлетворению потребностей 

подрастающего поколения в занятиях физической культурой. 
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        По программе «Быстрее. Выше. Сильнее» учреждение ведет  обучение в 

течение 36 недель. Срок освоения программы – 72 часа. Учебно-

тренировочные занятия ведутся с учащимися в разновозрастных группах. 

Режим занятий – 2 часа  в неделю. Продолжительность одного занятия не 

может превышать двух академических часов. 

         Недельный режим тренировочной работы является максимальным, 

устанавливается от специфики вида спорта, периода и задач подготовки. 

Расписание учебно-тренировочных занятий (УТЗ) составляется 

администрацией учреждения по представлению тренера-преподавателя в 

целях установления благоприятного режима тренировок, отдыха учащихся, 

обучения их в общеобразовательных и иных учреждениях. 

       Организация образовательного процесса МБУ ДО СШ  строится на 

основе учебного плана, разрабатываемого учреждением самостоятельно,  и 

регламентируется расписанием учебно-тренировочных занятий.   Учебный 

план  реализуется через дополнительные общеобразовательные программы, 

разработанные   в соответствии с федеральными государственными 

требованиями  в области физической культуры и спорта  и к срокам освоения 

по этим программам.  

 

Реализуемые образовательные программы 

 в МБУ ДО  СШ   

Командно-игровые виды спорта 

Волейбол Дополнительная образовательная программа спортивной 

подготовки  по виду спорта «Волейбол»  

Срок реализации – 6 лет. 

Футбол  Дополнительная образовательная программа спортивной 

подготовки  по виду спорта «Футбол»    

Срок реализации – 8 лет. 

Сложно-координационные виды спорта 

Спортивная 

акробатика 

Дополнительная образовательная программа спортивной 

подготовки  по виду спорта «Спортивная акробатика» 

Срок реализации – 8 лет. 

Художественная 

гимнастика 

Дополнительная образовательная программа спортивной 

    подготовки  по виду спорта «Художественная гимнастика» 

    Срок реализации – 9 лет. 

Спортивные единоборства 

Бокс  Дополнительная образовательная программа спортивной 

 подготовки  по виду спорта «Бокс» 

     Срок реализации – 3 года. 

Спортивная 

борьба 

  Дополнительная образовательная программа спортивной 

      подготовки  по виду спорта «Спортивная борьба» 

     Срок реализации – 9 лет. 

Циклические, скоростно-силовые виды спорта 

Армрестлинг Дополнительная образовательная программа спортивной 
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     подготовки  по виду спорта «Армрестлинг» 

     Срок реализации – 9 лет. 

Гиревой спорт  Дополнительная образовательная программа спортивной 

     подготовки  по виду спорта «Гиревой спорт» 

     Срок реализации – 8 лет. 

Легкая атлетика  Дополнительная образовательная программа спортивной 

     подготовки  по виду спорта «Легкая атлетика» 

     Срок реализации – 6 лет. 

Виды спорта,  осуществляемые в природной среде 

Спортивный 

туризм 

 Дополнительная образовательная программа спортивной 

 подготовки  по виду спорта «Спортивный туризм» 

     Срок реализации – 6 лет. 

Общеразвивающие программы 

На любом 

отделении  

(виде спорта) 

Дополнительная    общеобразовательная общеразвивающая 

программа «Быстрее. Выше. Сильнее» 

Срок реализации – 36 недель 

 

В основу комплектования учебных групп положена научно 

обоснованная система многолетней подготовки с учетом особенностей 

развития и возрастных закономерностей становления спортивного 

мастерства. Перевод занимающихся в следующие группы обучения и 

увеличение тренировочных и соревновательных нагрузок обуславливаются 

стажем занятий, уровнем общей и специальной физической 

подготовленности, состоянием здоровья,  уровнем спортивных результатов.  

Наполняемость учебно-тренировочных групп и объем тренировочной 

нагрузки определяется с учетом мер безопасности при проведении занятий в 

соответствии с программой по виду спорта   (таблица 2).  

 

                                                                      ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

ЭТАПОВ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ, МИНИМАЛЬНЫЙ ВОЗРАСТ ЛИЦ 

ДЛЯ ЗАЧИСЛЕНИЯ НА   ПРОГРАММЫ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ 

                                                                                                                     Таблица 2 

АРМРЕСТЛИНГ 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1.  НП-1 6 16 с 10 лет  

2.  НП-2, НП-3 8 16  

3.  УТГ  1-3 12 14 с 12 лет юнош. разряды 

спорт.разряды 4.  УТГ 4-5 14 14 с 12 лет 

5.  СС 20 от 2 до 4  с 16 лет КМС 

 

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ ГИМНАСТИКА 

№ группа кол-во часов макс.  возраст примечание 
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кол-во 

учащихся 

6.  НП-1 6 20 с 6 лет  

7.  НП-2, НП-3 8 20 с 6 лет 

8.  УТГ  1-3 12 12 с 8 лет 1 юн.- 3 сп. 

разряды 9.  УТГ 4-5 14 12 с 8 лет 

10.  СС 20 12 с 12 лет КМС 

 

ГИРЕВОЙ СПОРТ 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1.  НП-1 6 20 с 10 лет  

2.  НП-2, НП-3 8 20 с 10 лет 

3.  УТГ  1-3 10 16 с 12 лет 1 юн.- 3 юн. 

разряды 

4.  УТГ 4-5 12 16 с 12 лет спорт.разряды 

 

БОКС 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1.  НП-1 6 20 с 9 лет  

2.  НП-2, НП-3 8 20 с 9 лет 

3.  УТГ  1-3 10 16 с 12 лет 3 юн.- 1 юн. 

разряды 

 

АКРОБАТИКА 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1. НП-1 6 18 с 6 лет  

2. НП-2, НП-3 8 18 с 6 лет 

3. УТГ  1-3 10 12 с 8 лет 1 юн.- 3 юн.  

разряды 

4.  УТГ 4-5 12 12 с 8 лет спорт. разряды 

 

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА 

№ группа кол-во часов макс. кол-во 

учащихся 
возраст примечание 

1. НП-1 6 18 с 9 лет  

2. НП-2, НП-3 8 18 с 9 лет 

3. УТГ  1-2 10 16 с 12 лет 1 юн.- 3 юн.  

разряды 
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ВОЛЕЙБОЛ 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1. НП-1 6 18 с 10 лет  

2. НП-2, НП-3 8 18 с 10 лет 

3. УТГ  1-3 10 16 с 12 лет  

1.  УТГ 4-5 12 12 с 12 лет юнош. и 2-3 спорт. 

разряды 

 

ФУТБОЛ 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1. НП-1 6 18 с 7 лет  

2. НП-2, НП-3 8 18 с 7 лет 

3. УТГ  1-3 10 16 с 10 лет  

4 УТГ 4-5 12 16 с 10 лет юнош. и 3 спорт. 

разряды 

  

ТУРИЗМ 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1. НП-1 6 18 с 10 лет  

2. НП-2, НП-3 8 18 с 10 лет 

3. УТГ  1-3 10 16 с 12 лет 1-3 

юнош.разряды 

 

                                                     СПОРТИВНАЯ  БОРЬБА 

№ группа кол-во часов макс.  

кол-во 

учащихся 

возраст примечание 

1. НП-1 6 20 с 7 лет  

2. НП-2, НП-3,  

НП-4 

8 20 с 7 лет 

3. УТГ  1-3 10 16 с 11 лет юнош.разряды 

4. УТГ 4 12 16 с 11 лет 1-3 спорт. разряды 
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Недельный режим учебно-тренировочной нагрузки является 

максимальным и устанавливается в зависимости от специфики вида спорта, 

периода и задач подготовки. 

В зависимости от периода подготовки (переходный, подготовительный, 

соревновательный), начиная с групп учебно-тренировочного этапа (3-5 годы)  

и групп совершенствования спортивного мастерства, недельная 

тренировочная нагрузка может увеличиваться или уменьшаться в пределах 

общегодового учебного плана, определенного данной тренировочной группе. 

Так, во время каникул и в период пребывания в спортивно-оздоровительных 

лагерях, во время тренировочных сборов учебная нагрузка увеличивается с 

таким расчетом, чтобы общий объем годового учебного плана каждой 

группы был выполнен полностью.  

 

Организация образовательной деятельности для лиц с ОВЗ 

         В 2025 учебном году в МБУ ДО «Спортивная школа»  обучались дети с 

ОВЗ, не требующие специального обеспечения программой и сопровождения 

специалистами (в основном, это дети с незначительными нарушениями 

дикции). Все зачисленные в учреждение имеют допуск педиатра к занятиям. 

       В то же время школа проводит необходимые мероприятия по программе 

«Доступная среда». На официальном сайте школы представлены материалы 

по созданию условий для обучения детей с ОВЗ и инвалидов. 

 

        Вывод: 

1. В соответствии с лицензией МБУ ДО СШ предоставляет детям и 

подросткам, не имеющим медицинских противопоказаний для занятий 

спортом, равные условия для поступления и обучения. 

2.Учебный план соответствует заявленным образовательным 

программам. 

3.Сетка часов учебного плана  полностью соответствует по структуре 

методическим рекомендациям для спортивных школ. 

4. Обеспеченность программами учебных дисциплин составляет 100%. 

5. Зачисление учащихся на  общеразвивающие программы  и  

программы спортивной подготовки составляет 100%, что соответствует 

стандарту качества предоставления услуг в области дополнительного 

образования и качества образования и в соответствии с муниципальным 

заданием. 
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3.2. Оценка состояния качества образования 

      В МБУ ДО СШ  созданы все необходимые условия для реализации 

обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения 

учебного материала. Образовательный процесс носит развивающий  характер 

и на всех этапах обучения строится с учетом возрастных и физических 

особенностей детей и подростков. 

      Строгое соблюдение принципов преемственности и постепенности в 

учебно-тренировочном процессе, использование самых разнообразных форм 

и методов тренировки, индивидуальное, нестандартное отношение к каждому 

обучающемуся, позволяет  поддерживать у них постоянный интерес к 

занятиям. Такой системный подход в организации учебно-тренировочного 

процесса помогает многим обучающимся  добиться хороших успехов в 

избранном виде спорта.  

       Участие в соревнованиях различного уровня усиливает мотивацию 

обучающихся к дальнейшим занятиям спортом и способствует  сохранности 

основного контингента учащихся на всех этапах спортивной подготовки. 

       Результат качества реализации общеобразовательных программ 

отслеживается педагогическим мониторингом в различных формах: 

соревнования, тестирование, зачёты, контрольные испытания и др. Для 

оценки уровня освоения   программ спортивной подготовки, выявления 

динамики развития спортивной формы  и прогнозирования спортивных 

достижений ведется мониторинг развития общих и специальных физических 

качеств. Контрольное тестирование проводится 2 раза в год: в августе- 

сентябре–вступительные для вновь поступающих и контрольные для других 

обучающихся, в июне – контрольно-переводные на следующий этап 

программы сложности и для перевода на следующий год внутри этапа. 

      Первостепенное значение для оценки качества образовательной 

деятельности имеет соответствие уровня обученности ученика году 

обучения,   этапу  и поступательный рост уровня общей и специальной 

физической подготовленности учащихся.  Для этих целей  администрацией  

школы  систематически проводилось посещение  учебно-тренировочных 

занятий и велся контроль за проведением контрольных испытаний. 

      Также, для правильного комплектования учебно-тренировочных групп, 

отслеживания результатов освоения программ спортивной подготовки 

ежегодно для учащихся проводится тестирование по  нормативам, указанным 

в программах по видам спорта. 
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      Сохранность контингента воспитанников  является одним из основных 

показателей оценки деятельности педагогического коллектива. Этот 

показатель отслеживается в течение всего учебного года в соответствии 

информационным стандартом «Результативность образовательного процесса, 

сохранность контингента воспитанников». Мониторинг показал, что 

количество учащихся в МБУ ДО СШ сохраняется в соответствии с 

Муниципальным заданием на 2025 год. 

 

Количество учащихся  по видам спорта 
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       Количество учащихся по отделениям (видам спорта) изменяется  

ежегодно незначительно. Это происходит из-за объективных причин: спрос 

населения на определенный вид спорта, уменьшение количества  учащихся 

при  переводе на более высокий уровень обучения, переход в другой вид 

спорта по заявлению. 

       С 1 сентября 2025 года количество групп не изменилось – 107  учебно-

тренировочных групп,  общее количество учащихся также осталось без 

изменений - 1828 человек. 
 

     Участие в соревнованиях различного уровня показали, что учащиеся 

МБУ ДО СШ демонстрируют не только тактические и технические навыки, 

но и такие нравственные качества как целеустремленность, трудолюбие, 

настойчивость, мобильность, умение подчинять свои личные интересы 

интересам команды. Тренеры – преподаватели совместно с учащимися 

анализируют результаты выступления, вносят коррективы в организацию 

учебно-тренировочного процесса. 

        Также, большое внимание уделяется воспитательным и 

просветительским мероприятиям, в том числе патриотическим. Этому 

направлению служат такие мероприятия как посещение мемориалов, 

обелисков, памятных мест, встречи с ветеранами ВОВ и локальных 

конфликтов, а также СВО;  мероприятия, посвященные Дню Победы, Дню 

освобождения  Таманского полуострова, Дню защитника Отечества и др. 

 

Качество освоения программ спортивной подготовки 
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         Количество присвоенных разрядов учащимся школы в 2025 году в 

сравнении с 2024 годом уменьшилось.  Это произошло  в связи с тем, что в 

2024 году было присвоено много   спортивных разрядов, а  срок действия их 

– 2 года, этот показатель несколько снизился. Также, количество учащихся, 

имеющих разряд по состоянию на 31 декабря 2025 года соответствует 

прошлогодним показателям. 
 

         Уровень личных и командных  достижений воспитанников по 

отделениям определяются  по результатам  участия в соревнованиях.     Для 

реализации Программы развития необходимо повысить уровень личных и 

командных  достижений воспитанников по отделениям, что  определяется  по 

результатам  участия в соревнованиях.      Тренерско-преподавательский 

состав школы уделяет серьезное внимание выполнению раздела программы  

по участию  в соревнованиях, что дает возможность обучающемуся 

выступать ежегодно во внутришкольных, городских, муниципальных, 

региональных  и всероссийских соревнованиях ( в зависимости от личных 

данных учащегося)  и выполнить необходимый минимум по освоению 

объемов соревновательных нагрузок.  Результативность выступлений 

учащихся за 2025  год показана в приложении № 1. 

 

       Еще одним показателем оценки качества реализации образовательной 

программы является уровень состояния здоровья учащихся.        

Немаловажное значение в определении состояния здоровья юного 

спортсмена, его индивидуальных особенностей, а так же при подборе  

методов и средств, проведения тренировок для каждого воспитанника имеют 

результаты углубленного медицинского осмотра (УМО). В 2025 году все 

учащиеся  прошли углубленное медицинское обследование .   

        Учащиеся учебно-тренировочных групп – 150 человек,  прошли 

углубленный медицинский осмотр в медицинском центре  Общества с 

ограниченной ответственностью «Поликлиника Беби ру» (г. Краснодар,  

ул.70-летия Октября, дом 17).  Для учащихся групп спортивно-

оздоровительных и начальной подготовки углубленное медицинское 

обследование  провели специалисты этого же учреждения на территории 

муниципального образования Темрюкский район. 

           Для сохранения  здоровья учащихся в учебно-тренировочный процесс 

включены медико-восстановительные мероприятия, тестирование и 

медицинский контроль, в учебные программы тренеров-преподавателей 

(теоретический блок) информации по основам медицинских знаний, 

формирование ЗОЖ, проведение бесед по охране здоровья.    
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Вывод: 

1. Общая сохранность контингента за последние 3 года составляет 95%. 

Обновления контингента наблюдается в основном  в спортивно-

оздоровительных группах и группах начальной подготовки 1-3 годов 

обучения. 

2. Анализ результатов «стартовых» и переводных контрольных 

испытаний показывает, что учащиеся успешно осваивают образовательные 

программы: к концу учебного года снижается количество детей, имеющих 

низкие показатели ОФП и СФП, число учащихся, имеющих высокие 

результаты, увеличивается. 

3. Присвоение разрядов  участникам соревнований свидетельствует о 

росте спортивного мастерства юных спортсменов, выполнении объемов 

программных требований, и соответственно, востребованности деятельности 

учреждения. 

 

Качество участия педагогических работников в конкурсах, 

соревнованиях  в 2025 году. 

           

- Команда МБУ ДО СШ – 3 место в краевом фестивале Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди 

трудовых коллективов. 

- Крюкова Олеся Геннадьевна – 1 место в Чемпионате Краснодарского края 

по гиревому спорту.  

- Чайка Валерия – призер муниципального этапа, участница краевого этапа 

профессионального конкурса «Учитель здоровья Кубани-2025» 

- Щербина Ирина Александровна и Крюкова Олеся Геннадьевна, стали 

победителями муниципального этапа и лауреатами краевого конкурса - 

«Сердце отдаю детям - 2025»; 

- Щербина Ирина, Кюкова Олеся, Устякин  Иван  – призеры муниципального 

этапа краевого конкурса профессионального мастерства среди 

педагогических работников, осуществляющих обучение детей по 

дополнительным общеобразовательным программам в области ФК и спорта; 

- Крюкова Олеся – 1 место в Кубке Краснодарского края по гиревому спорту. 

- Коллектив МБУ ДО СШ – золотые медали  краевых соревнований среди 

трудовых коллективов по эстафете ГТО среди сельских жителей ; 

- Крюкова Олеся, стала победителям Спартакиады трудящихся России и 

чемпионата Краснодарского края по гиревому спорту; 
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- Крюкова Олеся, Симонян Артур – 2 место в краевых соревнованиях 

«Чемпионы ГТО»; 

- Команда МБУ ДО СШ – призеры в зональных краевых соревнованиях 

среди работников Профсоюза образования по видам спорта: ГТО, волейбол, 

дартс, стритбол. 

- Павлова Наталья Александровна была удостоена звания «Почетный учитель 

Тамани»; 

- Крюкова Олеся Геннадьевна  получила нагрудный знак «Почетный 

работник сферы образования РФ; 

- Еременко Александр Лукич был награжден Почетной грамотой МО РФ.  

- Новицкий Алексей, Крюкова Олеся – победители ХVI краевого творческого 

конкурса «Учитель. Школа. Жизнь» 

- Педагогические работники (Щербина И., Крюкова О., Павлова Н., 

Тихомирова М., Лоскутов И.) и учащиеся (Шляпина Вероника, Гаджибуттаев 

Георгий,  Гудимов Кирилл, Шахов Ярослав, Яремчук Анастасия)  МБУ ДО 

СШ за высокие достижения, к Дню физкультурника   награждены грамотами 

и благодарностями главы администрации МО Темрюкский муниципальный 

район. 

 

3.3. Кадровое обеспечение образовательного учреждения. 

       Педагогический коллектив МБУ ДО СШ – это специалисты разных 

профилей, люди разных поколений и разного жизненного опыта. Кадровый 

потенциал учреждения, его профессионализм, опыт педагогической  

деятельности и творческой установки способен обеспечить образование 

высокого качества и в максимальной мере развивать природные способности, 

одаренность, индивидуальность своих воспитанников. Педагогический  

коллектив отличается умением проектировать и достигать запланированного 

результата. 

     Целью кадровой политики в школе остаётся формирование нового 

педагогического мышления, профессиональной компетентности  

педагогических кадров путем создания гибкой развивающей системы 

образования тренеров-преподавателей.  

       Каждый тренер-преподаватель имеет рабочее место и необходимый 

спортивный инвентарь для осуществления учебно-тренировочного процесса. 

Тренеры-преподаватели имеют необходимую профессионально-

педагогическую квалификацию, регулярно проходят курсы повышения 

квалификации.  
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Квалификация тренерско-преподавательского состава 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

Квалификационный состав: 

 

высшая квалификационная  категория - 11 педагогов,  

первая категория – 6 педагогов,  

соответствие занимаемой должности - 15 педагогов.  

 

Имеют звания:  

Мастер спорта России – 3  человека (Белый Ю.Ю., Панкова А.С., 

Шерстобитова Н.С.) 

Особые заслуги:  

- нагрудный знак «Почетный работник воспитания и просвещения 

Российской Федерации» - 4 человека  

- «Почетная грамота Министерства образования  РФ» - 5 человек. 

- звание «Почетный учитель Тамани -  4  человека. 

В 2025 году имеют судейские категории:  

1 судейская категория - 8 человек;  

2 судейская категория – 5 человек; 

3 судейская категория – 3 человека. 
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Показатель Количество человек % 

  

Показатель  Количество человек % 

Укомплектованность штата 

педагогических работников (%) 

100% 

Всего педагогических работников 

(количество человек) из них 

 56 чел. 

постоянные (основные)  29 чел. 51,78 % 

совместители  27  чел. 48,22 % 

Образовательный 

уровень 

педагогических 

работников 

с высшим 

образованием 

из них высшее 

образование 

педагогической 

направленности 

52 чел. 

 

52 чел. 

92,3 % 

 

92,3% 

 

с незаконченным 

высшим 

образованием 

- - 

со средним 

специальным 

образованием 

из них среднее 

профессиональное 

образование 

педагогической 

направленности 

4 

 

 

4 

7,7 % 

 

 

7,7 % 

с общим средним 

образованием 

- - 

Повысили квалификацию (курсовая 

подготовка, переподготовка) за последние 

3 года 

54 чел. 92,8 % 

Квалификация Высшая 

квал.категория 

11 19,64 % 

1 квал.категория 6 10,7 % 

Соответствуют 

занимаемой 

должности 

15 26,8 % 

Состав 

педагогического 

коллектива 

(основные 

работники) по 

стажу работы 

До 25 лет 47 чел. 83,9 % 

25-35 лет 4 чел. 7,2 % 

Свыше 35 лет 5 чел. 8,9 % 

Количество работающих пенсионеров по 

возрасту 

6 чел. 10,7 % 

Награждены Почетной грамотой 

Министерства образования РФ 

5 чел. 8,9 % 

Награждены нагрудным знаком 

«Почетный работник воспитания и 

просвещения Российской Федерации». 

4 чел. 7,2 % 
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      Целью кадровой политики в школе остаётся формирование нового 

педагогического мышления, профессиональной компетентности  

педагогических кадров путем создания гибкой развивающей системы 

образования тренеров-преподавателей.  

       Каждый тренер-преподаватель имеет рабочее место и необходимый 

спортивный инвентарь для осуществления учебно-тренировочного процесса. 

Тренеры-преподаватели имеют необходимую профессионально-

педагогическую квалификацию, регулярно проходят курсы повышения 

квалификации. 

         

Вывод:  

1.Образовательное учреждение укомплектовано педагогическими 

кадрами, уровень образования педагогических работников соответствует 

требованиям занимаемых должностей и профессиональных стандартов 

(утвержденных по должностям). 

2.Повышение квалификации педагогических работников осуществляется 

на основе перспективного плана курсовой подготовки с учетом запросов 

педагогов, результата их педагогической деятельности, с учетом целей и 

задач, стоящих перед Учреждением. 

3. Имеющийся кадровый потенциал обеспечивает высокий уровень 

реализации общеобразовательных программ дополнительного образования. 

Кадровый состав остаётся устойчивым и стабильным. 

 

3.4. Методическое обеспечение образовательного процесса.  

         Система  методической работы МБУ ДО СШ направлена на обновление 

содержания образования, повышение профессионального мастерства 

тренерско-преподавательского состава через организацию деятельности  

Педагогического, Тренерско-методического совета,  самообразование, 

посещение открытых занятий и мастер-классов, участие в муниципальных и 

региональных конкурсах педагогического мастерства, своевременное 

оказание методической помощи тренерам-преподавателям; через аттестацию 

и курсовое повышение квалификации;  

      Тема методической работы в учреждении «Инновационные методики 

тренировок в условиях цифровизации спорта, внедрение современных 

технологий и их влияние на тренировочный процесс». Это  способствует 

повышению качества и эффективности учебно-воспитательного процесса, 

росту уровня образованности и воспитанности обучающихся. 
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        Одним из условий успеха работы тренера-преподавателя является 

организация систематической и целенаправленной работы по повышению 

квалификации и профессиональной компетенции.  

        Формирование методической компетенции педагогических кадров 

спортивной школы осуществляется через:  

- информационно-методическую помощь (изучение дополнительных 

документов, обзор новинок учебно-методической и педагогической 

литературы, периодической печати);  

-самообразование (литература, интернет, СМИ, курсы повышения 

квалификации);  

- индивидуальные консультации;  

- посещение открытых мероприятий;  

- семинары, курсы, мастер-классы  и др. 

Методическая работа МБУ ДО СШ строится на основе годового 

плана. 

            Основными направлениями методической работы стали: 

1.Совершенствование  профессионального  уровня педагогов. 

2.Продолжение работы по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта (ППО). 

 3.Создание условий для повышения качества, вариативности и 

доступности дополнительных образовательных услуг для воспитанников с 

разным уровнем  спортивных достижений. 

4.Создание условий для участия членов педагогического коллектива в 

различных конкурсах профессионального мастерства. 

 

  Методической службой    с целью повышения уровня педагогической 

деятельности тренеров-преподавателей грамотно планируются и проводятся  

заседания Тренерско-методического  совета. 

   В  начале учебного года на первом совете решены вопросы, связанные с 

организацией учебно-тренировочного процесса.  Проводилось знакомство  с 

нормативно- правовыми  документами по организации и осуществлению  

образовательной деятельности в области физической культуры и спорта. В 

2025 году  методической службой была оказана помощь педагогическим 

работникам, участвующим в конкурсах педагогов дополнительного 

образования физкультурно-спортивной направленности. 

  Отсутствие травм во время проведения учебно-тренировочных занятий 

свидетельствует о правильном направлении профилактической работы и 

соблюдении дозированной физической нагрузки.  
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  Тренерский совет проводится между педагогами одного отделения и 

является консультативным органом школы по вопросам программно-

методического обеспечения образовательного процесса. Заседания были 

посвящены методическим, организационно-методическим темам, 

подводились итоги выполнения тренерами-преподавателями программного 

материала, качества и безопасности проведения спортивно-массовых 

мероприятий. 

 

  На заседаниях  особое внимание уделялось следующим вопросам: 

-  повышению качества подготовки учебно- тренировочных занятий 

тренерско-преподавательского состава; 

-  уровню проведению спортивно-массовых мероприятий; 

- участие в конкурсах профессионального мастерства; 

- организации углубленного медицинского обследования учащихся; 

- самообразованию тренеров-преподавателей. 

   На заседаниях  тренеры -преподаватели были вовлечены в активную 

аналитическую деятельность, творческую работу, с удовольствием делились 

опытом работы с начинающими тренерами-преподавателями.  

  Методическая служба МБУ ДО СШ ведёт постоянный поиск 

инновационных форм работы. Успешно реализует учебно-методическую, 

информационную деятельность с учителями физической культуры 

общеобразовательных школ города (разработка положений соревнований, 

организация и проведение спортивных мероприятий, судейства).  Работа 

проводилась с учётом календаря спортивно-массовых мероприятий.  

       Вывод:  

1. Деятельность методической службы организована в соответствии с 

Положением о Тренерско-методическом совете.  

2. Деятельность методической службы школы способствует:                       

- Продолжению освоения и внедрения современных педагогических 

технологий;                                                                                                                   

- Повышению информационной компетентности педагогов школы;                          

- Созданию среды для развития личностной и профессиональной культуры 

педагогов; 

- Оказание консультативной помощи тренерам в организации 

самообразования. 
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3.5. Воспитательная работа.           

       В 2025 году МБУ ДО  СШ  продолжила ориентированную работу на 

становление личности ребёнка, способной к творческому самовыражению, к 

активной жизненной позиции в самореализации и самоопределению. 

        В сентябре 2025 года была утверждена Программа воспитания в МБУ ДО 

СШ на 2025-2026 учебный год. 

        Воспитательная работа  МБУ ДО СШ направлена на: 

- воспитание патриотических качеств спортсменов - воспитать 

полезного обществу гражданина патриота своей Родины. 

- воспитание трудолюбия является основным стержнем воспитательной 

работы. Нужно показывать спортсменам, что успех в современном спорте 

зависит прежде всего от трудолюбия. Можно рассказать о тренировке 

лучших представителей «своего» вида спорта, о сильнейших спортсменах. 

Примером трудолюбия может служить тренировка с выдающимися 

спортсменами. 

- воспитание дисциплинированности проявляется в посещении занятий, 

соблюдении тренировочного режима, строгом и точным выполнении 

определенных правил и указаний тренера. 

- воспитанию моральных качеств. 

- гармоничное развитие личности ребенка; 

- формирование и укрепление спортивных традиций, подготовку и 

проведение - коллективных творческих дел 

- сохранение и укрепление здоровья; формирование культуры 

здорового образа жизни. 

- создание учащимся условий для полной самореализации и 

достижения спортивных успехов сообразно способностям. 

 

   К ключевым задачам каждого тренера-преподавателя можно отнести:  

- формирование осознанного восприятия обучающимися ценности своего 

здоровья; 

 - обучение овладению эмоционально волевой регуляции, необходимой для 

успешного достижения поставленных целей;   

- развитие основных физических способностей;   

- формирование устойчивого негативного отношения к антисоциальным 

тенденциям в молодежной среде и сознательного противодействия 

употреблению и распространению наркомании, токсикомании, алкоголизма и 

табакокурения. 
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           Воспитательная работа в МБУ ДО СШ предполагает тесное единство 

нравственного, интеллектуального, эстетического и трудового воспитания с 

учетом особенностей физкультурно-спортивной, учебно-тренировочной и 

соревновательной деятельности. Воспитательная работа органически входит 

в учебно-тренировочный и соревновательный процесс спортивной школы. 

Основной формой воспитательной работы являются учебно-тренировочные 

занятия, теоретические занятия, медико-восстановительные мероприятия, 

участие в соревнованиях, матчевых встречах, учебно-тренировочных сборах, 

а также инструкторская и судейская практика учащихся. 

Ведущая роль в воспитании обучающихся принадлежит тренеру-

преподавателю. Слагаемая успеха в воспитательной работе это: 

профессиональная компетентность, интеллектуальный и эстетический 

уровень, характеризующие человека с большой буквы. Воспитательная 

деятельность в условиях МБУ ДО СШ  способствует формированию у юных 

спортсменов потребности к здоровому образу жизни, занятиям избранным 

видом спорта, постоянному пополнению своих знаний, умений и применение 

их в практической деятельности 

        Основой воспитательной работы в спортивных группах  по видам спорта 

МБУ ДО СШ традиционно является участие детей во всех по возможности 

мероприятиях и соревнованиях согласно годовому плану работы 

Учреждения. Участие обучающихся в соревнованиях и общешкольных 

мероприятиях позволяет тренеру-преподавателю заполнить свободное время 

ребенка полезными и познавательными, развлекательными мероприятиями и 

соревнованиями, тем самым сведя к минимуму влияние улицы, что особенно 

важно для детей среднего и старшего возраста в наше нестабильное время. 

       Одним из приоритетных направлений воспитания юных спортсменов 

является патриотическое воспитание, которое  выражается  в участии команд 

в различных соревнованиях, посвященных Дню России, Дню Победы, Дню 

защитника Отечества  и другим памятным дням и событиям из истории 

России.  Также, коллектив участвует в муниципальном этапе краевого 

конкурса оборонно-массовой и военно-патриотической работы памяти 

маршала Жукова Г.К. 

       В воспитательной работе постоянно  подчеркивается высокая честь 

выступлений в соревнованиях за сборную команду района. 

        Основные направления в работе: 

-воспитательная   работа с обучающимися  через проведение спортивно-

массовых мероприятий и физкультурно-оздоровительных мероприятий, 

олимпиад, фестивалей, соревнований, слетов и узко направленных 

воспитательных мероприятий; 
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- работа по выявлению детей девиантного поведения. По состоянию на 

31.12.2025 г. в школе занимались 12 учащихся,  состоящих на всех видах 

профилактического учета а также 3 ребенка, воспитывающихся в семьях, 

состоящих на профилактических учетах. В  работе с детьми, требующими 

особого педагогического внимания  (дети группы риска) тренерами – 

преподавателями применялись методы, позволяющие этим обучающимся 

соблюдать дисциплину, режим занятий, а также прививают у них чувство 

ответственности за общее дело; 

- работа с родителями обучающихся через групповые (родительские 

собрания) и индивидуальные формы работы (консультирование, 

собеседование); 

- совместная деятельность с представителями ОУ, курирующими вопрос 

учащихся, состоящих на профилактических учетах. 

        Также, в учреждении открыто отделение «Движение Первых» и в 2025 

году активизировалась работа в этом направлении. Воспитательные и 

профилактические мероприятия проводились по направлениям «Спорт», 

«Здоровый образ жизни» и др. Трек направлений – «Достигай и побеждай!». 

       Одним из разделов программ спортивной подготовки является 

профориентационная работа. Это направление реализуется в рамках 

теоретической подготовки, а также судейства соревнований и участия в 

организации внутришкольных мероприятий. 

 

        Вывод: 

1.Воспитательная деятельность в школе соответствует требованиям 

организации воспитательной работы в учреждении дополнительного 

образования и направлена на создание условий развития личности. 

2.  Расширение форм воспитательной работы активизирует учащихся и 

педагогов на участие в воспитательных мероприятиях. 

3. Воспитательная работа в МБУ ДО СШ  ведется с учетом интересов, 

склонностей и способностей учащихся на принципах взаимоуважения и 

сотрудничества. Задачи воспитания детей и подростков реализовывались в 

совместной деятельности педагогов, учащихся и их родителей. 

4. Ведение профориентационной работы дает плоды: ежегодно 

выпускники выбирают СУЗы и ВУЗы физкультурно-спортивной 

направленности. 

5. Число воспитанников стабильно, это говорит о том, что учебно-

воспитательный процесс, строится с учетом интересов воспитанников, 

родителей. 
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3.6. Взаимодействие с образовательными учреждениями и 

сотрудничество с организациями, ведомствами 

 

        МБУ ДО СШ на протяжении всего года выполняла роль координатора 

по вопросам физического воспитания школьников. С этой целью в течении 

года МБУ ДО СШ активно сотрудничала с организациями: 

1. Отдел по физической культуре и спорту МО Темрюкский район 

2. Образовательные организации МО Темрюкский район 

3. Муниципальное казенное учреждение "Информационно-

методический центр в системе дополнительного образования" 

4. Районное методическое объединение учителей физической культуры 

5. Муниципальное  бюджетное учреждение центр физкультурно-

массовой работы МО Темрюкский район 

6. Центр тестирования ВФСК «Готов к труду и обороне» 

7. Муниципальное бюджетное учреждение Темрюкского городского 

поселения Темрюкского района «Спортивный клуб «Барс» 

8. Темрюкская районная общественная организация «Темрюкская 

федерация художественной гимнастики» 

9. Темрюкская районная общественная организация «Темрюкская 

федерация спортивной акробатики» 

10. Детско-Юношеская Спортивная Общественная организация 

«Федерация боевых искусств  Краснодарского края». 

11. Муниципальное бюджетное  учреждение культуры 

«Межпоселенческая библиотека» муниципального образования Темрюкский 

район 

12. Муниципальное казенное учреждение Темрюкского городского 

поселения Темрюкского района «Городское объединение культуры» 

13. Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Сенная 

централизованная клубная система» Сенного сельского  поселения МО 

Темрюкский район.   

Все мероприятия, которые были запланированы на 2025 год,  успешно 

выполнены. Активное участие педагогические работники школы принимают 

как в спортивно-массовых мероприятиях (в качестве организаторов, судей), 

так и в образовательно-просветительских мероприятиях, проводя встречи, 

диспуты, беседы с подрастающим поколением. 
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3.7. Работа с родителями. 

Одним из важнейших аспектов образовательного процесса является 

привлечение родителей к общественной жизни МБУ ДО СШ. Тесная связь с 

родителями  позволяет лучше узнать детей, решить многие проблемы. Ведь 

многие родители в своё время занимались в детско- юношеской спортивной 

школе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и коллектива МБУ ДО 

СШ в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

На групповом уровне:  

 родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем воспитания обучающихся;  

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий 

воспитательной направленности;  

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий тренеров-преподавателей и родителей. 

На уровне учреждения:  

• организация праздников для  обучающихся и их родителей;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать учебные 

занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в образовательной организации;  

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации педагогов 

Были поставлены следующие задачи: 

1. Создать атмосферу взаимопонимания между участниками 

образовательного процесса: обучающимися, тренерами – преподавателями, 

родителями,  в образовательной и воспитательной среде.  

2. Установить тесную и плодотворную связь с родителями, привлекать 

их к учебно-тренировочному процессу, организации и проведению 

культурно-массовых и спортивно-массовых мероприятий.  

3.Способствовать формированию доверительных и доброжелательных 

отношений между  всеми участниками  образовательного процесса.  

2025 год в России был объявлен Годом защитника Отечества. Поэтому 

большое внимание уделялось патриотическому воспитанию детей и 

подростков ( спортивные эстафеты, пробеги,  флещмобы, конкурсы 

фотографий, стихов, творческие акции  и др.)  
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Все соревнования и матчевые встречи, проводимые в спортивной школе 

начинались с символом государства: флага, гимна. На мероприятия 

приглашались кадровые военные, участники СВО, представители 

общественных организаций. 

Вывод: 

         1.Работа с родителями в 2025 году чаще носила индивидуальный 

характер. Современной формой общения стали индивидуальные 

собеседования родителей и педагогов, в том числе и в дистанционном 

формате. 

        2. Проведение совместных мероприятий служит как  сплоченности 

коллектива детей, так и повышению  авторитета родителей. 

        3. Беседы с родителями учащихся, выезжающих на межмуниципальные 

и региональные соревнования, способствуют выработке ответственности за 

результат своей спортивной деятельности. 

 

 

4.Состояние материально-технического и  информационно-

технического оснащения образовательного процесса 

 

       Здание МБУ ДО СШ  размещается в центральной части города Темрюка, 

в нежилом помещении спортивного назначения. Примыкает к зданию 

общеобразовательной школы. В окружении здания панельные и кирпичные 

дома разной этажности,  пешеходные зоны, магазины. Вблизи  находится 

остановка автобусных маршрутов.  

      МБУ ДО СШ находится на бюджетном (муниципальном)  

финансировании. Имеет заключение Роспортребнадзора, согласно которому 

школа соответствует государственным санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам.   

      Основными направлениями деятельности администрации МБУ ДО СШ 

по обеспечению безопасности является:  

- пожарная безопасность;  

- антитеррористическая безопасность;  

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;  

- охрана труда.  

         Безопасность в МБУ ДО СШ регулируется  локальными нормативно-

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.   

Создание безопасных условий образовательного процесса обеспечивается 

системой мер противопожарной безопасности и антитеррористической 

защиты, здание школы оборудовано автоматической системой оповещения в 
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случае возникновения пожара; школа обеспечена необходимым количеством 

средств пожаротушения; аварийные выходы, подъездные пути к зданию 

отвечают требованиям пожарной безопасности; имеется кнопка экстренного 

вызова полиции; в целях обеспечения прохода (выхода) обучающихся, 

сотрудников, посетителей в здание школы; в соответствии с планом работы 

регулярно проводятся тренировочные занятия по экстренной эвакуации 

обучающихся и сотрудников. 

Так, с сотрудниками и учащимися были проведены учебные эвакуации по 

пожарной и антитеррористической эвакуации. Составлены акты: 5 – по 

эвакуации при пожаре, 7-  по антитеррору. 

          Ежегодно составляется акт и проводятся испытания спортивного 

инвентаря, акты разрешения на проведение учебно-тренировочных занятий в 

физкультурных залах.   Имеются в наличии сертифицированные первичные 

средства пожаротушения, которые размещены в здании школы. 

Деятельность спортивной школы тесно связана с работой 

общеобразовательных школ. По состоянию на 31 декабря 2025 г. в 

спортивных залах 18 школ Темрюкского района проводили учебно-

тренировочные занятия 37  тренеров-преподавателей.        Все перечисленные 

спортзалы школ предоставляются безвозмездно согласно договорам 

безвозмездного пользования муниципальным имуществом. 

Наличие инвентаря и оборудования  позволяет вести деятельность по 

всем общеобразовательным программам. В 2025 году был  приобретен 

инвентарь на сумму – 197004 руб. Этой суммы недостаточно для 

обеспечения продуктивной деятельности по всем программам спортивной 

подготовки по всем видам спорта. 

Также, в 2025 году было выделено 648  тыс.руб. для организации 

подвоза учащихся школы на соревнования. Для оплаты питания, проживания 

и транспортных расходов по программе «Развитие детско-юношеского 

спорта в Темрюкском районе» было выделено 852 тыс. рублей.  Все средства 

были использованы. 

В спортивной школе создан библиотечный фонд методической 

литературы. Составлен каталог книг и журналов.  Подготовлены 

методические разработки по всем вопросам воспитания и обучения. 

Методический кабинет оснащён аппаратурой для просмотра видеозаписей 

соревнований, УТЗ, компьютерами, копировальной техникой  и др.     

Спортивная школа имеет доступ в интернет с  четырех компьютеров. 
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        Вывод:  

1.Материально-техническая база соответствует действующим 

санитарным, строительным, противопожарным нормам и правилам.  

2.   Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

позволяет реализовывать в МБУ ДО СШ  образовательные программы, 

определяющие его статус. 

3. Системы управления эвакуацией, система видеонаблюдения, система 

охранного освещения территории,  силы и средства для противодействия  

террористическому   акту и иным противоправным действиям позволяет 

вести учебно-тренировочный процесс в соответствии с требованиями 

безопасности. 

 

5. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ (по итогам 2025 года) 

N п/п  Показатели  Единица измерения  

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность учащихся, в том числе: 1828 человек  

1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-6 лет) 75 человек  

1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-10 лет) 662 человек  

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 727 человека  

1.1.4  Детей старшего школьного возраста (16-18 лет) 364 человека  

1.2  Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг  

280 (по 

сертификатам 

ПФДО) 

1.3  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся  

173  человек/ 9,5 % 

1.4  Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся  

Нет  

1.5  Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся  

72 человек/ 3,94% 

1.6  Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

32 человека /1,75 % 

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  31 человек/1,69 % 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей  11 человек/ 0,6 % 

1.6.3  Дети-мигранты  6/ 0,43 % 

1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию  14 человек/ 0,76% 

1.7  Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся  

Нет  

1.8  Численность/удельный вес численности учащихся, 1702 человек/ 93,1 % 
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принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

1.8.1  На муниципальном уровне  1542 человек/ 84,3 % 

1.8.2  На региональном уровне  132 человек/ 5,2 % 

1.8.3  На межрегиональном уровне  - 

1.8.4  На федеральном уровне  27 человек/1,48 % 

1.8.5  На международном уровне  1/0,05  

1.9  Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

874 человек/ 47,2 % 

1.9.1  На муниципальном уровне  790 человек/ 43,2% 

1.9.2  На региональном уровне  67 человек/ 3,7 % 

1.9.3  На межрегиональном уровне  - 

1.9.4  На федеральном уровне  16 человек/ 0,87  % 

1.9.5  На международном уровне  1/0,05 

1.10  Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

594 человека/      

32,5 % 

1.10.1  Муниципального уровня  594 человека/    

32,5 % 

1.10.2  Регионального уровня  нет 

1.10.3  Межрегионального уровня  нет 

1.10.4  Федерального уровня  нет 

1.10.5  Международного уровня  нет 

1.11  Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

36 единиц  

1.11.1  На муниципальном уровне  28 единица  

1.11.2  На региональном уровне  нет 

1.11.3  На межрегиональном уровне  нет 

1.11.4  На федеральном уровне  нет  

1.11.5  На международном уровне  нет 

1.12  Общая численность педагогических работников  56 человек  

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников  

52 человека/92,8 % 

1.14  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников  

52 человека/92,8 % 

1.15  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников  

4 человек/ 7,14 % 

1.16  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников  

4 человек/ 7,14 % 

1.17  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

17 человек/30,3% 
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квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

1.17.1  Высшая  11 человек/19,6% 

1.17.2  Первая  6 человек/10,7% 

1.18  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.18.1  До 5 лет  9 человек / 16,07 % 

1.18.2  Свыше 30 лет  6 человек/ 10,71 % 

1.19  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет  

4 человека/ 7,1  % 

1.20  Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет  

9 человек/23,7 % 

1.21  Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

54 человека/ 96,4% 

1.22  Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации  

3 человека/ 5,35 % 

1.23  Количество публикаций в СМИ, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

258 единиц 

1.23.1  За 3 года  264 единиц 

1.23.2  За отчетный период  115  единиц  

1.24  Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания  

нет  

2.  Инфраструктура   

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  нет  

2.2  Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

2 единицы  

2.2.1  Учебный класс  нет 

2.2.2  Лаборатория  нет 

2.2.3  Мастерская  нет 

2.2.4  Танцевальный класс  нет 

2.2.5  Спортивный зал  2 единицы  

2.2.6  Бассейн  нет 

2.3  Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

нет 

2.3.1  Актовый зал  нет 

2.3.2  Концертный зал  нет 
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2.3.3  Игровое помещение  нет 

2.4  Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  нет  

2.5  Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота  

нет  

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет  

2.6.1  С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  

нет  

2.6.2  С медиатекой  нет  

2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов  

нет  

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки  

нет  

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных материалов  нет  

2.7  Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся  

нет 

 

          Анализируя показатели деятельности в 2025 году,   сделаны 

соответствующие выводы: 

1. Учреждение работает в соответствие с имеющейся лицензией с 

разным контингентом обучающихся. 

2.  Образовательная муниципальная услуга предоставляется в 

соответствии с муниципальным заданием. По договорам 

персонифицированного финансирования (по социальному заказу) услугу 

получали 280 человек. 

3.  Обучающихся занимающихся 2 видами спорта  в учреждении - 173 

человека. В основном, это учащиеся, которые занимаются в группах 

начальной подготовки и спортивно-оздоровительных. 

4. Инфраструктура учреждения согласно показателям деятельности 

представлена одним зданием, в состав которого входит 1 спортивный зал. 

Также, имеется зал общей физической подготовки (ОФП). 

 

6. ВЫВОДЫ 

 

На основе проведенного самообследования можно сделать выводы:  

1. Анализ организационно-правового обеспечения образовательной 

деятельности показал, что для реализации образовательной деятельности в 

МБУ ДО СШ имеется в наличии нормативная и организационно-

распорядительная документация, которая соответствует действующему 

законодательству, нормативным положениям в системе образования.  

2. В целях исполнения требований   Федерального закона от 30 апреля 

2021 г. № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О 

физической культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный 
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закон «Об образовании в Российской Федерации» работа по изучению 

нормативной документации и составлению Устава учреждения в новой 

редакции своевременно закончена. Произошло переименование учреждения 

и Утвержден Устав МБУ ДО СШ в новой редакции. 

3. Общеобразовательные программы спортивной подготовки по видам 

спорта  реализуются целостно, обеспечивая качественное решение 

поставленных задач, соответствует уровню предъявленных требований.  

3. Спортивные отделения в школе не только сохранены, стабильно 

функционируют, но развиваются и совершенствуются. Школа  реализует 

программы  с учетом образовательных потребностей  детей.  

4. Управленческая деятельность на уровне администрации направлена 

на поддержку инициативы, творчества, потребности в самообразовании 

тренеров-преподавателей, обучающихся, родителей, обеспечение условий 

для сохранения их здоровья, безопасности, комфортности и успешности 

каждого члена школьного коллектива.  

6. Коллектив тренеров-преподавателей соответствует занимаемым 

должностям, обладает работоспособностью и потенциалом для дальнейшего 

развития. Управленческая деятельность тренеров-преподавателей на уровне 

учебного процесса направлена на обеспечение успешного продвижения 

каждого обучающегося на основе знания особенностей его развития и 

достижения им основных компетенций.  

7. Деятельность методической службы школы способствует  росту 

педагогического мастерства педагогов, повышению качества 

образовательного процесса. Участие в конкурсах педагогического мастерства 

улучшается как количественно, так и качественно. 

8. Сложившаяся  в МБУ ДО СШ  система воспитательной и спортивной 

работы способствует творческому самоопределению обучающихся, их 

самореализации, приобретению разнообразного познавательного опыта, 

укреплению здоровья, формированию стремления к победе, достижению 

цели.  

 

Определены следующие задачи школы на предстоящий год: 

 

I. Организационно-правовое обеспечение 

1. Продолжить работу по вопросам соблюдения обязательных 

требований законодательства Российской Федерации в области образования. 

2. Обеспечить в полном объеме открытость и доступность 

информации о деятельности МБУ ДО СШ на официальном сайте 

учреждения. 
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3. Продолжить работу по информированию потребителей услуг на 

официальной странице  МБУ ДО СШ в  социальной сети «ВКонтакте», 

«МАХ». 

 

II. Образовательная и воспитательная деятельность. 

1. Не допускать в дальнейшем уменьшения количества учащихся в 

группах в соответствии с требованиями программ спортивной подготовки. 

Не допускать отчисления учащихся в связи с отсутствием у учащихся 

необходимой квалификации (разрядов)  для перехода в тренировочные 

группы.  

2. Повышать уровень результативности обучения в спортивной школе 

и выступлений на соревнованиях различного уровня. 

3. Продолжить проведение  семинаров  и мастер-классов для 

тренеров-преподавателей и учителей ФК школы и города.  Повышать 

уровень судейства через участие в судейских группах соревнований 

различного уровня.   

4. Продолжить  взаимодействие с учреждениями, организациями 

Темрюкского района в области развития ФК и спорта, в том числе сетевое 

взаимодействие в области реализации общеобразовательных программ. 

5. Продолжить  деятельность по развитию  и сохранению традиций 

школы. 

6. Предусмотреть новые формы оздоровления учащихся в летний 

период, в том числе, в режиме учебно-тренировочных сборов. 

 

 

III. Кадровое обеспечение. 

1. Способствовать сохранению кадрового потенциала МБУ ДО СШ, 

привлечение к тренерской деятельности молодых специалистов. 

2. Формировать  коллектив с высоким уровнем профессиональной 

компетенции, культуры и социальной ответственности. 

 

IV. Материально-техническое обеспечение. 

1. Продолжить работу по оснащению учебно-тренировочного 

процесса  спортивным инвентарем и оборудованием. 

2. Обеспечить своевременное проведение ремонтных работ  в 

помещении школы. 

3. Продолжить укомплектование методического кабинета  

компьютерами и оргтехникой. 
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 Приложение № 1 

к отчету о проведении 

самообследования 

 
 

Достижения педагогического состава  и учащихся  МБУ ДО СШ 

 В   2025 году  результатом плодотворной работы педагогического 

коллектива и учащихся  школы  стали занятые призовые места в 

муниципальных, региональных, зональных соревнованиях по видам спорта. 

1 .Международные соревнования  

Сроки 

проведения 

Наименования мероприятия Кол-во 

участников 

призеры Тренеры-

преподаватели  

1 2 3 4 5 

7-24. 

сентября 

2025гг. 

Первенство Мира по 

армрестлингу, Болгария, 

Албена 

1 чел. 2 место –1 

чел. 

Рева О.А. 

 ИТОГО 1 чел 1чел  

 

2 Всероссийские соревнования 

Сроки 

проведения 

Наименования мероприятия Кол-во 

участников 

призеры Тренеры-

преподаватели  

1 2 3 4 5 

24-26 января 

2025 г. 

Первенство Южного 

федерального округа по 

армрестлингу, г. Ростов- на -

Дону 

8 чел. 1 место –4 

чел. 

2 место- 3 чел 

3 место- 1 чел 

Рева О.А. 

Полещук В.Г. 

6-7 февраля 

2025 г. 

Первенство Южного 

федерального округа по 

спортивной (вольной) борьбе 

среди девушек до 16 лет, г. 

Славянск- на Кубани 

1 чел 2 место- 1 чел Исмаилов 

М.Ш. 

16-21 марта 

2025 г. 

Первенство России по 

армрестлингу, г.Орёл 

2 чел 2 место- 1 чел. 

3 место- 1 чел 

Рева О.А. 

29 мая- 2 

июня 2025 г. 

Всероссийские соревнования 

по армрестлингу «Кубок 

Чёрного моря», г. 

Новороссийск 

3 чел 2 место- 1 чел Рева О.А. 

13-15 июня 

2025г. 

Межрегиональный турнир по 

вольной борьбе, посвященный 

памяти МС СССР Сваева Р.Д., 

г. Гулькевичи 

12 чел 2 место- 1 чел 

3 место- 2 чел. 

Исмаилов 

М.Ш. 

18-21 Всероссийские соревнования 1 чел 1 место- 1 чел Исмаилов 
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сентября 

2025г. 

по вольной борьбе, памяти ЗТР 

А.Ф.Бондарева, г. Гулькевичи 

М.Ш. 

 ИТОГО: 27 чел. 16 чел.  

 

2. Региональные  соревнования 

Сроки 

проведени

я 

Наименования мероприятия Кол-во 

участник

ов 

призеры Тренеры-

преподаватели 

1 2 3 4 5 

11-12 

января 

2025 г. 

 Первенство Краснодарского края 

по спортивной (греко- римской) 

борьбе среди юниоров до 21 года, 

г. Краснодар 

1чел. 3место-1 чел Коча В.В. 

 

17-18 

января 

2025 г. 

Первенство Краснодарского края 

по спортивной(вольной) борьбе 

среди девушек до 16 лет, 

Гулькевичи 

3 чел 2 место- 1 чел Исмаилов М.Ш. 

25- 26 

января 

2025 г. 

Первенство Краснодарского края 

по спортивной(вольной) борьбе 

среди юниоров до 21 лет, 

Гулькевичи 

5 чел. 3 место- 1 чел. Исмаилов М.Ш. 

31января- 

2 февраля 

2025г. 

Первенство Краснодарского края 

по спортивной(вольной) борьбе 

среди юношей до 18 лет, 

Гулькевичи 

8 чел 2 место-1 чел Исмаилов М.Ш. 

31января- 

2 февраля 

2025г. 

Чемпионат Краснодарского края 

по вольной борьбе, г. Гулькевичи 

3 чел 2 место- 1 чел Исмаилов М.Ш. 

10-13 

апреля 

2025 г. 

Краевые соревнования по боксу, 

памяти судьи МК Савина Б.В., г. 

Пятигорск 

3чел. 1 место-2 чел 

3 место- 1 чел. 

 

Лоскутов И.Ю. 

23- 28 

апреля 

2025 г. 

Краевые соревнования по боксу, 

посвященные Дню Победы, г. 

Ессентуки 

3чел. 1 место-2 чел 

2 место- 1 чел. 

 

Лоскутов И.Ю. 

30 мая- 1 

июня 2025 

года 

Краевые соревнования по 

спортивной борьбе, памяти 

Буштеца, г. Славянск на -Кубани 

15чел 2 место- 1 чел. 

 

Исмаилов 

М.Ш., 

Коча В.В., 

Айрапетян 

С.В., Воробьёв 

А.В. 

10-12 июня 

2025г. 

Краевые соревнования по 

художественной гимнастике, г. 

Армавир 

6 чел 3 место- 1чел. 

 

 

Павлова Н.А. 

13-15 июня 

2025 г. 

Межрегиональный турнир по 

вольной борьбе,  памяти МС 

12 чел 3 место- 2 чел Исмаилов М.Ш. 
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СССР Сваева Р.Д. 

26-28 

сентября 

2025 г. 

Первенство Краснодарского края 

по вольной борьбе среди 

мальчиков 12-13 лет, г. 

Белореченск 

7 чел 1 место- 1 чел. 

2 место- 1 чел.  

3 место- 3 чел 

Исмаилов М.Ш. 

14-16 

октября 

2025г. 

Кубок Губернатора по спортивной 

борьбе, г. Краснодар 

2 чел. 1 место- 1 чел 

3 место- 1 чел 

Косенко Ю.В. 

20-23 

октября 

2025 года 

Краевые соревнования по 

художественной гимнастике, 

посвященные 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне, 

г.Белореченск 

14 чел 3 место- 6 чел. 

(групповые) 

Павлова Н.А. 

 ИТОГО: 82чел. 28 чел.  

 

3. Межмуниципальные соревнования 

Сроки 

проведен

ия 

Наименования мероприятия Кол-во 

участни

ков 

призеры Тренеры-

преподаватели 

1 2 3 4 5 

15.02. 

2025г.  

Открытый турнир по волейболу 

среди девушек, ст. Анастасиевская 

7 чел. 7 чел Маркварт А.И. 

01.03. 

2025г 

Турнир г-г.Новороссийск в рамках 

губернаторской программы 

«Антинарко», г.Новороссийск 

12 чел. 7 чел 

 

Исмаилов М.Ш. 

22.03. 

2025г. 

Турнир по вольной борьбе МО 

Крымского района, г. Крымск 

11 чел 6 чел 

 

Исмаилов М.Ш.,  

Абдулов М.М. 

22.03. 

2025г 

Первенство МО Темрюкский 

район по волейболу среди 

девушек, ст. Голубицкая 

18 чел. 9 чел 

 

Баштовенко 

В.И. 

5-6.04. 

2025г. 

Турнир по художественной 

гимнастике «Юная грация», п. 

Кучугуры 

38 чел 16 чел Шерстобитова 

Н.С. 

Кирсанова В.В. 

4-5.04. 

2025г. 

Первенство МО 

Красноармейского района по 

вольной борьбе на кубок МС 

СССР Анатолия Кривоноса, ст. 

Полтавская 

18 чел 5 чел Исмаилов М.Ш. 

Абдулов М.М. 

12.04. 

2025г. 

Турнир по художественной 

гимнастике «Весеннее сияние», 

пгт.Афипский 

30 чел 12 чел Чайка В.В.. 

18-19. 04. 

2025 

Открытый турнир по 

художественной гимнастике 

«Жемчужинка», Анапа  

43 чел 17 чел Кирсанова В.В. 

Шерстобитова 

Н.С. 
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12.04. 

2025 г. 

Первенство МО г-к. Анапа по 

греко- римской борьбе, с.Супсех 

29 чел 6 чел Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

Воробьев А.В. 

19.04. 

2025 г. 

Открытый турнир посвященный 

памяти погибших на СВО Татлок 

А.З. и Тлехусепс М.А., а. 

Тахтамукай 

8 чел 2 чел Абдулов М.М. 

19.04. 

2025 г. 

Первенство МО Славянского 

района по вольной борьбе среди 

девушек, ст. Петровская 

3 чел 1 чел Исмаилов М.Ш. 

7-8.05. 

2025г. 

II открытый турнир по боксу, 

памяти МС СССР Ермака А.Т., ст. 

Старотитаровская 

4 чел 2 чел Лоскутов И.Ю. 

11.05. 

2025г. 

Первенство МО Темрюкского 

района по волейболу среди 

девушек до15 лет 

10 чел 10 чел Маркварт А.И. 

17.05. 

2025г. 

Открытое первенство МО Горячий 

Ключ по спортивной (вольной ) 

борьбе среди юношей 2010-

2011г.г.р., г. Горячий Ключ 

5 чел 2 чел Исмаилов М.Ш. 

17.05. 

2025г. 

Турнир МО г-г Новороссийск по 

спортивной (вольной )борьбе, 

посвященный 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне, г-г. 

Новороссийск 

14 чел 5 чел Абдулов М.М.. 

18.05. 

2025 г. 

Соревнования по вольной борьбе 

среди юношей 2013-2015 г.р. МО 

Славянский район в честь ЗРФК и 

С Киселева А.А., ст. Петровская 

7чел 4 чел Исмаилов М.Ш.  

Абдулов М.М. 

24-25.05. 

2025г. 

Открытый турнир по 

художественной гимнастике 

«Морские грации», с.Витязево 

25 чел 15 чел Кирсанова В.В. 

Шерстобитова 

Н.С. 

30.05.- 

01.06. 

2025г. 

Турнир по художественной 

гимнастики среди девочек 2020 

г.р. и старше «Золотая лента», с. 

Сукко 

19 чел 9 чел Кирсанова В.В. 

Чайка В.В. 

18.05. 

2025г. 

Открытый турнир по волейболу 

среди девушек 2009-2011 г.р. 

«Весенний кубок СК «Барс»», г. 

Темрюк  

20 чел 20 чел Маркварт А.И. 

Баштовенко 

В.И. 

23.05. 

2025 г. 

Городской турнир по вольной 

борьбе, посвященные 80-летию 

Победы в Великой Отечественной 

войне, с. Супсех 

12 чел 5 чел Исмаилов М.Ш. 

Абдулов М.М. 

7.06.2025г Открытый турнир по вольной 12 чел. 3 чел Исмаилов М.Ш. 
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. борьбе, посвященный памяти 

Тачахова Б.М., а. Тахтамукай 

11-14.06. 

2025г. 

Открытый турнир по боксу, г. 

Ессентуки 

6 чел 6 чел Лоскутов И.Ю. 

13.07. 

2025г.. 

Открытый турнир по волейболу 

среди команд девушек до 18 лет 

«Спортивное лето –Тамань 2025г», 

ст. Тамань 

9 чел 9 чел Маркварт А.И. 

28.06. 

2025г. 

Фестиваль по вольной борьбе, 

г.Горячий Ключ 

15 чел 6 чел Исмаилов М.Ш. 

13.09. 

2025г. 

Открытые соревнования по 

вольной борьбе «Спорт против 

наркотиков», ст. Петровская 

10 чел 6 чел Исмаилов М.Ш. 

24-26.09. 

2025г. 

Открытый турнир МО г-к.Анапа в 

рамках проекта Единая Россия- 

выбор сильных», п. Витязево 

11 чел. 2 чел. Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

Исмаилов М.Ш. 

25-28.09. 

2025 г. 

V открытый турнир по боксу на 

призы МС СССР Сердюкова В.И, 

г. Темрюк. 

9 чел 8 чел Лоскутов И.Ю.  

4-5.10. 

2025г. 

Первенство Белореченского 

района по художественной 

гимнастике, г. Белореченск 

17 чел. 9 чел Кобзарб Н.Н. 

18.10. 

2025 г. 

Фестиваль АНО ЦБИ «Генерал» 

по художественной гимнастике, 

пгт.Яблоновский 

21 чел 13 чел Кобзарь Н.Н. 

Чайка В.В. 

12.10. 

2024г. 

Турнир по греко- римской борьбе 

МО Крымского района, г. Крымск 

4 чел 1 чел Айрапетян С.В. 

17-19.10. 

2025г. 

Первенство МО Новороссийска по 

спортивной борьбе, памяти ЗТ 

СССР Гордеева Ю.И., ст. Раевская 

5чел 1чел Айрапетян С.В. 

25.10. 

2025г. 

Открытый турнир по вольной 

борьбе, посвященный памяти МС 

ЗТР  Меновез М.Ч., а. Тахтамукай 

15 чел 7 чел Исмаилов М.Ш. 

25-26.10. 

2025 г. 

Открытый первенство  МО 

Крымского района по борьбе, г. 

Крымск 

18 чел 3 чел Айрапетян С.В. 

Коча В.В. 

25.10. 

2025г. 

Первенство МО Славянского 

района по легкой атлетике, 

посвященное 80- летию Победы в 

Великой Отечественной войне 

6 чел 3 чел Гоц А.В. 

25.10-

29.11. 

2025г. 

Зимнее первенство МО Анапский 

район по футболу, п. Витязево 

9 чел 9 чел Еременко А.Л.. 

01.11.202

5г. 

Турнир по волейболу, ст. 

Голубицкая 

10 чел. 10 чел. Маркварт А.И. 
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02.11. 

2025г. 

Открытый турнир «Осенний 

калейдоскоп», п. Витязево 

44 чел 28 чел Павлова Н.А. 

Шерстобитова 

Н.С. Чайка В.В.. 

7-9.11. 

2025г. 

Открытое первенство МО г-к. 

Анапа, памяти МС РФ Рянова А.Р. 

8 чел 2 чел Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

8-9.11. 

2025 г. 

Турнир МО Брюховецкого района 

по вольной борьбе, ст. 

Брюховецкая 

11 чел 4 чел Косенко Ю.В.. 

14-16.11. 

2025г. 

Первенство МО г-г. Новороссийск 

по греко- римской борьбе, г. 

Новороссийск 

1 чел 1 чел Айрапетян С.В. 

15.11. 

2025г. 

Турнир «Bull cup» по футболу 

среди детей 7-9 лет, г. Темрюк 

7 чел 7 чел Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

29-30.11. 

2025г. 

Фестиваль по художественной 

гимнастике «Жемчужинка», с. 

Супсех 

65 чел 32 чел Кобзарь Н.Н. 

Шерстобитова 

Н.С. Чайка В.В.. 

28-29.11. 

2025 г. 

Турнир по борьбе МО г-г. Анапа в 

честь братьев Головко, п. Супсех 

18 чел 18 чел Исмаилов М.Ш. 

Косенко Ю.В. 

6.12.2025г

. 

Фестиваль по художественной 

гимнастике «Зимние звездочки», 

пгт. Энем 

23чел 8 чел Кобзарь Н.Н. 

Чайка В.В.. 

5-7.12. 

2025г. 

Турнир  Кубок на призы  главы  

МО г-к.Геленджик, г. Геленджик 

30 чел. 12 чел Павлова Н.А. 

Шерстобитова 

Н.С. 

28.11.-

01.12. 

2025 г. 

Первенство МО Славянского 

района по легкой атлетике, 

г.Славянск- на- Кубани 

7 чел 2 чел Гоц А.В. 

29.11. 

2025г. 

Первенство МО г.Новороссийска 

по спортивной борьбе , памяти 

МС РФ Брусько Н.С., ст. Раевская 

7 чел 1 чел Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

19-20.12. 

2025г. 

Соревнования по вольной борьбе 

среди девушек 11-13 г.р. «Мы 

спортивное поколение», ст. 

Кавказская 

3 чел 2 чел Исмаилов М.Ш. 

  734 чел 373 чел  

 

Результативность участия воспитанников МБУ ДО СШ 

в муниципальных соревнованиях по видам спорта в 2025 году 
Сроки 

проведения 

Наименования мероприятия Кол-во 

участников 

призеры Тренеры-

преподаватели  

1 2 3 4 5 

31.01.2025 Открытое зимнее первенство 

МО Темрюкского района по 

легкой атлетике в 

помещении, ст. Голубицкая 

147 чел 60 чел. Устякин И.Н., 

Вдовиченко Н.А., 

Новицкий А.В, 

Радченко А.В., Гоц 
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А.В., Сергиенко 

С.В., Самохина В.М. 

02.02.2025 Зимний турнир по мини- 

футболу среди детей 2011-

2013 г.р., г.Темрюк 

30 чел 10 чел. Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л.   

22.02.2025г Открытое первенство МО 

Темрюкский район по 

спортивной борьбе на призы  

А.Невского, г. Темрюк 

55 чел 25 чел Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

Воробьев А.В. 

Исмаилов М.Ш. 

02.03.2025г. Первенство МО 

Темрюкского района по 

волейболу среди девушек, п. 

К.Октябрь 

60 чел 20 чел Баштовенко В.И. 

Маркварт А.И. 

26-27.04 

.2025г.  

Чемпионат и Первенство 

Темрюкского района по 

художественной гимнастике, 

ст. Голубицкая 

102 чел 52 чел. Шерстобитова 

Н.С. 

Павлова Н.А. 

Кирсанова В.В. 

Чайка В.В. 

Кобзарь Н.Н. 

Тихомирова М.А.   

7. 05.2025г. Традиционная 

легкоатлетическая эстафета 

«Салют Победе!», г. Темрюк 

 

110чел. 30чел. Вдовиченко Н.А., 

Литовченко О.Ю., 

Новицкий А.В., 

Крюкова О.Г., 

Устякин И.Н., 

Сергиенко С.В., 

Самохина В.М, 

Романов Ю.А., 

Маркварт А.И. 

17.05.2025г. Открытое весеннее 

первенство Темрюкского 

района по легкой атлетике, г. 

Темрюк 

102 чел 64 чел. Устякин И.Н., 

Вдовиченко Н.А., 

Новицкий А.В, 

Радченко А.В., Гоц 

А.В., Сергиенко 

С.В., Самохина 

В.М., Литовченко 

О.Ю. 

12.06. 

2025г. 

Открытый турнир по 

футболу 

60 чел 10чел Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л. 

28.06.2025г. Турнир по мини- футболу, 

посвященный Дню молодежи 

68 чел 24 чел Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л. 

24.08.2025г. Первенство Темрюкского 

района по футболу среди 

девушек до 15 лет, г. Темрюк 

65 чел. 30 чел Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л. 
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23.08.2025г. Первенство Темрюкского 

района по футболу среди 

девушек до 18 лет, г. Темрюк 

63 чел. 20 чел Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л. 

17.09.2025г. Открытое осеннее 

первенство Темрюкского 

района по легкой атлетике, г. 

Темрюк 

72 чел 60 чел. Устякин И.Н., 

Вдовиченко Н.А., 

Новицкий А.В, 

Радченко А.В., Гоц 

А.В., Сергиенко 

С.В., Самохина 

В.М., Литовченко 

О.Ю. 

20-21. 

12.2025г. 

Турнир по художественной 

гимнастике «Зимние узоры», 

г. Темрюк 

125 чел 100 чел Павлова Н.А., 

Шерстобитова 

Н.С., Кобзарь Н.Н. 

Чайка В.В., 

Кирсанова В.В 

Тихомирова М.А. 

25.12.2025г. Спортивный праздник 

«Быстрее! Выше! Сильнее!», 

г.Темрюк 

140чел 12 чел Павлова Н.А., 

Шерстобитова Н.С., 

Кобзарь Н.Н. Чайка 

В.В., Кирсанова В.В 

Тихомирова М.А 

Устякин И.Н., 

Вдовиченко Н.А., 

Новицкий А.В, 

Радченко А.В., Гоц 

А.В., Сергиенко 

С.В., Самохина 

В.М., Литовченко 

О.Ю Щербина И.А. 

Лапшинцев А.А. 

Еременко А.Л. 

Баштовенко В.И 

Коча В.В. 

Айрапетян С.В. 

Воробьев А.В. 

Исмаилов М.Ш 

Маркварт А.И. 

 ИТОГО: 1199чел. 517чел.  

 Всего: 2043чел. 935 чел.  

                   

       В 2025 году присвоено 390 массовых разрядов, 1– первых спортивных 

разрядов, 2 учащихся выполнили требования Кандидата в Мастера спорта. 
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