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Положение  
 о Антикоррупционном  просвещении работников  

муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования Спортивная школа № 1 муниципального 

образования Тимашевский район (МАУ ДО СШ № 1 ) 
 
 
 

1.Общие положения 

        1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией  

Российской Федерации и в соответствии с Федеральным законом РФ  от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

 
2.Цели 

         2.1. Антикоррупционное просвещение работников Учреждения 

осуществляется в целях формирования антикоррупционного мировоззрения, 

нетерпимости к коррупционному поведению, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры работников Учреждения на плановой 

основе посредством антикоррупционного образования, антикоррупционного 

консультирования, самообразования.  

 

 3.Антикоррупционное образование 

 
3.1. Антикоррупционное образование работников Учреждения 

осуществляется за счет Учреждения в форме подготовки (переподготовки) и 

повышения квалификации должностных лиц Учреждения, ответственных за 

реализацию антикоррупционной политики Учреждения.  

3.2. Антикоррупционное консультирование осуществляется в 

индивидуальном порядке должностными лицами Учреждения, 

ответственными за реализацию антикоррупционной политики Учреждения. 

Консультирование по частным вопросам противодействия коррупции, в том 

числе по вопросам урегулирования конфликта интересов, проводится в 

конфиденциальном порядке. 

3.3. Антикоррупционное самообразование осуществляется в формах 

самостоятельного изучения работниками профильных информационных 

материалов, участия в соответствующих семинарах, круглых столах и иных 

мероприятиях, организуемых Учреждением или иными организациями.  


