
 

 
 

 
 
 
 
 

 
                                    
   Аналитическая справка 

об эффективности взаимодействия с социумом 

Семеновой Дарьи Вячеславовны, 

воспитателя МАДОУ ЦРР – детский сад № 70 

 

1.1 Системное включение родительской общественности  

в образовательный процесс. 

 

Педагогом МАДОУ №70 Семеновой Д.В. реализуется технология 

развивающего общения в построении партнерских отношений семьи и 

дошкольного учреждения.  

Семенова Д.В. организует совместную работу с семьями на основе  следующих 

основных принципов дошкольного образования: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогом составлен перспективный план сотрудничества с семьей, где 

отражена системность работы и разнообразные интерактивные формы 

взаимодействия  с семьей. Целью совместной работы является возрождение 

традиций семейного воспитания  и вовлечение родителей в единое 

образовательное пространство через различные формы работы. Используемые 

педагогом разнообразные формы взаимодействия с родителями, направлены на 

реализацию педагогики сотрудничества. Это позволяет непосредственно вовлечь 

родителей, участников образовательных отношений, в образовательную 

деятельность дошкольной организации. 
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Сотрудничество педагогов 

и родителей в воспитании 

детей через проектную 

деятельность 

Создание активной 

развивающей среды, 

обеспечивающей единые 

подходы к развитию 

личности в семье и детском 

коллективе. 



 

 

 

ФОРМЫ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

 

 
Взаимодействие с социумом 

               МАДОУ ЦРР – детский сад №70 является открытой социальной 

системой, способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды, 

которая взаимодействует с различными социальными институтами, имеющими 

собственные интересы в сфере образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Взаимодействие с каждым из партнеров базируется на следующих 

принципах: добровольность, равноправие сторон, уважение интересов друг друга. 

 

 

 

 

 

 

СОВМЕСТНЫЕ КЛУБНЫЕ ЧАСЫ,  

МАСТЕР-КЛАССЫ В  ОФЛАЙН - РЕЖИЕ, ОНЛАЙН- 
РЕЖИМЕ, ТРЕНИНГИ, КВЕСТ - ИГРЫ 

СОВМЕСТНОЕ ПРОВЕДЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ 
АКЦИЙ 

СОВМЕСТНЫЕ ДЕТСКО-РОДИТЕЛЬСКИЕ ПРОЕКТЫ 

 

РЕКЛАМНЫЕ БУКЛЕТЫ,ГАЗЕТА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ, 
БИБЛИОТЕЧКА ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ, МЕТОДИЧЕСКИЕ 

РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ "ВСЕ ИЗ НИЧЕГО" 

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ  ЧЕРЕЗ   СТРАНИЦУ В СОЦ.СЕТИ VK , 
TELEGRAMM 

Воспитатель Семенова Д.В.  выстроила свою  систему организации 

совместной деятельности  с различными социальными институтами 

Новороссийский социально-

педагогический колледж– 
руководитель практики для 

студентов, проведение, мастер 

классов, практической части 

для КПК для педагогов ДОО 

 

МКУ «Центр развития 

образования» – проведение 

мастер-классов для педагогов 

ДОО города в рамках  участия 

в педагогическом сообществе 

«Педагогический десант» 

 

МАОУ СОШ №22 - показ 

практической двигательной 

деятельности с детьми, проведение 

клубных часов, совместных 

проектов 

НГОО «Гармония для 

развития детского сада № 70»  

– реализация долгосрочного 

социального проекта 

«Маленькие волонтеры» 



 

 

 

1.2 Системное проведение совместных проектов, социальных акций. 

 

Система организации совместной деятельности педагога с социальными 

институтами, родительской общественности. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

В перспективном плане сотрудничества с семьей и социумом, составленным 

Семеновой Д.В., отражено системное проведение мастер классов, клубных часов,  

совместных проектов и социальных акций с социальными институтами, 

родительской общественности. Данные мероприятия проводятся в соответствии с 

тематикой проектов, выбранными всеми участниками образовательных 

отношений,  один раз в месяц (ссылки на материал: 

https://youtu.be/dYSvanO20NE?si=rUmKdEXJfekoP2Zp – проект «Мастерская для 

всех» https://disk.yandex.ru/i/aUPJzFiCFtOfDA 

 

https://disk.yandex.ru/i/_xvgcAXOxfwsHg – практикум «Экономика в детском 

саду» 

https://disk.yandex.ru/i/-ZGA-sy9Jyyqag – мастер класс для педагогов ДОО 

«Мастерская «Все из ничего» 

https://disk.yandex.ru/i/E432iMm3J_Jizw - социальная акция «Домики для 

птиц 

https://disk.yandex.ru/i/cpYdH3IVmZhwmA - совместный детско-

родительский проект «Мастерская сладостей» 

Результатом выстроенной системой организации совместной деятельности 

педагога с социальными институтами, родительской общественности, является: 

  - повысилась педагогическая компетентность у родителей (законных 

представителей) в вопросах развития и образования в соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО; обеспечена успешная социализация и индивидуализация детской 

личности.   

 

 

Заведующий  

МАДОУ ЦРР – детский сад № 70                                           Пасовец А.Ю. 

 

 

Составление плана совместной работы 

Информирование родителей о проводимых мероприятиях 

Активное участие родителей в запланированных мероприятиях 

Проведение встреч с социальными партнерами 
 

Формы: 

Социальные акции 

Совместные экономические проекты  

Взаимодействие в офлайн- режиме, онлайн - режиме 
 

https://youtu.be/dYSvanO20NE?si=rUmKdEXJfekoP2Zp
https://disk.yandex.ru/i/aUPJzFiCFtOfDA
https://disk.yandex.ru/i/_xvgcAXOxfwsHg
https://disk.yandex.ru/i/-ZGA-sy9Jyyqag
https://disk.yandex.ru/i/E432iMm3J_Jizw
https://disk.yandex.ru/i/cpYdH3IVmZhwmA

