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АДМИНИСТРАЦИИ ТИМАШЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТИМАШЕВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   21.01.2015                                                                                                 № 20

город Тимашевск
О квотировании рабочих мест и создании количества рабочих мест 
(квот) в администрации Тимашевского городского поселения Тимашевского района для приема на работу в 2015 году граждан 
из числа инвалидов, испытывающих трудности в поиске работы

В целях обеспечения дополнительных гарантий гражданам из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы, реализации ими права на труд, социальную защиту от безработицы и в целях смягчения социальной напряженности на рынке труда, руководствуясь Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 ноября 1995 года            № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 февраля 2000 года № 231-КЗ «О квотировании рабочих мест в Краснодарском крае», во исполнение постановления администрации муниципального образования Тимашевский район от 1 декабря 2014 года №1736 «Об утверждении перечня организаций для приема на работу в 2015 году граждан из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы, для которых вводятся квоты» п о с т а н о в л я ю:

1. Создать в администрации Тимашевского городского поселения Тимашевского района квотируемое рабочее место для приема на работу в 2015 году граждан из числа инвалидов, испытывающих трудности в поиске работы, имеющих в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендацию к труду – в количестве 1 (одной) единицы согласно приложению.
2. Трудоустраивать лиц, испытывающих трудности в поиске работы, в счет установленных квот по направлениям ГКУ КК «Центр занятости населения Тимашевского района». 

3. Предоставлять информацию в ГКУ КК «Центр занятости населения Тимашевского района» и в администрацию муниципального образования Тимашевский район об изменениях, связанных с выделением, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых рабочих мест, а также в случае увольнении работников с квотируемых рабочих мест не позднее 10 дней со дня принятия соответствующего решения.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Тимашевского городского поселения Тимашевского В.Г.Сысоева.
5. Постановление вступает в силу после его официального  опубликования.
Глава Тимашевского городского 

поселения Тимашевского района                                                         А.Н.Нестеров

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации Тимашевского городского поселения

Тимашевского района от _____________________№_______

      «О квотировании рабочих мест и создании количества рабочих мест 

(квот) в администрации Тимашевского городского поселения 
Тимашевского района для приема на работу в 2015 году граждан 

из числа инвалидов, испытывающих трудности в поиске работы»

Проект подготовлен и внесен:

Заместитель главы Тимашевского

городского поселения

Тимашевского района                                                                                В.Г.Сысоев
Проект согласован:

Начальник юридического отдела 
администрации Тимашевского городского 
поселения Тимашевского района                                                          Ю.Ю.Кроква   
Начальник общего отдела      

администрации Тимашевского городского 
поселения Тимашевского района                                                       О.А.Шевченко
                                                                      ПРИЛОЖЕНИЕ                                                                       
                                                                      к постановлению администрации

                                                                      Тимашевского городского поселения

                                                                      Тимашевского района

                                                                      от __________________ № ________

ПЕРЕЧЕНЬ
квотируемых рабочих мест в администрации Тимашевского городского поселения Тимашевского района для приема на работу в 2015 году 
граждан из числа инвалидов, испытывающих трудности в поиске работы, имеющих в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендацию к труду
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Заместитель главы Тимашевского

городского поселения

Тимашевского района                                                                                В.Г.Сысоев
