
План деятельности инновационной площадки АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

"Воспитатели России" по проекту: «Картинная галерея в детском саду» 

 в 2025 -2026 учебном году 

 

Картинная галерея ДОО - культурная среда присвоения ценностей и открытия смыслов 

жизни. 

Организация картинной галереи в детском саду позволит сделать творения великих 

художников доступными, приобщить всех участников образовательного процесса, детей и взрослых, 

к миру живописи, повысить общекультурный уровень. 

Цель деятельности: создание условий по интеграции репродукций произведений отечественных 

живописцев в развивающую предметно-пространственную среду образовательной организации с 

целью обогащения развития детей дошкольного возраста.  

Направление деятельности инновационной площадки: 

1. реализация задач ФОП в ОО «Познавательное развитие», ОО «Художественно-

эстетическое развитие» внедрение списка художественных произведений (картин русских 

художников) в образовательный процесс; 

2. организация развивающего образовательного пространства детского сада (группы) для 

реализации задач инновационной площадки (ИП)  

3. повышение профессионального мастерства педагогов в вопросах художественно-

эстетического развития дошкольников; 

4. организация совместной работы с социальным партнером «Музей искусств» как 

участником Всероссийского проекта «От музея к музею» 

Содержание деятельности  
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Срок  

выполнения 

Ответственные  

 

Планируемый результат 

I. Нормативно-правовые условия 

1.  Утверждение 

рабочей группы 

Сентябрь 2025 Методист Приказ о создании рабочей 

группы ИП  

2.  Формирование и 

утверждение плана 

работы 

Сентябрь 2025 Руководитель рабочей 

группы 

План работы рабочей 

группы ИП на год 

3.  Заключение договора 

с НТ музеем 

изобразительных 

искусств для 

взаимодействия  по 

Всероссийскому 

проекту «От музея к 

музею»  

Октябрь 2025 

 

Рабочая группа, 

педагоги СП 

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Заключение договора о 

сотрудничестве 

 

4.  Составление 

аналитического 

отчета по 

результатам 

инновационной 

деятельности по 

проекту 

Сентябрь 2026 

года 

Методист/ Рабочая 

группа (предоставление 

полной информации) 

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Аналитическая справка (по 

установленной форме) 

II. Материально-технические условия и ресурсы 



5.  Обеспечить 

развивающую среду 

ИП: комплектом 

«Картинная галерея в 

детском саду», 

методическими 

рекомендациями и 

паспортами картин с 

искусствоведческими 

рассказами. 

к началу 

инновационной 

деятельности 

Заведующий д/с  25, 106, 

110, 173, 195, 

Капитошка 

 

Наличие комплекта 

«Картинная галерея в 

детском саду» 

 

6.  Подготовка к 

виртуальному 

вернисажу -  

Организация условий 

в пространстве 

группового или 

специализированного 

помещения для 

проектирования 

галереи в детском 

саду с 

использованием 

репродукций 

комплекта (мини-

музей, галерея, 

временная выставка 

и т.п.) Система 

хранения 

репродукций картин, 

система размещения  

Октябрь 2025 

 (4 неделя) 

Ноябрь 2025 

(1 неделя) 

Старший воспитатель 

СП ДОО/ педагоги  

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Виртуальный вернисаж  

«Галерея в объективе: 

видеоистории успеха» 

(знакомство с галереями 

участников инновационной 

площадки/видеоролики СП) 

III. Организационно - методические условия 

7.  Изучение, 

обобщение и 

распространение 

положительного 

опыта работы ИП 

 

В течение 

2025-2026 

учебного года 

Руководитель ИП, 

старший воспитатель / 

педагоги  

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Публикации на сайте ДОО, 

ВКонтакте, в различных 

СМИ, сети интернет,  

свидетельства, дипломы, 

подтверждающие участие 

педагогических работников 

в конкурсах, фестивалях и 

других мероприятиях 

8.  Координационные 

совещания рабочей 

группы ИП 

ежеквартально Рабочая группа Протоколы заседаний 



9.  Осуществление 

мониторинга 

результатов, где 

отражены показатели 

качества и 

эффективности 

работы (достижения 

детей ОО 

«Художественно-

эстетическое 

развитие») 

Сентябрь 2025, 

май 2026 

старшие воспитатели, 

педагоги  

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка   

 

 

Педагогическая 

диагностика 

Представление результатов 

реализации ИП 

10.  Обеспечить условия 

для обучения 

участников ИП на 

курсах повышения 

квалификации в 

вопросах 

художественно-

эстетического 

развития 

дошкольников 

- Прослушивание 

вебинаров по теме 

ИП (на отдельной 

платформе) 

- Инициировать 

участие педагогов в 

камерном проекте 

«При свете 

искусства», серии 

онлайн-встреч «За 

рамками холста: 

неизвестные истории 

известных 

художников»  

В соответствии 

с графиком 

проведения 

Методист, старшие 

воспитатели д/с  25, 106, 

110, 173, 195, 

Капитошка 

 

 

 

 

 

 

 

Старшие воспитатели 

СП, рабочая группа 

Удостоверение о 

прохождении КПК 

 

 

 

 

 

Сертификаты участия в 

вебинарах 

 

 

Прослушивание  

интерактивного лектория от 

руководителя проекта 



11.  Стажировочные 

сессии «Приглашаем 

к диалогу»  

 - «Образ хлеба в 

искусстве: от мирной 

жизни до блокадного 

Ленинграда: 

формирование 

культурных кодов и 

исторической памяти 

у старших 

дошкольников» 

Я

Январь 2026 

(

(четвертая 

неделя)  

 

 

 

 

 

 

 

 

Методист, при наличии 

финансирования 

 

Выступление педагогов с 

опытом работы по этой 

теме на стажировочной 

сессии в Санкт-Петербурге 

12.  Выездная школа 

«PRO- образование» 

г. Калининград 

М

Май 2026 

Методист, при наличии 

финансирования 

Обучение педагогов 

МАДОУ «МАЯЧОК» в г. 

Калининграде 



13.  Инициировать 

участие педагогов: 

1. Методический 

онлайн-день «Арт-

пространство 

детского сада: от 

традиционной 

выставки к 

интерактивному 

образовательному 

ресурсу» 

 

2. В научно-

педагогической 

онлайн-конференции 

«Инновационная 

образовательная 

среда «Картинная 

галерея в детском 

саду»: вызовы, 

решения, 

перспективы»  

3. Петербургский 

международный 

образовательный 

форум-2026 (очная 

встреча в г. Санкт-

Петербурге 

совместно с Русским 

музеем: 

конференция, 

выставки, экскурсии) 

 

4. Семинарах на 

городском, 

федеральном, 

региональном и 

муниципальном 

уровнях по 

направлению 

художественно-

эстетического 

развития 

дошкольников  

В

 Ноябрь 2025 

(4 неделя) 

 

 

 

 

А 

 

 

 

 

 

 

А

Апрель 2026 

М 

 

 

 

 

 

 

 

М

Март 2026  

(

4 неделя) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

2025-2026 

учебного года 

Методист, руководитель 

ИП, старшие 

воспитатели, педагоги  

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Наличие программы 

мероприятий, продуктов 

проектов, сценарии мастер-

классов,  дипломы, 

сертификаты участников, 

спикеров 



14.  Обобщение и 

трансляция 

инновационного 

опыта/результатов 

работы площадки в 

журнале «Обруч» 

о

Октябрь 2025 

Руководитель ИП 

д/с  25, 106, 110, 195 

Публикация материалов в 

журнале 

15.  Проведение 

семинаров-

практикумов, 

дискуссионных 

педагогических 

клубов для 

методической 

помощи в ходе 

реализации 

инновационной 

деятельности: 

- Педагогическая 

дуэль «Пища для 

глаз: продуктовые 

картины художника» 

(ценность 

«Здоровье», 

«Красота», 

«Природа») 

- Семинар-практикум 

«Слава миру на 

земле! Слава хлебу 

на столе! В нем 

чудесное тепло» 

(ценность «Труд») 

- Педагогический 

фестиваль  

«Художники книги-

детям» 

(ознакомление детей 

с художниками-

иллюстраторами 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 2025 

на уровне 

МАДОУ 

«МАЯЧОК» 

 

 

 

 

 

 

 

Январь 2026 на 

уровне города 

 

 

 

 

 

Апрель 2026 на 

уровне города 

Старший воспитатель 

/рабочая 

группа/педагоги  

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Программа мероприятий 

IV. Психолого-педагогические условия 

16.  Использование 

методик и 

технологий  

В течение 

учебного года 

Педагоги ДОО Фото, видео - материалы 

образовательной 

деятельности. Конспекты, 

сценарии. 



17.  Проведение 

мероприятий с 

детьми 

- Организация 

образовательного 

процесса в 

возрастных группах с 

использованием 

методического 

комплекса 

«Картинная галерея в 

детском саду» 

согласно календарю 

образовательных 

событий «Весь год в 

искусстве» 

 

В течение 

2025-2026 

учебного года 

Рабочая группа, 

педагоги д/с  25, 106, 

110, 173, 195, 

Капитошка 

Фото, видео - материалы 

образовательной 

деятельности. Конспекты, 

сценарии. 

18.  Проведение 

мероприятий с 

музеем 

изобразительных 

искусств по  

Всероссийскому 

проекту «От музея к 

музею» (создание 

виртуального 

художественного 

музейного атласа по 

мотивам картин 

региональных 

музеев) 

Февраль 2026 

 

Рабочая группа, старшие 

воспитатели,  педагоги 

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

1. Видеоэкскурсия 

«История одной 

картины» 

2. Виртуальная гостиная 

«Музей наедине» 

19.  Вовлечение 

родителей в 

совместные 

мероприятия 

«Картинная галерея: 

что смотреть и 

видеть вместе с 

детьми» 

Согласно 

мероприятиям 

годового плана 

 

Старшие воспитатели 

СП, педагоги д/с  25, 

106, 110, 173, 195, 

Капитошка 

Программа мероприятий, 

работа передвижных 

лекториев Стендбук «Душа 

художника – это…» 

(передвижной лекторий 

история одной картины, 

юбилейная дата художника 

и др. для детей, родителей, 

сотрудников),   заметки на 

сайте ДОО о мероприятиях 

20.  Участие детей в 

конкурсах 

художественно-

эстетической 

направленности  

согласно плана 

проведения 

мероприятий 

д/с  25, 106, 110, 173, 

195, Капитошка 

Положение конкурса, 

дипломы победителей и 

участников 

V. Информационные ресурсы 



21.  Связь в постоянно 

действующей 

закрытой 

координационной 

группой «Картинная 

галерея в детском 

саду» в ВК 

В течение 

учебного года 

Рабочая 

группа/Педагоги д/с  25, 

106, 110, 173, 195, 

Капитошка 

Участие в мероприятиях 

сетевой ИП, публикация 

заметок в новостной ленте 

сообщества 

22.  Создать 

методический и 

цифровой ресурс 

погружения 

дошкольника в мир 

живописи (учебно-

методические 

пособия, 

методические 

рекомендации, 

искусствоведческие 

паспорта, банк 

развивающих 

технологий, 

эталонные проекты 

занятий по 

приобщению к 

различным видами и 

жанрам живописи) и 

обучающих 

материалов для 

воспитателей и 

родителей 

(вебинары, 

презентации, 

видеосюжеты и др.) 

в течение 

работы в 

статусе ИП 

Педагоги ДОО 

(разрабатывают)/Рабочая 

группа (направляет)/ 

члены рабочей группы 

детского сада №195 

осуществляют сбор и 

размещение 

Электронный банк 

методических 

материалов  

 

 


