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1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

1.1. Область применения 

 

Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения учебной 

дисциплины ОГСЭ.01 Экономика организации программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке: 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 - определять организационно-

правовые формы организаций 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации 

- заполнять первичные документы 

по экономической деятельности 

организации 

- рассчитывать по принятой 

методике основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

 

- сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей 

- основные принципы построения 

экономической системы 

организации; 

- принципы и методы управления 

основными и оборотными 

средствами; 

- методы оценки эффективности их 

использования; 

- организацию производственного 

и технологического процессов; 

- состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- способы экономии ресурсов, в 

том числе основные 

энергосберегающие технологии; 

- механизмы ценообразования; 

- формы оплаты труда; 

- основные технико-экономические 

показатели деятельности 

организации 

ОК 02 - определять задачи для поиска 

информации;  

- определять необходимые 

источники информации;  

- планировать процесс поиска;  

- структурировать получаемую 

информацию;  

- выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

- оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

- оформлять результаты поиска 

- номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации 

 

ОК 03 - определять актуальность 

нормативно-правовой 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 
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документации в 

профессиональной деятельности;  

- применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования. 

документации;  

- современная научная и 

профессиональная терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 04 - организовывать работу 

коллектива и команды;  

- взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

- основы проектной деятельности. 

ОК 05 - грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе. 

- особенности социального и 

культурного контекста;  

- правила оформления документов 

и построения устных сообщений. 

ОК 10 - понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые),  

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

- кратко обосновывать и 

объяснить свои действия (текущие 

и планируемые);  

- писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

- правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы;  

- основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);  

- лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- особенности произношения; 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

ОК 11 - презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

- основы финансовой грамотности;  

- порядок выстраивания 

презентации. 

ЛР1-ЛР15   

 

Проверяемые компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие;  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами;  
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ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранных языках;  

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере;  

 

Проверяемые личностные результаты: 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций.  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих.  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей   многонационального народа России.  

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях.    

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности.   

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства.  

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.  

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.   

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания.  

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать 

решение в условиях риска и неопределенности  

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
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пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость  

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий  

 

Фонд оценочных средств позволяет оценивать: 

1.1.1 Освоенные умения и усвоенные знания: 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

Характеристики 

демонстрируемых знаний, 

которые могут быть 

проверены 

Какими процедурами 

производится оценка 

- сущность организации 

как основного звена 

экономики отраслей 

- демонстрирует знание 

сущности организации как 

основного звена экономики 

отраслей 

устный опрос; 

тестирование; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- основные принципы 

построения экономической 

системы организации; 

- характеризует основные 

принципы построения 

экономической системы 

организации; 

устный опрос; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- принципы и методы 

управления основными и 

оборотными средствами; 

- характеризует принципы и 

методы управления 

основными и оборотными 

средствами; 

устный опрос; 

тестирование  

защита курсовой работы; 

экзамен 

- методы оценки 

эффективности их 

использования; 

- характеризует методы 

оценки эффективности их 

использования; 

устный опрос; 

письменный контроль; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- организацию 

производственного и 

технологического 

процессов; 

- демонстрирует знание 

организации 

производственного и 

технологического процессов; 

устный опрос; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 

- характеризует состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации, показатели их 

эффективного 

использования; 

устный опрос; 

тестирование;  

письменный контроль; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- способы экономии 

ресурсов, в том числе 

основные 

энергосберегающие 

технологии; 

- характеризует способы 

экономии ресурсов, в том 

числе основные 

энергосберегающие 

технологии; 

устный опрос; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- механизмы 

ценообразования; 

- характеризует механизмы 

ценообразования; 

устный опрос; 

тестирование;  

защита курсовой работы; 

экзамен 

- формы оплаты труда; - демонстрирует знание устный опрос; 
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форм оплаты труда; тестирование; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации 

- характеризует основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации 

устный опрос; 

тестирование;  

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- номенклатура 

информационных 

источников применяемых 

в профессиональной 

деятельности;  

- приемы 

структурирования 

информации;  

- формат оформления 

результатов поиска 

информации 

 

- демонстрирует знание 

информационных 

источников применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

- демонстрирует знание 

приемов структурирования 

информации;  

- демонстрирует знание 

формата оформления 

результатов поиска 

информации 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы 

 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования. 

- демонстрирует знание 

содержания актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

- демонстрирует знание 

современной научной и 

профессиональная 

терминологии;  

- знает возможные 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования. 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

 

- психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические 

особенности личности;  

- основы проектной 

деятельности. 

- знает психологические 

основы деятельности 

коллектива, психологические 

особенности личности;  

- демонстрирует знание 

основ проектной 

деятельности. 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы 

 

- особенности социального 

и культурного контекста;  

- правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений. 

- демонстрирует знание 

особенностей социального и 

культурного контекста;  

- знает правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений. 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы 

 

- современные средства и 

устройства 

информатизации;  

- порядок их применения и 

- демонстрирует знание 

современных средств и 

устройств информатизации;  

- знает порядок их 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 
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программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности 

применения и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

 

- правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы;  

- основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика);  

- лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

- особенности 

произношения; правила 

чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

- знает правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы;  

- знает основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);  

- демонстрирует знание 

лексического минимума, 

относящегося к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности;  

- демонстрирует знание 

особенностей произношения; 

правил чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

устный и письменный 

контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины 

Характеристики 

демонстрируемых умений, 

которые могут быть 

проверены 

Какими процедурами 

производится оценка 

- определять 

организационно-правовые 

формы организаций 

- определяет 

организационно-правовые 

формы организаций 

письменный контроль; 

экзамен 

- находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию 

 

- находит и использует 

необходимую 

экономическую информацию 

 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- определять состав 

материальных, трудо-вых 

и финансовых ресурсов 

организации 

 

- определяет состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации 

 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- заполнять первичные 

документы по 

экономической 

деятельности организации 

- заполняет первичные 

документы по 

экономической деятельности 

организации 

письменный контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

- рассчитывать по 

принятой методике 

основные технико-

- рассчитывает по принятой 

методике основные технико-

экономические показатели 

письменный контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 
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экономические показатели 

деятельности организации 

деятельности организации работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- определять задачи для 

поиска информации;  

- определять необходимые 

источники информации;  

- планировать процесс 

поиска;  

- структурировать 

получаемую информацию;  

- выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

- оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска;  

- оформлять результаты 

поиска 

- определяет задачи для 

поиска информации;  

- определяет необходимые 

источники информации;  

- планирует процесс поиска;  

- структурирует получаемую 

информацию;  

- выделяет наиболее 

значимое в перечне 

информации;  

- оценивает практическую 

значимость результатов 

поиска;  

- оформляет результаты 

поиска 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы 

 

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; - применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

- определять и выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования. 

- определяет актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности;  

- применяет современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

- определяет и выстраивает 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования. 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

 

- организовывать работу 

коллектива и команды;  

- взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

- организовывает работу 

коллектива и команды;  

- демонстрирует умения 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы 

 

- грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

- грамотно излагает свои 

мысли и оформляет 

документы по 

профессиональной тематике 

на государственном языке, 

проявляет толерантность в 

рабочем коллективе. 

устный и письменный 

контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

- понимать общий смысл - понимает общий смысл устный и письменный 
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четко произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые),  понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессио-нальные темы;  

- строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности; - кратко 

обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

- писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

четко произнесенных 

высказываний на известные 

темы (профессиональные и 

бытовые),  понимает тексты 

на базовые 

профессиональные темы;  

- участвует в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы;  

- строит простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности;  

- кратко обосновывает и 

объясняет свои действия 

(текущие и планируемые);  

- демонстрирует умения 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы 

контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы; 

защита курсовой работы; 

экзамен 

 

- презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности. 

- демонстрирует умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

устный и письменный 

контроль; 

оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

оценка результатов 

самостоятельной работы 

 

В ходе оценивания учитываются в том числе и личностные результаты (см. раздел 2 

Программы воспитания). 

 

1.2 Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

В соответствии с локальными актами и учебным планом изучение учебной дисциплины 

ОП.01 Экономика организации завершается в форме экзамена. Текущий контроль 

осуществляется в следующих формах:  

 устный опрос; 

 тестирование; 

 письменный контроль; 

 оценка результатов выполнения практической работы; 

 оценка результатов выполнения самостоятельной работы; 

 защита курсовой работы; 

 контрольная работа (для заочной формы обучения); 

 экзамен. 

 

1.2.1. Организация контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

 

 Промежуточная аттестация освоенных умений и усвоенных знаний по дисциплине 

ОП.01 Экономика организации осуществляется на экзамене. Условием допуска  к 

экзамену является положительная текущая аттестация по практическим занятиям, 

ключевым теоретическим вопросам дисциплины. Экзамен проводится по заданиям для 
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промежуточной аттестации. К критериям оценки уровня подготовки обучающегося 

относятся: 

 уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного учебной 

программой по дисциплине; 

 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 

 уровень сформированности общих компетенций; 

 обоснованность, четкость, краткость изложения при соблюдении принципа 

полноты его содержания. 

 Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может 

являться результат научно-исследовательской, проектной деятельности, промежуточная 

оценка по портфолио обучающегося. 

 При проведении экзамена по дисциплине уровень подготовки обучающихся 

оценивается в баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), «2» 

(«неудовлетворительно»). 

 Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние и 

глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 

творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 

материала. 

 Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, показавшему полное знание 

программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 

показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их самостоятельному 

применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

 Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, показавшему знания 

основного программного материала в объеме, необходимом для последующего обучения 

и предстоящей практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной 

литературой, допустившему неточности в ответе на экзамене, но обладающему 

необходимыми знаниями и умениями для их устранения при корректировке со стороны 

экзаменатора. 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 

существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 

принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не позволяют 

ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 

дополнительной подготовки по данной дисциплине. 
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2. Комплект оценочных средств для текущего контроля умений и знаний 

 

Содержание: 

1. Тесты для текущего контроля по дисциплине ОП.01 Экономика организации 

  

1. Тесты для текущего контроля по дисциплине ОП.01 Экономика организации 

 

Вариант 1 

1. Какие из перечисленных элементов относятся к производственной структуре 

предприятия: 

а) основные цехи; 

б) вспомогательные цехи; 

в) подсобное хозяйство; 

г) поликлиника предприятия; 

2. Какие из перечисленных операций относятся к основным: 

а) обработка деталей; 

б) сборка изделий; 

в) окраска изделий; 

г) складирование изделий; 

3. К основным фондам относятся: 

а) передаточные устройства; 

б) производственные запасы; 

в) рабочий скот; 

г) легковой автотранспорт; 

4. Норма амортизации здания – 2%. Нормативный срок службы этого здания: 

а) рассчитать невозможно, не хватает данных; 

б) 50 лет; 

в) 100 лет; 

5. Какие из перечисленных позиций относятся к оборотным производственным 

фондам: 

а) сырье и материалы; 

б) машины, оборудование; 

в) запасные части; 

г) топливо, тара; 

6. Что характеризует коэффициент оборачиваемости оборотных средств: 

а) уровень технической оснащенности труда; 

б) интенсивность использования оборотных средств; 

в) среднюю длительность одного оборота; 

г) размер реализованной продукции, приходящейся на 1 руб. производственных фондов; 

7. Сдельная форма оплаты труда предполагает начисление заработной платы в 

соответствии: 

а) с количеством изготовленной продукции; 

б) количеством отработанного времени; 

в) должностным окладом; 

8. Соотношение различных категорий работников в их общей численности 

характеризует: 

а) профессиональный состав работников предприятия; 

б) квалификационный состав работников предприятия; 

в) структуру персонала предприятия; 

г) списочный состав работников предприятия; 

9. Какие из перечисленных позиций относятся к постоянным издержкам 

производства: 
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а) амортизация; 

б) аренда зданий и оборудования; 

в) оплата труда производственных рабочих; 

г) оплата труда руководителей; 

10. Оценочным показателем деятельности предприятия является: 

а) общая масса прибыли; 

б) рентабельность продаж всей продукции; 

в) рентабельность капитала; 

11. Назовите правильный вариант ответа, характеризующий балансовую прибыль: 

а) выручка, полученная от реализации продукции; 

б) разность между выручкой от реализации продукции и полной себестоимостью; 

в) прибыль от реализации продукции плюс прочие доходы, минус прочие расходы; 

12. Существуют следующие принципы планирования: 

а) научность; 

б) срочность; 

в) непрерывность; 

13. Какие из названных показателей характеризуют экономическую эффективность: 

а) прибыль предприятия; 

б) рентабельность продукции (услуг); 

в) себестоимость продукции; 

14. Какие из названных позиций относятся к важнейшим направлениям 

использования капитальных вложений: 

а) новое строительство; 

б) приобретение акций; 

в) техническое перевооружение предприятия; 

15. Какие из названных показателей используются при оценке эффективности 

инвестиционных проектов: 

а) чистый дисконтированный доход; 

б) производительность труда; 

в) срок окупаемости; 

 

Вариант 2 

1. Какие из перечисленных цехов относятся к основным цехам предприятия: 

а) заготовительный; 

б) обрабатывающий; 

в) сборочный; 

г) тарный; 

2. В продолжительность производственного цикла: 

а) включается время основных операций; 

б) включается время вспомогательных операций; 

в) не включается время перерывов; 

г) включается время перерывов;  

3. К активной части основных фондов не относятся следующие средства труда: 

а) оборудование; 

б) здания; 

в) транспортные средства; 

г) сооружения; 

4. Фондоотдача определяется как частное от деления выпуска продукции на 

основные фонды. Стоимость основных фондов при этом исчисляется: 

а) на начало года; 

б) на конец года; 

в) как их среднегодовая стоимость; 
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5. Что из перечисленного входит в состав оборотных средств предприятия: 

а) запасы сырья, материалов, топлива; 

б) незавершенное производство; 

в) транспортные средства; 

г) вычислительная техника; 

6. Эффективность использования оборотных средств характеризуют: 

а) прибыль; 

б) фондоотдача; 

в) коэффициент оборачиваемости, средняя продолжительность одного оборота; 

г) уровень отдачи оборотных средств; 

7. Повременная форма оплаты труда предполагает начисление заработной платы в 

соответствии с количеством: 

а) произведенной продукции; 

б) отработанного времени; 

в) оказанных услуг; 

8. Что характеризует производительность труда: 

а) эффективность затрат труда; 

б) эффективность использования оборудования; 

в) эффективность использования материальных ресурсов; 

г) эффективность использования финансовых ресурсов; 

9. Какие из названных позиций относятся к переменным издержкам    производства: 

а) затраты на сырье и материалы; 

б) затраты на топливо и энергию; 

в) затраты на транспортировку грузов; 

г) оплата труда управленческого персонала; 

10. Рентабельность характеризует: 

а) степень доходности, выгодности и прибыльности; 

б) общую массу прибыли, получаемую предприятием; 

в) уровень затрат на изготовление продукции; 

г) общую сумму затрат на изготовление продукции; 

11. Прибыль в распоряжении предприятия используется: 

а) для выплаты налогов в бюджет; 

б) возмещения затрат на производство; 

в) формирования фондов накопления, потребления, резервного, социального назначения и 

акционирования; 

г) формирования фонда профессионального мастерства; 

12. Какие методы планирования используются на предприятии: 

а) программно - целевые; 

б) комбинированные; 

в) балансовые; 

г) индивидуальные; 

13. Какие из перечисленных позиций относятся к абсолютным показателям: 

а) стоимость основных производственных фондов; 

б) объем реализованной продукции; 

в) выработка на одного рабочего; 

г) рентабельность продаж; 

14. Какие из названных позиций относятся к собственным источникам 

финансирования инвестиционной деятельности: 

а) прибыль предприятия; 

б) амортизационные отчисления; 

в) банковские кредиты; 

г) кредиторская задолженность; 
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15. Какое из направлений способствует росту прибыли: 

а) увеличение объема производства; 

б) увеличение себестоимости продукции; 

в) увеличение фонда оплаты труда; 

г) сокращение доли продукции повышенного спроса 

 

 

Вариант 3 

1. Какие из перечисленных подразделений относятся к вспомогательным: 

а) инструментальный цех; 

б) транспортное хозяйство; 

в) складское хозяйство; 

г) энергетическое хозяйство; 

2. Принципами рациональной организации производственного процесса являются: 

а) серийность; 

б) пропорциональность; 

в) непрерывность; 

г) ритмичность; 

3. К основным фондам относятся: 

а) здания, сооружения; 

б) транспортные средства, оборудование, продуктивный скот; 

в) рабочий скот, многолетние насаждения; 

г) покупные полуфабрикаты, готовая продукция, сырье; 

4. Показатель фондоотдачи характеризует: 

а) количество произведенной продукции в расчете на 1 руб. основных производственных 

фондов; 

б) уровень технической оснащенности труда; 

в) производительность труда; 

5. К оборотным производственным фондам не относятся: 

а) транспортные средства; 

б) передаточные устройства; 

в) полуфабрикаты собственного изготовления; 

г) запасы топлива; 

6. Какие позиции характеризуют коэффициент оборачиваемости оборотных средств: 

а) объем реализованной продукции в расчете на 1 руб. оборотных фондов; 

б) количество оборотов, совершаемых оборотными средствами за соответствующий 

период; 

в) продолжительность одного оборота оборотных средств, в днях; 

7. Какие из названных позиций входят в состав тарифной системы: 

а) тарифные ставки; 

б) тарифные сетки; 

в) тарифно – квалификационный справочник; 

г) премиальные положения; 

8. Что такое производительность труда: 

а) выпуск продукции в единицу времени; 

б) затраты труда на единицу продукции; 

в) степень плодотворности деятельности людей, определяемая показателями выработки и 

трудоемкости; 

9. В группировку затрат по экономическим элементам входят затраты: 

а) на материальные ресурсы; 

б) оплату труда; 

в) цеховые расходы; 
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г) амортизацию основных производственных фондов; 

10. Какой из предложенных вариантов правильно характеризует чистую прибыль: 

а) сумма прибыли от реализации продукции, основных фондов, иного имущества 

предприятия; 

б) часть балансовой прибыли, оставшаяся в распоряжении предприятия после уплаты 

налогов и других обязательных платежей в бюджет; 

в) валовая прибыль за вычетом отчислений в резервные фонды; 

11. Рентабельность капитала характеризует: 

а) рентабельность активов; 

б) рентабельность продаж; 

в) рентабельность собственного капитала; 

г) рентабельность производства; 

12. Бизнес-план разрабатывается для того, чтобы: 

а) проверить реалистичность задуманного; 

б) сделать расчет потребности в необходимых ресурсах; 

в) сделать расчет производственной мощности предприятия; 

13. Какие из названных показателей характеризуют экономическую эффективность: 

а) прибыль предприятия; 

б) себестоимость продукции; 

в) фондоотдача; 

г) фонд оплаты труда; 

14. Какие из названных вариантов относятся к объектам инвестиционной 

деятельности: 

а) вновь создаваемые основные фонды; 

б) ценные бумаги; 

в) покупка путевок в санаторий; 

г) выплата дивидендов;  

15. Какое мероприятие обеспечивает рост уровня рентабельности: 

а) снижение фондоотдачи; 

б) снижение фондоемкости; 

в) рост объема производства; 

г) снижение себестоимости единицы продукции; 

 

Вариант 4 

1. Какие из перечисленных характеристик относятся к единичному типу 

производства: 

а) номенклатура продукции – неограниченная; 

б) применяемое оборудование – универсальное; 

в) квалификация рабочих –высокая; 

г) себестоимость продукции – низкая; 

2. Какие из названных показателей относятся к показателям качества продукции: 

а) показатели назначения продукции; 

б) показатели надежности; 

в) трудоемкость изготовления; 

г) эргономические показатели; 

3. Какие из перечисленных позиций входят в состав основных производственных 

фондов: 

а) здания, сооружения, передаточные устройства; 

б) машины и оборудование; 

в) транспортные средства; 

г) готовая продукция; 

4. Амортизация основных фондов – это: 
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а) износ основных фондов; 

б) перенесение стоимости основных фондов на себестоимость продукции; 

в) восстановление основных фондов; 

г) содержание основных фондов; 

5. Что характеризует показатель материалоемкости продукции: 

а) нормы расхода материалов на изготовление продукции; 

б) суммарный расход материальных ресурсов на производство единицы продукции; 

в) общий вес материалов на изготовление изделия; 

6. К собственным оборотным средствам не относятся: 

а) дебиторская задолженность; 

б) кредиторская задолженность; 

в) денежные средства на валютных счетах; 

7. Тарифная система устанавливает дифференциацию оплаты труда в зависимости: 

а) от квалификации; 

б) состава кадров; 

в) сложности выполняемой работы; 

г) условий труда; 

8. Какие из перечисленных показателей характеризуют уровень производительности 

труда: 

а) фондоотдача; 

б) выработка на одного работающего; 

в) трудоемкость продукции; 

г) фондовооруженность труда; 

9. Калькуляция составляется с целью: 

а) определения цены продукции; 

б) составления сметы затрат на производство; 

в) расчета себестоимости единицы продукции; 

г) исчисления прямых и косвенных затрат; 

10. Какие из предложенных вариантов правильно характеризуют прибыль от 

реализации продукции: 

а) выручка, полученная от реализации продукции; 

б) разность между выручкой от реализации продукции (без НДС и акциза) и полной 

себестоимостью; 

в) чистый доход предприятия; 

г) валовой доход предприятия; 

11. Рентабельность производства определяется как отношение: 

а) прибыли от реализации продукции к выручке от реализации продукции; 

б) балансовой прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных фондов и 

нормируемых оборотных средств; 

в) балансовой прибыли к объему реализованной продукции; 

12. В структуру бизнес-плана включаются разделы: 

а) описание продукта; 

б) план производства; 

в) заключение; 

13. Какие из перечисленных позиций относятся к абсолютным показателям: 

а) объем реализованной продукции; 

б) балансовая прибыль; 

в) фондовооруженность труда; 

г) рентабельность продаж; 

14. Какие из перечисленных позиций можно отнести к вещественным инвестициям: 

а) акции и другие ценные бумаги; 

б) машины, оборудование; 
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в) лицензия; 

15. Какие из названных норм относятся к нормам труда: 

а) времени; 

б) выработки; 

в) расхода материала; 

г) запасов материалов; 
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Рассмотрено на заседании цикловой  комиссии   

 Протокол №___ «____» ______________20    г. 

Председатель комиссии ___________________ 

 

 

3.1 Перечень вопросов и типовых заданий для подготовки к промежуточной 

аттестации по дисциплине ОП.01 Экономика организации 

 

 Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

1. Понятие и классификация организаций. 

2. Жизненный цикл предприятия (организации). 

3. Производственная структура организации и ее элементы. 

4. Понятие и классификация основного капитала. 

5. Учет и оценка основных фондов. 

6. Амортизация и износ основных средств. 

7. Показатели эффективности использования основных производственных фондов и 

их расчет. 

8. Производственная мощность предприятия: понятие и виды. 

9. Сущность капитальных вложений и их значение для предприятий. 

10.  Понятие оборотного капитала, его состав и структура, классификация. 

11.  Показатели эффективности использования оборотных средств и их расчет. 

12.  Материальные ресурсы и показатели их использования. 

13.  Состав и структура кадров организации. Производительность труда: понятие, 

виды, методы измерения. Факторы роста производительности труда. 

14.  Показатели по труду и заработной плате: их характеристика и взаимосвязь. 

15.  Тарифная система: понятие и основные элементы. 

16.  Бестарифная система оплаты труда. 

17.  Формы и системы оплаты труда. 

18.  Фонд оплаты труда и его структура. 

19.  Понятие, классификация и состав издержек производства и реализации продукции. 

20.  Смета затрат и методика ее составления. 

21.  Калькуляция себестоимости и ее значение. 

22.  Постоянные и переменные затраты. Безубыточный объем выпуска и продаж. 

23.  Цена и ее функции. Методы формирования цен. 

24.  Виды цен. Состав и структура цен. 

25.  Прибыль: экономическая сущность, виды, источники формирования. 

26.  Рентабельность: понятие, виды, показатели. 

27.  Факторы, влияющие на величину прибыли. Распределение и использование 

прибыли. 

28.  Финансы предприятия: понятие, значение и функции. 

29.  Управление финансовыми ресурсами организации. 

30.  Сущность и принципы планирования. 

31. Торговым предприятием ООО «Промторг» приобретено фасовочное оборудование 

на 1200 тыс.руб. На основании приведенных технико-экономических расчетов 

выявлено, что прибыль в результате его эксплуатации составит 590 тыс.руб. 

Определите срок окупаемости капитальных вложений. 

32. Рассчитайте необходимые показатели и выберите наиболее правильный вид 

вложения капитала. Критерием выбора является максимум приведенной прибыли. 

№ Показатели (тыс.руб.) Вид вложения капитала 

Первый Второй 

1. Капиталовложения 1600 2800 
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2. Годовая прибыль от реализации продукции 300 500 

3. Нормативный коэффициент эффективности 

капиталовложений 

0,15 0,15 

4. Приведенная прибыль   

33. Рассчитайте рентабельность продукции, рентабельность производства и 

рентабельность продаж, используя следующие данные: 

№  Наименование показателя 

Величина 

показателя, 

тыс. руб. 

1. Выручка от реализации продукции 481313 

2. Себестоимость 395904 

3. Валовая прибыль  

4. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов 76276 

5. Среднегодовая стоимость материальных оборотных средств 132453 

6. Рентабельность продукции,%  

7. Рентабельность производства,%  

8. Рентабельность продаж,%  

34. Рассчитайте для предприятия следующие показатели: 

- порог рентабельности; 

- пороговый объем рентабельности; 

- запас финансовой прочности; 

- объем реализации продукции. 

Предприятие за отчетный год имеет следующие фактические данные: 

- постоянные затраты в сумме – 1200 тыс.руб.; 

- процент дохода к выручке от реализации 37%; 

- выручка от реализации – 4200 тыс.руб.; 

- цена одного изделия – 2100,0 руб. 

35. Составьте плановую калькуляцию себестоимости и определите оптово-отпускную 

цену 1 мужского костюма, если: 

Сырье Норма, м Цена, руб. Стоимость, руб. 

Ткань 4,0 800,0 ? 

Подкладка шелковая 1,85 240,0 ? 

Подкладка х/б 1,7 150,0 ? 

Приклад   130 

Фурнитура   100 

Плечики   50 

Корсажная тесьма   12 

Итого:   ? 

- заработная плата производственных рабочих – 1500 руб.; 

- начисления на оплату труда 30,2%; 

- накладные расходы 60% от заработной платы; 

- внепроизводственные расходы 0,5% производственной себестоимости; 

- уровень рентабельности 11%; 

- НДС – 20%. 

36. Определите оборачиваемость оборотных средств, т.е. количество оборотов и 

длительность оборотов, если стоимость реализованной продукции 46 млн. руб., 

валовая прибыль 10 млн.руб. Средний остаток продукции – 9 млн.руб. 

37. Товар реализуется по цене 180 рублей за единицу. Постоянные издержки 

предприятия составляют 5150 рублей. Переменные издержки за единицу изделия 

составили 110 рублей. Какое количество изделий необходимо продать для 



23 
 

обеспечения безубыточной работы? Какую прибыль (убыток) получит предприятие, 

если фактически за  месяц реализовано 15000 единиц продукции? 

38. Рассчитайте показатели оборота рабочей силы, коэффициент по приему, 

коэффициент по выбытию и коэффициент текучести кадров, используя данные 

таблицы: 

№ Показатели Численность 

работников 

2017 год 

Численность 

работников 

2018 год 

Численность 

работников 

2019 год 

Отклонение 

2019 к 2018 

1. Принято на предприятие, 

чел. 

43 43 44 ? 

2. Выбыло с предприятия,  

в том числе уволенные по 

собственному желанию 

  23 

  13 

32 

18 

14 

2 

? 

? 

3. Среднесписочная 

численность работников, 

чел. 

492 470 500 ? 

4. Коэффициент по приему ? ? ? ? 

5. Коэффициент по 

выбытию 

? ? ? ? 

6. Коэффициент текучести 

кадров 

? ? ? ? 

 

39. Произведите расчет заработной платы менеджеру Ивановой А.Н. за сентябрь. 

Должностной оклад 17000 рублей. За сентябрь месяц было отработано 15 дней из 21 

рабочих. Согласно «Положения о премировании работников отдела качества» 

эксперт Иванова А.Н. получила премию в размере 20% от должностного оклада за 

фактически отработанное время. Эксперту предусмотрена доплата за расширение 

зоны обслуживания 15% должностного оклада за фактически отработанное время. 

40. Предприниматель приобрел 10 станков общей стоимостью 180 000 руб., средний 

срок их службы 10 лет. Через 7 лет стоимость подобных станков снизилась на 24%. 

Определите величину морального износа 1 станка, а также его остаточную 

стоимость на начало 8-го года использования. 

41. Определите фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность и 

фондорентабельность, если 

- среднегодовая стоимость основных средств 1,4 млн. руб. 

- выручка – 19,0 млн. руб. 

- прибыль – 5,1 млн. руб. 

- среднесписочная численность работников – 318 чел. 

42. Предприятие реализует 820 единиц товара А в месяц по цене 800 рублей. 

Переменные издержки составляют 472 рубля за единицу, постоянные издержки 

предприятия – 203 тысячи рублей в месяц. Определите влияние 18-процентного 

роста объема реализации на прибыль. Как изменится прибыль?  

43. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов 1200 тыс.руб. 

Численность работающих 500 человек. Объем реализованной продукции 2400 

тыс.руб. Определите: 

- уровень производительности труда; 

- фондоотдачу; 

- фондоемкость. 

44. Начислите заработную плату за сентябрь и премию за III квартал бухгалтеру 

консервного завода. В сентябре бухгалтер (оклад за месяц 25000 руб.) отработал 16 

дней из 21 рабочего, в июле и августе - полностью.  
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План доходов выполнен на 102%. План прибыли - на 100,8%. Обеспечен рост 

производительности труда на 103,8% при плане 102,8%. 

Положением о премировании установлено премирование в размере 15% за 

выполнение плана доходов от должностного оклада за фактически отработанное 

время, 10% за выполнение плана прибыли и 5% за обеспечение  роста 

производительности труда. Все условия премирования выполнены. 

45. Предприятие купило товар на сумму 200 000руб., а реализовало на 290 000 руб. 

(без НДС). Сумма издержек обращения 70 000 руб.,  налог на прибыль 20%. Доля 

потребления в прибыли предприятия составляет 60%. Определите: 

- сумму и уровень валового дохода; 

- балансовую и чистую прибыль; 

- сумму средств предприятия, направляемую на накопление; 

- уровень рентабельности,%. 

46. Начислите заработную плату за месяц работникам столовой, работающим на 

арендном подряде, за месяц. В столовой работает 7 человек. Заработанные средства 

распределяются пропорционально часовым тарифным ставкам за фактически 

отработанное время. Для распределения заработанных средств между работниками 

используйте следующие данные: 

Работники столовой Разряд Часовая тарифная 

ставка, руб. 

Фактически отрабо-

танное время, час. 

Повар 5 125 170 

Повар 4 123 160 

Повар 3 120 170 

Повар 3 120 170 

Мойщик посуды 2 118 170 

Мойщик посуды 2 118 170 

Кухонный работник 2 118 158 

Сумма доходов в марте составила 292 075руб., месячная арендная плата 23 700 руб., 

текущие материальные расходы столовой 85 000руб. Бригада производит доплату 

бухгалтеру в размере от должностного оклада 40% (оклад 20 000руб.) 

47. Определите потребность в оборотных средствах по торговым запасам на 

предстоящий квартал по торговому предприятию: 

№ Показатель Значение 

1. Оборот товаров по покупным ценам (тыс.руб.) 880 

2. Количество дней в квартале ? 

3. Однодневный оборот товаров по покупным ценам ? 

4. Норма товарных запасов, дни 20 

5. Потребность в оборотных средствах (тыс.руб.) ? 

48. Установите общий норматив товарных запасов текущего хранения по торговому 

предприятию на 4 квартал на прогнозируемый год в сумме и в днях к обороту. 

Отделы торгового 

предприятия 

Прогноз товарооборота на 4 

квартал 

Норматив товарных запасов на 

4 квартал 

всего однодневный сумма дни 

Отдел №1 103,0 ? ? 34 

Отдел №2 69,0 ? ? 46 

Отдел №3 1172,0 ? 1034,0 ? 

Итого: ? ? ? ? 

49. На предприятии за отчетный период было реализовано 1000 ед. продукции по 

цене 50 руб. за единицу, а себестоимость единицы продукции составила 45 руб. 

В плановом периоде предусматривается увеличить объем выпуска до 2000 ед. по 

цене 60 руб. и снизить себестоимость до 40 руб. 
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Определите прибыль от реализации продукции в плановом и отчетном периоде, 

рентабельность реализованной продукции. 

50. Рассчитать показатели фондоотдачи, фондоемкости, фондорента-бельности, 

фондовооруженности и технической вооруженности организации за отчетный год на 

основе следующих данных: 

- среднегодовая стоимость основных фондов составила 22600, 0 тыс. руб., в том числе активная 

часть 7400,0 тыс. руб.; 

- объем реализованной продукции за год составил 324560,0 тыс. руб.; 

- прибыль – 9400,0 тыс. руб.; 

- среднегодовая численность работников – 150 человек. 

51. Розничная цена товара составляет 495 руб. Торговая надбавка в цене товара 25%, 

наценка сбытовой организации 10%, НДС – 20%. Определите: 

- прибыль на единицу товара (руб.); 

- рентабельность продукции (%). 

52. Рассчитать необходимую сумму материальных запасов для предприятия на 

планируемый квартал на основе данных: 

- выручка  на 1 квартал текущего года утверждена в сумме – 125 млн. руб.  

- в текущем году оборачиваемость средств, вложенных в материальные запасы, 

составила 60 дней (6 оборотов), в планируемом году намечается ускорение 

оборачиваемости на 4 дня. 

53. Рассчитайте уровень рентабельности продукции и рентабельность производства, 

используя следующие данные: 

№ Наименование показателя Величина показателя, 

тыс.руб. 

1. Балансовая прибыль 9600 

2. Объем реализации продукции  60000 

3. Среднегодовая стоимость основных средств 37500 

4. Среднегодовые остатки материальных оборотных 

средств 

5000 

5. Среднегодовая стоимость производственных фондов ? 

6. Коэффициент фондоемкости продукции  ? 

7. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств ? 

8. Уровень рентабельности продукции ? 

9. Уровень рентабельности производства ? 

54. Рассчитать коэффициенты износа, годности и обновления основных фондов 

предприятия за год на основе следующих данных: 

- первоначальная стоимость  основных фондов на конец года – 800,0 тыс.руб.; 

- сумма начисленного износа на конец года – 105,0 тыс.руб.; 

- за год были введены в эксплуатацию основные фонды стоимостью 94,0 тыс.руб. 

55. Годовой план реализации продукции установлен в сумме 17100 тыс.руб. 

Норматив оборотных средств запланирован в сумме 380 тыс.руб. В результате 

проведения ортехмероприятий длительность одного оборота сократилась на 2 дня. 

Определите: 

- плановую длительность одного оборота (дней); 

- фактическую длительность одного оборота (дней); 

- высвобождаемую сумму оборотных средств в результате ускорения 

оборачиваемости (тыс.руб.).  

56. Индивидуальный предприниматель производит блокноты для записи, которые 

реализует оптовыми партиями по цене 50 рублей за единицу. Постоянные затраты 

предприятия составляют 80,7 тыс.руб. в месяц. Переменные затраты – 28 руб. в 

расчете на единицу продукции. Какое количество блокнотов необходимо продать за 
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месяц для обеспечения безубыточности работы? Какую прибыль (убыток) получит 

индивидуальный предприниматель, если ежемесячный тираж составит 50 тыс. 

экземпляров? 

57. По отчету консервного завода за год численность производственных рабочих на 

конец каждого квартала составляла (человек): 

На 1 января – 312 

На 1 апреля – 320 

На 1 июля – 336 

На 1 октября – 344 

На 1 января нового года – 320 

За год уволилось с предприятия 46 человек. 

Определите коэффициент текучести рабочей силы по предприятию. 

58. Определить прибыль и рентабельность от реализации продукции в плановом и 

отчетном периоде, если  на предприятии за отчетный период было реализовано 500 

единиц продукции по цене 90 руб. за единицу, а себестоимость  единицы продукции 

составила 75 руб. В плановом периоде предусматривается увеличить объем выпуска 

до 1000 единиц по цене 100 руб. и снизить  себестоимость до 70 руб.  

59. На основе представленных данных определите при выпуске какого количества 

продукции будет достигнута безубыточность деятельности индивидуального 

предпринимателя. 

Индивидуальный предприниматель производит мебель для офиса. Постоянные 

расходы на продажу за месяц составляют 184 тыс.руб. Переменные расходы на 

продажу на один комплект составляют 38 тыс.руб., доход от реализации одного 

комплекта 64 тыс.руб. Известно, что за месяц можно произвести 20 комплектов 

мебели для офиса. 

60. Норматив оборотных средств предприятия - 3300 тыс.руб. Годовой план 

реализации продукции – 19,8 млн.руб. Определите: 

- коэффициент оборачиваемости оборотных средств (раз); 

- длительность одного оборота (дней). 
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3.2. Задания для промежуточной аттестации по дисциплине ОП.01 Экономика 

организации в форме экзамена 

 

Задание 1 

 

1. Производственная структура организации (предприятия) и ее элементы. 

2. Задача. 

Торговым предприятием ООО «Промторг» приобретено фасовочное оборудование 

на 1200 тыс.руб. На основании приведенных технико-экономических расчетов 

выявлено, что прибыль в результате его эксплуатации составит 590 тыс.руб. 

Определите срок окупаемости капитальных вложений. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Какие организации признаются коммерческими? 

а) любые организации, имеющие самостоятельный баланс; 

б) любые организации, получающие прибыль, независимо от целей своей 

деятельности; 

в) организации, преследующие в качестве основной цели своей деятельности 

извлечение прибыли. 

 

Задание № 2 

 

1. Показатели по труду и заработной плате: их характеристика и взаимосвязь. 

2. Задача. 

Рассчитайте необходимые показатели и выберите наиболее правильный вид 

вложения капитала. Критерием выбора является максимум приведенной прибыли. 

№ Показатели (тыс.руб.) Вид вложения капитала 

Первый Второй 

1. Капиталовложения 1600 2800 

2. Годовая прибыль от реализации продукции 300 500 

3. Нормативный коэффициент эффективности 

капиталовложений 

0,15 0,15 

4. Приведенная прибыль   

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

При классификации предприятий по размерам в качестве основного признака 

обычно используют:  

а) объем производства; 

б) численность его персонала; 
в) стоимость имущества; 

г) емкость занимаемого рынка. 

 

Задание № 3 

 

1. Понятие классификация основного капитала.  

2. Задача. 

Рассчитайте рентабельность продукции, рентабельность производства и 

рентабельность продаж, используя следующие данные: 

№  Наименование показателя 

Величина 

показателя, 

тыс. руб. 

1. Выручка от реализации продукции 481313 

2. Себестоимость 395904 
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3. Валовая прибыль  

4. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов 76276 

5. Среднегодовая стоимость материальных оборотных средств 132453 

6. Рентабельность продукции,%  

7. Рентабельность производства,%  

8. Рентабельность продаж,%  

 

3. Ответить на вопросы тестового задания. 

Можно ли распределить имущество унитарного предприятия между работниками 

данного предприятия: 

а) да; 

б) нет; 

в) да, если это оговорено в уставе; 

г) да, если это решение принято на общем собрании. 

 

 

Задание № 4 

 

1. Производительность труда: понятие, виды, методы измерения. Факторы роста 

производительности труда. 

2. Задача.  

Рассчитайте для предприятия следующие показатели: 

- порог рентабельности; 

- пороговый объем рентабельности; 

- запас финансовой прочности; 

- объем реализации продукции. 

Предприятие за отчетный год имеет следующие фактические данные: 

- постоянные затраты в сумме – 1200 тыс.руб.; 

- процент дохода к выручке от реализации 37%; 

- выручка от реализации – 4200 тыс.руб.; 

- цена одного изделия – 2100,0 руб. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Восстановительная стоимость основных средств – это  

а) фактические затраты на приобретение (создание) основных средств; 

б) стоимость, по которой объект основных средств учитывается после того, как по 

нему была произведена переоценка; 
в) качественное состояние основных средств. 

 

 

Задание № 5 

 

1. Показатели эффективности использования основных производственных фондов и 

их расчет. 

2. Задача. 

Составьте плановую калькуляцию себестоимости и определите оптово-отпускную 

цену 1 мужского костюма, если: 

Сырье Норма, м Цена, руб. Стоимость, руб. 

Ткань 4,0 800,0 ? 

Подкладка шелковая 1,85 240,0 ? 

Подкладка х/б 1,7 150,0 ? 

Приклад   130 
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Фурнитура   100 

Плечики   50 

Корсажная тесьма   12 

Итого:   ? 

- заработная плата производственных рабочих – 1500 руб.; 

- начисления на оплату труда 30,2%; 

- накладные расходы 60% от заработной платы; 

- внепроизводственные расходы 0,5% производственной себестоимости; 

- уровень рентабельности 11%; 

- НДС – 20%. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Физический износ основных средств имеет место  

а) при воздействии агрессивных сред;  
б) при появлении новых, прогрессивных технологий;  

в) при снижении стоимости воспроизводства основных средств; 

г) все ответы не верны. 

 

 

Задание № 6 

 

1. Понятие и состав издержек производства. 

2. Задача. 

Определите оборачиваемость оборотных средств, т.е. количество оборотов и 

длительность оборотов, если стоимость реализованной продукции 46 млн. руб., 

валовая прибыль 10 млн.руб. Средний остаток продукции – 9 млн.руб. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания.  

Ценность нематериальных активов для предприятия заключается в том, что их 

использование  

а) позволяет увеличить объем производимой продукции;  
б) снизить затраты на производство; 

в) повысить конкурентоспособность продукции. 

 

 

 

Задание № 7 

 

1. Сущность и принципы планирования. 

2. Задача. 

Товар реализуется по цене 180 рублей за единицу. Постоянные издержки 

предприятия составляют 5150 рублей. Переменные издержки за единицу изделия 

составили 110 рублей. Какое количество изделий необходимо продать для 

обеспечения безубыточной работы? Какую прибыль (убыток) получит предприятие, 

если фактически за  месяц реализовано 15000 единиц продукции? 

3. Ответьте на вопросы тестового задания. 

Производственная мощность предприятия – это 

а) суммарная стоимость оборудования предприятия; 

б) максимально возможный объем производимой продукции в расчете на год; 
в) максимальный объем реализации; 

г) нет верного ответа. 
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Задание № 8 

 

1. Смета затрат и методика ее составления.  

2. Задача. 

Рассчитайте показатели оборота рабочей силы, коэффициент по приему, 

коэффициент по выбытию и коэффициент текучести кадров, используя данные 

таблицы: 

№ Показатели Численность 

работников 

2017 год 

Численность 

работников 

2018 год 

Численность 

работников 

2019 год 

Отклонение 

2019 к 2018 

1. Принято на предприятие, 

чел. 

43 43 44 ? 

2. Выбыло с предприятия,  

в том числе уволенные по 

собственному желанию 

  23 

  13 

32 

18 

14 

2 

? 

? 

3. Среднесписочная 

численность работников, 

чел. 

492 470 500 ? 

4. Коэффициент по приему ? ? ? ? 

5. Коэффициент по 

выбытию 

? ? ? ? 

6. Коэффициент текучести 

кадров 

? ? ? ? 

 

3. Ответьте на вопросы тестового задания. 

Отношение выручки к среднегодовой стоимости основных фондов называется: 

а) фондоотдача 

б) фондоемкость 

        в) фондорентабельность 

        г) техническая вооруженность. 

 

 

Задание № 9 

 

1. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. 

2. Задача. 

Произведите расчет заработной платы менеджеру Ивановой А.Н. за сентябрь. 

Должностной оклад 17000 рублей. За сентябрь месяц было отработано 15 дней из 21 

рабочих. Согласно «Положения о премировании работников отдела качества» 

эксперт Иванова А.Н. получила премию в размере 20% от должностного оклада за 

фактически отработанное время. Эксперту предусмотрена доплата за расширение 

зоны обслуживания 15% должностного оклада за фактически отработанное время. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

По функциональному назначению основные фонды бывают: 

а) активные и пассивные 

б) производственные и непроизводственные; 

в) собственные и арендованные; 

г) основные и вспомогательные. 
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Задание № 10 

 

1. Понятие оборотного капитала, его состав и структура. 

2. Задача. 

Предприниматель приобрел 10 станков общей стоимостью 180 000 руб., средний 

срок их службы 10 лет. Через 7 лет стоимость подобных станков снизилась на 24%. 

Определите величину морального износа 1 станка, а также его остаточную 

стоимость на начало 8-го года использования. 

3. Ответить на вопросы тестового задания. 

Валовая прибыль – это  

а) разница между выручкой от продажи продукции (работ, услуг) и 

себестоимостью продукции (работ, услуг);  
б) прибыль от реализации продукции с учетом прочих доходов и расходов;  

в) прибыль предприятия за вычетом налогов. 

 

 

Задание № 11 

 

1. Понятие и классификация организаций. 

2. Задача. 

Определите фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность и 

фондорентабельность, если 

- среднегодовая стоимость основных средств 1,4 млн. руб. 

- выручка – 19,0 млн. руб. 

- прибыль – 5,1 млн. руб. 

- среднесписочная численность работников – 318 чел. 

3. Ответьте на вопросы тестового задания. 

Рентабельность продукции показывает  

а) какую прибыль приносит каждый рубль реализованной продукции; 
б) эффективность производства каждого вида продукции;  

в) эффективность производственно-хозяйственной деятельности. 

 

Задание № 12 

 

1. Показатели эффективности использования оборотных средств и их расчет. 

2. Задача. 

Предприятие реализует 820 единиц товара А в месяц по цене 800 рублей. 

Переменные издержки составляют 472 рубля за единицу, постоянные издержки 

предприятия – 203 тысячи рублей в месяц. Определите влияние 18-процентного 

роста объема реализации на прибыль. Как изменится прибыль?  

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

В состав оборотных производственных фондов предприятия входят материально-

вещественные элементы: 

а) готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счету предприятия; 

б) прибыль предприятия, задолженность поставщикам; 

в) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных 

изделий, запасных частей, топлива, незавершенное производство, расходы 

будущих периодов; 
г) станки, агрегаты. 
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Задание № 13 

 

1. Формы и системы оплаты труда. 

2. Задача. 

Среднегодовая стоимость основных производственных фондов 1200 тыс.руб. 

Численность работающих 500 человек. Объем реализованной продукции 2400 

тыс.руб. Определите: 

- уровень производительности труда; 

- фондоотдачу; 

- фондоемкость. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Задолженность покупателей за отгруженную продукцию перед предприятием 

относится к… 

а) дебиторской задолженности; 

б) внеоборотным активам; 

в) кредиторской задолженности; 

г) собственному капиталу. 

 

 

 

 

Задание № 14 

 

1. Сущность капитальных вложений (инвестиций) и их значение для предприятия.  

2. Задача. 

Начислите заработную плату за сентябрь и премию за III квартал бухгалтеру 

консервного завода. В сентябре бухгалтер (оклад за месяц 25000 руб.) отработал 16 

дней из 21 рабочего, в июле и августе - полностью.  

План доходов выполнен на 102%. План прибыли - на 100,8%. Обеспечен рост 

производительности труда на 103,8% при плане 102,8%. 

Положением о премировании установлено премирование в размере 15% за 

выполнение плана доходов от должностного оклада за фактически отработанное 

время, 10% за выполнение плана прибыли и 5% за обеспечение  роста 

производительности труда. Все условия премирования выполнены. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Среднегодовая стоимость основных производственных фондов разделить на 

среднесписочную численность работников  

а) фондоемкость; 

б) фондоотдача; 

в) фондовооруженность; 
г) фондорентабельность. 

 

 

Задание № 15 

1. Финансы предприятия: понятие, значение и функции.  

2. Задача. 

Предприятие купило товар на сумму 200 000руб., а реализовало на 290 000 руб. (без 

НДС). Сумма издержек обращения 70 000 руб.,  налог на прибыль 20%. Доля 

потребления в прибыли предприятия составляет 60%. Определите: 

- сумму и уровень валового дохода; 

- балансовую и чистую прибыль; 

- сумму средств предприятия, направляемую на накопление; 
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- уровень рентабельности,%. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Остаточная стоимость основных фондов – это: 

а) стоимость после переоценки; 

б) стоимость основных фондов в современных условиях; 

в) сумма первоначальной стоимости за минусом износа; 

г) качественное состояние основных средств. 

 

Задание № 16 

 

1. Рентабельность: понятие, виды, показатели. Методика расчета уровня 

рентабельности продукции и производства. 

2. Задача. 

Начислите заработную плату за месяц работникам столовой, работающим на 

арендном подряде, за месяц. В столовой работает 7 человек. Заработанные средства 

распределяются пропорционально часовым тарифным ставкам за фактически 

отработанное время. Для распределения заработанных средств между работниками 

используйте следующие данные: 

Работники столовой Разряд Часовая тарифная 

ставка, руб. 

Фактически отрабо-

танное время, час. 

Повар 5 125 170 

Повар 4 123 160 

Повар 3 120 170 

Повар 3 120 170 

Мойщик посуды 2 118 170 

Мойщик посуды 2 118 170 

Кухонный работник 2 118 158 

Сумма доходов в марте составила 292 075руб., месячная арендная плата 23 700 руб., 

текущие материальные расходы столовой 85 000руб. Бригада производит доплату 

бухгалтеру в размере от должностного оклада 40% (оклад 20 000руб.) 

3. Ответить на вопрос тестового задания. 

Коэффициент оборачиваемости оборотных средств показывает: 

а) сумму оборотных средств для бесперебойной торговли; 

б) время полного оборота оборотных средств; 

в) количество оборотов, совершаемых оборотными средствами за 

определенный период времени; 

г) среднегодовую сумму оборотных средств предприятия 

 

Задание № 17 

 

1. Прибыль: экономическая сущность, виды, источники формирования. Факторы, 

влияющие на величину прибыли. Распределение и использование прибыли. 

2. Задача. 

Определите потребность в оборотных средствах по торговым запасам на 

предстоящий квартал по торговому предприятию: 

№ Показатель Значение 

1. Оборот товаров по покупным ценам (тыс.руб.) 880 

2. Количество дней в квартале ? 

3. Однодневный оборот товаров по покупным ценам ? 

4. Норма товарных запасов, дни 20 

5. Потребность в оборотных средствах (тыс.руб.) ? 
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3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Рентабельность характеризует: 

А) степень доходности, выгодности и прибыльности; 

Б) общую массу прибыли, получаемую предприятием; 

В) уровень затрат на изготовление продукции. 

 

 

 

Задание № 18 

 

1. Характеристика системы прибылей и методика расчёта валовой и чистой 

прибыли.  

2. Задача. 

Установите общий норматив товарных запасов текущего хранения по торговому 

предприятию на 4 квартал на прогнозируемый год в сумме и в днях к обороту. 

Отделы торгового 

предприятия 

Прогноз товарооборота на 4 

квартал 

Норматив товарных запасов на 

4 квартал 

всего однодневный сумма дни 

Отдел №1 103,0 ? ? 34 

Отдел №2 69,0 ? ? 46 

Отдел №3 1172,0 ? 1034,0 ? 

Итого: ? ? ? ? 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Бизнес-план имеет следующие два направления: 

а) внутреннее и внешнее; 

б) долгосрочное и краткосрочное; 

в) стратегическое и тактическое; 

г) техническое и экономическое. 

 

Задание № 19 

1. Планирование как основа рационального функционирования организации. 

2. Задача. 

На предприятии за отчетный период было реализовано 1000 ед. продукции по цене 

50 руб. за единицу, а себестоимость единицы продукции составила 45 руб. 

В плановом периоде предусматривается увеличить объем выпуска до 2000 ед. по 

цене 60 руб. и снизить себестоимость до 40 руб. 

Определите прибыль от реализации продукции в плановом и отчетном периоде, 

рентабельность реализованной продукции. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Миссия предприятия - это: 

а) программа деятельности хозяйствующего субъекта; 

б) генеральная цель фирмы; 

в) период жизни товара на рынке; 

г) содержание и последовательность конкретных действий. 
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Задание № 20 

1. Сущность, значение и виды предпринимательской деятельности. 

2. Задача. 

Рассчитать показатели фондоотдачи, фондоемкости, фондорентабельности, 

фондовооруженности и технической вооруженности организации за отчетный год на 

основе следующих данных: 

- среднегодовая стоимость основных фондов составила 22600, 0 тыс. руб., в том числе активная 

часть 7400,0 тыс. руб.; 

- объем реализованной продукции за год составил 324560,0 тыс. руб.; 

- прибыль – 9400,0 тыс. руб.; 

- среднегодовая численность работников – 150 человек. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Бизнес-план, учитывающий максимальные риски негативных факторов, событий 

называется … 

а) пессимистический; 

б) реалистичный; 

в) оптимистический; 

г) инвестиционный. 

 

Задание № 21 

 

1. Организационно-правовые формы организации (предприятий), их основные 

характеристики и принципы функционирования. 

2. Задача. 

Розничная цена товара составляет 495 руб. Торговая надбавка в цене товара 25%, 

наценка сбытовой организации 10%, НДС – 20%. Определите: 

- прибыль на единицу товара (руб.); 

- рентабельность продукции (%). 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Планирование, охватывающее период более 3-5 лет. 

а) краткосрочное; 

б) среднесрочное; 

в) долгосрочное. 

 

Задание № 22 

 

1. Проблемы малого предпринимательства в России. Государственная поддержка 

предприятий малого предпринимательства.  

2. Задача. 

Рассчитать необходимую сумму материальных запасов для предприятия на 

планируемый квартал на основе данных: 

- выручка  на 1 квартал текущего года утверждена в сумме – 125 млн. руб.  

- в текущем году оборачиваемость средств, вложенных в материальные запасы, 

составила 60 дней (6 оборотов), в планируемом году намечается ускорение 

оборачиваемости на 4 дня. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Инновация - это: 

а) инновационный потенциал; 

б) нововведение; 

в) инновационный процесс; 

г) инновационная деятельность. 
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Задание № 23 

 

1. Виды и методы планирования деятельности организации. 

2. Задача. 

Рассчитайте уровень рентабельности продукции и рентабельность производства, 

используя следующие данные: 

№ Наименование показателя Величина показателя, 

тыс.руб. 

1. Балансовая прибыль 9600 

2. Объем реализации продукции  60000 

3. Среднегодовая стоимость основных средств 37500 

4. Среднегодовые остатки материальных оборотных 

средств 

5000 

5. Среднегодовая стоимость производственных фондов ? 

6. Коэффициент фондоемкости продукции  ? 

7. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств ? 

8. Уровень рентабельности продукции ? 

9. Уровень рентабельности производства ? 

Прокомментируйте результаты расчетов. 

3. Тест. 

В каком разделе бизнес-плана будут представлены финансовые результаты проекта: 

а) в резюме; 

б) в финансовом плане; 

в) в описании производства; 

г) в описании предприятия. 

 

Задание № 24 

 

1. Бизнес-план предприятия: понятие, назначение, структура и типы. 

2. Задача. 

Рассчитать коэффициенты износа, годности и обновления основных фондов 

предприятия за год на основе следующих данных: 

- первоначальная стоимость  основных фондов на конец года – 800,0 тыс.руб.; 

- сумма начисленного износа на конец года – 105,0 тыс.руб.; 

- за год были введены в эксплуатацию основные фонды стоимостью 94,0 тыс.руб. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Верно ли определение, что персонал предприятия – это совокупность физических 

лиц, состоящих с фирмой как с юридическим лицом в отношениях, регулируемых 

договором найма? 

а) да; 

б) нет. 

 

 

Задание № 25 

 

1. Сущность инвестиций, их значение для развития организации. Виды 

инвестиционных проектов и оценка их эффективности. 

2. Задача. 

Годовой план реализации продукции установлен в сумме 17100 тыс.руб. Норматив 

оборотных средств запланирован в сумме 380 тыс.руб. В результате проведения 

ортехмероприятий длительность одного оборота сократилась на 2 дня. Определите: 
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- плановую длительность одного оборота (дней); 

- фактическую длительность одного оборота (дней); 

- высвобождаемую сумму оборотных средств в результате ускорения 

оборачиваемости (тыс.руб.).  

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

В каком документе отражаются данные учета рабочего времени в человеко-днях? 

а) в ведомости на зарплату; 

б) в отчетах руководителей подразделений; 

в) в табеле учета рабочего времени. 

 

Задание № 26 

 

1. Фонд оплаты труда и его структура. 

2. Задача. 

Индивидуальный предприниматель производит блокноты для записи, которые 

реализует оптовыми партиями по цене 50 рублей за единицу. Постоянные затраты 

предприятия составляют 80,7 тыс.руб. в месяц. Переменные затраты – 28 руб. в 

расчете на единицу продукции. Какое количество блокнотов необходимо продать за 

месяц для обеспечения безубыточности работы? Какую прибыль (убыток) получит 

индивидуальный предприниматель, если ежемесячный тираж составит 50 тыс. 

экземпляров? 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

К какой категории руководителей следует отнести начальника отдела маркетинга? 

а) высшего звена; 

б) среднего звена; 

в) низшего звена. 

 

Задание № 27 

 

1. Понятие и классификация организаций. 

2. Задача. 

По отчету консервного завода за год численность производственных рабочих на 

конец каждого квартала составляла (человек): 

На 1 января – 312 

На 1 апреля – 320 

На 1 июля – 336 

На 1 октября – 344 

На 1 января нового года – 320 

За год уволилось с предприятия 46 человек. 

Определите коэффициент текучести рабочей силы по предприятию. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Назовите источники финансовых ресурсов предприятия: 

а) денежные вклады учредителей в уставной фонд; 

б) заемный капитал; 

в) собственные средства, коммерческий и банковский кредит. 
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Задание № 28 

 

1. Производственный процесс: его содержание и принципы организации. 

2. Задача. 

Определить прибыль и рентабельность от реализации продукции в плановом и 

отчетном периоде, если  на предприятии за отчетный период было реализовано 500 

единиц продукции по цене 90 руб. за единицу, а себестоимость  единицы продукции 

составила 75 руб. В плановом периоде предусматривается увеличить объем выпуска 

до 1000 единиц по цене 100 руб. и снизить  себестоимость до 70 руб.  

3. Ответить на вопрос тестового задания. 

В каких случаях фирма признается банкротом? 

а) резкое ухудшение финансового положения; 

б) после достижения конкретной единовременной цели; 

в) неспособность удовлетворить за счет результатов своих текущих операций 

имущественные и денежные претензии кредиторов. 

 

Задание № 29 

 

1. Показатели эффективности использования основных средств и их расчёт. 

2. Задача. 

На основе представленных данных определите при выпуске какого количества 

продукции будет достигнута безубыточность деятельности индивидуального 

предпринимателя. 

Индивидуальный предприниматель производит мебель для офиса. Постоянные 

расходы на продажу за месяц составляют 184 тыс.руб. Переменные расходы на 

продажу на один комплект составляют 38 тыс.руб., доход от реализации одного 

комплекта 64 тыс.руб. Известно, что за месяц можно произвести 20 комплектов 

мебели для офиса. 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

Что является производственным результатом деятельности предприятия? 

а) объем произведенной продукции; 

б) выручка от реализации продукции; 

в) прибыль от реализации продукции. 

 

Задание № 30 

 

1. Финансовый механизм и финансовая деятельность предприятия. 

2. Задача. 

Норматив оборотных средств предприятия - 3300 тыс.руб. Годовой план реализации 

продукции – 19,8 млн.руб. Определите: 

- коэффициент оборачиваемости оборотных средств (раз); 

- длительность одного оборота (дней). 

3. Ответьте на вопрос тестового задания. 

С какого момента фирма считается созданной? 

а) с момента принятия устава; 

б) с момента заключения учредительного договора; 

в) с момента государственной регистрации. 
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Лист регистрации изменений 

в Фонд оценочных средств на 20___ -  20____ учебный год 

ОП.01 Экономика организации  

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 

№ п/п Внесенные изменения Содержание изменений 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАССМОТРЕНО 

на заседании цикловой комиссии  

Протокол № __ от___ ________20____г. 

ОДОБРЕНО 

Методическим советом 

Протокол № __ от ___ __________ 20___г. 

 

 

 

 

 

 

 

 


