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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной (далее – программа практики) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), включающей 

профессиональный модуль ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих (23369 Кассир), который формируется в 

соответствии с основным видом деятельности «Выполнение работ по профессии 

«Кассир»».  
Учебная практика проводится при освоении обучающимися следующих  

компетенций: 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
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Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.3. 

 

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на учебную практику – 36 часов.  

 

 

поведение окружающих.  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях.    

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства.  

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях.  

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.   

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания.  

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 

честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 

коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 

принимать решение в условиях риска и неопределенности  

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость  

ЛР 15  Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ  

2.1. Объем и виды практики по ПМ. 05  Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих (23369 Кассир) 

 

Вид практики Количество часов Форма проведения 

Практика учебная 36 Концентрированная  

Вид аттестации: дифференцированный зачет 

 

 

2.2. Содержание практики  

2.2.1. Содержание практики по профессиональному модулю  ПМ. 05  Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (23369 

Кассир) 
 

Цели и задачи производственной практики(по профилю специальности) 

С целью освоения соответствующих  основному виду деятельности  

профессиональных компетенций обучающийся должен: 

знать: 

 понятие первичной бухгалтерской документации; 

 определение первичных бухгалтерских документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 

формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

 порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

 учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги; 

 правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

уметь:  

 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы на бумажном 

носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

 организовывать документооборот; 

 заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив; 

 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

 проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

 оформлять денежные и кассовые документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

 

иметь практический опыт: 

consultantplus://offline/ref=E881C8D7EABA198395F3CC6E624A739B23CB5FF08F7414623DE8C8A59F2206A4DD8F74805F53A139DD1AG
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 документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации; 
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2.2Содержание учебной практики  

Наименование 

профессиональных 

компетенций 

Виды работ Место 

проведения 

(прохождени

я) 

практики 

Кол-во 

часов 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

ПК 1.3. Проводить 

учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы; 

 

1. Изучение должностных обязанностей 

кассира. 

2. Изучение договора о материальной 

ответственности с кассиром. 

3. Изучение организации кассы на 

предприятии. 

4. Изучение оформления первичных 

документов по кассовым операциям 

5. Проверка наличия в первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов. Формальная 

проверка документов, проверка по 

существу, арифметическая проверка. 

6. Проведение группировки первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков. Проведение таксировки и 

контировки первичных бухгалтерских 

документов.  

7. Изучение порядка установления и 

расчета лимита кассы. 

8. Изучение работы на контрольно-

кассовой технике. 

9. Изучение правил работы на ККМ.  

10. Изучение инструкции для кассира.  

11. Прохождение инструктажа по 

работе с кассовыми аппаратами. 

12. Изучение проведения оплаты 

товаров через ККМ. 

13. Изучение передачи денежных 

средств инкассатору. Изучение 

составления препроводительной 

ведомости. 

14. Ознакомление с работой 

пластиковыми картами. 

15. Изучение порядка проведения 

ревизии кассы экономического 

субъекта. 

16. Исправление ошибок в первичных 

бухгалтерских документах. 

17. Ознакомление с номенклатурой дел. 

18. Подготовка первичных 

бухгалтерских документов для передачи 

в текущий бухгалтерский архив. 

Дифференцированный зачет 

Учебная 

бухгалтерия 

34 
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Итого 36 



Задание на учебную практику 

 

Виды работ Приложения  

1 1. Изучение должностных 

обязанностей кассира. 

2. Изучение договора о 

материальной ответственности с 

кассиром. 

3. Изучение организации кассы на 

предприятии. 

4. Изучение оформления 

первичных документов по кассовым 

операциям 

5. Проверка наличия в первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов. 

Формальная проверка документов, 

проверка по существу, 

арифметическая проверка. 

6. Проведение группировки 

первичных бухгалтерских документов 

по ряду признаков. Проведение 

таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов.  

7. Изучение порядка установления 

и расчета лимита кассы. 

8. Изучение работы на 

контрольно-кассовой технике. 

9. Изучение правил работы на 

ККМ.  

10. Изучение инструкции для 

кассира.  

11. Прохождение инструктажа  по 

работе с кассовыми аппаратами. 

12. Изучение проведения оплаты 

товаров через ККМ. 

13. Изучение передачи денежных 

средств инкассатору. Изучение 

составления препроводительной 

ведомости. 

14. Ознакомление с работой 

пластиковыми картами. 

15. Изучение порядка проведения 

ревизии кассы экономического 

субъекта. 

16. Исправление ошибок в 

первичных бухгалтерских 

документах. 

17. Ознакомление с номенклатурой 

дел.  

18. Подготовка первичных 

бухгалтерских документов для 

Дневник учебной практике 
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передачи в текущий бухгалтерский 

архив. 

 

 

2.2.4. Контроль и оценка результатов освоения профессиональных компетенций 

профессионального модуля (вида профессиональной деятельности) при прохождении 

учебной практики  

 

2.4.1.1 Контроль и оценка результатов профессиональных компетенций 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы 

отчетности 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

ПК 1.3. 

Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные 

и кассовые 

документы 

Уметь: 

принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе 

и (или) в виде электронного 

документа, подписанного 

электронной подписью; 

проводить формальную проверку 

документов, проверку по 

существу, арифметическую 

проверку; 

организовывать документооборот; 

заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив; 

исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

проводить учет кассовых 

операций, денежных документов и 

переводов в пути; 

учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам; 

оформлять денежные и кассовые 

документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию  

Знать: 

понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

определение первичных 

бухгалтерских документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих 

Дневник, 

отчет по 

практике,  

аттестацион

ный лист,  

 

 

оценка 

результатов 

деятельности 

обучающихся 

в процессе 

прохождения 

учебной 

практики 
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обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских 

документов, формальной проверки 

документов, проверки по 

существу, арифметической 

проверки; 

порядок составления регистров 

бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации; 

учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов 

в пути; 

особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и 

кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира 

в бухгалтерию 

 

2.4.1.2 Контроль и оценка результатов общих компетенций 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Уметь: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы 

в профессиональной и смежных 

сферах; реализовать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знать: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

Оценка, наблюдение: 

-  при выполнении работ   

учебной практики; 

- на квалификационном 

экзамене. 

Оценка самостоятельной 

работы обучающегося 
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источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: 

определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

Знать: 

номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Уметь: 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Знать: 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 
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ОК 04 

Работать в 

коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Уметь: 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

Знать: 

психологические основы деятельности  

коллектива, психологические 

особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 05 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Уметь:  
грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знать:  

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 09 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знать: 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Уметь: 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знать: 

правила построения простых и 
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сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

ОК 11 

Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

 

Уметь: 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

Знать: 

основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские 

продукты  
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СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙПОТРЕБСОЮЗ 

ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ «СТАВРОПОЛЬСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ 

ТЕХНИКУМ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет 

по учебной  практике  

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих (23369 Кассир)  

 

 

 

Специальность: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Обучающейся(гося) :______________________ 

группа : _________________________________ 

Место прохождения практики: ___________________________________ 

 

Руководители практики от техникума:  

Сычева Е.В., преподаватель ПМ.05 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (23369 Кассир) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Ставрополь, 202_ г 
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СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙПОТРЕБСОЮЗ 

ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ  ТЕХНИКУМ» 

 

 

 

 

ДНЕВНИК  

Учебной практики  

 

 

 

ПМ. 05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ (23369 

КАССИР)  

  

Специальность: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Студента (ки), группы             

 

_________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

 

Место прохождения практики: ____________________________________ 

 

 

 

Руководитель практики от техникума: ________________ _____________ 

 (подпись)           

(Ф.И.О.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ставрополь, 202_ г 
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ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

 

Дата 

 

Описание ежедневной работы 

 *Количество страниц зависит от продолжительности практики 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

Руководитель практики                     __________________ 

       (подпись) 
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ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ  

1. Место прохождения практики: 

__________________________________________________________________________

______________________________________________________ 

2. Руководитель практики  

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________ 

№ 

п/п 

Фамилия Имя Отчество  Образование  Должность 
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СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙПОТРЕБСОЮЗ 

ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СТАВРОПОЛЬСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ТЕХНИКУМ» 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ  

ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

______________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

обучающийся по  специальности   38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  

успешно прошел (ла) учебную практику по профессиональному модулю 

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  

(23369 Кассир)   

в объеме 36 часов с «__» ________  202__ г.  по «__» ______________ 202__ г. 

                               

 в ______________________________________________________ 

 

Сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций 

Код и наименование                                                                    

формируемых профессиональных                                              

компетенций 

Виды и объем  работ, выполненных студентом во 

время практики 

Качество выполнения 

работ в соответствии с 

технологией и (или) 

требованиями 

организации, в которой 

проходила практика 

(оценивается по шкале 

оценивания уровней 

освоения компетенций: 

низкий, средний, 

высокий)* 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

 

-принимать произвольные первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной 

подпись;  

 -проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую проверку;  

-организовывать документооборот;  

 -заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

-передавать первичные бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив;  

-исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 

документах.  

 

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

-проводить учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути;  

-учитывать особенности учета кассовых операций в 

иностранной валюте и операций по валютным счетам;  

-оформлять денежные и кассовые документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию.  

 

 Общий объем выполненных работ - 36 часов  

 

Аттестация по учебной практике   ____________________ 

 

Дата «___» _____ 202__ г.                                 

 

                                                                                    

                                                                                    Руководитель практики  от техникума 

                                                                                          __________________________________ 

                                                                                                         __________________________________ 

                                                                      Подпись _______________________ 
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Приложения 
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Лист регистрации изменений 

 

Дополнения и изменения на 20___ -  20____ учебный год 

к рабочей программе учебной практики 

по ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (23369 Кассир) 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

№ п/п Внесенные изменения Содержание изменений 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАССМОТРЕНО 

на заседании цикловой комиссии  

Протокол № __ от___ ________20____г. 

ОДОБРЕНО 

Методическим советом 

Протокол № __ от ___ __________ 20___г. 

 

 

 

 
 


