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1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

1.1 Область применения 

Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения учебной 

дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 38.02.02 Страховое 

дело (по отраслям) 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать необходимые нормативные правовые документы; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные положения Конституции Российской Федерации; 

 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

 законодательные акты и иные нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

 право граждан на социальную защиту; 

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 виды административных правонарушений и административной ответственности; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

 

Освоение дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

направлено: 

 на формирование общих компетенций, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

consultantplus://offline/ref=26691D8256FB9B8662F6745A9DCA322D5C7B802016C684BBCFA6FBFD5B30A9F4A5D88EC9D6A2DF1E5B241BKEWBH
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 ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 овладение профессиональными компетенциями, соответствующими видам 

деятельности: 

ПК 1.1. Реализовывать технологии агентских продаж. 

ПК 1.2. Реализовывать технологии брокерских продаж и продаж финансовыми 

консультантами. 

ПК 1.3. Реализовывать технологии банковских продаж. 

ПК 1.4. Реализовывать технологии сетевых посреднических продаж. 

ПК 1.5. Реализовывать технологии прямых офисных продаж. 

ПК 1.6. Реализовывать технологии продажи полисов на рабочих местах. 

ПК 1.7. Реализовывать директ-маркетинг как технологию прямых продаж. 

ПК 1.8. Реализовывать технологии телефонных продаж. 

ПК 1.9. Реализовывать технологии интернет-маркетинга в розничных продажах. 

ПК 1.10. Реализовывать технологии персональных продаж в розничном 

страховании. 

ПК 2.1. Осуществлять стратегическое и оперативное планирование розничных 

продаж. 

ПК 2.2. Организовывать розничные продажи. 

ПК 2.3. Реализовывать различные технологии розничных продаж в страховании. 

ПК 2.4. Анализировать эффективность каждого канала продаж страхового 

продукта. 

ПК 3.1. Документально оформлять страховые операции. 

ПК 3.2. Вести учет страховых договоров. 

ПК 3.3. Анализировать основные показатели продаж страховой организации 

ПК 4.1. Консультировать клиентов по порядку действий при оформлении 

страхового случая. 

ПК 4.2. Организовывать экспертизы, осмотр пострадавших объектов. 

ПК 4.3. Подготавливать и направлять запросы в компетентные органы. 

ПК 4.4. Принимать решения о выплате страхового возмещения, оформлять 

страховые акты. 

ПК 4.5. Вести журналы убытков, в том числе в электронном виде, составлять 

отчеты, статистику убытков. 

ПК 4.6. Принимать меры по предупреждению страхового мошенничества. 

 

 Реализация воспитательного содержания рабочей программы учебной 

дисциплины достигается посредством решения воспитательных задач в ходе каждого 

занятия в единстве с задачами обучения и развития личности студента; 

целенаправленного отбора содержания учебного материала, использования 

современных образовательных технологий. 

 Воспитательный потенциал дисциплины направлен на достижение следующих 

личностных результатов, составляющих портрет выпускника СПО, определенного 

рабочей Программой воспитания: 

 ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  

 ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 
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числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций.  

 ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих.  

 ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».  

 ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей   многонационального народа России.  

 ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.    

 ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности.   

 ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства.  

 ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях.  

 ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

 ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.   

 ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания.  

 ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и 

умением принимать решение в условиях риска и неопределенности  

 ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость  

 ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий  

 

Фонд оценочных средств позволяет оценивать: 

1.1.1 Освоенные умения и усвоенные знания: 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 
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оценки 

знать: 

 основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

 понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

 законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной 

деятельности; 

 организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

 правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

 права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

 порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения; 

 правила оплаты труда; 

 роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения; 

 право граждан на 

социальную защиту; 

 понятие дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника; 

 виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

 нормы защиты нарушенных 

прав и судебный порядок 

разрешения споров. 

 

Полнота ответов, 

точность формулировок, 

не менее 75% правильных 

ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, точность 

формулировок, 

адекватность применения 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценка результатов 

самостоятельной работы 

(докладов, рефератов, 

таблиц, ОЛС  и т.д.) 

 

Промежуточная 

аттестация 
в форме  

экзамена в виде:  

-письменных/ устных 

ответов. 
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Уметь:  

 использовать необходимые 

нормативные правовые 

документы; 

 защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским 

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

 анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

соответствие требованиям 

безопасности 

Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, 

последовательностей 

действий и т.д.  

Точность оценки, 

самооценки выполнения 

Соответствие 

требованиям инструкций, 

регламентов  

Рациональность действий  

и т.д. 

Текущий контроль: 
- экспертная оценка 

демонстрируемых 

умений, выполняемых 

действий при решении 

проблемных ситуаций, 

выполнении заданий для 

практических занятий, 

самостоятельной 

работы; 

 

Промежуточная 

аттестация: 

- экспертная оценка 

выполнения 

практических заданий на 

экзамене 

 

 

ЛР1-ЛР15. - В ходе оценивания учитываются в том числе и личностные результаты 

(см. раздел 2 Программы воспитания). 

 

1.2 Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

В соответствии с локальными актами и учебным планом изучение дисциплины 

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности завершается в форме 

экзамена, а текущий контроль осуществляется в форме защиты оценки деятельности во 

время практических работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий. 

 

1.2.1 Организация контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

Промежуточная аттестация освоенных умений и усвоенных знаний по 

дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

осуществляется на экзамене. Условием допуска к экзамену является положительная 

текущая аттестация по практическим работам дисциплины, ключевым теоретическим 

вопросам дисциплины.  

Экзамен проводится по разработанным заданиям для промежуточной 

аттестации. К критериям оценки уровня подготовки обучающегося относятся: 

 уровень освоения обучающимися материала, предусмотренного учебной 

программой по дисциплине; 

 умения обучающимся использовать теоретические знания при выполнении 

практических заданий; 

 уровень сформированности общих и профессиональных компетенций; 

 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа при соблюдении 

принципа полноты его содержания. 

Дополнительным критерием оценки уровня подготовки обучающегося может 

явиться результат научно-исследовательской, проектной деятельности.  

При проведении экзамена по  дисциплине уровень подготовки обучающихся 

оценивается в баллах: «5» («отлично»), «4» («хорошо»), «3» («удовлетворительно»), 

«2» («неудовлетворительно»). 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, проявившему всесторонние и 

глубокие знания программного материала и дополнительной литературы, а также 
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творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании 

материала. 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, проявившему полное знание 

программного материала, освоившему основную рекомендательную литературу, 

показавшему стабильный характер знаний и умений и способному к их 

самостоятельному применению и обновлению в ходе последующего обучения и 

практической деятельности. 

Оценка «удовлетворительно» ставится обучающемуся, проявившему знания 

основного программного материала в объеме, необходимом для последующего 

обучения и предстоящей практической деятельности, знакомому с основной 

рекомендованной литературой, допустившему неточности в ответе на экзамене, но 

обладающему необходимыми знаниями и умениями для их устранения при 

корректировке со стороны экзаменатора. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится обучающемуся, обнаружившему 

существенные пробелы в знании основного программного материала, допустившему 

принципиальные ошибки при применении теоретических знаний, которые не 

позволяют ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без 

дополнительной подготовки по данной дисциплине. 
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2. Комплект оценочных средств для текущего контроля умений и знаний  
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ЧАСТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 « СТАВРОПОЛЬСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ  ТЕХНИКУМ»   

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ  

Заместитель директора  

по учебно-воспитательной работе 

 ______________ Н.А. Авакова  

«__»___________________20____г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Комплект оценочных средств  

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине  

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности  
 

Форма аттестации - экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработчик: Саркисян М.В. 
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Рассмотрено  на заседании  

цикловой комиссии 

    

Протокол № ____ «_____»____________20_____ г.  

Председатель комиссии _______________________ 

 

3.1 Перечень вопросов и типовых практических заданий для подготовки к 

экзамену по дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности для обучающихся по специальности  38.02.02 Страховое дело (по 

отраслям) 

 

 

 Перечень  вопросов для подготовки к экзамену 

 

1. Содержание дисциплины, её предмет и цели. 

2. Источники и принципы хозяйственного права. 

3. Связь дисциплины с другими отраслями права. 

4. Право: понятие, признаки, функции. 

5. Формы (источники) права: понятие, виды.  

6. Понятие, признаки, структура и виды правоотношений. 

7. Правонарушение:  понятие, признаки, виды и состав. 

8. Юридическая ответственность: понятие, признаки, виды. 

9. Основы конституционного строя РФ. 

10. Правовой статус личности: понятие, элементы.  

11. Понятие хозяйственной деятельности. 

12. Методы и формы регулирования хозяйственной деятельности. 

13. Стадии хозяйственной деятельности. 

14. Объекты хозяйственного права. 

15. Понятие и классификация субъектов предпринимательского права. 

16. Индивидуальный предприниматель. 

17. Понятие собственности и права собственности. 

18. Основания приобретения и прекращения права собственности. 

19. Защита права собственности. 

20. Понятия и основания возникновения обязательств. 

21. Обеспечение исполнения обязательств. 

22. Основания прекращения обязательств. 

23. Ответственность за нарушения обязательств. 

24. Понятие, классификация, признаки и способы создания юридического лица. 

25. Государственная регистрация юридических лиц. 

26. Представительства и филиалы. 

27. Реорганизация юридического лица: виды и порядок осуществления. 

28. Ликвидация юридического лица: понятие, порядок проведения. 

29. Несостоятельность (банкротство) юридического лица: понятие, признаки. 

30. Понятие и виды коммерческих организаций. 

31. Характеристика коммерческих организаций. 

32. Понятие и виды некоммерческих организаций. 

33. Характеристика некоммерческих организаций. 

34. Понятие и значение хозяйственных договоров в деятельности предприятия. 

35. Содержание и форма договора. 

36. Порядок заключения договора. 

37. Условия и порядок изменения, расторжения договора. 

38. Договор купли-продажи: понятие, виды, характеристика содержания. 
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39. Договор аренды: понятие, виды, характеристика содержания. 

40. Договор мены и дарения: понятие и характеристика содержания. 

41. Договор подряда: понятие, виды, характеристика содержания. 

42. Договор перевозки: понятие, виды, характеристика содержания. 

43. Договор займа: понятие и характеристика содержания 

44. Трудовой договор: понятие, стороны, виды. 

45. Содержание трудового договора. 

46. Порядок заключения, изменения и прекращения трудового договора. 

47. Режим рабочего времени и времени отдыха. 

48. Дисциплинарная ответственность: понятие, содержание и порядок наложения. 

49. Материальная ответственность: понятие, виды и порядок привлечения. 

50. Понятие и признаки административной ответственности. 

51. Административное правонарушение и взыскание. 

52. Понятие и виды юридической ответственности. 

53. Подведомственность и подсудность дел АС и СОЮР. 

54. Участники арбитражного процесса. 

55. Досудебный (претензионный) порядок урегулирования спора. 
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Перечень  

 типовых практических заданий для подготовки к экзамену 

 

1. Туристическая фирма «Круиз» заключила с ООО «Гарант» договор аренды нежилого 

помещения площадью 172 м2 , обязуясь использовать его под офис. 

Однако, через месяц оно было использовано как помещение общественного питания 

для обслуживания туристов. 

1.1. Оцените правомерность принятого решения. 

1.2. Составьте раздел договора «Обязательства по страхованию» 

 

2. Работник ПАО «Югторг» Иванов П. А. обратился 10 февраля с письменным 

заявлением к администрации, где он работал специалистом в области маркетинговых 

исследований, с просьбой уволить его, т.к. он намерен перейти на работу на другое 

предприятие. 25 марта того же года администрация издала приказ об увольнении 

Иванова по собственному желанию (ст. 80 ТК РФ) 

2.1. Правомерны ли действия администрация? 

2.2. Предложите свой вариант решения ситуации. 

 

3. Фирменный магазин «Вина Ставрополья» ООО «Идеал» заключил договор с ООО 

«Аверин» на поставку вин. При доставке товара, были разбиты два ящика вина. 

3.1.  Определите порядок возмещения ущерба фирменному магазину «Вина 

Ставрополья», причиненного при перевозке груза. 

3.2. Определите обязанности страховой организации в случае заключения договора 

страхования  рисков порчи товара.   

 

4. 25 декабря между АО «Нарзан» и ООО «Поиск» был заключен договор поставки, в 

соответствии с которым 2 февраля представитель ООО «Поиск» получил по 

доверенности в ЗАО «Нарзан» безалкогольные газированные напитки на сумму 3 000 

рублей с условием оплаты в течении 10 банковских дней. На 15 февраля свои 

обязательства ООО « Поиск» не выполнил.  По договору предусмотрена пеня за 

каждый день просрочки платежа – 1% от суммы договора. 

4.1. Какие меры Вы, как представитель юридической службы АО «Нарзан», 

предпримите? Ответ обоснуйте.  

 

5. Между ООО «Прикумье» и гражданином Петренко был заключен договор купли-

продажи телевизора. 

Составьте разделы договора купли-продажи: 

«Преамбула», «Предмет договора», «Обязательства по страхованию».  

 

6. Начальнику отдела маркетинга Иванову И.И. за ошибки в оформлении 

распорядительных документов был объявлен выговор, кроме того, он был лишен 

премии за месяц. 

6.1. Правильно ли поступила администрация в отношении Иванова И.И.? 

6.2. Ответ аргументируйте.  

 

7. По накладной № 729085 от 3 марта предприятием «Кисловодский фарфор» в адрес 

ООО «Темп» были поставлены вазы в количестве 500 штук по цене 1500 рублей. 

При приеме товара была обнаружена недостача 10 ваз, что подтверждается актом № 14 

от 10 марта. 

7.1. Какие меры предпримете Вы в данной ситуации? 

7.2. Составьте  необходимый документ (реквизиты заполните самостоятельно). 

7.3. Составьте договор страхования.  
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8. АО «Встреча» сдало в аренду предпринимателю Круглову В.И. два помещения, 

однако договор был подписан только через 6 месяцев после фактической передачи 

помещения предпринимателю. Ссылаясь на то, что договорные отношения между АО 

«Встреча» и предпринимателем возникли только со дня подписания договора, 

предприниматель отказался платить налог за аренду помещения, за эти 6 месяцев. 

8.1. Дайте оценку сложившейся ситуации. 

8.2. Ответ обоснуйте, правомерны ли действия Круглова В.И., Кто обязан возместить 

убытки в случае заключения договора страхования?   

 

9.  При утверждении правил внутреннего трудового распорядка на ООО «Колос» 

руководитель предложил  в перечень мер дисциплинарного взыскания включить: 

выговор с предупреждением об увольнении; лишения отпуска для лиц, совершивших 

прогулы, штрафы за появление на работе в нетрезвом состоянии. 

9.1. Законны ли такие предложения работодателя? 

Ответ аргументируйте, ссылаясь на необходимый нормативно-правовой акт. 

 

10. Тимофеев Ф.В. был принят в ПАО «Русский продукт» водителем легковой 

автомашины. В связи с производственной необходимостью он был переведен на 

грузовую автомашину. Тимофеев отказался от работы на грузовой автомашине. 

10.1. Правомерен ли отказ Тимофеева Ф.В.? 

10.2. Является ли законным данный перевод? 

 

11.   1 июля для отправки товара между ПАО Пищекомбинат «Георгиевский» и 

станцией Кавказская СКЖД был заключен договор перевозки грузов. В августе в адрес 

ПАО Пищекомбинат «Георгиевский» поступила претензия от начальника станции о 

взыскании  суммы в размере  5.000 рублей за отказ от выделенных вагонов для 

отправки товара. 

11.1  Правомерны ли требования железной дороги? Дайте оценку сложившейся 

ситуации с позиции  страховых обязательств субъектов правоотношения. Ответ 

обоснуйте. 

 

12. Между ООО «Русский фарфор» и предпринимателем Силко И.И. был заключен 

договор купли- продажи партии фарфоровой посуды. 

12.2. Составьте разделы договора: «Преамбула» «Предмет договора» «Обязательства по 

страхованию» (недостающие реквизиты дополните произвольно) 

 

13. АО «Крис» по договору поставки должно было отгрузить во втором квартале 

текущего года в адрес строительного треста 100 наименований строительных товаров. 

Фактически было отгружено 80 наименований. Строительный трест взыскал с АО 

«Крис» неустойку за недопоставку товаров и потребовал восполнения недогруза. АО 

«Крис» отклонила требования треста на том основании, что за допущенную им 

недопоставку оно уже понесло наказание в виде уплаты штрафа. 

13.1. Дайте оценку сложившейся ситуации, определив: 

- правомерность действий строительного треста; 

- основательность возражений АО «Крис». 

13.2. Основательны ли возражения АО «Крис»? 

 

14. Между Александровским райпо и ООО «Авенир» заключена сделка на 

использование помещения. 

14.1. Определите вид договора. На ком лежит обязательство по страхованию 

указанного имущества? 
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14.2. В каком случае данный договор подлежит обязательной регистрации? 

14.3. Назовите основания досрочного расторжения  данного договора. 

 

15. Фирма «Уют» продала Беляеву В.В. мебельный гарнитур с обязательством 

доставить его на квартиру покупателя. При перевозке мебель намокла и была 

испорчена. Покупатель отказался принять мебель и потребовал возврата денег, или 

доставки другой мебели. Администрация фирмы «Уют» отказала в требовании 

покупателя, мотивируя тем, что покупатель, уплатив деньги, стал собственником 

товара. 

15.1. Оцените правомерность действий администрация. 

15.2. Каковы права Беляева В.В.? 
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3.2 Задания для промежуточной аттестации по дисциплине 

 

 

ЗАДАНИЕ  № 1 

1. Структура рыночного хозяйства включает коммерческую и некоммерческую 

деятельность. Охарактеризуйте некоммерческие организации как юридическое 

лицо, дав понятие и раскрыв основы правового положения и формы. 

2. ООО «Сфера РС» г. Кисловодск, обратилось в суд с исковым заявлением о замене 

товара с недостатками (см. приложение). 

2.1. Дайте понятие иска. 

2.2. Охарактеризуйте элементы иска. 

2.3. Назовите виды иска. 

2.4. Проанализируйте содержание искового заявления определите: 

- Подведомственность данного спора. 

- Подсудность данного спора. 

- Содержание исковых требований. 

- Обстоятельства, которыми истец обосновывает свои требования. 

- Доказательства, подтверждающие иск. 

- Цену иска. 

- Какие документы должны быть приложены к исковому заявлению? 

2.5. Имеются ли ошибки в содержании или оформлении искового заявления? 

2.6. Заполните недостающие данные. 

 

ЗАДАНИЕ  № 2 

1. В целях предупреждения нарушений договорной дисциплины, восстановления 

нарушенных прав, законодательство предусматривает соблюдение претензионного 

порядка урегулирования разногласий. 

1.1. Дайте понятие претензии. 

1.2. Укажите категории споров, по которым обязательно досудебное 

урегулирование. 

Охарактеризуйте порядок предъявления и содержание претензии. 

2. Между ООО «ЗСК "Монолит"» и ООО «Марис» была заключена торговая сделка на 

продажу товара в рассрочку (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте действия, которые обязан предпринять поставщик в 

соответствии с договором, если часть товара оказалась некачественной. 

Объясните действия с позиции страхового права.  
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ЗАДАНИЕ № 3 

1. Согласно Гражданско-процессуальному кодексу, лица участвующие в 

Гражданском процессе могут вести свои дела в суде лично либо через своих 

представителей. 

1.1. Укажите лиц, участвующих в гражданском процессе. 

1.2. Охарактеризуйте представительство в гражданском процессе. 

 

2. ООО «ПлощадьВсем» и ООО «Техномир»  заключила сделку о передаче 

имущества (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом данного договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.6. Изложите права и обязанности сторон по данному договору. Дополните 

раздел договора  обязательствами по страхованию.  

2.7. В чем отличие данного договора от договора продажи недвижимости. 

  

ЗАДАНИЕ № 4 

1. Гражданский кодекс разделяет юридические лица на две группы, одной из которых 

являются коммерческие организации. 

1.1. Дайте понятие и  раскройте основы правового положения хозяйственных 

товариществ. 

1.2. Охарактеризуйте виды хозяйственных товариществ. 

2. Между АО «Хлебокомбинат «Георгиевский» и МДОУ детский сад № 28 «Красная 

шапочка» заключена сделка о поставке товара (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора. 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите права и обязанности сторон по страхованию предмета договора.  

 

ЗАДАНИЕ № 5 

1. Материальная ответственность,  это самостоятельный вид юридической 

ответственности. 

1.1. Дайте понятие материальной ответственности. 

1.2. Охарактеризуйте виды и порядок привлечения к ней. 

2. Дайте понятие договора купли-продажи. 

2.1. Охарактеризуйте предмет, значение, стороны и виды договора купли-

продажи. 

2.2. Составьте разделы договора: «Преамбула» и «Предмет договора», сами 

предложив необходимые реквизиты. 

2.3. Составьте договор страхования имущества.  
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ЗАДАНИЕ № 6 

1. Основное обязательство по закону на основании договора может обеспечиваться 

неустойкой, залогом, удержанием имущества должника, поручительством, 

банковской гарантией, задатком и другими способами. 

1.1. Дайте понятие неустойки как способа обеспечения исполнения обязательства. 

1.2. Охарактеризуйте виды неустойки. 

1.3. Как определяется размер неустойки. 

2. Дайте понятие договора страхования. 

2.1. Охарактеризуйте предмет, стороны, существенные условия и  виды договора. 

2.2. Укажите, в каких формах может заключаться договор страхования. 

2.3. Изложите права и обязанности сторон по договору страхования. 

2.4. Составьте разделы договора: «Преамбула», «Предмет договора», необходимые 

реквизиты предложите сами. 

 

ЗАДАНИЕ  № 7 

1. Предпринимательская деятельность в РФ может осуществляться гражданами 

прошедшими государственную регистрацию в качестве индивидуальных 

предпринимателей (статьи 18, 23 ГК РФ). 

1.1. Какими органами осуществляется государственная регистрация 

индивидуальных предпринимателей? 

1.2. Изложите  порядок государственной регистрации индивидуального 

предпринимателя. 

2. Между ИП «Левин» и Алексеевым Василием Петровичем заключена сделка  о 

покупке товара (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.4. Что является предметом договора? 

2.5. Назовите стороны договора. 

2.6. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- по возмездности. 

2.7. Охарактеризуйте права и обязанности сторон по договору купли-продажи. 

 

ЗАДАНИЕ  № 8 

1. Юридическое  лицо создается, как правило, без ограничения срока его действия, 

однако  рано или поздно оно прекращает свою деятельность. 

1.1. Охарактеризуйте реорганизацию и ликвидацию как результат прекращения 

деятельности юридического лица. 

1.2. Несостоятельность (банкротство) юридического лица. 

2. Дайте понятие договора страхования. 

2.1. Охарактеризуйте стороны, виды и формы страхования. 

2.2. Изложите основания: 

- прекращения договора страхования; 

- освобождения страховщика от выплаты страхового возмещения и страховой 

суммы. 

2.3. Составьте разделы договора: «Преамбула» , «Предмет договора», 

«Обязательства по страхованию» 
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ЗАДАНИЕ № 9 

1. Условием возникновения гражданского процесса по конкретному спору является 

решение двухсторонней задачи – определение  подведомственности и подсудности. 

1.1. Дайте понятие подведомственности и подсудности. 

1.2. Укажите гражданские дела, подведомственные суду общей юрисдикции. 

2. Между ООО АВТОСТИЛЬ 26 (ИП Зинченко Роман Юрьевич) и Олейник Никита 

Андреевич заключена сделка о предоставлении автотранспортного средства во 

временное владение и пользование без оказания услуг по управлению им (см. 

приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны договора. 

2.4. Что является предметом данного договора? Определите на ком лежит 

обязанность по страхованию имущества.  

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия данного договора. 

2.7.  Изложите обязанности арендатора: 

- по содержанию транспортного средства, 

- по управлению транспортного средства, 

- по оплате расходов на содержание транспортного средства. 

 

ЗАДАНИЕ № 10 

1. АО «Надежда» имеет структурные подразделения: представительства и филиалы. 

1.1. Дайте определение  понятий «представительства» и «филиала». 

1.2. Охарактеризуйте: 

- различия между этими подразделениями; 

- порядок осуществления руководства в данных подразделениях. 

2. Между ООО «Промагросоюз» и Государственное унитарное предприятие 

Ставропольского края «Ставропольский государственный аграрный центр» была 

заключена торговая сделка на продажу ячменя пивоваренного (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом данного договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- во возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите порядок оплаты товара. 

2.8. Охарактеризуйте обязанности и ответственность производителя 

сельскохозяйственной продукции. 

 

 

ЗАДАНИЕ № 11 

1. Отношения собственности представляют собой правовую основу экономических 

отношений. 

1.1. Дайте понятие страхования. 
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1.2. Укажите формы и виды страхования собственности. 

1.3. Охарактеризуйте основания для заключения договора страхования. 

2. Между АО «Молочный комбинат «Ставропольский» и ООО 

«ПриборМонтажСервис» был заключен договор на сервисное обслуживание систем 

кондиционирования (см. приложение). 

2.1. Определите вид договора (по содержанию регулируемых им отношений) 

возникший в приведенном примере. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны данного договора. 

2.4. Дайте юридическую характеристику договора. 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия данного договора. 

2.6. Изложите права заказчика в случае ненадлежащего выполнения или 

невыполнения работы по данному договору. 

 

ЗАДАНИЕ  № 12 

1. В арбитражный суд за защитой своих нарушенных или оспариваемых прав вправе 

обратиться всякое заинтересованное лицо. 

1.1. Дайте понятие и назовите виды иска. 

1.2. Охарактеризуйте составные части и содержание искового заявления. 

2. Между Обществом с ограниченной ответственностью «Страховая Компания 

«Росгосстрах-Жизнь» и Министерством сельского хозяйства Ставропольского края 

был заключен договор об организации страхования от несчастных случаев и 

болезней работников министерства (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите права и обязанности сторон по данному договору. 

 

ЗАДАНИЕ № 13 

1. Хозяйственная деятельность является одним из видов экономической деятельности. 

1.1. Дайте понятие хозяйственной деятельности. 

1.2. Охарактеризуйте методы и формы регулирования хозяйственной деятельности. 

1.3. Укажите стадии хозяйственной деятельности. 

2. Между Обществом с ограниченной ответственностью «Валенсия» и Кредитным  

потребительским кооперативом «Содействие» заключена сделка о передаче 

денежных средств. 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите ответственность сторон по данному договору. 
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2.8. Какие виды займа вам известны, охарактеризуйте их. 

 

ЗАДАНИЕ № 14 

1. Нормальное состояние и развитие хозяйственных отношений обеспечивается 

неуклонным исполнением обязательств обществом и законодательством. 

1.1. Дайте понятие и назовите  стороны обязательства. 

1.2. Охарактеризуйте виды  и способы обеспечения исполнения обязательств. 

2. Между Ивановым Иваном Ивановичем и ООО «Строительная Компания НОМЕР 

ОДИН» заключена сделка на выполнение строительно-монтажных работ (см. 

приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны договора. 

2.4. Что является предметом договора? 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей; 

- по моменту вступления договора в силу; 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите порядок передачи здания или сооружения. 

2.8. Охарактеризуйте права и обязанности сторон по данному договору. 

 

ЗАДАНИЕ № 15 

1. Трудовые правоотношения между работником и работодателем оформляются путем 

заключения трудового договора. 

1.1. Дайте понятие трудового договора. 

1.2. Охарактеризуйте содержание и виды трудового договора. 

2. К директору ООО «Кузьминки» обратился директор ООО «Сириус М» с 

предложением заключить договор мены Промышленных пылесосов KARCHER 

модель NT 993 на Бензопилы STIHL MS180. 

2.1. В чем состоит отличие договора мены от договора купли-продажи? 

2.2. Дайте характеристику элементам договора мены. 

2.3. Каковы обязанности сторон по данному договору? 

2.4. Укажите момент перехода права собственности у обоих приобретателей по 

договору мены. 

2.5. Оформите раздел договора мены «Преамбула», «Предмет договора». 

 

ЗАДАНИЕ № 16 

1. В условиях современных рыночных отношений договоры это наиболее часто 

встречающиеся и экономически наиболее значительное основание возникновения 

обязательств. 

1.1. Дайте понятие гражданско-правового договора. 

1.2. Охарактеризуйте форму, виды и содержание договора. 

1.3. Изложите порядок заключения, изменения и расторжения договора. 

2. На балансе ООО «Людмила» числится имущество на общую сумму 5 млн. 500 тыс. 

руб. С целью получения  денежной компенсации ущерба, причиненного имуществу 

в результате  случайных обстоятельств ООО «Людмила» заключило договоры с 

двумя страховыми компаниями: 

- Страховая компания «Ингосстрах» – на сумму 3,5 млн. руб. от пожара и 

наводнения; 

- Страховая компания «Росгосстрах» – на сумму 2 млн. руб. – от пожара и 

землетрясения. 
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2.1. В каком размере возместят страховые компании ущерб обществу при  условии, 

если погибнет имущество от пожара на сумму 2 млн. 200 рублей? 

2.2. Охарактеризуйте формы и виды страхования. 

2.3. Оформите раздел договора страхования «Преамбула», «Предмет договора». 

Недостающие реквизиты дополните самостоятельно. 

 

ЗАДАНИЕ  № 17 

1. Имущество и иные принадлежащие лицам материальные блага составляют основу 

содержания понятия собственности. 

1.1. Охарактеризуйте собственность и содержание права собственности. 

1.2. Изложите основания приобретения и прекращения права собственности. 

2. Дайте понятие договора подряда. 

2.1. Охарактеризуйте предмет, стороны и виды договора подряда. 

2.2. Укажите  виды сроков и смет, используемых  в данном договоре. 

2.3. Изложите права и обязанности сторон по договору подряда. 

2.4. Составьте раздел договора «Предмет договора». 

 

ЗАДАНИЕ № 18 

 

1.  В ООО «Мулинекс» были приняты на работу Савина С.А. 20 лет, в качестве 

секретаря, Белова Е. 14 лет, в качестве курьера, Скачкова И.В. на должность 

бухгалтера. В связи с переводом из другой  организации, с ними были заключены  

трудовые договора с установлением месячного испытательного срока. 

1.1. Дайте понятие испытательного срока. 

1.2. Какова продолжительность испытательного срока? 

1.3. Укажите категории лиц, которым не устанавливается испытательный срок. 

2. Между Главой Крестьянского (фермерского) хозяйства «Колесниковых» и Главой 

Крестьянского (фермерского) хозяйства «Пономарево» проведена товарообменная 

операция сельскохозяйственной продукции (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. В чем отличие данного договора от договора купли-продажи. 

2.8. Изложите права и обязанности сторон по данному договору. 

 

 

ЗАДАНИЕ № 19 

1. В исключительных случаях ООО «Людмила» вынуждена пользоваться услугами 

ООО «Люкс», с которым заключен договор аренды о предоставлении 

автотранспортных средств во временное пользование без оказания услуг по 

управлению им. 

1.1. Дайте понятие договора аренды транспортных средств, укажите их виды. 

1.2. Охарактеризуйте права и обязанности сторон. 

2. Между ООО «Космос» и ООО «Crazy Park» заключена сделка на использование 

помещения (см. приложение). 

2.1. Определите вид договора. 
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2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.6. Изложите права сторон поданному договору. 

2.7. В каком случае данный договор подлежит обязательной регистрации. 

2.8. Перечислите случаи досрочного расторжения данного договора. 

 

  

ЗАДАНИЕ № 20 

1. Трудовые правоотношения между работником и работодателем оформляются путем 

заключения трудового договора. 

1.1. Охарактеризуйте порядок расторжения трудового договора по инициативе 

работника и работодателя (ст. 80, 81 ТК РФ). 

2. Между ООО «Ромашка» и ИП Петренко Петр Петрович заключена сделка  на 

перевозку грузов автомобильным транспортом по территории РФ (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны договора. 

2.4. Что является предметом договора? 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Какие законы регулируют деятельность транспорта и его отношения с 

клиентурой. 

2.8. Изложите порядок возмещения перевозчиком ущерба, причиненного при 

перевозе груза. 

 

ЗАДАНИЕ  № 21 

1. Нормы гражданско-процессуального права регулируют общественные отношения, 

которые складываются в процессе рассмотрения и разрешения судом общей 

юрисдикции гражданских споров. 

1.1. Изложите структуру судов общей юрисдикции. 

1.2. Раскройте основные принципы гражданского процесса. 

2. Между ПАО «Холод» и АО «Асис» заключена сделка об использовании 

холодильного оборудования. 

2.1. Определите вид данного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом данного договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.6. Изложите права и обязанности сторон по данному договору. 

2.7. Составьте разделы договора: «Преамбула»,  «Предмет договора». 
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ЗАДАНИЕ № 22 

1. В соответствии со ст.37 Конституции РФ все граждане осуществляют не только 

свое право на труд путем заключения трудового договора, но и имеют право 

свободно выбирать род деятельности и профессию. 

1.1. Дайте понятие трудового договора и укажите стороны. 

1.2. Охарактеризуйте порядок заключения трудового договора,  указав: 

- возраст,  с которого допускается заключение трудового договора,  

- документы,  необходимые для заключения договора,  

- форму трудового договора,  

- порядок оформления приема на работу. 

2. Между АО «Краснодарская фабрика кожаных изделий» (КФКИ) и гражданином-

предпринимателем Литвиненко А.В. заключен договор о  продаже ему кожаных 

изделий. 

2.1. Определите вид данного договора. 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом данного договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Составьте разделы договора: «Преамбула»,  «Предмет договора». 

 

ЗАДАНИЕ № 23 

1. В соответствии со ст. 34 Конституции РФ,  каждый имеет право на осуществление 

предпринимательской и иной не запрещенной законом экономической 

деятельности. 

1.1. В каком случае предпринимательская деятельность признается законной? 

1.2. Охарактеризуйте порядок государственной регистрации юридических лиц. 

1.3. Укажите допустимые случаи отказа в регистрации юридического лица. 

2. Между ООО «Двери - Эталон» и  ИП «Караметов А.В.» магазин «Мир дверей» 

заключена сделка (см. приложение). 

2.1. Определите вид данного договора 

2.2. Дайте понятие договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите права и обязанности сторон по договору. 

 

ЗАДАНИЕ № 24 

1. Основными участниками хозяйственных отношений являются специально 

созданные организации – юридические лица. 

1.1. Дайте понятие юридического лица. 

1.2. Изложите  классификацию юридических лиц. 

1.3. Раскройте признаки, способы создания, виды и порядок государственной 

регистрации юридических лиц. 
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2. Между ПАО коммерческий Сберегательный банк РФ и Союз «Торгово-

промышленная палата Ставропольского края» заключена сделка на предоставление 

консалтинговой услуги «Обслуживание внешнеэкономической сделки «Под ключ» 

(см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны договора. 

2.4. Что является предметом договора? 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

 

ЗАДАНИЕ № 25 

1. Гражданский кодекс разделяет юридические лица на две группы, одной из 

которых являются коммерческие организации. 

1.1. Дайте понятие и  раскройте основы правового положения хозяйственных 

обществ. 

1.2. Охарактеризуйте виды хозяйственных обществ. 

2. Между ООО «БухЭкспертиза» и ООО «Торговая компания «КЛБ» заключена сделка 

на оказание услуг (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите права и обязанности сторон договора (данного). 

 

ЗАДАНИЕ  № 26 

1. Предметом хозяйственного права является  деятельность хозяйствующих субъектов. 

1.1. Дайте понятие хозяйственного права. 

1.2. Охарактеризуйте группы источников и принципы хозяйственного права. 

2. Между ООО «Неоинвест» и ООО «Дальневосточная магистральные нефтепроводы» 

заключена сделка на комплексное техническое обслуживание технологического и 

холодильного  оборудования (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Назовите стороны договора. 

2.4. Что является предметом договора? 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите права и обязанности сторон по договору. 

 

ЗАДАНИЕ № 27 

1. Представительства и филиалы являются структурными подразделениями 

юридического лица. 

1.1. Дайте понятие представительства и филиала. 

1.2. Охарактеризуйте: 
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- различия,  

- порядок осуществления руководства. 

2. Между Кредитным союзом «Альянс» и ООО «Крестовский мост» заключена сделка 

о предоставлении целевого займа,  (см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Дайте юридическую характеристику договора: 

- по распределению между сторонами прав и обязанностей, 

- по моменту вступления договора в силу, 

- по возмездности. 

2.6. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.7. Изложите ответственность сторон по данному договору. 

2.8. Какие виды займа вам известны, охарактеризуйте их. 

 

ЗАДАНИЕ  № 28 

1. Дисциплинарная  ответственность является одним из видов юридической 

ответственности, которая предусмотрена законодательством за неправомерное 

поведение. 

1.1. Дайте понятие дисциплинарной  ответственности. 

1.2. Укажите и охарактеризуйте виды и порядок наложения ответственности. 

2. Определите, в какой форме должны быть заключены сделки между: 

2.1. юридическими лицами на реализацию излишнего торгового оборудования; 

- юридическими лицами при заключении договора купли-продажи; 

- гражданами при заключении договора купли-продажи земельного участка при 

строительстве коттеджа; 

- гражданами по договору займа на сумму 1100руб.; 

- гражданином и банком на сумму 10.000 руб.; 

- покупателем и продавцом в магазине при покупке вазы хрустальной на сумму 

700 руб. 

2.2. Составьте раздел договора купли-продажи «Обязанности сторон». 

 

ЗАДАНИЕ № 29 

1. Административная ответственность является одним из видов юридической 

ответственности, которая предусмотрена законодательством. 

1.1. Дайте понятие административного правонарушения. 

1.2. Охарактеризуйте административную ответственность и порядок привлечения к 

ней. 

2. Между ООО «Управляющая компания «Милк Групп» и АО «Молочный комбинат 

Ставропольский» была заключена торговая сделка на продажу товара в рассрочку 

(см. приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте действия, которые обязан предпринять поставщик в 

соответствии с договором, если часть товара оказалась некачественной. 

 

ЗАДАНИЕ  № 30 

1.Согласно ст.11 ГК РФ «…Защита нарушенных или оспоренных гражданских прав 
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осуществляется в соответствии с подведомственностью дел, установленной 

процессуальным законодательством через суд общей юрисдикции, арбитражный суд 

или третейский суд…». 

1.1. Дайте понятие арбитражно-процессуального права (арбитражного процесса). 

1.2. Изложите принципы арбитражного процесса. 

1.3. Охарактеризуйте систему арбитражных судов в Российской Федерации. 

2. Между АО «Транспортный комбинат №124098» и ООО «Пятерочка» была 

заключена сделка на транспортно-экспедиторское обслуживание (см. 

приложение). 

2.1. Определите вид заключенного договора. 

2.2. Дайте понятие данного договора. 

2.3. Что является предметом договора? 

2.4. Назовите стороны договора. 

2.5. Охарактеризуйте существенные условия договора. 

2.6. Изложите права и обязанности сторон по данному договору. 
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