
о практической подготовке ооучакицихся, заключаемый между 
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

и организацией, осуществляющей деятельность но профилю 
соответствующей образовательной программы

I

г. Махачкала ">/" Ш  207 Гг.

Профессиональная образовательная автономная некоммерческая 
организация « Технический Пожарно-спасательный колледж в лице директора 
Мурадалиевой Альфии Велибеговне , действующего на основании Устава с 
одной стороны, и Главного управления МЧС России по Республике Дагестан, 
именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице начальника 
Девришбекова Муслима Шарафединовича действующего иа основании 
Положепияс другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе -  
«Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем. $

1.1. Предметом настоящего Договора является организация 
практической подготовки обучающихся (далее -  практическая подготовка).

2.1. Колледж обязан:
2.1.1. не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической 

подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в 
Профильную организацию, поименные списки обучающихся, осваивающих 
соответствующие компоненты образовательной программы посредством 
практической подготовки;

2.1.2. назначить руководителя по практической подготовке от Колледжа, 
который:

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме 
практической подготовки при реализации компонентов образовательной 
программы;

организует участие обучающихся в выполнении определенных видов 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью;

песет ответственность за реализацию компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, проводит инструктажи по 
соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 
техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов;

1. Предмет Договора

2. Права и обязанности Сторон
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2.1.3. при смене руководителя по практической подготовке в 
двухдневный срок сообщить об этом Профильную организацию;

2.1.4. установить виды учебной деятельности, практики и иные 
компоненты образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме 
практической подготовки, включая место, продолжительность и период их 
реализации;

2.1.5. при направлении обучающихся на практическую подготовку, 
осуществить страхование жизни и здоровья обучающихся, а также 
обучающиеся должны иметь действующую справку медицинского осмотра 
(обследования)об отсутствии медицинских противопоказаний для прохождения 
практической подготовки в пожарно-спасательных частях;

2.1.6. направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1. создать условия для реализации компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и 
технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять 
определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной 
деятельностью обучающихся;

2.2.2. назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям 
трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической 
деятельности, из числа работников, которое обеспечивает организацию 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки;

2.2.3. при смене лица, указанного в пункте 2.2.2., в двухдневный срок 
сообщить об этом Колледжу;

2.2.4. обеспечить безопасные условия реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение 
правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники 
безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 
нормативов;

2.2.5. ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового 
распорядка Профильной организации;

2.2.6. провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике 
безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил 
техники безопасности;

2.2.7. предоставить обучающимся и руководителю по практической 
подготовке от Колледжа возможность пользоваться помещениями 
Профильной организации, а также находящимися в них оборудованием и 
техническими средствами обучения;

2.2.8. обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего 
трудового распорядка, правил охраны труда, техники безопасности и 
конфиденциальности (при необходимости) сообщить руководителю по 
практической подготовке от Колледжа.

2.3. Колледж имеет право:
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2.3.1. осуществлять контроль соответствия условий реализации 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки 
требованиям настоящего Договора;

2.3.2. запрашивать информацию об организации практической 
подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися 
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

2.3.3. направлять руководителей практической подготовки от Колледжа 
для осуществления контроля соответствия условий реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки и оказания 
методической помощи обучающимся.

2.4. Профильная организация имеет право:
2.4.1. требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего 

трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима 
конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать 
необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, 
способствующей разглашению конфиденциальной информации;

2.4.2. в случае установления факта нарушения обучающимися своих 
обязанностей в период организации практической подготовки, режима 
конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки в отношении конкретного 
обучающегося.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и 
действует 5 (пять) лет.

3.2. Любая из Сторон вправе расторгнуть настоящий Договор без 
объяснения причин и предоставления соответствующих мотивировок в 
одностороннем порядке, предварительно за один месяц уведомив об этом 
другую Сторону.

4. Заключительные положения

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему 
Договору, разрешаются Сторонами в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации.

4 2 Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению 
Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему
Договору, которые являются его неотъемлемой частью.

4 3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для 
каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Юридические адреса, реквизиты и подписи Сторон
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Колледж:Профильная организация:

Главное управление МЧС России Профессиональная образовательная
по Республике Дагестан автономная некоммерческая

организация « Технический
Пожарно-спасательный колледж» 
367009г.Махачкала 
ул.Магомедтагирова 39А

367010, Республика Дагестан,
г. Махачкала, ул. М. Ярагского,
д. 124 «А»

Девришбеков

Директор



Приложение 
к договору Главного управления 

МЧС России по Республике Дагестан
от J  С /(С. cLoJSi . № 3

Список материально-технической оснащенности для 
прохождения практической подготовки обучающихся 

Кабинет пожарной техники
Интерактивная доска
Проектор
Документ-камера
Блок компьютера с клавиатурой
Мышкой и колонками
Пенные стволы
Ручные стволы
Пожарный рукав
Пояс пожарный с карабином
Пожарная каска
Топор пожарный вкабуре
Фонарь
Порошковые огнетушители 
Г идроэлеватор 
Водосборник 
Спасательная веревка
Соединительные головки разных диаметров 
Инструмент ручной аварийно-спасательный 
Гидравлические ножницы 
Макет пожарного насоса пн-40 
Макет огнетушителя
Стенды с тактико-технической характеристикой пожарной 
техники и пожарно-технического вооружения-14шт 
Кабинет пожарной тактики

Интерактивная доска,
проектор,
документ-камера,
блок компьютера с клавиатурой,
мышкой и колонками,
стенд «Тушение пожаров в непригодной для дыхания среде», 
стенд «Тушение пожаров на объектах с наличием СДЯВ», 
стенд «Организация пожарной связи»,
стенд «Тушение пожаров в зданиях повышенной этажности», 
стенд «Руководитель тушения пожара»,
стенд «Тушение пожаров при недостатке огнетушащих веществ»,
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стенд «Тушение пожаров в культурно-зрелищных учреждениях», 
стенд «Разведка на пожаре», 
стенд «Решающие направления», 

стенд «Тыл на пожаре»,
стенд «Тушение пожаров сельской местности», 
стенд «Тушение горящего трансформатора», 
стенд «Тактические возможности стволов»
Кабинет газодымозащитной службы
Интерактивная доска, 
проектор, документ-камера,
блок компьютера с клавиатурой, мышкой и колонками, 
стенд «Рабочая проверка аппарата», стенд «Проверка N2 1», 
стенд «Баллоны с вентилями», 
стенд «Редуктор»,
стенд «Методика проведения расчетов», 
стенд «Маска с легочным автоматом», 
стенд «Контрольная установка», 
стенд «Система контроля»,
стенд «Подготовка и допуск газодымозащитников к работе», 
стенд «Дыхательный аппарат АП «Омега»».

Тренажерный комплекс «Теплодымокамера»
Тренировочный комплекс для подготовки газодымозащитников 

«Теплодымокамера» предназначена для тренировки 
газодымозащитников в зоне с непригодной для дыхания средой. Комплекс 
обеспечивает проведение занятий с имитацией условий, близких к реальному 
пожару или аварийной ситуации и позволяющих применять средства тушения, 
формировать психологическую устойчивость в различных условиях с 
проявлением максимальных физических и эмоциональных нагрузок. 

Тренажерный комплекс «Теплодымокамера» включает в себя:
пультовую оператора (оснащается специальным 

оборудованием, позволяющим управлять и контролировать процессы 
тренировки);

тренажерную зону (оборудуется тренажерами, 
специальным оборудованием, грузами различной массы и эргометрами 
для создания физических нагрузок);
задымляемое помещение, включающее в себя: лабиринт (тренажер 

ориентации) и участок технологической зоны (с возможностью обеспечивать 
тепловую нагрузку).

100 - метровая полоса с препятствиями;
Учебная башня;
Пожарная техника (основная);

Аппараты на сжатом воздухе и поверочные устройства.
б


