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1. O0mue MoJI0KeHu s

1.1. ITemaroruueckuii coBeT (Hanee - TMEAArOrMYECKHN COBET) SBISETCS
KoJulerHaJIbHBIM opraHoM ynpasieHusa koiueqxa [IOAHO «TIICK» no ocHOBHbIM
BOIIPOCaM 00pa3oBaTeILHOTO MPOIIecca B KOJIJISKE.

1.2.  Tlemarormueckwii COBET CO3JaH B IEJSAX YIMPABICHUS OpTraHU3aIUEH
00pa3oBaTEILHOIO TMpOIlecca, Pa3BUTHUS COJIEpKaHUsI 00pa30BaHUS, peaTU3aALUU
npodeccroHanbHbIX 00pa30BaTENBHBIX MPOrPaMM, MOBBIIICHHS KauecTBa 00yUYeHUs
Y BOCIIUTAHUS MOAPACTAKOLIETO MOKOJICHHUS.

1.3.  Tlemaroruueckuii COBET OINpPEACNIIeT OCHOBHBIC HAPABIICHUS U 334U,
KOHKpETHBIE (JOPMBI pabOTHl NIEAArOTMUYECKOT0 KOJIJIEKTHBA U MIPUHUMAET PEIICHUS
10 OCHOBHBIM MPUHIMIUAIBHBIM BONPOCAM IMEAAroru4eckod U MpoOUu3BOJCTBEHHOM
NEeATEeNIbHOCTU KOJLIIEKA.

1.4. Ilegarornueckuii  COBET OCYIIECTBJISIET CBOIO  JEATEIbHOCTH B
coorBercTBuM ¢ Koncrurynmen Poccuiickon ®enepannn, denepanbHbIM 3aKOHOM
Poccuiickoit @enepanuu ot 29.12.2012 Ne 273-D3 «O6 o6pazoBanuu B Poccuiickoi
Oeneparuu», Ilpukazom Munnpocsemenuss PO ot 24.08.2022 No 762 «O6
yTBepxkaeHuu llopsiika opraHu3alMd M OCYIIECTBICHHS 00pa3oBaTelbHOU
NeSATeIbHOCTU 1o o0pa3zoBaTeIbHBIM mporpaMmmMam CpeIaHero
npodeccronansHoro obpazoBanus», YcraBom I[IOAHO «TIICK», Hacrosmmm
[TonoxeHnnem.

2. OcHOBHBIE HanpaBJCHUA ACATCJIbHOCTH MEAATOTHYE€CKOI0 COBETA

2.1. K xoMneTeHI[uY 1elarornyeckoro COBETa OTHOCUTCS:

- paccMOTpeHHE€ U OO0CYXXJeHUE IUIAHOB Y4YeOHO-BOCIUTATEIbHOU U
METOIMYECKON pabOThl KOJUIEa B 1IEJIOM M €ro CTPYKTYPHBIX MOJpa3/eieHuil B
OTJEJIBHOCTH;

- paccMOTpPEHHE COCTOAHMS, MEP U MeporpudaTuil o peanuzanuu @I'OC CIIO,
B TOM YHCII€ Y4YEOHO-NPOrPaMMHOTO, Y4e€OHO-METOAUYECKOr0 M MAaTepHUAIbHO-
TEXHUYECKOr0 OO0ECIEUEHHUsI MO CHEIUATIbHOCTSAM, MO KOTOPBIM OCYIIECTBISETCS
IIOATOTOBKA B KOJUIEIKE;

- paccMOTpPEHHE COCTOSIHUS U UTOTOB y4eOHOM pabOoThI KOJUIEIKA, PE3YyJIbTaTOB
IIPOMEKYTOYHOU U TOCYAAPCTBEHHOW UTOTOBOU aTTECTALIMU, MEP U MEPOIIPUITUHN 110
UX MOJATrOTOBKE U MPOBEJICHUIO, IPUYUH U MEP M0 JIMKBUIAINY MOTEPU KOHTUHT€HTA,

- pacCMOTpPEHHE COCTOSIHHMS M UTOTOB BOCIIUTATENIBHOW pabOThl B KOJUIEHXKE,
COCTOSIHUSI ~ JAWCIUIUITMHBI  OOyYalOIIUXCS, 3aCiylIMBaHUE OTYETOB PabOTHI
3aMeCTUTeNIel TUPEKTopa Mo y4eOHO-METOIMUECKOM, YueOHO-TIPOU3BOICTBEHHON U
BOCIIUTATENBHON paboTe KOoIe1ka;
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- pPacCMOTpPEHHME COCTOSIHUSI M MTOIOB METOJUYECKOM pabdoThl KOJUIEIKA,
BKJIFOYas  JIEATEIbHOCTh  METOJUYECKOIO0  COBETa,  COBEPUICHCTBOBAHUSA
NeIaroTHYeCKUX U NH()OPMALIMOHHBIX TEXHOJIOT U, METOJIOB U CPEACTB 00YUECHHUS IO
peanuzyeMbiM popmam oOyUeHus;

- 3aciyuIMBaHuE U OOCYXKJEHUE ONbITa padoThl IMpernojaBaresieid B 001acTH
HOBBIX MEJArOrH4ecKuX M WH(OOPMAIIMOHHBIX TEXHOJOTHUH, aBTOPCKUX MPOrPaMM,
y4eOHMKOB, YIYCOHBIX U METOJIUYECKUX TTOCOOUM U T.II.;

- paccMOTpeHHE M O0OCYXJIE€HHE BOIPOCOB, CBSI3aHHBIX C JESTEIBHOCTHIO
Konnemxka,;

- pacCMOTpEHHE U OOCYXXICHHE TIPAaBOBBIX MEP U MEPONPUATHHA 10
BBITIOJIHEHUIO 00pa30BaTeNIbHBIM YUPEXKIEHHEM HOPMAaTUBHO-TIPABOBBIX JJOKYMEHTOB
OpraHOB 3aKOHOJATEJbHOW U HCIOJHUTEIBHOW BIJIACTU PA3HBIX YPOBHEH II0
MOJITOTOBKE CIEIUATMCTOB CO CPEIHUM MPOGeCcCHOHAIBHBIM 00pa30BaHUEM;

- pPacCMOTpPEHHE BOIPOCOB TOBBIMICHUS KBATM(PUKANNHA TEJArOTHICCKUAX
PabOTHUKOB 00PA30BATEIHHOTO YUPEIKICHUS, WX ATTECTAIlMH, a B HEOOXOIMMBIX
CITy4asiX ¥ BOIPOCOB O COOTBETCTBHH MX KBaTU(UKAIIMHU BHITIOJHICMONH UMU PaOOTHI
B JAHHOM 00pa30BaTEIIbHOM YUPEIKICHUY;

- OIpelesieHue OCHOBHBIX XapaKTEPUCTHK OpraHU3alu 00pa3oBaTEIbHOTO
mpolecca: TpaBWwil IpueMa OO0Yy4arollMXCs; TMOpsAIKa W OCHOBaHUSA TNIEpPeBOJaA,
OTUHUCJICHUSI ¥ BOCCTAHOBJICHUSI 00ydaromuxcs; GopM, MEPUOJUIHOCTA U TOPSIIKA
TEKYLIEr0 KOHTPOJIS yCIIEBAEMOCTH, IPOMEKYTOUYHON U rOCYJapCTBEHHOW UTOrOBOM
aTTeCTallii O00YyYalONIUXCsl; CUCTEMBI OIICHOK MPH MPOMEKYTOYHON aTTECTAIlUu;
pekuMa 3aHATHNA  OOydJarommxcs;, TMopsaka o(QOpMIICHHS  BO3HUKHOBCHHSI,
NPUOCTAHOBJCHUS W  TPEKpAlleHUs OTHOIEeHWH Mexay Kommemkem u
obyvaromumucs ©  (WIK) POAUTSISIMU  (3aKOHHBIMU  TMPEJCTaBUTEIISIMU)
HECOBEPILICHHOJIETHUX 00YyUaIoInXCS;

- pPacCMOTpPEHHE BONPOCOB O HATPAKICHUHM OOYYAIOIIMXCS, B TOM YHUCIE
MOJIYYEHHS] MU CHeIIMAIbHBIX TOCYIapCTBEHHbIX cTunenauii [Ipasurenscta PO;

- paccMOTpEeHHE MaTepHalioB CcaMoOaHaiu3a MACSITeIbHOCTH KOJUIeDKA TpHU
MOJITOTOBKE €T0 K MPOIeypam JIMIEH3UPOBAHUS U aKKPEIUTAIUY;

- o0ecrnieyeHHE €IUHBIX MPUHIMIOB M IMOAXOJOB B OpraHu3aluu y4eOHO-
BOCTIMTATEIHHOTO MPOIIECCa;

- PacCMOTPEHHE COCTOSHUS MEP U MEPOTIPUATHIA TI0 peaTU3aAINH, MOHUTOPUHTY
denepanbHBIX  TOCYJAAPCTBEHHBIX  00pa30BaTENBHBIX  CTAHIAPTOB  CPEAHETO
po(heCCHOHATBLHOTO 00Pa30BaHMsI, B TOM YHCIE, UX KOMIUIEKCHOTO METOIUYECKOTO
COIIPOBOXKICHHUS.
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3. CocTaB negarorm4ecKoro coOBeTa  OpraHu3anus ero padorol

3.1.  IIpencemarenem memarorndecKoOro COBETAa SBISETCS TUPEKTOP KOJUIEIKa
I[TOAHO «TTICK». Cekperappb menarorudyeckoro COBeTa M30UpaeTcsi eXXEerogHo U3
COCTaBa MeIaroruueckoro COBETA.

B cocraB nenaroruueckoro coBeTa BXOIT:

- 3aMECTHUTENH IUPEKTOPA;

- Memaroruyeckue pabOTHUKHM KoJiemka (MpernojaBaTesid, BOCHUTATEINH,
CHEIUATKUCTHI TT0 Y4eOHO-METOANIECKOM paboTe, METOAUCTHI, TUCTIETUYEPHI);

- COBETHHK JIUPEKTOpa MO BOCHUTAHUIO.

3.2. B HeoOXoauMbIX cilydasix B 3aCe€laHUAX NeAaroruueckoro COBeTa MoryT
NPUHUMATh y4acTHE MPEICTaBUTENN YUpEeaAUTeIeH U Ipyrue pabOTHUKU KOJUIeIKa,
IPEICTaBUTENN PA3IUUYHBIX OpraHu3alui, 00yJaronrecs U X poJAUTEIH.

3.3. UneHsl memaroruyeckoro COBETa MPUHUMAIOT aKTUBHOE Yy4acTHE B €ro
paboTe, CBOEBPEMEHHO BBIMIOIHSIOT BO3JIaraéMble HA HHUX IMOPYYEHUs, BHOCAT Ha
pacCMOTpPEHHUE COBETa MPEJIOKEHUs, HANpaBJICHHbIC HA YJIydllleHHE paboThl
KOJLIEKA.

3.4. PabGora megaroruueckoro CoBeTa OCYIIECTBISETCS B COOTBETCTBUU C
IJIaHOM Ha Y4YEOHBIN TOJl, KOTOPBIM YTBEP)KAACTCS HA 3aCeJaHUM MeAarorudecKkoro
COBETA.

3.5. [TepnoauuHOCTHh MPOBEACHHUS 3aCEAAHUN U KOHKPETHBIC AaThl 3aCEIaHUI
NEJarornueckoro COBETa ONpeeIAI0TCS METOAUCTOM U 3aMECTUTEIIEM JAUPEKTOpPA O
YMP, npoBoasTCS 110 MEPE HEOOXOUMOCTH, HO HE peke TPEX pa3 B y4eOHOM TOTy.

3.6. B mensx TmareabHON MOArOTOBKH, BCECTOPOHHETO M TIIyOOKOTO
o0CyX/IeHHsI BOMPOCOB Ha 3acellaHue IeIarornyecKoro COBETa BBIHOCHUTCS, Kak
npaBuiio, He Oonee 2—3 BompocoB. sl MX MOJATOTOBKH CO3AAOTCS TBOPUYECKHUE
TPYIIbI U3 YKCIIA YIECHOB MEIaroru4eckoro corera. YieHsl COBeTa MpeBapUTEIbHO
3HAKOMSTCS C TOBECTKOM 3aCEIaHMsl.

3.7.  Ilo BompocaMm, 00Cy>KIaeMbIM Ha 3aCE€JaHUU EJaroru4eckoro COBETa,
BBIHOCSATCS PEUICHUS C YKa3aHUEM CPOKOB M HCIOJIHHUTENIEH, a Takke JIHL,
OCYILECTBJISIIOIINX KOHTPOJIb 32 UX BBIITOJTHEHUEM.

3.8.  Ilemarormveckuii COBET MPABOMOYEH BHIHOCUTH PEUICHUS NMPU HATUYUHU
HE MEHEE JIByX TPETEU €ro WieHOB. PemeHnns neqarorndaeckoro COBeTa IpuHNUMAKOTCA
OOJIBIIMHCTBOM Tr0j70COB. [Ipy paBHOM KOJMYECTBE I'OJIOCOB PEIIAIOLIUM SIBJISIETCS
roJIoC IpeAceaaTens COBETA.

3.9.  PemieHue mnemaroru4eckoro COBETa BCTYMAET B CHJIY TIOCJIE€ €ro
yTBEPXKIACHUS MpeJiceiaresieM coBeta Koyuiemka. [1o Hanbonee BaXKHBIM pelICHUSIM
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COBETa M3JIal0TCs MpUKa3bl. PeneHus nejacoBeTa o0A3aTeNIbHbI K BBIMOJHEHUIO IS
BCEX paOOTHUKOB KOJUIE A U 00yJarOIIUXCS.

3.10. Opraamzaruio pabOTHl 1O BBHITIOJHEHUIO PEHNICHUN W PEKOMEHIAITNi
NeJaroruaeckoro COBETa OCYIIECTBIIACT TUPEKTOP KOJUIEIKA U TI0 €0 MOPYUYCHHUIO
3aMECTHUTEIIA JUPEKTOPA WU APYTHE YWICHBI IIEJaroru4eckoro CoBeTa.

3.11. Ha ouepenHbIX 3acelaHMsIX COBETa 3aclylIMBaeTCs WH(oOpMamus o
pe3yibTaTax BBITIOJIHEHUSI PUHATHIX paHEe PEIICHU.

4. IIpaBa, 00513aHHOCTH, OTBETCTBEHHOCTD MEIarOrH4ecKoro coBeTa

4.1.  Ilemaroruueckuii COBET UMEET MPABO:

- CO3/1aBaTh BpPEMEHHBIE TBOpPYECKHE OObeAUHEHUS (pabouue Tpymmbl) ¢
IPUTJANICHUEM CIIEIMAIMCTOB PA3IMUYHOTO TPO(UIIsL, KOHCYJITAHTOB JJIs1 BEIPAOOTKH
pPEKOMEHAAIMI ¢ TOCIEAYIOIIMM PaCCMOTPEHUEM UX Ha [lemarornueckom coBeTe;

- IPUHUMATD, YTBEPKIATh MMOJOKEHUS (JIOKATbHbIE HOPMATUBHBIC aKThI).

4.2.  YneHsl NeJarorndyecKoro COBETa MMEIOT MPaBO BHOCUTh HA pACCMOTPEHHE
BOIIPOCHI, CBSI3aHHBIE C YJIYUIICHUEM JIEATeIbHOCTH 00pa30BaTeIbHON OpraHU3alllH,
aKTUBHO Yy4YacTBOBAaTh B OOCYXICHUHM TMPEJCTaBICHHBIX BOMPOCOB B paMKax
HaIlPaBJICHUI IESITEIbHOCTH NEJArOrnYeCKOro COBETA.

4.3. YUnensr Ilemarormyeckoro coBeTra o00sg3aHbl MOCENIATh 3aceIaHUs
nearoruyeckoro CoBeTa, NpUHUMAaTh aKTUBHOE y4acTHe B €ro paboTe, CBOEBPEMEHHO
Y TOYHO BBITIOJHATH BO3JIara€MbI€ Ha HUX MOPYUYECHHUS.

4.4.  lleparornyeckuil COBET OTBETCTBEHEH 3a COOTBETCTBHE IPUHATHIX
pemieHnid 3akoHoAaTenbCTBY Poccuiickoin denepany M NPUHATHE KOHKPETHBIX
pelIeHui Mo KaXXI0My paccMaTpuBaeMOMY BOIIPOCY, C YKa3aHUEM OTBETCTBEHHBIX JIUIT
U CPOKOB HCIIOJTHEHUSI.

4.5. Pemenus Ilemarormyeckoro coBetra HE MOTYT OrpaHUYMBATH IpaBa
YYaCTHUKOB 00pa3oBaTeNLHOTO TMpoIlecca, 3aKpeIi€HHbIE 3aKOHOIATEIhCTBOM
Poccuiickoii  ®epepaunn (cyObekra Poccuiickoit ®enepauuu), TpYyJIOBBIMH
noroBopamu llegarornueckux paOOTHUKOB WM JIOTOBOPAMH OOYyYarOIIMXCS C
00pa3oBaTeILHON OpraHu3aluei.

4.6.  Pemenue Ilemarormaeckoro copeTa (MM OTACIBHBIE €0 ITO3HUITUN) MOXKET
OBbITh 00XaJOBAHO B TOPAJIKE, YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOJATENbCTBOM Poccuiickoi
denepanum.

5. I[eJ'I()l'[pOI/BBOI[CTBO neaarorn4eCckoro CoBera

5.1. Ha KaKIOM 3aCCAaHUU IICAAIrOrm4CcCKOro COBCTa BCACTCA ITPOTOKOJL.



IIpoTokon noAnuckIBaeTCs MPENCEAATENEM U CEKPETAPEM COBETA.

5.2.  IIpoTOKOJIbI BEJET CEKPETAPH MEJArOrMUECKOI0 COBETA.

5.3. B kaxnom npoTokose JOKHBI ObITh YKa3aHbl: HMOPSIKOBBIM HOMEp
IPOTOKOJIA; JaTa 3acelaHus; OO0Ilee YUCIIO WIEHOB COCTaBa; M3 HUX KOJIUYECTBO
IPUCYTCTBYIOIMX HA 3aCElaHMU; IIOBECTKA 3aceNaHMsl; KpaTKOe COIECpKaHUE
JOKJIAQ/I0B, BBICTYIUIEHUH, NPEIJOKEHUM YYaCTHUKOB 3aCElaHus, MPUHATHIE I10
Ka)KJJOMY BOIIPOCY MOBECTKHU 3aCeJaHusl PEIICHUs U UTOTU TOJ0COBaHUs 1Mo HUM. K
IPOTOKOJY MOTYT ObITh MPUJIOKEHBI TOTIOJHUTENbHBIE MaTEPUAIIbI (JJOKIIA b, CXEMBI,
Ope3eHTalud M T.[I.) IO paccMaTpUBaeMbIM BOIIPOCaM B BUJE OTJIEIbHBIX
IIPOHYMEPOBAHHBIX IPHIIOKECHUI.
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1. Общие положения



1.1. Педагогический совет (далее - педагогический совет) является коллегиальным органом управления колледжа ПОАНО «ТПСК» по основным вопросам образовательного процесса в колледже.

1.2. Педагогический совет создан в целях управления организацией образовательного процесса, развития содержания образования, реализации профессиональных образовательных программ, повышения качества обучения и воспитания подрастающего поколения.

1.3. Педагогический совет определяет основные направления и задачи, конкретные формы работы педагогического коллектива и принимает решения по основным принципиальным вопросам педагогической и производственной деятельности колледжа.

1.4. Педагогический совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования», Уставом ПОАНО «ТПСК», настоящим Положением.



2. Основные направления деятельности педагогического совета



2.1. К компетенции педагогического совета относится:

· рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и методической работы колледжа в целом и его структурных подразделений в отдельности;

· рассмотрение состояния, мер и мероприятий по реализации ФГОС СПО, в том числе учебно-программного, учебно-методического и материально- технического обеспечения по специальностям, по которым осуществляется подготовка в колледже;

· рассмотрение состояния и итогов учебной работы колледжа, результатов промежуточной и государственной итоговой аттестации, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин и мер по ликвидации потери контингента;

· рассмотрение состояния и итогов воспитательной работы в колледже, состояния дисциплины обучающихся, заслушивание отчетов работы заместителей директора по учебно-методической, учебно-производственной и воспитательной работе колледжа;
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· рассмотрение состояния и итогов методической работы колледжа, включая деятельность методического совета, совершенствования педагогических и информационных технологий, методов и средств обучения по реализуемым формам обучения;

· заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в области новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, учебников, учебных и методических пособий и т.п.;

· рассмотрение и обсуждение вопросов, связанных с деятельностью Колледжа;

· рассмотрение и обсуждение правовых мер и мероприятий по выполнению образовательным учреждением нормативно-правовых документов органов законодательной и исполнительной власти разных уровней по подготовке специалистов со средним профессиональным образованием;

· рассмотрение вопросов повышения квалификации педагогических работников образовательного учреждения, их аттестации, а в необходимых случаях и вопросов о соответствии их квалификации выполняемой ими работы в данном образовательном учреждении;

· определение основных характеристик организации образовательного процесса: правил приема обучающихся; порядка и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся; форм, периодичности и порядка текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся; системы оценок при промежуточной аттестации; режима занятий обучающихся; порядка оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Колледжем и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;

· рассмотрение вопросов о награждении обучающихся, в том числе получения ими специальных государственных стипендий Правительства РФ;

· рассмотрение материалов самоанализа деятельности колледжа при подготовке его к процедурам лицензирования и аккредитации;

· обеспечение единых принципов и подходов в организации учебно- воспитательного процесса;

· рассмотрение состояния мер и мероприятий по реализации, мониторингу Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, в том числе, их комплексного методического сопровождения.



3. Состав педагогического совета и организация его работы



3.1. Председателем педагогического совета является директор колледжа ПОАНО «ТПСК». Секретарь педагогического совета избирается ежегодно из состава педагогического совета.

В состав педагогического совета входят:

· заместители директора;

· педагогические работники колледжа (преподаватели, воспитатели, специалисты по учебно-методической работе, методисты, диспетчеры);

· советник директора по воспитанию.

3.2. В необходимых случаях в заседаниях педагогического совета могут принимать участие представители учредителей и другие работники  колледжа, представители различных организаций, обучающиеся и их родители.

3.3. Члены педагогического совета принимают активное участие в его работе, своевременно выполняют возлагаемые на них поручения, вносят на рассмотрение совета предложения, направленные на улучшение работы колледжа.

3.4. Работа педагогического совета осуществляется в соответствии с планом на учебный год, который утверждается на заседании педагогического совета.

3.5. Периодичность проведения заседаний и конкретные даты заседаний педагогического совета определяются методистом и заместителем директора по УМР, проводятся по мере необходимости, но не реже трёх раз в учебном году.

3.6. В целях тщательной подготовки, всестороннего и глубокого обсуждения вопросов на заседание педагогического совета выносится, как правило, не более 2–3 вопросов. Для их подготовки создаются творческие группы из числа членов педагогического совета. Члены совета предварительно знакомятся с повесткой заседания.

3.7. По вопросам, обсуждаемым на заседании педагогического совета, выносятся решения с указанием сроков и исполнителей, а также лиц, осуществляющих контроль за их выполнением.

3.8. Педагогический совет правомочен выносить решения при наличии не менее двух третей его членов. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя совета.

3.9. Решение педагогического совета вступает в силу после его утверждения председателем совета колледжа. По наиболее важным решениям



совета издаются приказы. Решения педсовета обязательны к выполнению для всех работников колледжа и обучающихся.

3.10. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций педагогического совета осуществляет директор колледжа и по его поручению заместители директора или другие члены педагогического совета.

3.11. На очередных заседаниях совета заслушивается информация о результатах выполнения принятых ранее решений.



4. Права, обязанности, ответственность педагогического совета



4.1. Педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения (рабочие группы) с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

· принимать, утверждать положения (локальные нормативные акты).

4.2. Члены педагогического совета имеют право вносить на рассмотрение вопросы, связанные с улучшением деятельности образовательной организации, активно участвовать в обсуждении представленных вопросов в рамках направлений деятельности педагогического совета.

4.3. Члены Педагогического совета обязаны посещать заседания педагогического совета, принимать активное участие в его работе, своевременно и точно выполнять возлагаемые на них поручения.

4.4. Педагогический совет ответственен за соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации и принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

4.5. Решения Педагогического совета не могут ограничивать права участников образовательного процесса, закреплённые законодательством Российской Федерации (субъекта Российской Федерации), трудовыми договорами Педагогических работников или договорами обучающихся с образовательной организацией.

4.6. Решение Педагогического совета (или отдельные его позиции) может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.



5. Делопроизводство педагогического совета



5.1. На каждом заседании педагогического совета ведется протокол.



Протокол подписывается председателем и секретарем совета.

5.2. Протоколы ведет секретарь педагогического совета.

5.3. В каждом протоколе должны быть указаны: порядковый номер протокола; дата заседания; общее число членов состава; из них количество присутствующих на заседании; повестка заседания; краткое содержание докладов, выступлений, предложений участников заседания, принятые по каждому вопросу повестки заседания решения и итоги голосования по ним. К протоколу могут быть приложены дополнительные материалы (доклады, схемы, презентации и т.п.) по рассматриваемым вопросам в виде отдельных пронумерованных приложений.
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