JOI'OBOP Ne
Ha IJIATHOe 00y4YeHHe Mo 00pa3oBaTeIbLHOM
nporpamMme cpeaHero npogecCHOHaILHOr0 00pa3oBaHus

r. Maxaukana « » 20 I.

ITpodeccnonanpHast oOpa3zoBaTenbHAsi aBTOHOMHAs HEKOMMepUecKast opranu3anus «TexHHuecKui mosap-
HO-criacateNibHbIN Koyuiemk», (manee — UCIIOJIHUTEJID), ocyiecTBistoliee 00pa3oBaTe/IbHYO AEATSIbHOCTh Ha
ocHoBanuu surer3un J1035-01227-05/00184548 ot 11.08.2021 r, BbigaHHOW MUHHCTEPCTBOM 00pa3oBaHHs U
Hayku PecnyOnuku Jlarectan, cpok neiicTBust — GeccpoduHo, B Jmie aupexTopa MypananueBoit Anbpun Bennbe-
TOBHBI, JEMCTBYIOIIEr0 HA OCHOBAaHUU Y CTaBa, C OAHOM CTOPOHBI, U

(®.1.0. nmuna, 3aKII0YUBIIEr0 A0roBop oT cBoero umeHH uwimu O.1.0. poaurens /3aKOHHOTO IIPEICTABUTEIIS 00yJaIOmEerocs)

(manee 3AKA3UYUK), u

(amummst, UMs1, OTYECTBO (TP HANMYHN) JIHI[A, 3a4UCIIEMOr0 Ha 00ydeHuHe)
(manee - OBYUAIOIUKCS), ¢ npyroii cTropoHbI, COBMECTHO UMEeHyeMble CTOPOHBI, 3aKJIIOYMINA HACTOSIIHUN J10-
TOBOPp O HMIKCCIICAYIOIIEM

1. NMPEAMET JOI'OBOPA

1.1 VcnonauTens 00s13yeTcs PeloCTaBUTh 00pa30BaTENIbHYIO YCIYTY, a 3aKa3uuK 00s3yeTcsl OIIaTHTh

o6ydenne no [TIPOI'PAMME TTOATOTOBKH CINEITUAJMCTOB CPEJHEI'O 3BEHA (ITIICC3) no crienuans-

goctn [1 20.02.02 «3ammTa B Upe3BBIYANHBIX CUTYALUAXY,
1 20.02.04 «IloxapHas 0€30IIaCHOCTBY);

[1 21.02.19 «BeMueycTpoicTBO»

(HaMMEHOBaHHE TPOTPaMMBI  POPECCHOHATBHOIO 00PA30BATENLHOTO YUPEXKICHHS - KOJ, HAaWMEHOBaHWE MNPOPECCHH, CIENHATBHO-
cru;/uydsicnoe ommemums)

CpoK 0CBOCHHS IIPOTPaMMBI ITOATOTOBKH CITCITUAIIMCTOB CPEIHETO 3BeHA  (ITPOJODKHTEILHOCTD 00y ICeHNS)
Ha MOMeHT noanucanus JJorosopa cocrapinser 3 roa(a ) 10 MecsieB — 04HO;

1.2 OOpazoBarenbHbIC YCIyTH MOTYT OKa3bIBaThCS 10 CIIEAYIOIMM anpecaM McnonanuTens: r. Maxaukara,
yn. Maromerta ["amxueBa, 22; . Maxaukana, yi. Maromeararupona, 39a, a Takxe Ha 6a3ax ['Y MUC Poccun o PJ]
B TIpeenax eaeparbHOro rocy1apCcTBEHHOr0 00pa3oBaTelIbHOTro cTaHAapTa u (Win) (enepanbHbIX TOCyIapCTBEH-
HBIX Tpe60BaHPlI>i B COOTBETCTBHUHU C y'-Ie6HI)IMI/l IJlaHaMH, B TOM YUCJIC UHAUBUAYaJIbHBIMH, U 06pa3OBaTeJ'H)HblMI/I
nporpamMMamMu McniosmHuTens.

®dopma 00yueHHs — O9HAS.

Buz oOpazoBaTenbHOi nporpaMMel: podeccnoHalibHOe 00pazoBaHue

YpoBeHb 06pa3oBaTenbHON MPOrpaMMBbl: cpeiHee MpodeccHoHaIbHOE 00pa3oBaHue

1.3 ocne ocBoenust OOy9arOMMMCS TIOJTHOTO Kypca OOYYIEeHHUS M YCIICIIHOTO MPOXOXKICHHS TOCYIapCTBEH-
HOW MTOTOBOHM aTTECTAIlM{ BBIAATH JUILIOM O CpeaHEM MpodecCHOHAIFHOM 0Opa30BaHWU TOCYJApCTBEHHOTO 00-
pasia c IPUCBOCHNUEM KBATM(UKAIH

1.4 3aka3umKy, HE MPOIIEIIIEMYy HTOTOBOM aTTECTAIMK WM MOMYyYHBIIEMY HAa HTOTOBOM aTTECTAIlMH HEYI0-
BJIETBOPHUTEIIbHBIC PE3YJIbTAThI, & TaKkKe 3aKa34yKKy, OCBOMBIIEMY 4YacTh 0Opa30BaTENbHON IPOrpaMMBbl W/HIH OT-
yucieHHoMmy u3 Kosuiemka, Bbiaercsi cpaBka 00 00yueHHH WiK O nepuojie 00y4deHus: o0pasia, yCTaHOBICHHOTO
Komnemxem..

1.5 O6yyeHune OCyIIECTBISICTCS HAa PYCCKOM si3bIke Ha Oa3e [IpodeccruonanbHoi 00pa3oBaTeIbHOM aBTOHOM-
HOI HEKOMMepuecKol opranusannu « TexHuueckuii moxkapHo-cracarenbHbeiid komenx» (IIOAHO TIICK)

1.6 Peanu3anus oOpa3oBaTeIbHON MIPOrpaMMBbl TI0 CIIEHATBHOCTH, MIPEAYCMOTpEeHHOI B 1. 1.1. HacTosimero
JIOTOBOpPa MOXET OBITh OCYIIECTBJICHA B paMKaX CETEBOrO0 B3aWMOJEHCTBUS C APYTMMH OpraHU3alUsIMH-
mapTHepaMH, He MPOTHBOPEYAIINX ACHCTBYOMIEMY 3aKOHOIaTEIIECTRY.

1.7 JlaTa Hayayta OOy4YeHHST «___» 20 rona

1.8 JTatra oxoHuYaHHs 00yUCHHS « » 20 roga

2. TIPABA U OBA3AHHOCTHU CTOPOH

21 Hcnonnurenns BripaBe:

2.1.1  CamOCTOATENBHO OCYIIECTBIISITh 00pa30BaTENIbHBIN MPOIIECC, YCTAHABIMBATH CUCTEMBbI OIICHOK, (op-
MBI, TIOPSJIOK U MEPUOANYHOCTH IPOMEXKYTOUHOH arTectannu OOyuaromierocs;

2.1.2 TIpumensts Kk OOyyaromeMycsi Mepbl OOIMIPEHHST 1 MEPBI IUCLIUIIIMHAPHOTO B3BICKaHNSI B COOTBETCTBUHI
¢ 3aKoHOJaTeNbcTBOM Poccuiickoit deneparny, yupeanutensHbIMA JokyMeHTamu Kosntempka, Hactosmumm JloroBopoM 1
JoKanbHbIME akTaMu Koiutemka.

2.2. OO0yuaromemMycst TIPEJOCTABIAIOTCS aKaJeMUYECKUe 1paBa B COOTBETCTBUH C 4YacThio | cratem 34



DdenepanbpHOro 3akoHa ot 29 aekabps 2012 r. Ne273-d3 «O06 obpasosanuu B Poccuiickoit ®eaepanuny. OOyuaro-
IUICS TaKkKe BIIpaBe:

2.2.1. Tlomywars ua(opmanuro oT McrnoaHnTeNs o BOIpocaM OpraHn3aluy U o0ecrieueHns Hayiexalie-
O TpeIoCTaBIeHUs] 00pa30BaTeNbHOM yCIyTH, PeayCMOTpEeHHOI pasznenoM 1 Hactosmero Jloroopa;

2.2.2.  Tlonb30oBarhCsi B MOPSIKE, YCTAHOBICHHOM JIOKAIbHBIMU akTamu Kosuiemka, ero MMyiecTBOM, He-
00XO0IUMBIM JIJIs1 OCBOCHHS 00pa30BaTeIbHON POrpaMMBl;

2.2.3. TlpunuMarh B MOPSAIKE, YCTAaHOBJICHHOM JIOKAJbHBIMU akTamMu Koiulemka, ydacTue B COLUAIBHO-
KyJIBTYPHbBIX, 03JI0POBHUTENLHBIX M UHBIX MEPONPHUSATHSIX, OPraHU30BaHHBIX crionHuTEneM;

2.2.4 TlonyuaTh MOJHYIO M JOCTOBEPHYIO MH(OPMAIMIO 00 OLEHKE CBOMX 3HAHUI, YMEHHIi, HABHIKOB H
KOMIIETEHIUH, a TaKKe 0 KPUTEPUSIX 3TOM OLICHKHU.

2.3. Ucnosnureanb 06s13aH:

2.3.1 3aunciute OOyyarouierocs, BHINOJIHUBILETO YCTAaHOBIICHHBIE 3aKOHOATeNLCTBOM Poccuiickoii Deje-
pamyn, YIpeauTeIbHBIMU TOKYMEHTAMHU W JIOKAIbHBIMH HOPMATHBHEIME akTamu KoJutemka yclioBus mpuema, B Ka-
YECTBE CTY/ICHTA.

2.3.2  JloBectu mo 3akazynka MH(OPMALUIO, COAEPKALIYIO CBEICHHS O NPEJOCTAaBICHUH IUIaTHBIX 00pa-
30BaTENbHBIX YCIYr B TOpsSIKe W oObeMe, KOTOpble NpeAycMOTpeHbl 3akoHOM Poccmiickoii ®epeparnuu ot
07.02.1992 N 2300-1 (Pemakuus ot 28.12.2025 — Jeiictyer ¢ 01.03.2026) "O 3ammuTe npas norpedbureneii” u de-
JiepalTbHBIMH 3aKOHOM 0T 29 nexaopst 2012 1. Ne 273-03 «O06 obpazoBanuu B Poccuiickoit deneparmm.

2.3.3. Opranu3oBarh U 00ECIICUUTh HAICKAIICE MPEIOCTABICHHE 00Pa30BaTEIbHBIX YCIYT, IPEAYCMOTPEH-
HbIX pazzenioM 1 Hactosimero [loroBopa. OOpa3oBarelibHbIC YCIYTH OKa3bIBAIOTCSI B COOTBETCTBUH C (heiepaibHbIM
rOCYZIapCTBEHHBIM 00pa30BaTENIbHBIM CTAHAAPTOM WJIM 0Opa3oBaTelbHBIM cTaHmapToMm Kosemka, yueOHbIM Iia-
HOM, B TOM YUCJIC UHANBUAYAJIbHBIM, U PACIIMCAHUEM 3aHITHN I/ICHOJ’IHHT@J’IH;

2.34. O6ecneunty OOyuyaromeMycs, MNPEIyCMOTPCHHBIC BBIOPAHHONH 00pa30BaTEILHONW MPOrPaMMOH,
YCJIOBUS €€ OCBOEHUS;

2.3.5.  IlpunumMaTth OT 3aKazdyMKa IUIaTy 3a 00pa30BaTENIbHYIO YCIyTY;

2.36. OGecrieunts OOyuaromeMycsi yBa)K€HHE YEIOBEYECKOro IOCTOMHCTBA, 3alIUTy OT Bcex (opm du-
3MYECKOTr0 ¥ NICUXOJIOTHYECKOT0 HACHIINSI, OCKOPOJICHUS INYHOCTH, OXPaHy >KU3HH U 3JI0POBBSL.

2.4. 3aka3uuk 00s13aH CBOeBPEMEHHO BHOCHTH IDIATY 3a MPEIOCTABISIEMYI0 OOpa3oBaTENBHYIO YCIYTY,
yKa3aHHYIO B pasjene 1 Hacrosiiero JloroBopa, B pa3Mepe U MOpsIKE, ONPeIe/ICHHbIMU HACTOSIUM JloroBopom, a
TaK)Ke MPEJOCTABIATH IJIATEKHBIC JOKYMEHTBI, IIOATBEPIKIAIONINE TAKYIO OILJIATY.

2.5. O6yyarouuiicst 00s13aH co0II0IATh TPEOOBAHHSI, YCTAHOBJICHHBIE B cTaThe 43 denepabHOrO 3aKOH OT
29 nexabps 2012 1. Ne273-D3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit deneparumy», B TOM YUCIIe:

2.5.1. BeImonHATE 3aaHus JJId MMOATOTOBKU K 3aHATUAM, ITPEAYCMOTPCHHBIM y'-le6HbIM IJIaHOM, B TOM 4YHUCJIC
WHAWBUIYaJIbHBIM.

2.5.2 N3Bemars McnonHutens o NpUUMHAX OTCYTCTBUS HA 3aHATHSX.

2.5.3 Ilpu HesBKe Ha 00s3aTENbHBIC AJIS MOCEIIEHHs y4eOHbIE 3aHSATHS U MEPOIPHATHs, HEOOXOAUMO CTa-
BUTPH B U3BECTHOCTh aMUHHUCTpaliio Kosremka 1 B IepBbIi JICHb SIBKU MTPECTaBIISTh JOKYMEHTHI YCTaHOBJIEHHOTO
o0pasia (MeJUIMHCKUE CIIPABKHU, TIOBECTKH U T.11.), O0BSCHSIIONIE U ITOITBEPKAAIOIINE TPUIUHBI OTCYTCTBUSL. [1pn
OTCYTCTBUU TaKHX JOKYMEHTOB IMPEACTABISTH 10 TPEOOBAHUIO AJMUHHCTPAIIMU TUCHMEHHBIC OOBSICHEHHS O TPH-
YMHAX HESBKU HA YICOHbIC 3aHSATHUSI U MEPOTIPHUSTHSL.

254  Tlpum nocrynnennu B Komremxk u B mporecce oOy4eHUs, CBOEBPEMEHHO MPEICTABIATh U MOJTy4aTh
BCE HEOOXOAMMBIE JOKYMEHTBI.

255 OO6yuathcs B Komiemka mo o6pa3oBaTensHOM porpaMMe ¢ COOI0IeHNeM TpeOOBaHMA, YCTaHOB-
JICHHBIX (heJiepalibHbIM TOCYIApPCTBEHHBIM 00pa30BaTeIbHBIM CTAHAAPTOM HJIM 00pa3oBaTeIbHbIM cTaHiaapToM Mc-
IIOJIHUTECIIA U y'-Ie6HI)IM IJIaHOM, B TOM YHCJIC MHANBUIYAJIbHBIM, WUcnonnurens.

2.5.6 CoOmonate TpeOoBaHUS yupeINTEIbHBIX JOKYMEHTOB McnonHuTes, npaBuia BHyTPEHHETro pac-
NnopsaAKa U UHBIC JIOKAJIbHBIC aKThI KOJ'IJ'IG[[)Ka, yqeGHyfo JAUCHUIUINHY U 06LlIerl/IHﬂT]>le HOPMBEI MMOBEACHUS, B TOM
Yucie, NPOSBIATh yBaXKEHHE K IEAarornvecKMM pabOTHHKaM, MH)KEHEPHO-TEXHHYECKOMY, aJMHHHCTPAaTHBHO-
XO03HCTBEHHOMY, POU3BOJICTBEHHOMY, Y4eOHO-BCIIOMOTaTeIbHOMY, MEANIIMHCKOMY W MHOMY HepcoHanty Mcnoin-
HUTEJIS U APYTHM 00yYaroIiMCesl, He ITOCATaTh Ha UX YECTh ¥ JOCTOMHCTBO.

2.5.7  BepexHO OTHOCHUTHCSA K UMYIIECTBY VCIONHUTEINS, BO3MEATh yIepO, MPUINHEHHBIH UMYIICCTBY
HcnonHurens, B COOTBETCTBUU € 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoit denepanmu.

2.5.8  He kyputs Ha TepPUTOPHUH U B oMeteHusx Kosremxka.

3. IIEHA JOT'OBOPA M MOPSIIOK PACYETOB

3.1 TTosHast CTOMMOCTH 00pa30BaTeIbHBIX YCIYT 3a Bech neproa o0ydenus cocrasisier 340 000 (Tpu copok
ThICSY) pyOJIeii.

3.1.1 VBenuueHHe CTOMMOCTH OOpa30BaTENbHBIX YCIyr MOCIE 3aKII0YeHHs HacTosmiero Joropopa He J10-
MyCKaeTCs, 32 UCKIIOYCHHEM YBEIMUYCHHUSI CTOMMOCTH YKA3aHHBIX YCIIYT C YYETOM YPOBHS MH(ISILUH, IPEIyCMOT-
PEHHOTO OCHOBHBIMH XapaKTEPUCTUKaMH (eAepalbHOro OHJPKeTa Ha ouepeqHOW (PUHAHCOBBIA TOJ W IUIAHOBBIN
HEePHOL.

3.1.2 I3meHeHne cTomMOCTH 00ydeHHs 0(OPMIIIETCS TOTIOTHUTEIHHBIM COTIIAICHHEM K HACTOSIIEMY JIOTO-



BODY. OTtka3 ot NnoAnrcCaHrusdg JOMNOJJHHUTEIBHOI'O COIJIaAICHUSA SABJIACTCA OCHOBAHUEM [JId NPEKpALICHUA ﬂeﬂCTBHﬂ
HACTOSIIETr0 J0rOBOPA.

3.1.3 Pa3zmep crommocTn oOydeHHsI ONpeAeNseTcs NPUKa30M TUPEKTOpa KOJJIEKa, Ha OCHOBE KOTOPOTO
CTopoHBI 0053yIOTCS 3aKJIIOYUTH JIOTIOJHUTENIBLHOE COTJIallieHne K HacTosmeMy /loroopy 00 M3MEHEHHH CTOMMO-
ctu 00ydeHus. JloTuIaTh 3a IIPOLIEIIIAE TOIBI 00yUSHHS ITPH ITOM HE JIOITYCKAIOTCS.

3.2. Pa3mep oruiaTel ogHoro yuednoro roga cocrasister 85000 (BoceMbaecSIT NATh ThICAY) pyOIIeii.

3.2.1 Omnara 3a 00y4eHHEe MOXKET IMTPOU3BOTUTHCS B CIICAYIOMIEM TOPSIKE:

- 3a Bech nepuox oOydeHus - B pazmepe 100% croumocTn yciyr, yka3zaHHoii B 11. 3.1 HacTosmero [lorosopa;

- 32 OJIMH y4eOHbIH roa - B pazmepe 100% cToMMOCTH OAHOTO rojia o0yueHus, yKa3aHHo# B 1. 3.2. HACTOs-
uiero Jlorosopa.

3.3 Omnara 3a 00y4eHUe IPOU3BOIUTCS B CIEAYIOIINE CPOKH:

- TIpY eIMHOBPEMEHHOI1 oruiaTe, yka3aHHOH B 1. 3.1Hacrosmiero JloroBopa, - 1o 30 aBrycra JeicCTBYIOIIETO
roza.

- 32 OZIMH y4eOHBIH roJi, yka3aHHOH B 1. 3.2 HacTosmero Jlorosopa, - 10 30 aBrycra nelCTBYIOMIETO To/a.

3.4 Omrata cunTaercst MPOM3BEICHHON NPU 3aYMCICHUM YKa3aHHBIX JICHEXKHBIX CPEJCTB Ha JIMIIEBOW CUET
WcnonHuTens wiy BHECEHUS IEHEKHBIX CPEACTB B Kaccy Mcmomaurens. B ciy4ae HemoCTyIUIEHHST CPECTB Ha JIH-
ueBoi cuet Mcnonmuurens unu B xkaccy McrnomHUTENs A0 YKa3aHHOTO CpOKa HacTosmuid Jloropop cuuraercs pac-
TOPTHYTHIM.

3.5 Tlpu 3agepxke oruiaThl 0Oy4YeHHs B CPOKH, yKazaHHbIe B 1.3.3 Hacrosmero /loroBopa 6onee yem Ha 5
KaJICH/IapHBIX JHEH, 3a KaXIbli JIeHb MPOCPOUYKU Hauucisiercs neHs B pazmepe 1,5 % oT cyMMbl 3310JKEHHOCTH
10 COOTBETCTBYIOIIEH CHCTEME OIUIATHI.

3.6 B cuer ocHoBHO# orutatel Komiemk OCymIeCTBISCT 00pa3oBaTe/IbHBIA MPOIECC B 00BEME, MpeLy-
CMOTPEHHOM Y4eOHBIM IIJIAHOM HampaBlieHHus: U (OPMbI 00yUeHHsI, yKa3aHHOHW B 1.1.1, cOCTaBIEHHOMY B COOTBET-
crBun ¢ ®I'OC CIIO, ¢ COOTBETCTBYIOIIUM Hay4YHO-IIEJArOrHYeCKUM, Y4eOHO-METOANYECKIM, HH(POPMAIIMOHHBIM
Y TEXHUYECKHM 00eCIIeYeHUEM.

3.7 3a ronorHUTEAbHYIO onIaTy Kostex:keM ocymecTBIsSIIOTCS:

3.7.1 YraybnenHoe uzyueHue aucuuiuinl 3a pamkamu GI'OC CIIO, oOy4yeHune 1o JONOIHUTENBHBIM IIPO-
rpaMMaM ¥ ITUCIHIDIMHAM, B TOM YHCJIE 110 APYTHM HAIlPaBICHUSM MOATOTOBKH, 00yUeHHE IO MPOrpaMMaM JIOTIOJ-
HUTEJIBHOTO 00pa3oBaHus, yueOHbIC MOCOOUs (BKIIIOYas pabodyue TeTpaau), IKCKYPCHH, TTOCEICHIUE MEPOTIPUATHI
BHE KOJUTEIKa, TPAHCIIOPTHEIE PACXOIBI 110 TIEPEMEIICHII0 00YUArOIINXCs OIUIAYMBAIOTCS 3aKa3UHKOM OTJIENTBHO.

3.7.2 OOyuaromuiics, MPOIMYCTUBIINK 3aHATHA A0 60 4 32 ceMecTp 0 HEYBKHUTEIBHON NPUYMHE, UMEET
MpaBo 3TH 3aHATHA O0TpaboTarh. [Ipu 3TOM oOydUarommiics oriauMBaeT B OyXraiaTepuio HaTMYHBIM pacdetoMm 200
(mBectn) pyOuneit 3a ofMH aKaJeMHYECKUIl 4ac W MPEAOCTABISET JAOKYMEHT, HNOATBEPKIAIOLIMI MPOU3BEICHNE
OIlJIaThI.

3.7.3 OOyuaromuiicsi, IpOIYCTHBLINI 3aHATHS OoJjiee yeM 60 4 3a cemecTp MO HEYBaKUTEIHHOH NPUUUHE,
OTYHCIISIETCS. U3 KoJule/pKa. [Ipu aToM mepepacueT oruiaueHHOM CyMMBI 3a ICHCTBYIONIMI IO 00ydeHHsT He POU3-
BOJIUTCSI.

3.7.4 Oxazanue Kosemkem JIOMOMHUTENBHBIX 00pa3oBarenbHbIX yeayr OOydaroneMycsi BO3MOKHO I10CTIe
JIOTIOJTHUTENHFHOM OIUTaThl U TpefocTaBieHus OOyJaromuMcs MICBMEHHOTO corjachs 3aka3unka (TIpu HaJuduu
MOCTICTHETO) TIPH YCIOBUH 3aKIFOUEHUS JOTOBOPA (IOMOTHUTEIBHOTO COTJIAIICHN) Ha OKa3aHUE JTOTIOHUTEIBHBIX
TUTATHBIX 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT.

3.8 Obs3arenscTBa 3aKka3unka 1O OIIaTe 00pa3oBATENbHBIX YCIYT CUUTAIOTCS BBIMOJHEHHBIMH TOCIE TO-
CTYIUICHHUS JIEHEKHBIX CPEICTB Ha JuieBoi cuer Vcmomuurens. Ommata yciyr yaoctoBepsiercs Mcmomnutenem
MyTEM MPEIOCTABICHUS 3aKa3UMKOM JOKYMEHTA, TOTBEP K IAI0IIEr0 IIPOBEIECHIE OIIIATHI.

3.9 Ilpu Heomiate 3a oOyuyeHue B TeueHue Mecsua Kosutemk ocraBisier 3a coboii npaBo orunciutb O0yya-
rorerocs cornacHo 1.3.1-3.7. Hacrosimero qorosopa.

3.10 Ilpu 3aumcieHnH CTyAEHTa Ha OOyueHHe Tociie Havana y4yeOHOTo roja B MOpPSJIKE JOMOJHHUTEIHLHOTO
Ha0bopa WM IepeBoia U3 IPyroro o0pa3oBaTeIbHOTO YUPEXJIeHUs, 3aKa3UlK MPOU3BOANT OIIaTy OOy4eHHs IOJI-
HOCTBIO 32 CEMECTp 00yUeHHSI.

3.11 Yenyru Konnemka Hasorom Ha 100aBJICHHYIO CTOMMOCTB He 00J1aratoTcsi B COOTBETCTBUH C M. 14 1. 2
ct. 149 Hanorosoro kojaekca Poccutickoit denepanuu.

4. BO3BPAT JEHEXHBIX CPEJICTB

4.1 B ciydae oTka3a 3aka3uuka OT UCIOJHEHHUs HacTosmero JloroBopa McnomHuTens BO3BpamaeT 3aka3unky
IMOJYYCHHBIEC OT HETO ACHCKHBIC CPCIACTBA C YACPIKAHUCM (l)aKTl/I’-IeCKI/I MMOHECEHHBIX pacxoa0B, CBA3aHHBLIX C HC-
MIOJTHEHHEM HACTOSILIETrO JIOTOBOpA.

4.2 B ciyuae mpexpateHus o0pa3oBaTellbHbIX OTHOLICHHH 10 WHUIMATHBE 3aKa34yHKa, B TOM YHCIIE B Clydae
nepeBo/ia 00y4aromerocs yisi IPOAOJDKEHUSI OCBOSHHUST 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMBl B JIPYTYIO OpPraHU3aliio, ocy-
IIECTBIISIONIYI0 00pa30BaTeNbHYIO JIeITeNIbHOCTh, McnonHuTens Bo3BpamaeT 3aka3yuKy IMOJy4YEeHHBIE OT HEro je-
HEXKHBIE CPEJICTBA C yJlepKaHHeM (aKTUYEeCKH ITOHECEHHBIX PACXOJOB B 3aBUCHMOCTH OT JaThl OTUYHCIICHHS, CBS-
3aHHBIX C UCIIOJHEHUEM HACTOSIIETO JOTOBOPA.

4.3 Bo3Bpar IEHEKHBIX CPEACTB 3aKa3unKy MPOM3BOIUTCS Ha OCHOBAHHMH €T0 JIMYHOTO 3asBIICHUS, JINOO 3a-



SIBJICHUS €r0 HaJUIeXKallle YIIOJTHOMOYEHHOTIO IPEACTAaBUTENS C IPUI0KEHHUEM TTOATBEPKAAIONINX TOKYMEHTOB.
4.4 Bo3BpaT npou3BoAUTCS B CPOK He no3aHee 30 THel ¢ AaThl M3/IaHus IPUKa3a 00 OTYHCIICHUN 3aKa3uuKa.
4.5 Tepepacuer orIadeHHON CyMMBI 3a IeHCTBYIOIMI roJ] 00yUeHHsI He IPOU3BOAUTCS 00YYaIOIIEMyCsl, OT-
YHCICHHOMY U3 KOJIJIEKA 33 CUCTEMAaTHUECKUE HApYIICHUS YCTAHOBJIECHHBIX B YUPEXKICHHU IPABUIL, 332 PETyIsp-
HBIC MIPOTYJIBI U MIPOITYCKH 3aHATHH 0€3 yBaKHTEJIBHBIX MPHUMH, 33 aKaJeMHUYECKHE 3a{0JDKCHHOCTH U HE)KellaHHe
CTyZIEHTa HMCIPABUTh CHUTYAIMIO M 33 MHBIE HAPYIICHMS, MPOTHBOpEUAIINE IPaBHIaM BHYTPEHHETO DPAaCIIOPSAKa,
TaKHe KaK IIPUMEHEHUS K 00YJaloIIeMyCsl OTUHCICHHS KaK MEPBhI JUCLUITIMHAPHOTO B3BICKAHUSL.

5. CTHUNEHJIUU U UHBIE BHIIIJIATBI MATEPUAJIbHOM NOJUIEPKKHA

5.1 McnoaHuTeIh MOXKET HA3HAYUTH CTUIICHIMIO WM JPYTUE BBIIUIATHl MATCPHAILHON MOMICPKKH CTY/ICH-
TaM, COTJIaCHO JIOKATbHOMY akTy «Il0J0KeHHe 0 CTUNICHIUATILHOM 00CCIICUCHUH U IPYTUX (GopMax MaTepHaaIbHON
nojnepxxku cTyaeHToB [IOAHO «TIICK», yTBepkI€HHBIM JTUPEKTOPOM KOJLIEDKA.

5.2 AkaJeMUYECKYIO CTUIICHIHIO BIIPABE MOJIyUYUTh T¢ 00YUArONIUECs, KOTOPHIC OKOHYIIH MIEPBhIA ro11 00y-
YCHHS HA KOTIIMYHO» U €XOPOIIO» C MPOICHTHBIM COOTHOIICHHEM - «OTIIMIHO-70%, «xoporro»-30%.

5.2.1 OOGyyaromuecst, OKOHYMBIINECS BTOPOU I'ofl 00y4eHHs ¢ OL[EHKaMH, HE COOTBETCTBYIOIIMMH 1.5.2, Oy-
JIyT JINIICHBI CTUIICHIUU Ha 3 TOJy 00y4YCHUS.

5.2.2 OOGyuaromuecs, OKOHYMBIIIHECS TPETUH IOl 0OYIEHUs ¢ OICHKaMH, He COOTBETCTBYIOMIMMHU 11.5.2, Oy-
IyT JINIICHBI CTHIICHANN Ha 4 TOy 00ydYeHUSI.

5.2.3 AxageMH4ecKyIo CTHIICHIUIO BIIPaBe MOMYYUTh OO0YYaIOMIHECs, KOTOPBIC SABISIOTCS YYaCTHHUKAMH CIIC-
nuaneHOU BoeHHoH onepanuu (CBO) n netbMu-crynentamu yuactaukos CBO.

6. MNOPSIAOK UBMEHEHUS U PACTOPXKXEHHUSA 1OI'OBOPA

6.1 YcnoBusi, Ha KOTOPBIX 3aKIIFOYEH HACTOSIIHIA J[OroBOp, MOTYT ObITh M3MEHEHBI 10 corjameHnto CTopoH
WM B COOTBETCTBHHU C 3aKOHOJATenbCcTBOM Poccuiickoit deaepanuu.

6.2 Hacrosimuit JloroBop MoXeT OBITH pacTOPTHYT HO corameHuo CTOpOH.

6.3 Hacrosimmii JIoroBop MoxeT OBITh pacTOPTHYT 1O MHULMATHBE VICIOJIHUTENS B OZHOCTOPOHHEM
HOpSIKE B CIIyYasX:

6.3.1 YcTaHOBIEHUS HApPYIICHUS NOpsKa preMa B KoJutemk , OBIeKIIero mo BUHE OO0yuaroe-

ro ero He3aKOHHOE 3aYucieHue s 00yuenus B Komremka;

6.3.2 IIpocpouku OmIaThl CTOMMOCTH OKa3bIBa€MOW 00pa30BaTEIbHON YCIyTd Ha CPOK CBBIIIC 1-ro Me-
csilla C MOMEHTA UCTEUYCHUsI CPOKA, YCTaHOBIEHHOT0 JloroBopoM;

6.3.3 [TpuMeHeHHs K 00YYArOIIEMYCsl OTYUCIICHUS KaK MEPBI JUCITUTLUTUHAPHOTO B3bICKAHNUS;

6.34 HegbimonHenus o0yyaromumcest mo npohecCHOHaIbHONH 00pa3oBaTeIbHOM MmporpaMme (dactu 00-
pa30BaTENBHON MPOTPaMMBbI) 00S3aHHOCTEH 10 TOOPOCOBECTHOMY OCBOCHHIO TaKOW 00pa30BaTEIbHOMN MPOrpamMMbl
(dacTi 00pa30BaTEIFHON POTrPAMMBI) M BEITIOIHEHUIO YY€OHOTO TUIaHa;

6.3.5 B uHbIX cityuasix, npeyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAaTenbCTBOM Poccuiickoit @enepanyu.

6.4 JleiicTBue HacTosmiero JJoropopa mpekpamaercs J0CPOYHO:

6.4.1 Tlo manmmatue OOyYaromerocs, B TOM YHCIE B cirydae mepeBoga OO0ydaromerocs I MPOIODKEHHS
OCBOCHUsI 00pa30BATENLHOM NPOrpaMMbI B IPYTYI0 OPraHU3aIHMIO, OCYIIECCTBILSIONIYI0 00pPa30BaTEIbHYIO CATEIb-
HOCTb;

6.4.2 o oOcTosITEeNBCTBAM, HE 3aBUCSIIUM OT BOJIM OOyYaromerocs Wik poanuTelicil (3aKOHHBIX NPEACTABH-
Teneit) HecoBepuieHHoseTHero O0yuaromnerocs: u McroaHUTe s, B TOM YKCIie B Cllydae JIMKBUIAIKUK VcnonHuTes.

6.5 Mcnonuurtenps BrpaBe OTKa3aThCs OT MCIHOJHEHUs! 00s13aTenbCTB 10 JOroBOpy MpH YCIOBHH TOJIHOTO
Bo3MeIeHus: O0yJaroeMycst yObITKOB.

6.6 3aka3uuk BIpaBe OTKa3aThCsl OT MCHOJIHEHHs HacTosuiero Jlorosopa npu yciioBuu oruiatel McnoiaHure-
JIFO q)aKTI/l'-leCKI/I TOHECCHHBIX UM PAaCXOd0B.

7. MPABA, OBSI3AHHOCTHU U OTBETCTBEHHOCTb UCITIOJIHUTEJISA, 3AKA3UYUKA

7.1 3a HEUCTIOTHEHHUE WM HEHAJIeXkKalllee HCIIOJTHEHNE CBOMX 00s3aTenbCeTB 1Mo JloroBopy (B T.4. ipy 0OHA-
pyXXeHHH HexocTaTka oOpa3oBaTensHON yeiryrn) CTOPOHBI HECYT OTBETCTBEHHOCTbD, IIPEAYCMOTPEHHYIO 3aKOHOAA-
TenbcTBOM Poccuiickoit deaepanuu v HacTosmumM JJoroBopom.

7.2 Ecnu VcrionHUTEh HAPYIIWI CPOKHM OKa3aHUs 00pa30BaTEIbHOM YCIIyTH (CPOK Havaga U (MIH) OKOHYA-
HUS OKa3aHHUs 00pa30BaTEIbHON YCIIYTH U (WJIH) TPOMEXYTOYHBIE CPOKH OKa3aHMs 00pa30BaTeIbHON YCIyTH) 100
€CII BO BpeMs OKa3aHusl 00pa3oBaTeIbHON YCIYTH CTaJI0 OUYEBHIHBIM, YTO OHa He OyJeT oKa3aHa B CpOK, 3a-
Ka3uuK BIIpaBe II0 CBOEMY BBIOOPY NMPENNpUHATH AEHCTBUSA, NPEayCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoil
®denepauun.

7.3 B ciry4ae HEBO3MOXXHOCTH HCIIOJTHEHHUS 00s13aTeIbCTBA, BOSHUKIICH 10 BUHE 3aKa3unka, yciayru Hcmon-
HUTEIS MMOAJICKAT OIUIATE B IOJTHOM O00BeMe.

7.4 Tlpu HEBO3MOXKHOCTH HMCIIOJHEHHUS HACTOSIIETO JOrOBOpa MO BHHE VICTIOMHUTEIS, TOCICIHUA HE BIIpaBe



TpeOOBaTh OILIATHI YCIYTH, a €CJIM OHHU Y)Ke OIUTAYCHBI 3aKa34MKOM, 00s3aH BO3BPATUTH MOJYYCHHBIC OT HErO Je-
HEXKHBIC CPEICTBA, €CIM MHOE HE MPEIyCMOTPEHO JCHUCTBYIOUIMM 3aKOHOIATelIbcTBOM Poccuiickoit denepanuuy,
HACTOSIIIAM JIOTOBOPOM HJIH JIOTTOJITHUTEIBHBEIMH COTJIAIICHUSIMH K HEMY

7.5 B ciy4ae HEBO3MOXHOCTH HCIIOJHCHHS HACTOSIIECTO JOTOBOpPa MO 00A3aTENbCTBAM, HE 3aBUCSIIAM OT
Bostt CTOPOH, HO HE SABJISIOIMIMMHUCS OOCTOSTEILCTBAM HEMPEOIOTUMOM CHITBI ((Popc-Makop), 3aKa3duK BO3MEIIACT
HCTIOJTHUTEITIO (PaKTUIECCKH IIOHECEHHBIE UM PACXOIbI, €CIIM HHOE HE MPEAYCMOTPEHO JIEHCTBYIOIIMM 3aKOHOIATEIb-
crBoM Poccuiickoit denepannu, HACTOSAUIAM JOTOBOPOM WITH JOTIOJHUTEIBHBIMH COTJIAIICHUSIMU K HEMY.

8. IIPABA, OBA3AHHOCTU U OTBETCTBEHHOCTb OBYYAIOLEI'OCs

8.1 .O0yuaromuiics HeceT OTBETCTBEHHOCTh!

8.2.3a HeucmonHeHME WM HapyLIEHHE yCTaBa OPraHU3allUU, OCYLIECTBIAIONICH 00pa30BaTEIbHYIO Ies-
TEJILHOCTD, IIPaBHUJI BHYTPEHHETO paclopsKa, B TOM 4HCIe TPeOOBaHMH K AWMCIMIUIMHE Ha YYEOHBIX 3aHATHSAX U
NpaBWJIaM MTOBEAEHUS B TAKOW OpPraHM3alliy ¥ UHBIX JIOKAIGHBIX HOPMaTHBHBIX aKTOB IO BOIIPOCaM OpPraHM3aIlNK U
OCYIIIECTBJICHHUST 00pa30BaTENbHON JEATEIFHOCTH K 00Yy4aromnUMCcs MOTYT OBITh NPUMEHEHBI MEPhl TUCHUILTHHAD-
HOTO B3BICKaHWs - 3aMeYaHKe, BHIFOBOP, OTYHCIICHUE U3 OpraHH3allMH, OCYIISCTBIISIONICH 00pa3oBaTeNbHYIO Jes-
TEIBHOCTb.

8.3. Mepbl AUCIUILTNHAPHOTO B3BICKAaHUA HE MPUMEHSIOTCS K 00ydJaromuMcs o 00pa30BaTebHBIM IIPO-
rpaMMaM K OOydaromuMcsi ¢ OrpaHHYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMH 310POBbS (C 3aAEPXKKOH MCUXHYECKOTO Pa3BUTHUA
WM HapyLICHNEM HHTEIUICKTA).

8.4. He nmomyckaercsi mpuMeHeHHe Mep AUCLUILIMHAPHOTO B3BICKaHMSA K 0OyYalOIIMMCS BO BpeMs ux 0o-
JIe3HU, KaHHUKYJI, aKaJIEMHUYECKOr0 OTITyCKa, OTITyCKa 10 OEPEMEHHOCTH M pOJaM HJIM OTITyCKa II0 yXOAay 3a peOeH-
KOM.

8.5. IIpu BbIOOpE Mephl TUCHUILTHHAPHOTO B3BICKAHUS OpPraHu3allysl, OCYIIECTBIIIONAs 00pa30BaTeIbHYO
JIeSITEJIFHOCTD, JI0JDKHA YUUTHIBATh TSDKECTh AUCHUILUTHHAPHOTO MPOCTYIIKA, IPUYMHBI M 00CTOSTENbCTBA, IPU KOTO-
PBIX OH COBEpIIIEH, MPebIyIee MOBEACHHE 00yUYaromerocs, ero NCUxXo(hU3NIecKoe 1 IMOLMOHAIBHOE COCTOSIHUE,
a TaK)kKe MHEHHE COBETOB 00YYaIOIINXCsl, COBETOB POJIUTEIEH.

8.6. Ilo penieHHIO OpraHU3allU, OCYIIECTBISIONICH 00pa30BaTEIbHYIO NEATEIBHOCT, 32 HEOJTHOKPATHOE
COBEpUICHUE TUCHUILIMHAPHBIX IIPOCTYIKOB, IPEIyCMOTPEHHBIX YacThi0 4 HACTOSIIEH CTaThU, AOIyCKAETCS ITpH-
MEHEHUE OTYHCIICHHS! HECOBEPLICHHOJETHEr0 00Yy4YaroNmerocs, JOCTUIILIEro BO3pacTa MATHAAUATH JIET, U3 OpraHH-
3aIMH, OCYLIECTBIIAIOICH 00pa30BaTeNIbHYIO NesATeIbHOCTh, KaK MEPhI JUCIUIUIMHAPHOTO B3bICKaHUA. OTYHCIICHUE
HECOBEPIICHHOJICTHETO O0YYarOLIerocs NPUMEHAET s, eCJIM HHbIE Mephl IUCIUILIMHAPHOTO B3BICKAHUS U MEpHI I1e-
JIAarOrMYeCKOro BO3JCHCTBHS HE Jalu pe3ysbTara U AajbHeiliee ero npedblBaHue B OPraHU3alliH, OCYIIECTBIISIO-
1Iei 00pa3oBaTelIbHYIO IESTENbHOCTh, OKa3bIBAET OTPULIATEILHOE BIMSIHUE HA PYTHX 00y4Yaronixcs, HapyIaeT ux
npasa U 1paBa pabOTHUKOB OpraHU3allK, OCYIIECTBISIONIEH 00pa30BaTEIbHYIO JACATEIBHOCTh, @ TAKKE HOPMab-
HOe (yHKIIMOHUPOBAHNE OpPraHN3alii, OCYIIECTBIIONICH 00pa30BaTEIbHYIO IESTEIbHOCTD.

8.7 OOyuaromumiicst, poauTeNny (3aKOHHBIE MTPEACTABUTENN) HECOBEPIICHHOJIETHET0 00YYaIOIIerocs BIpase
00>kaJIoBaTh B KOMHCCHUIO 10 YPETYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXIy yYaCTHHKaMH 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIIEHHH MEpbI
JHCLMIUTMHAPHOTO B3BICKaHHS M UX NPHUMEHEHHE K 00y4JaroneMycs.

8.8. Tlopsnok mpuMeHeHHs K OOYyYaromuMcs M0 00pa3oBaTENbHBIM IMpOrpaMMaM CpemHero mpodeccro-
HaJIBHOTO 00pa30BaHMs Mep AUCUUILTMHAPHOTO B3BICKAHHS U CHATHUS HX C YKa3aHHBIX O0yYarolIMXCs YCTaHABIIMBA-
ercs (eneparbHBIM OPraHOM HCHOJIHUTEIBHON BIIACTH, OCYIIECTBILIOINM (YHKIUH 110 BBIPAOOTKE M pealn3anuy
rOCyIapCTBEHHOI OJIMTUKH M HOPMATHUBHO-TIPABOBOMY PETYJIMPOBAHHUIO B chepe 00pa3oBaHUS.

9. CPOK JIEMCTBHUS JOIOBOPA

9.1 Hacrosmuii JloroBop BcTynaeT B CHILy €O JIHS ero 3akiitoueHuss CTOpOHaMK U JIeHCTBYET IO ero IOJIHO-
ro ucnoiaHeHuss CTOpoHaMH 00513aTENbCTB.

10. PASPEHIEHHME CIIOPOB

10.1 Bce Bompochl, HeyperyiaupoBaHHBIE HacTosimuM JloroBopom, pasperrarorcss CTOpoHaMH B COOTBET-
CTBUH C JIEUCTBYIOIIMM 3aKOHOaTeIbCTBOM Poccuiickoit denepanun.

10.2 Bce cniopbl, BOHUKAIOIIKE TIPH UCTIOJIHEHUH HacTosiiero /lorosopa, pemiatorcst CTOpOHaMHU MyTeM Tie-
PETOBOPOB.

10.3 Cnopsl, He yperynupoBaHHbie CTOPOHAMH B MOPSAKE IEPETOBOPOB, MOAJICIKAT PA3PEIICHHUIO B COOTBET-
CTBUU C ICHCTBYIOLIMM 3aKOHOAaTeabcTBOM Pocculickon denepanuu.

11. 3AKVIIOYUTEJIBHBIE IOJIOKEHUA

11.1 Ceenenus, ykazaHHbIC B HacToseM J[OroBope, COOTBETCTBYIOT HH(POPMALIUY, Pa3MEIICHHONW Ha o(u-
LHAaJBHOM caiite WWW. pojar-spas.ru Mcmonnurens B cetd «HTEpHET» Ha JaTy 3aKIFOYEHUS HACTOAIIEro J[oroso-

pa.


https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_516721/03ed3d9a84d233e0791495bf8600996efca437fa/#dst100608

11.2 Tlox nepuo oM MPeIOCTaBICHUS 00pa30BaTEIbHON yCayrH (MepHoa0M O0yUCHHsI) TOHUMAETCS TPOMe-
JKYTOK BPEMEHH C JaThl H3IaHM TpuKa3a o 3auncieHnu OoOydatonierocs B Koutemk 10 naTel M3JaHUs IIprKas3a 00
OKOHYaHWU 00y4eHus win oTuucieHnn Ooydatonierocs u3 Komremxka.

11.3 Hacrosmmii JIoroBop COCTaBIeH B 2-X 3K3eMILIIpax, MO OJHOMY Ui Kaxmoi n3 CtopoH. Bee 3x3em-
TUIAPBI IMEIOT OJMHAKOBYIO IOPUIMYECKYIO CHiTy. MI3MEeHEHUs U JOIOHEeHHsT HacToAmero JJoroBopa MOTyT Mpou3-
BOJIUTHCS TOJBKO B MHCEMEHHOW (hopme u moamuceiBatoTcsi CTOpOHAMH WM WX YIIOJHOMOYEHHBIMH TPEICTaBHTe-

JISIMH.

11.4 Vizmenenns JloroBopa opopMIISIOTCS JOTOTHUTEIBHBIMU COTJIAICHUSIMU K J[oTOBOpY.

12. AIPECA 1 PEKBU3UTbI CTOPOH

Hcnoanureinb

3aKa3uuk

Ooyuarwmuiics

I[TOAHO «TexHuueckuii mokapHo-
criacaTesibHbIN KOJUIeIK»

KOpun., agpec: 367012, P/1,

r. Maxaukana, yi. Maromera ["amkuesa, 22.
WMHH/KIIIT - 0573013289/057301001
OI'PH-1190571015007

P/c — 40703810160320001644

Kop/c 30101810907020000615

BUK- 040702615

IOro-3anagusiii 6ank, Otaenenne Ne5230
cbepbanka Poccum, r. CtaBpomnonb

Hupexrop
A.B. Mypananuesa

M.IT.

(bamuTusi, UMs1, OTYECTBO

(hamumus, ©IMst, OTIECTBO

JlaTa PoXKICHHS

aapec MeCTa KUTCIbCTBA

JlaTa POXKICHUS

aZpeC MeCTa KUTCIbCTBA

TIACTIOPT: Cepusi, HOMeP,

MACTIOPT: Cepusi, HOMED,

Koraa M1 KEM BbIJaH

Korjga u KEM BbIJIaH

Ten.:

Ten.:

MOAITHCH

MHOAITUCH

CBoeli OANMUCHIO0 TIOATBEPKIAI0, YTO A0 moAnucanus Hactosmero JloroBopa oznakomiieH ¢ I[IOAHO «TIICK»,
JMLIEH3UEH Ha OCYIIECTBIICHHUE O00pa30oBaTENIbHOM NESTeNbHOCTH C MPUIIOKEHUSMH, CBHJCTEIILCTBOM O Trocyjaap-
CTBEHHOH aKKpeJWTAllUH C MPUWIOKEHUSIMH, 00pa30BaTeIbHBIMU IporpaMMami, [IpaBuiiaMyu BHYTPEHHETO pacrio-
psnka oOydaromumxcs, [logoxeHneM 00 OKa3aHHM IUIATHBIX 00pa30BaTeNIbHBIX yCIyT, [lonoxkennem 00 00paboTKe
MEPCOHANIFHBIX JTAHHBIX U WHBIMH JIOKAJFHBIMH HOPMATHBHBIME akTaMu McmomHuTens, a Takxke ¢ mHpOpMAaIHeH,
COJIepJKallle CBEJEHUS O MNPEAOCTaBJICHWM IUIATHBIX O0Opa30BaTeNbHBIX YCIyr B MOpSAKe W oObeMe, KOTOpbIE
npexycMoTpens! 3akoHoM Poccuiickoit depeparnmu "O 3amure npas notpeduteneit” n denepansHbM 3akoHOM "O0
obpazoBanun B Poccutickoit deneparm’”.

OBVYYAIOILUNCSI ( ) « » 202 .
(moamuce) (®.1.0.) (nara)

3AKA3YUK ( ) « » 202_ .
(monuce) (®.1.0.) (nara)





ДОГОВОР   №_______

на платное  обучение по образовательной


 программе среднего профессионального образования 


г. Махачкала
«
»_____________20_____г.

Профессиональная образовательная автономная некоммерческая организация «Технический пожарно-спасательный колледж»,  (далее – ИСПОЛНИТЕЛЬ), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии Л035-01227-05/00184548 от 11.08.2021 г,  выданной Министерством образования и науки Республики Дагестан, срок действия – бессрочно, в лице директора Мурадалиевой Альфии Велибеговны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и_______________________________________ _____________________________________________________________________________________________


 (Ф.И.О. лица, заключившего договор от своего имени или Ф.И.О. родителя /законного представителя обучающегося) 


(далее  ЗАКАЗЧИК),  и _________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________


 (фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, зачисляемого на обучение)

 (далее - ОБУЧАЮЩИЙСЯ), с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Исполнитель обязуется предоставить образовательную услугу, а Заказчик обязуется оплатить    обучение по ПРОГРАММЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА (ППССЗ) по специальности           20.02.02 «Защита в чрезвычайных ситуациях»󠆧; 

           20.02.04 «Пожарная безопасность»;


  21.02.19 «Землеустройство»

 (наименование программы профессионального образовательного учреждения - код, наименование профессии, специальности;/нужное отметить)


Срок освоения программы подготовки специалистов среднего звена   (продолжительность обучения) на момент подписания Договора составляет __3_ год(а ) 10 месяцев – очно;


 1.2 Образовательные услуги могут оказываться по следующим адресам Исполнителя: г. Махачкала, ул. Магомета Гаджиева, 22; г. Махачкала, ул. Магомедтагирова, 39а, а также на базах ГУ МЧС России по РД в пределах федерального государственного образовательного стандарта и (или)  федеральных государственных требований в соответствии с учебными планами, в том числе индивидуальными, и образовательными программами Исполнителя.

Форма обучения – очная.

Вид образовательной программы: профессиональное образование


Уровень образовательной программы: среднее профессиональное образование

1.3 После освоения Обучающимся полного курса обучения и успешного прохождения государственной итоговой аттестации выдать диплом о среднем профессиональном образовании государственного образца с присвоением квалификации _____________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

1.4 Заказчику, не прошедшему итоговой аттестации или получившему на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также Заказчику, освоившему часть образовательной программы и/или отчисленному из Колледжа, выдается справка об обучении или о периоде обучения образца, установленного Колледжем..


1.5 Обучение осуществляется на русском языке на базе Профессиональной образовательной автономной некоммерческой организации «Технический пожарно-спасательный колледж» (ПОАНО ТПСК)

1.6 Реализация образовательной программы по специальности, предусмотренной в п. 1.1. настоящего договора может быть осуществлена в рамках сетевого взаимодействия с другими организациями-партнерами, не противоречащих действующему законодательству. 

1.7 Дата начала обучения «___» _________ 20____года

1.8 Дата окончания обучения «_____»___________20_____года


2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  СТОРОН

 2.1
Исполнитель вправе:

2.1.1     Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Обучающегося;

2.1.2 Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Колледжа, настоящим Договором и локальными актами Колледжа. 


2.2.
Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации». Обучающийся также вправе:


2.2.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления образовательной услуги, предусмотренной разделом 1 настоящего Договора;

2.2.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными актами Колледжа, его имуществом, необходимым для освоения образовательной программы;

2.2.3. Принимать в порядке, установленном локальными актами Колледжа, участие в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем;

2.2.4   Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки. 

2.3. Исполнитель обязан:


2.3.1 Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательством Российской Федерации, учредительными документами и локальными нормативными актами Колледжа условия приема, в качестве студента.

2.3.2 Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07.02.1992 N 2300-1 (Редакция от 28.12.2025 — Действует с 01.03.2026) "О защите прав потребителей" и Федеральными законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2.3.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательных услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом или образовательным стандартом Колледжа, учебным планом, в том числе индивидуальным, и расписанием занятий Исполнителя;


2.3.4. Обеспечить Обучающемуся, предусмотренные выбранной образовательной программой, условия её освоения;

2.3.5. Принимать от Заказчика плату за образовательную услугу;

2.3.6. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психологического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.

2.4. Заказчик обязан своевременно вносить плату за предоставляемую образовательную услугу, указанную в разделе 1 настоящего Договора, в размере и порядке, определенными настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату.

2.5. Обучающийся обязан  соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», в том числе:

2.5.1. Выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом, в том числе индивидуальным.

2.5.2 Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях.

2.5.3 При неявке на обязательные для посещения учебные занятия и мероприятия, необходимо ставить в известность администрацию Колледжа и в первый день явки представлять документы установленного образца (медицинские справки, повестки и т.п.), объясняющие и подтверждающие причины отсутствия. При отсутствии таких документов представлять по требованию Администрации письменные объяснения о причинах неявки на учебные занятия и мероприятия.


2.5.4 При поступлении в Колледж и в процессе обучения, своевременно представлять и получать все необходимые документы.


2.5.5 Обучаться в Колледжа по образовательной программе с соблюдением требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом или образовательным стандартом Исполнителя и учебным планом, в том числе индивидуальным, Исполнителя.


2.5.6 Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правила внутреннего распорядка и иные локальные акты Колледжа, учебную дисциплину и общепринятые нормы поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим обучающимся, не посягать на их честь и достоинство.


2.5.7 Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.


2.5.8 Не курить на территории и в помещениях Колледжа.

3. ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1 Полная стоимость образовательных услуг за весь период обучения составляет 340 000 (три сорок тысяч) рублей.


3.1.1 Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения настоящего Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

3.1.2 Изменение стоимости обучения оформляется дополнительным соглашением к настоящему договору. Отказ от подписания дополнительного соглашения является основанием для прекращения действия настоящего договора.

3.1.3 Размер стоимости обучения определяется приказом директора колледжа, на основе которого Стороны обязуются заключить дополнительное соглашение к настоящему Договору об изменении стоимости обучения. Доплаты за прошедшие годы обучения при этом не допускаются.


3.2. Размер оплаты одного учебного года составляет 85000 (восемьдесят пять тысяч) рублей.


3.2.1 Оплата за обучение может производиться в следующем порядке:


 - за весь период обучения - в размере 100% стоимости услуг, указанной в п. 3.1 настоящего Договора; 


- за один учебный год - в размере 100% стоимости одного года обучения, указанной в п. 3.2. настоящего Договора.

3.3 Оплата за обучение производится в следующие сроки: 


- при единовременной оплате, указанной в п. 3.1настоящего Договора, - до 30 августа действующего года.

- за один учебный год, указанной в п. 3.2 настоящего Договора, - до 30 августа действующего года.

3.4 Оплата считается произведенной при зачислении указанных денежных средств на лицевой счет Исполнителя или внесения денежных средств в кассу Исполнителя. В случае непоступления средств на лицевой счет Исполнителя или в кассу Исполнителя до указанного срока настоящий Договор считается расторгнутым. 


3.5 При задержке оплаты обучения в сроки, указанные в п.3.3 настоящего Договора более чем на 5 календарных дней, за каждый день просрочки начисляется пеня в размере 1,5 % от суммы задолженности по соответствующей системе оплаты. 


3.6 В счет основной оплаты Колледж осуществляет образовательный процесс в объеме, преду-смотренном учебным планом направления и формы обучения, указанной в п.1.1, составленному в соответствии с ФГОС СПО, с соответствующим научно-педагогическим, учебно-методическим, информационным и техническим обеспечением. 


3.7 За дополнительную оплату Колледжем осуществляются: 


3.7.1 Углубленное изучение дисциплин за рамками ФГОС СПО, обучение по дополнительным программам и дисциплинам, в том числе по другим направлениям подготовки, обучение по программам дополнительного образования, учебные пособия (включая рабочие тетради), экскурсии, посещение мероприятий вне колледжа, транспортные расходы по перемещению обучающихся оплачиваются Заказчиком отдельно.


3.7.2 Обучающийся, пропустивший занятия до 60 ч за семестр по неуважительной причине, имеет право эти занятия отработать. При этом обучающийся оплачивает в бухгалтерию наличным расчетом 200 (двести) рублей за один академический час и предоставляет документ, подтверждающий произведение оплаты.  


3.7.3 Обучающийся, пропустивший занятия более чем 60 ч за семестр по неуважительной причине, отчисляется из колледжа. При этом перерасчет оплаченной суммы за действующий год обучения не производится.


3.7.4 Оказание Колледжем дополнительных образовательных услуг Обучающемуся возможно после дополнительной оплаты и предоставления Обучающимся письменного согласия Заказчика (при наличии последнего) при условии заключения договора (дополнительного соглашения) на оказание дополнительных платных образовательных услуг. 


3.8 Обязательства Заказчика по оплате образовательных услуг считаются выполненными после поступления денежных средств на лицевой счет Исполнителя. Оплата услуг удостоверяется Исполнителем путем предоставления Заказчиком документа, подтверждающего проведение оплаты.


3.9 При неоплате за обучение в течение месяца Колледж оставляет за собой право отчислить Обучающегося согласно п.3.1-3.7. Настоящего договора.


3.10 При зачислении студента на обучение после начала учебного года в порядке дополнительного набора или перевода из другого образовательного учреждения, Заказчик производит оплату обучения полностью за семестр обучения.


3.11 Услуги Колледжа налогом на добавленную стоимость не облагаются в соответствии с пп. 14 п. 2 ст. 149 Налогового кодекса Российской Федерации.


4. ВОЗВРАТ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ

 4.1 В случае отказа Заказчика от исполнения настоящего Договора Исполнитель возвращает Заказчику полученные от него денежные средства с удержанием фактически понесённых расходов, связанных с исполнением настоящего договора.

4.2 В случае прекращения образовательных отношений по инициативе Заказчика, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, Исполнитель возвращает Заказчику полученные от него денежные средства с удержанием фактически понесённых расходов в зависимости от даты отчисления, связанных с исполнением настоящего договора.

4.3 Возврат денежных средств Заказчику производится на основании его личного заявления, либо заявления его надлежаще уполномоченного представителя с приложением подтверждающих документов. 


4.4 Возврат производится в срок не позднее 30 дней с даты издания приказа об отчислении Заказчика.

4.5 Перерасчет оплаченной суммы за действующий год обучения не производится обучающемуся, отчисленному из колледжа за систематические нарушения установленных в учреждении правил, за регулярные прогулы и пропуски занятий без уважительных причин, за академические задолженности и нежелание студента исправить ситуацию и за иные нарушения, противоречащие правилам внутреннего распорядка, такие как применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания.


5. СТИПЕНДИИ И ИНЫЕ ВЫПЛАТЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

5.1 Исполнитель может назначить стипендию или другие выплаты материальной поддержки студентам, согласно локальному акту «Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов ПОАНО «ТПСК», утвержденным директором колледжа.

5.2 Академическую стипендию вправе получить те обучающиеся, которые окончили первый год обучения на «отлично» и «хорошо» с процентным соотношением - «отлично-70%, «хорошо»-30%.


5.2.1 Обучающиеся, окончившиеся второй год обучения с оценками, не соответствующими п.5.2, будут лишены стипендии на 3 году обучения. 


5.2.2 Обучающиеся, окончившиеся третий год обучения с оценками, не соответствующими п.5.2, будут лишены стипендии на 4 году обучения. 


5.2.3 Академическую стипендию вправе получить  обучающиеся, которые являются участниками специальной военной операции (СВО) и детьми-студентами участников СВО.

6. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

6.1 Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.2 Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.

6.3 Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в случаях:

6.3.1 Установления нарушения порядка приема в Колледж , повлекшего по вине           Обучающего его незаконное зачисление для обучения в Колледжа;

6.3.2 Просрочки оплаты стоимости оказываемой образовательной услуги на срок свыше 1-го месяца с момента истечения срока, установленного Договором;

6.3.3 Применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

6.3.4
Невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;


6.3.5
В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6.4  Действие настоящего Договора прекращается досрочно:


6.4.1 По инициативе Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;


6.4.2 По обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя.


 6.5 Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного возмещения Обучающемуся убытков.


 6.6 Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.

7. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЯ, ЗАКАЗЧИКА

7.1 За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору (в т.ч. при обнаружении недостатка образовательной услуги) Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.


7.2 Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (срок начала и (или) окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным,  что  она  не  будет  оказана в  срок,  Заказчик  вправе  по  своему  выбору предпринять действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.


7.3 В случае невозможности исполнения обязательства, возникшей по вине Заказчика, услуги Исполнителя подлежат оплате в полном объеме.


7.4 При невозможности исполнения настоящего договора по вине Исполнителя, последний не вправе требовать оплаты услуги, а если они уже оплачены Заказчиком, обязан возвратить полученные от него денежные средства, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации, настоящим договором или дополнительными соглашениями к нему


7.5 В случае невозможности исполнения настоящего договора по обязательствам, не зависящим от воли Сторон, но не являющимися обстоятельствам непреодолимой силы (форс-мажор), Заказчик возмещает исполнителю фактически понесенные им расходы, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации, настоящим договором или дополнительными соглашениями к нему.

8. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

8.1 .Обучающийся несет ответственность:


8.2.За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой организации и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность.


8.3. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или нарушением интеллекта).


8.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.


8.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей.


8.6. По решению организации, осуществляющей образовательную деятельность, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных частью 4 настоящей статьи, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную деятельность.


8.7 Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.


8.8. Порядок применения к обучающимся по образовательным программам среднего профессионального образования мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере  образования. 

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

9.1 Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до его   полного исполнения Сторонами обязательств.

10.   РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ

10.1 Все вопросы, неурегулированные настоящим Договором, разрешаются Сторонами в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 


10.2 Все споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, решаются Сторонами 
путем переговоров.


10.3 Споры, не урегулированные Сторонами в порядке переговоров, подлежат разрешению в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 11.1 Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте www. pojar-spas.ru Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора.


11.2 Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в Колледж до даты издания приказа об окончании обучения или отчислении Обучающегося из Колледжа.


11.3 Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в письменной форме и подписываются Сторонами или их уполномоченными представителями.

11.4 Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору.


		12. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН





		              Исполнитель   

		Заказчик




		Обучающийся



		ПОАНО  «Технический пожарно-спасательный колледж» 


Юрид., адрес: 367012, РД, 


г. Махачкала, ул. Магомета Гаджиева, 22.

ИНН/КПП - 0573013289/057301001


ОГРН-1190571015007


Р/с – 40703810160320001644


Кор/с 30101810907020000615


БИК- 040702615


Юго-западный банк, Отделение №5230 сбербанка России, г. Ставрополь 


Директор


______________А.В. Мурадалиева


М.П.

		фамилия, имя, отчество


_________________________


_________________________


_________________________


дата рождения          


 ________________________


адрес места жительства    


_________________________


_________________________


_________________________


_________________________


паспорт: серия, номер,  


_________________________


_________________________


когда и кем выдан


_________________________


_________________________


_________________________


Тел.:


_________________________


_________________________                        


                   подпись                 

		фамилия, имя, отчество


_________________________


_________________________


_________________________


дата рождения          


 ________________________


адрес места жительства    


_________________________


_________________________


_________________________


_________________________


паспорт: серия, номер,  


_________________________


_________________________


когда и кем выдан


_________________________


_________________________


_________________________


Тел.:


_________________________


_________________________                        


                   подпись                 





		

		





Своей подписью подтверждаю, что до подписания настоящего Договора ознакомлен с ПОАНО «ТПСК», лицензией на осуществление образовательной деятельности с приложениями, свидетельством о государственной аккредитации с приложениями, образовательными программами, Правилами внутреннего распорядка обучающихся, Положением об оказании платных образовательных услуг, Положением об обработке персональных данных и иными локальными нормативными актами Исполнителя, а также с информацией, содержащей сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации". 


ОБУЧАЮЩИЙСЯ _____________(__________________________________) «_____»_________202__г.

                                       (подпись)                                 (Ф.И.О.)                                                                        (дата) 


ЗАКАЗЧИК _______________ (_____________________________________) «_____»__________202__г. 

                                     (подпись)                                             (Ф.И.О.)                                                                        (дата)

