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И.о. директора КГБ ПОУ ХАТ 
_____________ О.В. Сиволонский
«___» _____________ 202__ г.
ПОЛОЖЕНИЕ
о кураторе учебной группы заочного отделения
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ; Типовым положением об образовательном учреждении, инструктивно методическими документами Министерства образования Российской Федерации об организации воспитательной работы в общеобразовательных учреждениях, Уставом техникума и регламентирует работу куратора учебной группы заочного отделения.
1.2. Куратор учебной группы является работником образовательного учреждения, осуществляет деятельность, направленную на сохранение, укрепление и развитие взаимопонимания студентов, их родителей, преподавателей и других участников образовательного процесса. 
1.3. Куратор назначается приказом директора техникума наиболее опытный, компетентный преподаватель или мастер производственного обучения, как правило, ведущий занятия в данной группе на весь срок обучения. Освобождение от обязанностей куратора осуществляется аналогично, при этом необходимым является указание причин.
1.4. Назначение на должность куратора осуществляется одновременно с утверждением основной нагрузки преподавателя на очередной учебный год. При назначении куратора необходимо исходить из целесообразности его работы в одной и той же студенческой учебной группе с первого курса. 
1.5. В работе с группой куратор должен сочетать высокую культуру, организованность, корректность, уважение и требовательность к студентам.
1.6. Куратор студенческой группы работает под руководством заместителя директора по заочному и дополнительному профессиональному образованию. 
1.7. Вопросы организации и содержания учебно-воспитательной деятельности куратора систематически обсуждаются на заседаниях методического и Педагогического советов.
1.8. Деятельность куратора входит в круг служебных обязанностей преподавателя и учитывается при аттестации.
1.9. За выполнение обязанностей куратора учебной группы преподавателю устанавливается доплата, размер которой определяется «Положением об оплате труда».
2. Обязанности куратора заочного отделения.
2.1. Осуществлять систематический анализ состояния успеваемости и динамики общего развития студентов.
2.2. Осуществлять диагностику личности студента с целью изучения его склонностей и способностей.
2.3. Осуществлять контроль за успеваемостью и посещаемостью студентов группы в период сессий.
2.4. Осуществлять контроль за самостоятельной работой студентов группы в межсессионный период путем просмотра учебного журнала, журнала регистрации контрольных работ.
2.5. Вести документацию по группе (классный журнал, сводные ведомости).
2.6. Оказывать содействие по прохождению производственной и преддипломной практики. 
2.7. Вести контроль за исполнением договорных обязательств, в частности оплатой за обучение во внебюджетных группах.
2.8. В период сессии проводить не менее одного классного часа.
3. Права куратора заочного отделения.

3.1. Принимать участие в разработке перспективного плана заочного отделения.
3.2. Присутствовать на учебных занятиях, экзаменах.
3.3. Привлекать к дисциплинарной ответственности студента заочного обучения за нарушения устава техникума и Правилами внутреннего распорядка.
4. Ответственность куратора заочного отделения

Куратор несет ответственность:
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего распорядка техникума.
4.2. За неисполнение приказов директора, распоряжений заместителя директора по заочному и дополнительному профессиональному образованию.
4.3. За применение методов воспитания, связанных с физическим или психическим насилием над личностью.
4.4. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил организации учебно-воспитательного процесса.
4.5. За причинение учебному заведению или участникам образовательного процесса ущерба в связи с неисполнением своих должностных обязанностей.
4.6. За наличие студентов, имеющих задолженность по итогам семестра (по неуважительной причине).
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