 (
Модель психологического сопровождения участников образовательной среды в условиях инновационной деятельности 
)


 (
Цель: 
создание в техникуме безопасной психологической образовательной среды в условиях инновационной деятельности педагогического коллектива
)


 (
Задача 5.
 Оценка сформированности положительного отношения студентов и педагогов к образовательному процессу
) (
Задача 1. 
Выявление профессиональных дефицитов педагогов в области психологии
Задача 2.
 
Выявление затруднение студентов в самореализации и самоактуализации
) (
Задача 3. 
Овладение педагогами способами сохранения и развития собственных ресурсов и стрессоустойчивости.
Задача 4.
 Совершенствование социально-психологических условий образовательной среды при реализации психологических технологий
)






 (
Собеседования
Индивидуальные консультации
Групповая работа
Практикумы по решению проблемных ситуаций
Анкетирование
Тестирование
) (
Мониторинги качества образовательного 
и воспитательного процесса
Технология «Портфолио»
Анкетирование
Олимпиадное движение, 
чемпионаты
) (
Мини-консилиумы
Тренинги
Методическое сопровождение (рекомендации, буклеты, пособия)
Разработка и реализация проект
ов
 и 
общеобразовательных дополнительных программ
Проект «Самый классный, классный»
Программа «Ресурсы студентов. Инструкция к применению»
)









 (
Результаты:
1. 
Изменяется позиция педагога к образовательному процессу в техникуме, меняется отношение к проблемным студентам.
2. Вырабатываются общие ценности и требования в педагогическом коллективе.
3. Нарабатывается банк проблемных ситуаций и алгоритмов решения.
4. Идет разработка практических рекомендаций по работе со студентами, сохранению собственных энергетических ресурсов, формированию стрессоустойчивости.
5. Разрабатывается оценка продуктивности использования новых психологических технологий в педагогической деятельности, идет отбор эффективных психологических техник влияния.
)
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