
Муниципальное автономное учреждение
«Централизованная библиотечная система

Пермского муниципального округа»

ПРИКАЗ

04.08.2025 № 34

Об утверждении Плана
мероприятий по противодействию
коррупции в МАУ «ЦБС ПМО»

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», Законом Пермского края от 30 декабря 2008
г. № 382-ПК «О противодействии коррупции в Пермском крае»,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в МАУ

«ЦБС ПМО» на 2025 — 2030 годы.
2. Данный приказ вступает в силу с момента подписания.
3. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор ДГ Н.И. Микрюкова



Приложение к приказу
МАУ «ЦБС ПМО»
от 04.08.2025 № 34

План мероприятий по противодействию коррупции
Муниципального автономного учреждения
«Централизованная библиотечная система

Пермского муниципального округа»
на 2025-2030 годы

Наименование мероприятия | Ответственные Срок Ожидаемые
исполнители исполнения результаты

Определение лиц, Директор До Приказ о назначении
ответственных за работу по |МАУ «ЦБС ПМО» 06.08.2025г. | ответственных лиц
профилактике Микрюкова Н.И.
коррупционных и иных
правонарушений
Разработка и принятие Заместитель До Принятие приказов
правовых актов, директора 06.08.2025г. |МАУ «ЦБС ПМО»
регламентирующих вопросы |МАУ «ЦБС ПМО» Пересмотр —

предупреждения и Желоватых М.Н. не реже 1

противодействия коррупции раза в год
Разработка и принятие Заместитель До Утверждение
Кодекса этики и служебного | директора 06.08.2025г. | приказомповедения работников МАУ «ЦБС ПМО» Пересмотр —

муниципального учреждения | Желоватых М.Н. не реже 1

раза в 3 года
Введение Заместитель До Подписание
антикоррупционных директора 16.08.2025г. дополнительных
положений в трудовые МАУ «ЦБС ПМО» соглашений с
договоры и должностные Желоватых М.Н. работниками МАУ
инструкции работников «ЦБС ПМО»
муниципального учреждения
Выявление случаев Руководители Постоянно Внесение записей в
возникновения конфликта структурных Журнал
интересов, одной из сторон подразделений МАУ регистрации
которого являются «ЦБС ПМО» уведомлений о
работники МАУ «ЦБС возникновении
ПМО», и принятие личной
предусмотренных заинтересованности
законодательством при исполнении
Российской Федерации мер должностных
по предотвращению и обязанностей,
урегулированию конфликта которая приводит
интересов. или может привести

к конфликту
интересов

Проведение контрольных Заместитель 1 раз в год Профилактика
мероприятий, направленных | директора коррупционных
на выявление МАУ «ЦБС ПМО» нарушений в
коррупционных Желоватых М.Н. структурных



правонарушений подразделениях
работниками МАУ «ЦБС ПМО»
муниципального
учреждения.
Проведение обучающих Заместитель 1 раз в год Повышение уровня
мероприятий по вопросам директора знаний работников
профилактики и МАУ «ЦБС ПМО» учреждения в
противодействия коррупции | Желоватых М.Н. области

противодействия
коррупции

Организация Заместитель По мере Повышение уровня
индивидуального директора обращения знаний работников
консультирования МАУ «ЦБС ПМО» учреждения в
работников муниципального | Желоватых М.Н. области
учреждения по вопросам противодействия
противодействия коррупции коррупции
Разработка методических
рекомендаций, памяток и
иных информационных

Заместитель
директора
МАУ «ЦБС ПМО»

Ежегодно до
1 декабря

Повышение уровня
знаний работников
учреждения в

материалов по вопросам Желоватых М.Н. области
противодействия коррупции противодействия

коррупции
Участие в обучающих
мероприятиях по вопросам
профилактики и
противодействия коррупции,
проводимых органом
местного самоуправления

Заместитель
директора
МАУ «ЦБС ПМО»
Желоватых М.Н.

Ежегодно до
31 декабря

Повышение уровня
знаний
ответственных
работников
учреждения за
организацию работы
по противодействию
коррупции

Ознакомление работников Заместитель При приеме Профилактика
под роспись с нормативными | директора на работу, по | коррупционных
документами, МАУ «ЦБС ПМО» мере нарушений,
регламентирующими Желоватых М.Н. разработки повышение уровня
вопросы предупреждения и нормативного | знаний работников
противодействия коррупции акта учреждения в

области
противодействия
коррупции

Обеспечение взаимодействия | Заместитель Постоянно Своевременное
с правоохранительными директора оповещение
органами МАУ «ЦБС ПМО» правоохранительных

Желоватых М.Н. органов о фактах
нарушения
законодательства
РФ в области
противодействия
коррупции

Подготовка отчетов о Заместитель Ежегодно до | Предоставление
проводимой работе в сфере директора 31 декабря аналитической
противодействия коррупции |МАУ «ЦБС ПМО» справки о работе в

Желоватых М.Н. сфере



противодействия
коррупции

Ежегодное представление
руководителем
муниципального учреждения
сведений о доходах, об
имуществе и обязательствах
имущественного характера

Директор
МАУ «ЦБС ПМО»
Микрюкова Н.И.

Ежегодно до
30 марта

Приказ о назначении
ответственных лиц


