Инспектор контрольно-счетной палаты муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края 

Требования:
Гражданство РФ, высшее образование и опыт профессиональной деятельности в области государственного контроля, экономики, бюджета, финансов, менеджмента и права.
	Наличие трудового стажа (опыта) работы по специальности не менее 3-х лет.
	
Квалификационные требования:
	Наличие профессиональных знаний в области контрольно-ревизионной и экспертно-аналитической работы; умение анализировать работу проверяемых предприятий, организаций, учреждений с учетом ориентации их работы на конечный результат; наличие знаний бюджетного, налогового и иного законодательства Российской Федерации и Краснодарского края, инструкций и положений по ведению бухгалтерского учета.
	Умение работать на ПК, в автоматизированных информационных системах (АИС). Ответственность, дисциплинированность, пунктуальность, оперативность в работе, умение работать в команде, обучаемость.
	 
Должностные обязанности:
1. Участвовать по поручению руководства контрольно-счетной палаты в контрольно-ревизионных, экспертно-аналитических, информационных и иных мероприятиях, которые проводит контрольно-счетная палата.
2. В соответствии с задачами контрольно-счетной палаты осуществлять контроль за формированием и исполнением соответствующих бюджетных назначений по разделам и подразделам бюджетной классификации, реализацией муниципальных целевых программ, выполнением мероприятий, обусловленных приоритетными национальными и другими проектами.
3. Готовить необходимые отчеты, аналитические записки, справки, методические разработки по соответствующим направлениям профессиональной деятельности.
 4.  Самостоятельно или в составе группы проводить проверки, обследования, экспертные оценки деятельности организаций, учреждений.
5. Квалифицированно готовить проекты документов контрольно-счетной палаты на право проведения контрольного мероприятия, Программы проведения контрольно-ревизионных, экспертно-аналитических мероприятий в которых запланировано непосредственное участие инспектора. В установленном порядке согласовывать, подписывать и утверждать подготовленные документы.
6. Подготавливать, согласовывать, подписывать акты и справки по проверке организаций, учреждений. Готовить представления (предписания) контрольно-счетной палаты субъектам проверок, информационные сообщения в соответствующие организации о результатах контрольно-ревизионных и экспертно-аналитических мероприятий.
7. Осуществлять контроль за исполнением представлений и предписаний контрольно-счетной палаты.
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	Заработная плата от 45000 руб. до 55000 руб.
Обращаться по тел. 4-31-47

