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1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка воспитанников городского 

оздоровительного лагеря «Солнышко» с дневным пребыванием детей государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения лицей № 378  Кировского района Санкт-

Петербурга (далее - Правила) разработаны в соответствии с требованиями федерального 

законодательства.  

1.2. Настоящие Правила регулируют режим работы лагеря, права и обязанности 

воспитанников, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания к 

воспитанникам городского оздоровительного лагеря «Солнышко» с дневным 

пребыванием детей государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

лицей № 378 Кировского района Санкт-Петербурга (далее – лагерь). 1.3. Дисциплина в 

лагере поддерживается на основе уважения человеческого достоинства воспитанников и 

педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к воспитанникам не допускается.  

1.4.  Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми воспитанниками лагеря.  

  

2.  Прием в лагерь детей  

2.1.  В лагерь принимаются дети в возрасте от 6 лет и 6 месяцев до 17 лет включительно.  

 

3.  Режим образовательного процесса  

3.1. В лагере устанавливается 5-дневная рабочая неделя, выходной день – суббота, 

воскресенье, праздничные дни.  

3.2.  Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием – 21 рабочий день.  

3.3.  Режим работы лагеря устанавливается в соответствии с гигиеническими 

требованиями.  

3.4.  Режим работы определяется графиком работы, который утверждается начальником 

лагеря.   

3.5.  В лагере устанавливается следующий распорядок:  

8.45- 9.00 – Сбор детей в отряды 

9.00- 9.10 – Утренняя линейка  

9.10- 9.30 – Утренняя зарядка 

9.30- 10.00 -  Завтрак 

10.00 - 10.15 – «Уроки нравственности» (поотрядно) 

10.00 – 13.30 – Развивающая и оздоровительная деятельность  

13.30 – 14.15 – Обед  

14.30 – 16.00 – Дневной сон (дети до 10 лет) 

14-30 – 16.00 - Творческие мастерские, отрядные мероприятия (10-13 лет) 

16.00 – 16.30 – Полдник  

16.30 – 18.00 – Прогулка, игры на свежем воздухе, игры в отрядах 

18.00 – Уход детей домой. 
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3.6. Организация и проведение мероприятий осуществляется по отдельному расписанию 

(графику).   

  

4.  Права, обязанности и ответственность воспитанников  

4.1. Воспитанники имеют право на:  

4.1.1. предоставление условий для воспитания с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;  

4.1.2. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

4.1.3. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений;  

4.1.4. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, другими документами, регламентирующими организацию 

и осуществление образовательной деятельности;  

4.1.5. бесплатное пользование средствами обучения и воспитания, библиотечно-

информационными ресурсами;  

4.1.6. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта;  

4.1.7. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том 

числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;  

4.1.8. поощрение за успехи во внеучебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной,  научно-технической,  творческой,  экспериментальной  и 

 инновационной деятельности;  

4.1.9. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака;  

4.1.10. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений;  

4.1.11. средства мобильной связи могут использоваться для обмена информацией в случае 

необходимости. В отдельных случаях пользование мобильных устройств допускается 

только с разрешения воспитателя.  

4.1.12. обращение  в  комиссию  по  урегулированию  споров  между 

 участниками образовательных отношений.  

4.2.  Воспитанники обязаны:  

4.2.1. выполнять требования Устава, настоящих Правил;  

4.2.2. заботиться  о  сохранении  и  укреплении  своего  здоровья, 

 стремиться  к нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию;  
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4.2.3. немедленно  информировать  педагогического  работника, 

 ответственного  за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, 

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали;  

4.2.4. уважать честь и достоинство других воспитанников и работников лагеря;  

4.2.5. бережно относиться к имуществу лагеря;  

4.2.6. соблюдать режим работы лагеря;  

4.2.7. находиться в здании лагеря только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный 

внешний вид;  

4.2.8. соблюдать  нормы  законодательства  в  сфере  охраны 

 здоровья  граждан               от воздействия окружающего табачного дыма и 

последствий потребления табака;  

4.2.9. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 

благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их 

здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления  

табака;  

4.2.10. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.  

4.3.  Воспитанникам запрещается:  

4.3.1. приносить, передавать, использовать в лагере и на его территории оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и 

вещества, способные причинить вред;  

4.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению;  

4.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;  

4.3.4. применять физическую силу в отношении других воспитанников, работников лагеря 

и иных лиц;  

4.3.5. Запрещено пользование мобильным телефоном во время образовательной 

деятельности;  

4.3.6. За неисполнение или нарушение устава Лицея, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления работы лагеря 

воспитанники несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.  

  

5.  Поощрения и дисциплинарное воздействие  

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, достижения на олимпиадах, 

конкурсах, смотрах и за другие достижения во внеучебной деятельности к воспитанникам 

лагеря могут быть применены следующие виды поощрений: объявление благодарности;  

направление благодарственного письма родителям (законным представителям); 

награждение почетной грамотой и (или) дипломом; награждение ценным 

подарком.   

5.2. За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

лагеря к воспитанникам могут быть применены меры воспитательного характера.  
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5.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации лагеря 

и его педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в лагере, осознание воспитанниками пагубности 

совершенных ими действий, воспитание личных качеств воспитанника, добросовестно 

относящегося к требованиям педагогических работников.  

  

6.  Защита прав воспитанников  

6.1. В целях защиты своих прав воспитанники и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе:  

направлять в органы управления Лицея обращения о нарушении и (или) ущемлении ее 

работниками прав, свобод и социальных гарантий воспитанников; обращаться в комиссию 

по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;  

использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и 

законных интересов.  
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