
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

«КРЫЛОВСКИЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР РЕАБИЛИТАЦИИ ИНВАЛИДОВ»

ПРИКАЗ
от 7 /Я. 40/2 № 78?

ст-ца Крыловская

Об утверждении Политики обработки персональных
данных субъектов государственного казенного

учреждения социального обслуживания
Краснодарского края «Крыловский комплексный

центр реабилитации инвалидов»

В соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 г.

№ 152-ФЗ «О персональных данных», Федерального закона от 27 июля 2006 г.

№ 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите инфор-

мации», постановления Правительства РФ от 21 марта 2012 г. № 112

«Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обя-
занностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных»
и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операто-
рами, являющимися государственными и муниципальными — органами»,
в целях обеспечения безопасности персональных данных при их обработке
в информационных системах персональных данных государственного казенно-
го учреждения социального обслуживания Краснодарского края «Крыловский
комплексный центр реабилитации инвалидов» (далее - учреждение)

приказываю:
1. Утвердить Политику обработки персональных данных субъектов госу-

дарственного казенного учреждения социального обслуживания Краснодарско-
го края «Крыловский комплексный центр реабилитации инвалидов» (приложе-
ние).

2. Политику обработки персональных данных субъектов государственного
казенного учреждения социального обслуживания Краснодарского края «Кры-
ловский комплексный центр реабилитации инвалидов» от 15 апреля 2019 г. счи-
тать утратившей силу.

3. Программисту Головневу И.С. опубликовать Политику обработки пер-
сональных данных субъектов государственного казенного учреждения социаль-
ного обслуживания Краснодарского края «Крыловский комплексный центр реа-
билитации инвалидов» на странице официального сайта учреждения в инфор-
мационно - телекоммуникационной сети «Интернет», обеспечив неограничен-



ный доступ к документу.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.р5. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Директор С.Н. Затонская



Приложение

УТВЕРЖДЕНА
приказом ГКУ/СО КК

С.Н. Затонская
и. ПЕДРАИЙ т. № 109

ПОЛИТИКА
обработки персональных данных субъектов

государственного казенного учреждения социального
обслуживания Краснодарского края «Крыловский
комплексный центр реабилитации инвалидов»

1. Общие положения

1.1 Настоящая Политика обработки персональных данных субъектов (да-
лее - Политика) государственного казенного учреждения социального обслу-
живания Краснодарского края «Крыловский комплексный центр реабилитации
инвалидов» (далее - учреждение) разработана в соответствии с требованиями
Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»
для обеспечения безопасности персональных данных при их обработке в ин-
формационных системах персональных данных, а также для защиты прав
и свобод граждан, в том числе право на неприкосновенность частной жизни,
личную и семейную тайну.

Учреждение является оператором персональных данных (далее - Опера-
тор).

1.2. Политика определяет цели, принципы, права и обязанности операто-
ра при обработке персональных данных, права субъектов персональных дан-
ных, а также перечень мер, применяемых в учреждении для обеспечения без-
опасности персональных данных при обработке.

1.3.Политика является общедоступным документом, декларирующим
концептуальные основы деятельности Оператора при обработке персональных
данных.

1.4. Персональные данные являются информацией ограниченного доступа
и подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Основные понятия

2.1. В настоящей Политики используются следующие основные понятия:
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Персональные данные - любая информация, относящаяся к прямо или
косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту пер-
сональных данных).

Субъект персональных данных — физическое лицо, которое прямо или
косвенно определено или определяемо с помощью персональных данных.

Обработка персональных данных - любое действие (операция) или со-
вокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств авто-
матизации или без использования таких средств с персональными данными,
включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (об-
новление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение,
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение
персональных данных.

Оператор - государственный орган, муниципальный орган, юридическое
или физическое лицо, самостоятельно или совместно с другими лицами органи-
зующие и (или) осуществляющие обработку персональных данных, а также
определяющие цели обработки персональных данных, состав персональных
данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персо-
нальными данными.

Автоматизированная обработка персональных данных - обработка

персональных данных с помощью средств вычислительной техники.
Распространение персональных данных - действия, направленные

на раскрытие персональных данных неопределенному кругу лиц.
Предоставление персональных данных - действия, направленные

на раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному
кругу лиц.

Блокирование персональных данных - временное прекращение обра-
ботки персональных данных (за исключением случаев, если обработка необхо-

дима для уточнения персональных данных).
Уничтожение персональных данных - действия, в результате которых

становится невозможным восстановить содержание персональных данных
в информационной системе персональных данных и (или) в результате кото-

рых уничтожаются материальные носители персональных данных.
Обезличивание персональных данных - действия, в результате которых

становится невозможным без использования дополнительной информации
определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту пер-
сональных данных.

Информационная система персональных данных (ИСПДН) - сово-

купность содержащихся в базах данных персональных данных и обеспечиваю-

щих их обработку информационных технологий и технических средств.
Конфиденциальность персональных данных - обязанность оператора

и иных лиц, получивших доступ к персональным данным, не раскрывать треть-
им лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта пер-
сональных данных, если иное не предусмотрено федеральным законом.



Трансграничная передача персональных данных - передача персо-
нальных данных на территорию иностранного государства органу власти ино-
странного государства, иностранному физическому лицу или иностранному
юридическому лицу.

3. Правовые основания обработки персональных данных

3.1. Правовым основанием обработки персональных данных являются:
Конституция Российской Федерации;
ст. 85-90 Трудового кодекса Российской Федерации;
Гражданский кодекс Российской Федерации;
Налоговый кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 22 октября 2004 г. № 125-ФЗ «Об архивном деле

в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, ин-

формационных технологиях и о защите информации»;
Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных дан-

ных»;
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения

обращений граждан Российской Федерации»;
Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах соци-

ального обслуживания граждан в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защи-

те инвалидов в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной под-

писи»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 1 ноября 2012 г.

№ 1119 «Об утверждении требований к защите персональных данных при их
обработке в информационных системах персональных данных»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 21 марта 2012 г.

№ 2011 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выпол-
нения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных
данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами,
операторами, являющимися государственными или муниципальными органа-
ми»;

Внутренние документы учреждения в области защиты персональных
данных.

4. Принципы и цели обработки персональных данных

4.1. Учреждение в своей деятельности обеспечивает соблюдение прин-
ципов обработки персональных данных, указанных в статье 5 Федерального за-
кона от 27 июля 2006 г. № 152- ФЗ «О персональных данных»:

законности и справедливости;
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направленности на достижение конкретных целей и результатов (целевой
характер). Не допускается обработка персональных данных, несовместимая
с целями сбора персональных данных.

самостоятельности по отношению к иным базам данных, запрет объеди-
нения;

оправданности и достаточности объема;
точности, актуальности (достоверности), достаточности при обработке;
сохранности как свойство удобства пользования и мера защиты;
конфиденциальности персональных данных с сочетанием общедоступно-

сти персональных данных определенных видов;
согласованности обработки персональных данных с волеизъявлением

субъекта персональных данных
обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению либо

обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты необхо-
димости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено федеральным
законом.

4.2. Обработка персональных данных в учреждении осуществляется
в целях:

реализации трудовых отношений, ведения воинского учета, исполнения
требований по охране труда;

оказания гражданам услуг в сфере социального обслуживания;
организация обучения руководителя, специалистов учреждения;
заключения и исполнения гражданско-правовых договоров с физически-

ми лицами — исполнителями работ, услуг для нужд учреждения, с заказчиками
товаров (работ, услуг);

рассмотрения обращений граждан.

5. Перечень мер по обеспечению безопасности персональных
данных при их обработке

5.1. Учреждение в своей деятельности при обработке персональных дан-
ных принимает все необходимые правовые, организационные и технические
меры для их защиты от неправомерного или случайного доступа, уничтожения,
изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения,
а также иных неправомерных действий в отношении них.

Для обеспечения безопасности персональных данных учреждение:
5.1.1. Назначает ответственного за организацию обработки персональных

данных.
5.1.2. Утверждает локальные акты по вопросам обработки персональных

данных, акты, направленные на предотвращение и выявление нарушений зако-
нодательства Российской Федерации, устранение последствий таких наруше-
ний (вносит требование об обеспечении конфиденциальности в заключаемые
договоры, в рамках которых выполняется передача персональных данных тре-
тьей стороне, включает в должностные инструкции работников, осуществляю-



щих обработку персональных данных, положений об ответственности за раз-
глашение персональных данных, ставших известными им в связи с исполнени-
ем трудовых обязанностей).

5.1.3. Осуществляет внутренний контроль соответствия обработки персо-
нальных данных Федеральному закону от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персо-
нальных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовы-
ми актами, требованиям к защите персональных данных», оценивает эффектив-
ность принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных данных.

5.1.4. Осуществляет ознакомление своих сотрудников, непосредственно
осуществляющих обработку персональных данных, с требованиями законода-
тельства Российской Федерации о персональных данных, в том числе требова-
ний к защите персональных данных, локальными актами в отношении обработ-
ки персональных данных и, при необходимости, организуют обучение указан-
ных сотрудников.

5.1.5. При обработке персональных данных, осуществляемой без исполь-
зования средств автоматизации, выполняет требования, установленные поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2008 г. № 687
«Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных дан-
ных, осуществляемой без использования средств автоматизации».

5.1.6. Обеспечивает безопасность персональных данных
5.1.7. Ведет учет машинных носителей персональных данных.
5.1.8. Выявляет факты несанкционированного доступа к персональным

данным и принимает меры.
5.1.9. Восстанавливает персональные данные, модифицированные или

уничтоженные вследствие несанкционированного доступа к ним.
5.1.10. Устанавливает правила доступа к персональным данным, обраба-

тываемым в информационной системе персональных данных, а также обеспе-
чивает регистрацию и учета всех действий, совершаемых в информационной
системе персональных данных.

5.2. Работники учреждения, виновные в нарушении порядка обращения
с персональными данными, несут дисциплинарную, административную, граж-
данско-правовую или уголовную ответственность в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

6. Общие условия обработки персональных данных

6.1. Обработка персональных данных включает в себя следующие дей-
ствия Оператора: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточне-
ние (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распро-
странение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление,
уничтожение.

6.2. Порядок регистрации, учета, оформления, тиражирования, хранения,
использования, уничтожения документов и других материальных носителей
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с персональными данными определяют действующие нормативные правовые
акты учреждения.

6.3. Субъектами обработки персональных данных в учреждении являют-
ся:

физические лица, персональные данные которых обрабатываются в рам-
ках выполнения полномочий;

физические лица, состоящие в трудовых отношениях с учреждением.
6.4. Оператором применяется смешанная обработка персональных дан-

ных с передачей по внутренней сети и сети Интернет.
6.5. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта

персональных данных.
6.6. Оператор не передает персональные данные субъектов персональных

данных третьим лицам, без согласия субъекта персональных данных, если иное
не предусмотрено федеральным законом.

6.7. Оператор не осуществляет обработку специальных категорий персо-
нальных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, поли-
тических взглядов, религиозных или философских убеждений, интимной жиз-
НИ.

6.8. Оператор не производит трансграничную передачу персональных
данных.

6.9. Учреждение оставляет за собой право проверить полноту и точность
предоставленных персональных данных.

6.10. Условием прекращения обработки персональных данных является
достижение целей обработки персональных данных, истечение срока действия
согласия или отзыв согласия субъекта персональных данных на обработку его
персональных данных, а также выявление неправомерной обработки персо-
нальных данных.

6.11. Общее руководство организацией работ по защите персональных
данных осуществляет директор учреждения.

7. Права субъектов персональных данных

7.1. Субъект персональных данных имеет право получить сведения, каса-
ющиеся обработки персональных данных оператором.

7.2. Субъект персональных данных вправе требовать от Оператора, кото-
рый их обрабатывает, уточнения этих персональных данных, их блокирования
или уничтожения в случае, если они являются неполными, устаревшими, не-
точными, незаконно полученными или не могут быть призваны необходимыми
для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом
мерыпо защите своих прав.

7.3. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным
данным может быть ограничено в соответствии с федеральными законами.
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7.4. Субъект персональных данных вправе обжаловать действия или без-
действия Оператора путем обращения в уполномоченный орган по защите прав
субъектов персональных данных.

7.5. Субъект персональных данных имеет право на защиту своих прав и

законных интересов, в том числе на возмещение убытков и/или компенсацию
морального вреда в судебном порядке.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящая Политика утверждается приказом учреждения.
8.2. При изменении законодательства и при необходимости данная Поли-

тика подлежит пересмотру.
8.3. Настоящая Политика обязательна для соблюдения и подлежит озна-

комлению всех работников и публикации на официальном сайте Оператора.

Программист <<) ис Головнев
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