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1. Общие положения

1.1. Положение о попечительском совете краевого государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Хабаровский 
краевой колледж искусств» (далее - Попечительский совет) регулирует 
деятельность Попечительского совета краевого государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения «Хабаровский краевой 
колледж искусств» (далее -  Колледж) как коллегиального органа управления, 
предназначенного для оказания содействия в обеспечении деятельности и 
развития Колледжа.

1.2. Нормативной основой деятельности Попечительского Совета является 
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (п. 4 ст. 26), Устав Колледжа и настоящее Положение.

1.3. В своей деятельности Попечительский совет руководствуется 
законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации, иными нормативными актами 
Российской Федерации, Хабаровского края, Уставом Колледжа и настоящим 
Положением.

1.4. Попечительский Совет действует на основе добровольности и 
равноправия его членов, гласности, самофинансирования.

2. Цели и задачи Попечительского совета

2.1. Основной целью деятельности Попечительского совета является 
содействие функционированию и развитию Колледжа путем установления 
связей с работодателями, службами занятости населения, органами 
государственной власти и местного самоуправления, средствами массовой 
информации, другими организациями, родителями (законными 
представителями) обучающихся, выпускниками Колледжа.

2.2. Основными задачами Попечительского совета Колледжа являются:
2.2.1. Формирование стратегии развития Колледжа.
2.2.2. Участие в совершенствовании содержания образовательных программ 

и организации образовательного процесса.
2.2.3. Рассмотрение и разработка рекомендаций и предложений по решению 

вопросов, касающихся объемов, форм и направлений подготовки,
переподготовки и повышения квалификации кадров, в том числе по прямым 
заказам предприятий, учреждений и организаций.

2.2.4. Содействие материально-техническому обеспечению колледжа, 
модернизации и ремонту объектов учебного, социально-бытового и другого 
назначения, приобретению оборудования, инвентаря, технических средств 
обучения, средств вычислительной и организационной техники.

2.2.5. Содействие социальной защите обучающихся и сотрудников 
колледжа.
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2.2.6. Содействие трудоустройству выпускников Колледжа, обеспечения 
конкурентоспособности выпускников на рынке труда.

2.2.7. Привлечение средств предприятий, организаций, учреждений и 
физических лиц с целью реализации перспективных программ, способствующих 
повышению качества подготовки кадров и организация контроля за их 
использованием.

2.2.8. Содействие в организации повышения квалификации преподавателей, 
мастеров производственного обучения в форме стажировок на предприятиях, в 
организациях и учреждениях.

2.2.9. Содействие в организации смотров, конкурсов, фестивалей, 
соревнований, выставок и других массовых мероприятий для учащихся 
Колледжа с установлением призового фонда.

2.2.10. Создание фонда Попечительского совета.
2.2.11. Пропаганда результатов деятельности Колледжа.
2.2.12. Рассмотрение других вопросов, отнесенных к компетенции 

Попечительского совета.

3. Порядок формирования Попечительского совета

3.1. Решение о создании Попечительского совета принимается на Общем 
собрании Колледжа.

3.2. Попечительский совет формируется сроком на 3 (три) года.
3.3. В состав Попечительского совета могут входить:
- представители органов государственной власти Хабаровского края, 

органов местного самоуправления;
- представители профессиональных сообществ;
- представители предприятий, учреждений и организаций;
- представитель учредителя Колледжа;
- директор Колледжа;
- представители средств массовой информации;
- представители общественных организаций (объединений, ассоциаций);
- представители других организаций независимо от их организационно­

правовых форм, в том числе и зарубежных, международных организаций;
- родители (законные представители) обучающихся;
- выпускники Колледжа;
- другие физические лица.
3.4. Деятельность членов Попечительского совета осуществляется на 

добровольной безвозмездной основе без отрыва от основной производственной и 
служебной деятельности.

3.5. Прием в члены Попечительского совета осуществляется на основании 
письменного заявления вступающего.

3.6. Численность членов Попечительского совета не регламентируется.
3.7. Член Попечительского совета может добровольной выйти из его 

состава. Прекращение членства происходит на основании личного письменного
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заявления члена Попечительского совета, которое подается председателю 
Попечительского совета. Член Попечительского совета считается выбывшим из 
его состава со дня подачи заявления.

3.8. Членство в Попечительском совете прекращается за нарушение 
Положения и невыполнение решений Попечительского совета решением общего 
собрания Попечительского совета простым большинством голосов.

3.9. При выходе или исключении из членов Попечительского совета 
добровольные взносы и пожертвования не возвращаются.

4. Компетенция Попечительского совета

4.1. Попечительский совет имеет право:
4.1.1. Вносить предложения в Совет Колледжа по вопросам:
- достижения целей и решения задач, определенных в пункте 2 настоящего 

Положения;
- формирования объемов и структуры подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации кадров на договорных условиях.
4.1.2. Попечительский совет может создавать Фонд Попечительского 

совета (далее - Фонд) в целях оказания финансовой помощи Колледжу в 
осуществлении его уставной деятельности, сохранения и развития материально­
технической базы и осуществлять контроль его деятельности.

4.1.3. Выделять из Фонда средства на выполнение программ, проектов 
развития Колледжа, программ духовного и нравственного развития 
обучающихся, развития материальной базы Колледжа, программ формирования 
имиджа Колледжа как центра образования и культуры.

4.1.4. Учреждать стипендии для обучающихся, премии и гранты для 
преподавателей и мастеров производственного обучения, другие формы 
материальной поддержки и стимулирования педагогического состава Колледжа.

4.1.5. Контролировать целевое расходование средств фонда 
Попечительского совета.

4.1.6. Участвовать в трудоустройстве выпускников Колледжа.
4.2. Попечительский совет обязан:
4.2.1. Действовать в соответствии с утвержденным Положением о 

Попечительском совете Колледжа.
4.2.3. Осуществлять контроль выполнения всеми членами Попечительского 

совета их функций на безвозмездной основе.
4.3. В исключительную компетенцию Попечительского совета входят 

утверждение решений о привлечении в Попечительский совет новых членов, 
утверждение планов деятельности и отчетов о работе совета.

4.4. Решения Попечительского совета вне его исключительной компетенции 
носят консультативный и рекомендательный характер.
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5. Права и обязанности членов Попечительского совета

5.1. Члены Попечительского совета имеют право:
5.1.1. Принимать участие в обсуждении всех вопросов деятельности 

Попечительского совета.
5.1.2. Вносить предложения в Попечительский совет по 

совершенствованию его деятельности.
5.1.3. Избирать и быть избранными в состав руководства Попечительского 

совета.
5.1.4. Свободно выйти из членов попечительского совета. Прекращение 

членства происходит на основании личного письменного заявления члена 
Попечительского совета, которое подается председателю Попечительского 
совета. Член Попечительского совета считается выбывшим из его состава со дня 
подачи заявления.

5.2. Члены Попечительского совета обязаны:
5.2.1. Соблюдать настоящее Положение о Попечительском совете и 

действовать в соответствии с ним.
5.2.2. Участвовать в деятельности Попечительского совета.
5.2.3. Участвовать в формировании Фонда Попечительского совета.

6. Организация работы Попечительского совета

6.1. Высшим руководящим органом Попечительского совета является 
общее собрание его членов, которое собирается по мере необходимости, но не 
реже двух раз в год в соответствии с планом работы. Внеочередные заседания 
могут быть созваны председателем по мере необходимости или по требованию 
членов Попечительского совета.

6.2. Общее собрание Попечительского совета:
- избирает председателя, заместителя председателя и секретаря совета;
- принимает решение о включении и исключении из состава совета;
- учреждает фонд Попечительского совета;
- утверждает устав фонда;
- разрабатывает и утверждает сметы расходов по фонду.

6.3. Решения общего собрания Попечительского совета правомочны при 
присутствии на них не менее половины его членов.

6.4. Решение о принятии в члены Попечительского совета определяется 
общим собранием попечителей. Новые представители могут быть приняты в 
состав попечительского совета при условии, что за их кандидатуры 
проголосовало более половины от; числа присутствующих.

6.5. Решения Попечительского совета по вопросам его компетенции 
принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Попечительского совета путем открытого голосования. В случае равенства 
голосов „за” и „против” решающим является голос председательствующего.
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6.6. Предложения совету колледжа о внесении изменений в Положение о 
Попечительском совете принимаются при условии, что за них проголосовало не 
менее двух третей общего собрания попечителей.

6.7. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 
подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол 
заседания.

6.8. Попечительский совет возглавляет председатель, который избирается 
открытым голосованием на общем собрании попечителей сроком на 3 года. 
Наряду с избранием председателя избирается его заместитель. На первом общем 
собрании Попечительского совета избирается секретарь.

6.9. Председатель Попечительского совета ведет заседания, осуществляет 
общее руководство подготовкой вопросов, подлежащих рассмотрению 
Попечительским советом.

6.10. Председатель Попечительского совета входит в состав совета 
Колледжа, представляет Попечительский совет в государственных и 
общественных органах управления, учреждениях, предприятиях, организациях, 
осуществляет международные контакты, регулярно информирует о своей 
деятельности членов Попечительского совета и совета Колледжа, готовит к 
общему собранию отчет о своей деятельности.

6.11. В период между общими собраниями Попечительского совета 
организационную работу осуществляет ответственное лицо, определяемое 
решением общего собрания Попечительского совета.

6.12. Секретарь осуществляет подготовку к проведению общего собрания, 
ведет протоколы и осуществляет иное делопроизводство, связанное с 
деятельностью Попечительского совета: рассылает членам совета ежегодный 
отчет о деятельности Попечительского совета, необходимые информационные 
материалы, ведет деятельность, входящую в компетенцию Попечительского 
совета, по поручению его председателя.

6.13. Колледж осуществляет организационно-техническое обслуживание 
деятельности Попечительского совета, в том числе выделяет помещения и 
оргтехнику для его работы, место для хранения документации.

7.Формирование Фонда Попечительского совета

7.1. Фонд Попечительского совета формируется из средств:
- благотворительных взносов предприятий, организаций;
- спонсорской помощи предприятий, организаций, частных лиц;
- иных поступлений.

7.2. Средства Фонда находятся на расчетном счете Колледжа и 
расходуются директором по решению Попечительского совета исключительно 
на цели уставной деятельности Колледжа.

7.3. С целью контроля использования средств Фонда общим собранием 
Попечительского совета избирается ревизионная комиссия из числа членов 
Попечительского совета в количестве не менее трех человек сроком на 3 года.

6



7.3. Членами ревизионной комиссии не могут быть Председатель 
Попечительского совета, его заместитель и секретарь.

7.4. Ревизионная комиссия осуществляет контроль соблюдения решений 
Попечительского совета, за поступлениями, целевым использованием средств 
фонда, ежегодно проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности 
фонда и отчитывается на пленарном заседании Попечительского совета о своей 
деятельности.

7.5. Без заключения ревизионной комиссии Попечительский совет не 
вправе утверждать программу деятельности и смету расходов фонда.

7.6. Ревизионная комиссия вправе потребовать внеочередного проведения 
общего собрания Попечительского совета в случае выявления злоупотреблений, 
допущенных должностными лицами Попечительского совета или Колледжа.

7.7. Внеочередная ревизия деятельности фонда может быть поручена 
ревизионной комиссии, если с соответствующим требованием в Попечительский 
совет обратилось не менее десяти процентов его членов.

8.1. Деятельность Попечительского совета прекращается по решению 
общего собрания Попечительского совета, если за него проголосовало 2/3 членов 
Попечительского совета.

Порядок разработал(а):

8. Прекращение деятельности Попечительского совета

Ведущий юрисконсульт А.В. Карепина

Согласовано:

Заместитель директора по финансам О.А. Филонова

Начальник отдела кадровой, 
документационной работы и 
информационной безопасности
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