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 Уважаемый (ая)    ! 

    

       16-17 марта 2017 года, в городе Москва, состоится II Всероссийский практический форум «Образование 2017».
Форум проходит при поддержке Комиссии Совета Федерации ФС РФ.  Цель проведения Форума -  содействие в
эффективности управления в сфере общего и профессионального образования.

     Основным направлением работы Всероссийского форума станут вопросы поднятые Министром Минобрнауки
России О.Ю. Васильевой на заседании комитета Совета Федерации по науке, образованию и культуре 26 сентября
2016 года. Такие как: возвращение в школу общественно полезного труда; система начисления зарплаты, стандарты
обучения,  формирование  национальной  системы  учительского  роста,  воспитание  учащихся  на  основе  их
профессиональной  ориентации  и  другие  острые  проблемы  стоящие  перед  руководством  образовательного
учреждения  (с  полным  перечнем  программных  вопросов  можно  ознакомится  в  Приложение  1).

    16 марта – конференция о развитие цифрового образования, применение  электронного обучения и дистанционных
образовательных технологий в современном  образовании.
     17 марта – конференция посвящена вопросам создания и управления эффективной организацией общего и
профессионального образования.

     С лучшими управленческими практиками выступят – участники ТОП 500 школ России и лидеры рейтингов
субъектов Российской Федерации.

    К  участию в  Форуме приглашены руководители образовательных учреждений,  представители федеральных
ведомств, руководители органов управления образования всех уровней субъектов РФ, эксперты компаний, занятых в
реализации государственных контрактов в сфере образования.

     В рамках форума состоится выставка наиболее интересных проектов в сфере образования. Запланировано участие
до 350 участников в каждый день работы Форума.

    Приглашаем Вас принять личное участие и направить для работы,  ответственных представителей Вашего
образовательного учреждения.  По возможности подготовив доклад о лучших практиках субъекта и актуальных
проблемах развития образования.       

     Подробная информация по участию и регистрация участников на официальном сайте «Образование 2017»
www.eduforumrussia.ru        

 С уважением,

Председатель правления Фонда
Председатель Оргкомитета Конференции С. Юркевич

Приложение: Список вопросов для обсуждения
                       Исп. Флегонтова М.С. 7(495) 223-3880    marina@gos.expert

 

http://www.eduforumrussia.ru/


Приложение №1

 Список вопросов для обсуждения
на II Всероссийском практическом форуме  «ОБРАЗОВАНИЕ 2017»

 Электронное обучение
Нормативная база по организации обучения и документооботу (учет, отчетность, хранение)
Финансирование по организации обучения
Отношения с учредителем (информационный диктат)
Конкурентность разработчиков
Стандартизация сред для обмена данными
Гонка за инструментами и возможностями
Защита среды, данных
Доступность среды (техническая и логическая)
Интервенция цифрового образования в традиционные курсы
Многообразие электронных представлений курсов
Мобилизация, адаптивность, конкуренция курсов
Прокторинг (идентификация испытуемого и достоверность испытания)
Грануляция курсов
«Карта знаний» и «профиль соискателя»
Новые компетенции преподавателя
Подготовленность кадров к электронному обучению
Изменение видов работы преподавателя
Дистанционное обучение
Электронные учебники
Кадровый состав - главный ресурс школы
Должностная инструкция директора ОУ или должностная инструкция менеджера
Система оплаты труда - базовая и стимулирующая части
Ответственность учителей
Стимулирование и программы по поддержке молодых специалистов
Педагогические ВУЗы - увеличение практики для молодых специалистов
Целевая контрактная подготовка специалиста
Программы по обмену опытом «Школа молодого педагога», «Школа молодого директора»
Профессиональное саморазвитие и профессиональная компетенция педагога
Внедрение эффективного контракта педагога
Профессиональный стандарт педагога
Штатное расписание
Совместительство и совмещение - оформление по законодательству
Требования к специалисту по охране труда и технике безопасности
Расширение штатного количества сотрудников - сотрудники канцелярии, контрактный управляющий, юрист, кадровик,
численность обслуживающего персонала
Курсы повышение квалификации педагогического состава
Курсы для административного состава
Увольнение сотрудников
Бумажная и электронная форма отчетности
Избыточная отчетность - недостаточная сосредоточенность на образовательном процессе
Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации и Профсоюза работников народного образования и науки
Российской Федерации от 16 мая 2016 г. № НТ-664/08/№ 269 Рекомендации по сокращению и устранению избыточной отчетности
учителей
Переход на электронный документооборот
ФЗ 44 - консультации и курсы обучения
ФЗ 44 - долгая процедура закупок, выбор по цене, а не по качеству
Возможность объединения школ при закупках
Государственно-общественное управление в школе
Управленческие и попечительские советы
ФГОС
Внедрение внеурочной деятельности
Программы по работе с одаренными детьми
Программы по работе с детьми с ОВЗ
Реализация стандартов проектной и исследовательской деятельности у детей
Система дополнительно образования
Модернизация школ в современных условиях - программа пристроек на территории школ
Внедрение новых стандартов
Переход в 1 смену
Проверки ОУ
Частые проверки надзорных органов
Методические рекомендации по нововведения
Размеры штрафов за нарушения



Планы и сроки проведения проверок надзорными органами
Финансирование
Финансирование на материально-техническую базу, капитальный ремонт, транспорт, приобретение учебной литературы,
наглядных пособий
Финансирование на содержание детей  (норматив финансирования)
Финансирование внеурочной деятельности
Финансирование на антитеррористическую защиту школ
Финансирование на заработную плату
Финансирование на командировочные расходы
Финансирование программы «Доступная среда»
Развитие системы грантов на программно-методическое обеспечение школ
Ответственность должностных лиц при проведении ЕГЭ
Трудовые нарушения при проведении ЕГЭ
Субвенции на учебную литература
Ежегодные изменения перечня учебной литературы
Содержание учебников
Единое образовательное пространство
Программы по художественному развитию, классической музыки, музеям, патриотическому воспитанию, развитию детского
спорта, здоровье сбережения
Возрождение детских организаций, волонтерских движений
Проведение олимпиад и диагностических работ на базе школ
Организация кружков в рамках внеурочной деятельности
Взаимодействие с социальными партнерами
Территориальный принцип набора в школу
Содержание школьного курса, учебных планов
Индивидуальный учебный план ОУ участников ТОП 500 школ России
Профильное обучение для старшеклассников
Оформление платных услуг в ОУ
Управление качеством образования
НИКО - Национальные исследования качества образования
Система управления образованием
Обеспечение качества образования
Программы по работе с родителями «Родительские университеты»
Престиж учителя в обществе
Повышение доверия к школе и к учителю
Повышение престижа института семьи, брака, ячейки общества
Права, обязанности и ответственность родителей
Поддержка местных органов власти
Аутсорсинг в ОУ
Периодические издания - переход на электронные подписки
Освещение СМИ 


