
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Муниципальное учреждение культуры «Лянторская централизованная библиотечная система» 

Таблица 1 
Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

местах з 

Наименование . ПИР 
в том числе на которых класс | класс 2 класс 4 

всего проведена специальная оценка 3.1 3.2 3.3 3.4. 

условий труда В 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) - основные/все 2/2 2/2 _ 0/0 2/2 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 

Работники, занятые на рабочих , р 2 ,. 0 2 0 0 0 0 0 
местах (чел.) | 
из них женщин —_ 1 1 0 | 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 _ 0 0 0 0 0 Е 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

— Таблица 2 
Классы (подклассы) условий труда и о 

-- = 

> |. Е Е 

о 5 Я Е |189 6 ве 

альны Профессия т Е |2 ва Ее а ЕВЕ |. Е Е — 
увльны должность/ Е: Е 1: Е 5 = в ЕВЕ ЕЕ в |8 Е |128 й номер ЕР > д ы = 5 Е = ов! 8 Е в ЕЕ | Ве! 58 

специальность работника в | ЕЯ ааа © | @ а 88| Зве| = _| 6. Е8 88| &%|5Я рабочег = |509 @ Я ы 2 Е Е Е Е. 5 За| чае = а «ая че 3 8 
| # | 25 уе 5 > Е ы о & [2] 25а 25 „= 96а ЕВ ЕВЕ: р 

о места 818 |5 ое ЕЕ Е Е |= ВЕ| Е |8 ЕЕЯ ЕЕ] Ё ЕЙ 
ВЕ | ЕВ ЕЕ ав 38 | 3=| ЕЕ 38| 48 ВЕ са | 23| 208 
ЕЕ 8 ЕЕ Е а | па ЕЕ 2 8 
2 а | 8°| = | © а Е Е о я во | == >| ЗЕ] ЕЗЫЯ в ЕЕ 
ВЕ ЕЕ 98 |8 БОЯ ВВ БЕ ОНЯН| 94 #8 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ш 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Сектор по информационным 

_ресурсам 

14 Дизайнер - - - - - - - - - - - - = - 2 - Нет | Нет | Нет | Нег | Нет | Нет 

45 Специалист по - . . . . - - - - - - - - - 2 - Нег | Нет | Нет | Нет | Нет | Нет 
информационным ресурсам | | Е о - в = 

Дата составления: 06.06.2023 
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Директор Е Я Уткина Лана Владимировна 

(должность) оджиру” 7 (Ф.И.О.} 

Члены комиссии по проведению специальн: 

_ Специалист по охране труда 

енки условий труда: 

бай Лаврищева Марина Владимировна 

2 де огы._ 
(дата) 

ре 1273 
(должность) (ФИО. 

Заместитель директора - заведующий 
сектором по информационным 

(лата) 

ПРА ресурсам Е Томильцев Артем Сергеевич 
(должность) (подпись) (Ф.ИО.) (дата) 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную, оценку условий труда: 

783 Букова Анастасия Андреевна 06.06.2023 
(№ в реестре) о (ФИО) (лата) 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Муниципальное учреждение культуры «Лянторская централизованная библиотечная система» 

Наименование структурного  Нннменонанне вероирижени ель епонидетия Срок Структурные подразделения, Отметка о 
подразделения, рабочего места выполнения привлекаемые для выполнения выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Сектор по информационным _ _ - 

ресурсам ` — - 

Дата составления: 06.06.2023 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Директор бои й Уткина Лана Владимировна 7. @ 025’ 22, 
(должность) пони (Ф.И.О.) (дата) 

ки условий труда: 

Специалист по охране труда Лаврищева Марина Владимировна 7: #2 6 2729. 

Члены комиссии по проведению специальной о 

(лолжность) и (подпись) (Ф.И.О.) (дата) 

Заместитель директора - заведующий 

сектором по информационным 

ресурсам Томильцев Артем Сергеевич 79.26. 209 
(должность) Ф.И.О.) (лата) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

783 < Букова Анастасия Андреевна 06.06.2023 
(№ в реестре) 07 (Ф.И. (дата) 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Стр. 1 из 1 




