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АДМИНИСТРАЦИЯ ДНЕПРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ТИМАШЕВСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 31 декабря 2015 года 

                     

                   № 200

станица Днепровская

О внесении изменений в постановление администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района от 17.11.2014 года № 173   «Развитие культуры» на 2015-2017 годы

В соответствии с Бюджетным  кодексом  Российской Федерации, на основании решения Совета Днепровского сельского поселения Тимашевского района от 10.12.2015 года № 60 «О бюджете Днепровского сельского поселения Тимашевского района на 2016 год», п о с т а н о в л я ю:
1. Внести  изменения в постановление администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района от 17.11.2014 года № 173  «Развитие культуры» на 2015-2017 годы, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Ведущему специалисту администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района разместить настоящее постановление на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава Днепровского 

сельского поселения 

Тимашевского района                                                                     В.А.Ледовский

                                                                      ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации 

Днепровского сельского поселения

Тимашевского района
от ____________ 2015 года № ___

	Паспорт
муниципальной программы Днепровского сельского поселения Тимашевского района «Развитие культуры» на 2015-2017 годы

	

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	Координаторы подпрограмм
	Не предусмотрено

	Подпрограммы муниципальной программы
	Не предусмотрено

	Ведомственные целевые программы
	Не предусмотрено

	Цели муниципальной программы
	- развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности

	Задачи муниципальной программы
	     - сохранение кадрового потенциала и стабильности работы муниципальных учреждений культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, пропаганда лучших образцов народного и профессионального художественного творчества, внедрение информационных технологий и формирование информационных сетей в сфере культуры, обеспечение равного доступа в получении культурно - досуговых услуг, развитие межпоселенческих культурных связей;

-  совершенствование кадровой политики в сфере культуры; 

- сохранение и обеспечение доступа  к объектам историко-культурного наследия.

-  улучшение технологической оснащенности организаций культуры и кинематографии, укрепление материальной базы учреждений культуры;

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	- динамика среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры по отношению к предшествующему году, %

- число участников клубных формирований  учреждений культурно - досугового типа, чел.

- число детей, участников творческих мероприятий культурно - досуговых учреждений, чел.

- число получателей денежных выплат стимулирующего характера по 3000 рублей, чел.

- число зрителей культурно-массовых мероприятий, чел.

- количество проведенных мероприятий, ед.

- количество книговыдач, тыс.экз.

- пополнение книжного фонда  муниципальных библиотек, экз.

- количество отремонтированных памятников, шт.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015-2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансирования Программы из местного бюджета составляет 17 853,5 тыс. руб., в том числе по годам:

        2015 год – 7636,4  тыс. руб.

        2016 год – 4863,1 тыс. руб.

        2017 год – 5354,0  тыс. руб.

	Контроль за выполнением муниципальной программы
	Контроль за выполнением муниципальной программы осуществляет глава Днепровского сельского поселения Тимашевского района


1. Характеристика текущего состояния сферы культуры в Днепровском сельском поселении Тимашевского района
и  прогноз ее развития

Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры, искусства и кинематографии Краснодарского края. 

       В отрасли культура Днепровского сельского поселения Тимашевского района  занято 28 человек. На территории поселения  находится  1 библиотека с фондом более 20 000  экземпляров, сельская централизованная клубная система, в которую входят 4 сельских домов культуры. В ней  работают 7 клубов по интересам и 9 кружков художественной самодеятельности

В течение последних лет значительно укрепилась материально-техническая часть учреждений культуры. Благодаря выделению средств из местного и краевого бюджетов удалось заменить окна на металлопластиковые в здании Днепровской библиотеке,  приобрести сплит-системы, осуществить капитальный ремонт здания Днепровской СЦКС - заменить систему электроснабжения и водоснабжения. Активно осуществлялась работа по пополнению библиотечного фонда сельской библиотеки, общий книжный фонд составляет более 27 тысяч экземпляров.

Самодеятельные художественные коллективы активно участвуют ежегодно в более 30 районных, краевых, зональных, Всероссийских и Международных фестивалях и конкурсах, достойно представляя культуру Днепровского сельского поселения Тимашевского района. Об этом говорят многочисленные дипломы, почетные грамоты. Работники учреждений культуры неоднократно участвовали в краевых семинарах, фестивалях, конкурсах. Два года подряд работники МБУК «Днепровская СЦКС» занимали 1-е место в районном фестивале  казачьей культуры (казачьи курени), становились лауреатами краевых фестивалей «Живая культура», «Золотое яблоко».

        Несмотря на усилия последних лет, направленные на развитие и укрепление отрасли «культура», в сфере культуры существует ряд проблем, требующих решения:

       - необходимо дальнейшее совершенствование работы по сохранению культурных  и нравственных ценностей, развитию межрегиональных, межнациональных, межпоселенческих культурных связей, укреплению духовности среди населения поселения, совершенствованию нравственного и патриотического воспитания на примере исторического прошлого поселения;

        - необходимо осуществление финансирования конкурсно-фестивальных и праздничных мероприятий, мероприятий по поддержке молодых дарований;

        - работа по организации досуга населения требует внедрения новых современных форм и методов работы;

- здания учреждений культуры поселения (Дом культуры, библиотека) требуют расширения существующих площадей, ремонта и реконструкции;

- заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не является привлекательным для молодежи, приводит к старению кадров и их оттоку из отрасли;

- необходимо приобретение и внедрение современной компьютерной техники, лицензионного программного обеспечения; 

- отсутствие высококачественной звуковой, световой, кино- и видеопроекционной аппаратуры, музыкальных инструментов не позволяет проводить мероприятия на высоком современном уровне и обеспечить комфортные условия для посетителей;

      -    действующая система подготовки и  повышения квалификации кадров, стимулирование труда работников, поддержка молодых специалистов не в полной мере способствует решению кадровой проблемы в отрасли.

Принятие и реализация мероприятий Программы программно-целевыми методами позволит улучшить организацию досуга населения, активизировать его участие в культурной жизни, последовательно решать существующие проблемы.
2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является:

- развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

Комплексная реализация поставленной цели требует решения следующих задач:

- сохранение кадрового потенциала и стабильности работы муниципальных учреждений культуры;

- развитие самодеятельного художественного творчества, пропаганда лучших образцов народного и профессионального художественного творчества;

- внедрение информационных технологий и формирование информационных сетей в сфере культуры;

- обеспечение равного доступа в получении культурно - досуговых услуг, развитие межпоселенческих культурных связей;

-  совершенствование кадровой политики в сфере культуры;

-  улучшение технологической оснащенности организаций культуры и кинематографии, укрепление материальной базы учреждений культуры.

- сохранение и обеспечение доступа  к объектам историко-культурного наследия.

Срок реализации муниципальной программы - 2015 - 2017 годы.

Целевые показатели муниципальной программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

Таблица №1

	N
п/п
	Наименование показателя
	Ед. измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Муниципальная программа «Развитие культуры» на 2015-2017 годы

	1.1
	Динамика среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры по отношению к предшествующему году*
	%
	114,2
	124,5
	123,0

	2.
	Мероприятие №1 «Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания»

	2.1.
	Число участников клубных формирований  учреждений культурно-досугового типа
	Чел.
	656
	657
	657



	2.2.
	Число детей, участников творческих мероприятий культурно-досуговых учреждений
	Чел.
	297
	300
	302

	2.3.
	Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	Чел.
	39854
	39890
	39920

	2.4.
	Количество проведенных мероприятий
	Ед.
	596
	597
	598

	2.5.
	Количество книговыдач
	Тыс. экз.
	33,5
	33,6
	33,7

	3.
	Мероприятие №2 «Поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры»

	3.1.
	Число получателей денежных выплат стимулирующего характера по 3000 рублей
	Чел.
	25
	2
	2

	4.
	Мероприятие №3 «Сохранение памятников истории и культуры»

	4.1.
	Количество отремонтированных памятников
	Шт.
	1
	1
	1

	5.
	Мероприятие №4 «Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований»

	5.1.
	Пополнение книжного фонда  муниципальных библиотек
	Шт.
	160
	220
	228


3. Перечень и краткое описание подпрограмм, ведомственных целевых программ и основных мероприятий муниципальной программы
Подпрограммы, ведомственные целевые программы в составе муниципальной программы не предусмотрены.

Муниципальная программа включает пять основных мероприятий следующего направления: 

1) предоставление субсидий бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания. 

Мероприятие направлено на содержание муниципальных учреждений, оплату заработной платы работникам муниципальных учреждений, оплату коммунальных услуг, предоставление компенсационных выплат работникам муниципальных учреждений, связанных с возмещением расходов по оплате коммунальных услуг, а также на материальные затраты и уплату налогов.

2) поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры.  

Мероприятие направлено на предоставление дополнительных выплат к заработной плате работникам муниципальных учреждений. Средства на финансирование данного мероприятия предоставляются учреждениям в рамках предоставления субсидий на иные цели. Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели утверждается нормативным актом Днепровского сельского поселения Тимашевского района.

3) сохранение памятников истории и культуры. 

Данное мероприятие предусматривает расходы на текущий ремонт памятников истории и культуры, находящихся на территории  Днепровского сельского поселения Тимашевского района. 

4) комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований.  
Средства на финансирование данного мероприятия предоставляются учреждениям в рамках предоставления субсидий на иные цели. Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели утверждается нормативным актом Днепровского сельского поселения Тимашевского района.
5) Дополнительная помощь местным бюджетам. Средства на финансирование данного мероприятия предоставляются учреждениям в рамках предоставления субсидий на иные цели. Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели утверждается нормативным актом Днепровского сельского поселения Тимашевского района.
Перечень мероприятий программы в табличной форме  представлен в приложении №1 к муниципальной программе.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Финансирование мероприятий муниципальной программы планируется осуществлять за счет средств местного бюджета. Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы представлен в Таблице №2.                                                                                              

Таблица №2

 (тыс. руб.)

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Объем финансирования, всего
	Объем финансирования на 2015 год
	Объем финансирования на 2016 год
	Объем финансирования на 2017 год

	1.
	Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания
	14 620,3
	4 771,2
	4 699,1
	5 150,0

	
	в т.ч. бюджетные инвестиции
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры
	2 917,7
	2729,7
	94,0
	94,0

	
	в т.ч. бюджетные инвестиции
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.
	Сохранение памятников истории и культуры
	125,5
	55,5
	20,0
	50,0

	
	в т.ч. бюджетные инвестиции
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	4.
	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	140,0
	30,0
	50,0
	60,0

	5.
	Дополнительная помощь местным бюджетам
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0

	
	ИТОГО
	17 853,5
	7 636,4
	4 863,1
	5 354,0


5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями представлен в Таблице №3.

Таблица №3

	Наименование услуги (работы), показателя объема (качества) услуги (работы), подпрограммы (ведомственной целевой программы)
	Значение показателя объема (качества) услуги (работы)
	Расходы местного бюджета на оказание муниципальной услуги (работы), тыс. рублей

	
	Ед. измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Организация и проведение культурно-досуговых мероприятий

	Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
	Ед.
	596
	597
	598
	-

	Показатель качества услуги (работы): Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	Чел.
	39854
	39890
	39920
	-

	Мероприятие №1 Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания
	-
	3899,0
	3796,9
	4200,0

	ИТОГО по услуге:
	
	3899,0
	3796,9
	4200,0

	Наименование услуги (работы) и ее содержание
	Библиотечно-информационное обслуживание населения

	Показатель объема и качества услуги (работы): Количество документовыдач
	Тыс. экз.
	33,5
	33,6
	33,7
	

	Мероприятие № 1 Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания
	
	872,2
	902,2
	950,0

	ИТОГО по услуге:
	
	872,2
	902,2
	950,0

	ИТОГО по муниципальным заданиям
	
	4771,2
	4699,1
	5150,0


6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется заместителем главы Днепровского сельского поселения Тимашевского района, в соответствии с типовой методикой оценки реализации муниципальных программ, изложенной в приложении №5 к Порядку принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Днепровского сельского поселения Тимашевского района, утвержденному постановлением администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района от 16.07.2014 года   № 83, по результатам отчетного года.

7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Текущее управление муниципальной программы осуществляет заместитель главы Днепровского сельского поселения Тимашевского района.

Заместитель главы Днепровского сельского поселения Тимашевского района в процессе реализации муниципальной программы:

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

обеспечивает разработку и реализацию муниципальной программы;

проводит оценку эффективности муниципальной программы;

готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в сети "Интернет";

представляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Контроль за ходом реализации муниципальной программы осуществляет заместитель главы поселения в соответствии с пунктом 4 Порядка принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Днепровского сельского поселения Тимашевского района, утвержденного постановлением администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района от 16.07.2014 года   № 83.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, а также предоставления субсидий муниципальным учреждениям  на выполнение муниципального задания и предоставления субсидий на иные цели.

Заместитель главы администрации 

Днепровского сельского поселения 

Тимашевского района                                                                     Ю.А.Высоцкая

ПРИЛОЖЕНИЕ  №1

к муниципальной программе Днепровского сельского поселения Тимашевского района «Развитие культуры» на 2015-2017 годы, утвержденной постановлением администрации Днепровского сельского поселения 

Тимашевского района

от __ __________ 2015 года № ___

	Перечень
основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры» на 2015-2017 годы



	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финансирования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Цель
	Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности

	1.1
	Задача 1
	- сохранение кадрового потенциала и стабильности работы муниципальных учреждений культуры;

- развитие самодеятельного художественного творчества, пропаганда лучших образцов народного и профессионального художественного творчества;

- внедрение информационных технологий и формирование информационных сетей в сфере культуры;

- обеспечение равного доступа в получении культурно - досуговых услуг, развитие межпоселенческих культурных связей.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1.1
	Мероприятие №1:

Предоставление субсидий бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания, в том числе:
	всего
	15 559,4
	4771,2
	4699,1
	5150,0
	На конец реализации программы: 

Число участников клубных формирований - 657 чел.; число детей, участников творческих мер-тий– 302 чел.; число зрителей культурно-массовых мер-тий – 39920 чел. Количество проведенных мер-тий -598. Количество книговыдач – 33,7 тыс.экз.
	Администрация Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местный бюджет
	15559,4
	4771,2
	4699,1
	5150,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.2.
	Задача 2
	-  совершенствование кадровой политики в сфере культуры.

	1.2.1.
	Мероприятие №2:

Поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры
	всего
	2917,7
	2729,7
	94,0
	94,0
	Осуществление денежных выплат руководителям учреждений (2чел.) ежегодно, а в 2015 году 25 чел.
	Администрация Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	
	
	краевой бюджет
	2635,7
	2635,7
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местный бюджет
	282,0
	94,0
	94,0
	94,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.3.
	Задача 3
	- сохранение и обеспечение доступа к объектам историко-культурного наследия.

	1.3.1.
	Мероприятие:

Сохранение памятников истории и культуры


	всего
	125,5
	55,5
	20,0
	50,0
	Осуществить текущий ремонт трех памятников
	Администрация Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	125,5
	55,5
	20,0
	50,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.4.
	Задача 4
	- улучшение технологической оснащенности организаций культуры и кинематографии, укрепление материальной базы учреждений культуры.

	1.4.1.
	Мероприятие:

Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	всего
	140,0
	30,0
	50,0
	60,0
	Пополнение книжного фонда библиотек на 608 экземпляров
	Администрация Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	140,0
	30,0
	50,0
	60,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.4.2
	Мероприятие:

Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопросов
	всего
	50,0
	50,0
	-
	-
	Замена окон на металлопластиковые в здании Днепровская библиотека 5 шт.
	Администрация Днепровского сельского поселения Тимашевского района

	
	
	краевой бюджет
	50,0
	50,0
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	местные бюджеты
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	всего
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	18 212,7
	7636,4
	4863,1
	5354,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	


Заместитель главы администрации 

Днепровского сельского поселения 

Тимашевского района                                                                                                                                                       Ю.А.Высоцкая

