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15 апреля 2015                                                                                                                  №42

Об утверждении порядка и условий осуществления ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера из бюджета Днепровского сельского поселения Тимашевского района отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения                   Тимашевского района

Руководствуясь Законом Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», в целях реализации  муниципальной программы Днепровского сельского поселения Тимашевского района «Развитие Культуры» на 2015-2017 годы, в целях сохранения кадрового потенциала и стабильности работы муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района,  п о с т а н о в л я ю:
           1. Утвердить порядок и условия осуществления ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера из бюджета Днепровского сельского поселения Тимашевского района отдельным категориям работников муниципальных  учреждений культуры, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района из бюджета Днепровского сельского поселения Тимашевского района, согласно приложению к постановлению.

           2.
  Главному бухгалтеру МКУ «ФРУ» Днепровского сельского поселения Тимашевского района обеспечить ежемесячные денежные выплаты стимулирующего характера с 1 января 2015 года в размере 3000,00 рублей  из бюджета Днепровского сельского поселения Тимашевского района отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района, согласно пункта 6 приложения, утвержденного настоящим постановлением.
         3. Ведущему специалисту администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района разместить настоящее постановление на официальном сайте Днепровского сельского поселения Тимашевского района в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
         4.  Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы  Днепровского сельского поселения Тимашевского района Ю.А.Высоцкую.
         5.
 Постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.
Глава Днепровского 
сельского поселения
Тимашевского района                                                                    В.А. Ледовский
ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНЫ                                                                                                                                                                                      постановлением администрации

                                                                 Днепровского сельского поселения 

                                            Тимашевского района

                                                от 15 апреля 2015г №42

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ

осуществления ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера из бюджета Днепровского сельского поселения Тимашевского района
отдельным категориям работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района  

        1. Настоящий порядок денежных выплат отдельным категориям работников (далее – денежные выплаты) муниципальных бюджетных учреждений  распространяется на муниципальные бюджетные учреждения, подведомственные администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района.

         2. Денежные выплаты в муниципальных бюджетных учреждениях предоставляются  работникам муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района согласно пункту 6 к настоящему приложению.

        3.  Денежные выплаты, определенные настоящим постановлением, носят дополнительный характер и назначаются работникам муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных администрации Днепровского сельского поселения Тимашевского района, независимо от получаемой ими доплаты к заработной плате до утвержденного на федеральном уровне минимального размера оплаты труда;

         4. Денежные выплаты производятся исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце, но не более 3000 рублей в месяц.
    При занятии штатной должности не на полный оклад (должностной
оклад), не на полную ставку заработной платы денежные выплаты производятся в соответствующем процентном отношении.

 5. Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и    стимулирующего    характера,    установленных    согласно    выполняемому дополнительному объему работ,  исчисляется  без учета денежных  выплат.

6. Осуществлять денежные выплаты работникам
муниципальных бюджетных учреждений согласно списку должностей:
- директор МБУК «Днепровская сельская централизованная клубная система» Днепровского сельского поселения Тимашевского района; 


- директор МБУК «Днепровская библиотека» Днепровского сельского поселения Тимашевского района;

             7. Выплата является составной частью заработной платы работника и
производится в сроки, установленные муниципальным бюджетным учреждением для выплаты заработной платы.
Главный специалист администрации

Днепровского сельского поселения 

Тимашевского района                                                                        Е.В.Карпенко                                                      
