
 

Отчет о реализации  плана мероприятий по противодействию коррупции в 

Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении  

Центр развития ребенка -  детский сад № 66  Приморского района Санкт-Петербурга  

за 1 квартал  (с 01.01.2025 по 31.03.2025) 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок 

выполнения  

Информация о выполнении 

мероприятий 

1. Контроль за соблюдением 

законодательства: 

-мониторинг изменений 

действующего законодательства; 

-антикоррупционная экспертиза 

актов ГБДОУ; 

-внесение изменений в 

действующие локальные акты 

ГБДОУ; 

-рассмотрение локальных актов 

ГБДОУ устанавливающих систем 

доплат и надбавок 

стимулирующего характера и 

системы премирования 

ежегодно Осуществлен анализ наличия и 

соответствия законодательству 

локальных нормативных актов, 

устанавливающих системы доплат 

и надбавок стимулирующего 

характера и системы премирования. 

Изменения не вносились. 

ежегодно Проведен мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия 

коррупции. Разработано 

положение «О не взимании 

средств с родителей (законных 

представителей) воспитанников 

Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного 

учреждения  Центр развития 

ребенка -  детский сад № 66  

Приморского района Санкт-

Петербурга» от 20.01.2025г. 

по мере 

необходимости 

Изменения и дополнения в 

действующие локальные акты 

ГБДОУ не вносились. 

2. 

 

Работа с трудовым коллективом 

по реализации антикоррупционной 

политики: 

-ознакомление с изменением 

действующего законодательства, с 

перечнем коррупционной 

направленности; 

- рассмотрение вопросов по 

повышению антикоррупционной 

компетенции работников на 

совещаниях, педагогических 

семинарах; 

-обучение ответственных лиц. 

по мере 

необходимости 

семинар ГБДОУ «Финансовая 

грамотность для дошкольников 

через игровую деятельность». 
 

3. Работа с родителями и 

общественностью: 

- размещение на сайте ГБДОУ 

нормативно-правовых и 

локальных актов и предоставление 

полной и достоверной 

информации о финансово-

экономической деятельности 

постоянно  Размещены на официальном 

сайте  в разделе 

«Противодействие коррупции»:  

Антикоррупционная политика». 

- «Положение о комиссии по 

урегулированию споров между 

участников образовательных 

отношений»  



ГБДОУ; 

- рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих 

сведения о коррупции по 

вопросам, находящимся в ведении 

ГБДОУ; 

- осуществление анализа жалоб и 

обращений граждан о наличии 

сведений о фактах коррупции и 

проверки наличия фактов, 

указанных в обращениях, 

поступающих через 

информационные каналы связи; 

-ознакомление родителей 

(законных представителей) 

воспитанников с нормативными 

актами Комитета по образованию 

по вопросу привлечения и 

использования благотворительных 

средств и мерах по 

предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей 

(законных представителей) 

воспитанников); 

-оформление информационных 

стендов: 

- мониторинг удовлетворенности 

родителей условиями нахождения 

ребенка в детском саду. 

- «Положение о конфликте 

интересов работников ГБДОУ» 

-«Положение о комиссии по 

противодействию коррупции» 

- «Кодекс этики и служебного 

поведения работников  ГБДОУ». 

-Приказ «Об ответственном лице 

за профилактику коррупционных  

и иных нарушений». 

-Приказ «О назначении комиссии 

по противодействию коррупции»; 

-Должностная инструкция 

ответственного за профилактику  

коррупционных и иных 

правонарушений. 

-Карта коррупционных рисков,  

перечень должностей, замещение 

которых связано с  

коррупционными рисками,  

перечень коррупционно-опасных 

функций,  порядок оценки 

коррупционных рисков. 

- Протоколы комиссии по 

противодействию коррупции; 

-План  мероприятий по 

противодействию коррупции. 

-Отчет по реализации плана за 1 

квартал 2025 года. 

-Памятка «Что такое коррупция и 

как с ней бороться»; 

Методические рекомендации. 

постоянно Размещена на официальном сайте 

информация: 

-Размещен отчет о выполнении 

государственного задания на 

оказание образовательных услуг 

за предшествующий  год; 

-Размещен отчет о результатах 

деятельности ГБДОУ за 2024 год  

ежемесячно 

  

Размещена информация об 

оказании образовательных услуг в 

разделе «Прием детей в детский 

сад». 

постоянно Проведен анализа жалоб и 

обращений граждан о наличии 

сведений о фактах коррупции, 

поступающих через 

информационные каналы связи.  

Жалоб, уведомлений и обращений 



не поступало. 

постоянно  Предоставлена в свободном 

доступе Форма обратной связи на 

сайте ГБДОУ. 

постоянно На информационных стендах 

размещены:   

-контактные телефоны,  

электронный адрес 

администрации Приморского 

района, отдела образования 

администрации Приморского 

района. 

-телефон горячей линии Комитета 

по образованию; 

- телефоны  и адреса прокуратуры 

Приморского района и управления 

внутренних дел МВД России по 

Приморскому району; 

-телефон и ФИО ответственного 

за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений в ГБДОУ 

ЦРР 

постоянно  Систематически осуществляется  

личный прием граждан 

администрацией ГБДОУ  

4. Участие антикоррупционном 

мониторинге: 

- представление информационных 

материалов и сведений по 

показателям антикоррупционного 

мониторинга в Санкт-Петербурге; 

- проведение заседаний комиссии 

по противодействию коррупции в 

ГБДОУ; 

- Организация работы по 

выявлению случаев возникновения 

конфликта интересов в ГБДОУ; 

- мониторинг выполнения 

работниками Кодекса этики и 

служебного поведения; 

- контроль за использованием 

государственного имущества  

1 раза в 

квартал 

- Размещен отчет на официальном 

сайте ГБДОУ о реализации Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в государственных 

учреждениях, подведомственных 

администрации Приморского 

района Санкт-Петербурга на 2023-

2027 г 

-Размещен отчет на официальном 

сайте ГБДОУ  по выполнению 

«Плана  мероприятий по 

противодействию коррупции в 

ГБДОУ   за 1 квартал 2025 года». 

постоянно Создана комиссия по 

урегулированию споров между 

участниками образовательных 

отношений на 2024-2025 учебный 

год.  Обращений и уведомлений  в 

комиссию не поступало. 

постоянно Случаев не соблюдения Кодекса 

этики и служебного поведения, 

конфликта интересов  в ГБДОУ не 

выявлено. 

не реже 1 раза 

в полугодие 

 Проведено заседание комиссии 

по противодействию коррупции 

(протокол №1 от 20.03.2025г.) 

ежегодно Инвентаризация не проводилась 



5. Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами 

по вопросам просвещения всех 

участников образовательного 

процесса 

по 

согласованию 

 Систематически осуществляется 

обмен информации в рамках 

межсетевого взаимодействия. 

6. Осуществление контроля 

финансово-хозяйственной 

деятельности и образовательной 

деятельности учреждения в целях 

предупреждения коррупции: 

-осуществление контроля за 

соблюдением требований, 

установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»; 

- организация контроля за 

целевым использованием 

бюджетных средств ГБДОУ, 

финансово-хозяйственной 

деятельностью, в том числе за 

распределением стимулирующей 

части ФОТ 

постоянно 

  

  -Размещены планы –графики, 

информация о государственном 

учреждении, финансовые 

документы на сайте bus.gov.ru  
 

-Рассмотрен вопрос «О проведении 

контроля, в том числе 

общественного за использованием 

средств местного бюджета, 

государственного имущества, 

финансово-хозяйственной 

деятельностью в ГБДОУ» 

(Протокол заседания комиссии по 

противодействию коррупции №1 от 

20.03.2025г.) 

-Рассмотрен вопрос «Отчет  по 

предоставлению платных 

дополнительных образовательных 

услуг и расходовании денежных 

средств, полученных 

учреждением от оказания платных 

дополнительных образовательных  

услуг на заседании комиссии по 

противодействию коррупции 

(протокол заседания комиссии по 

противодействию коррупции от 

20.03.2025 №1) 

  
   

   

 

 

 


