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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ

ПМ.02 «Разработка модулей программного обеспечения»
1.1. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения практики
Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практиче-
ских навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связан-
ных с будущей профессиональной деятельностью.

Производственная практика проводится при освоении обучающимися профессио-
нальных компетенций в рамках профессионального модуля ПМ.02 Разработка модулей
программного обеспечения.

Целью производственной практики является формирование у обучающихся практи-
ческих умений (приобретение практического опыта) в рамках освоения профессионально-
го модуля ПМ.02 Разработка модулей программного обеспечения.

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен:

Код ОК,
ПК

Уметь Знать Владеть навыками

ОК.01 Выбирать способы реше-
ния задач профессио-
нальной деятельности
применительно к различ-
ным контекстам

актуальный профессио-
нальный и социальный
контекст, в котором при-
ходится работать и жить;
основные источники ин-
формации и ресурсы для
решения задач и проблем
в профессиональном
и/или социальном
контексте;
алгоритмы выполнения
работ в профессиональ-
ной и смежных областях;
методы работы в профес-
сиональной и смежных
сферах; структуру плана
для решения задач; по-
рядок оценки результа-
тов решения задач про-
фессиональной деятель-
ности

-

ОК.02 Использовать современ-
ные средства поиска,
анализа и интерпретации
информации, и информа-
ционные технологии для
выполнения задач про-
фессиональной деятель-
ности

номенклатура информа-
ционных источников,
применяемых в профес-
сиональной деятельно-
сти; приемы структури-
рования информации;
формат оформления ре-
зультатов поиска инфор-

-
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мации, современные
средства и устройства
информатизации; поря-
док их применения и
программное обеспече-
ние в профессиональной
деятельности в том числе
с использованием циф-
ровых средств

ОК.03 Планировать и реализо-
вывать собственное про-
фессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, исполь-
зовать знания по право-
вой и финансовой гра-
мотности в различных
жизненных ситуациях

содержание актуальной
нормативно-правовой
документации; современ-
ная научная и профес-
сиональная терминоло-
гия; возможные траекто-
рии профессионального
развития и самообразо-
вания; основы предпри-
нимательской деятельно-
сти; основы финансовой
грамотности; правила
разработки бизнес-пла-
нов; порядок выстраива-
ния презентации; кредит-
ные банковские продук-
ты

-

ОК.04 Эффективно взаимодей-
ствовать и работать в
коллективе и команде

психологические основы
деятельности коллекти-
ва, психологические осо-
бенности личности;
основы проектной дея-
тельности

-

ОК.05 Осуществлять устную и
письменную коммуника-
цию на государственном
языке Российской Феде-
рации с учетом особен-
ностей социального и
культурного контекста

особенности социально-
го и культурного контек-
ста; правила оформления
документов и построения
устных сообщений

-

ОК.06 Проявлять гражданско-
патриотическую пози-
цию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных
российских духовно-
нравственных ценностей,
в том числе с учетом гар-
монизации межнацио-
нальных и межрелиги-
озных отношений, при-

сущность гражданско-
патриотической позиции,
общечеловеческих
ценностей; значимость
профессиональной дея-
тельности по специаль-
ности; стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния и последствия его
нарушения

-
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менять стандарты анти-
коррупционного поведе-
ния

ОК.07 Содействовать сохране-
нию окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об из-
менении климата, прин-
ципы бережливого
производства, эффектив-
но действовать в чрезвы-
чайных ситуациях

правила экологической
безопасности при веде-
нии профессиональной
деятельности; основные
ресурсы, задействован-
ные в профессиональной
деятельности; пути обес-
печения ресурсосбереже-
ния; принципы бережли-
вого производства;
основные направления
изменения климатиче-
ских условий региона

-

ОК.08 Использовать средства
физической культуры
для сохранения и укреп-
ления здоровья в процес-
се профессиональной де-
ятельности и поддержа-
ния необходимого уров-
ня физической подготов-
ленности

роль физической культу-
ры в общекультурном,
профессиональном и со-
циальном развитии чело-
века; основы здорового
образа жизни; условия
профессиональной дея-
тельности и зоны риска
физического здоровья
для специальности; сред-
ства профилактики пере-
напряжения

-

ОК.09 Пользоваться профессио-
нальной документацией
на государственном и
иностранном языках

правила построения про-
стых и сложных предло-
жений на профессио-
нальные темы; основные
общеупотребительные
глаголы (бытовая и про-
фессиональная лексика);
лексический минимум,
относящийся к описанию
предметов, средств и
процессов профессио-
нальной деятельности;
особенности произноше-
ния; правила чтения тек-
стов профессиональной
направленности

-

ПК 1.1 − анализировать
предметную область и
выделять основные сущ-
ности;

− определять требо-
вания к базе данных;

− основные положения
теории баз данных,
хранилищ данных, баз
знаний;

− основные принципы
структуризации и

− разработки кон-
цептуальной модели ба-
зы данных;

− разработки инфо-
логической модели базы
данных;
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− разрабатывать
концептуальную, логи-
ческую и физическую
модели баз данных;

− проектировать
схему базы данных;

− работать с совре-
менными case-средства-
ми проектирования баз
данных;

− определять связи
между таблицами;

− определять типы
данных для полей та-
блиц;

− оформление доку-
ментации на спроекти-
рованную базу данных
разработки схемы базы
данных, используя
NoSQL модели данных,
такие как документо-
ориентированные, ключ-
значение, колоночные и
др.

нормализации базы
данных;

− основные принципы
построения концеп-
туальной, логической
и физической модели
данных;

− методы описания схем
баз данных в совре-
менных системах
управления базами
данных;

− структуру данных
систем управления
базами данных,
основные понятия и
принципы проектиро-
вания баз данных;

− структуру реляцион-
ной базы данных;

− язык SQL и особен-
ности его реализации
в различных системах
управления базами
данных;

− оптимизацию произ-
водительности баз
данных
принципы безопасно-
сти хранения данных

− разработки физи-
ческой модели базы дан-
ных;

− разработки требо-
ваний к базе данных

− нормализация
структуры базы данных

− документирова-
ния схемы базы данных,
включая диаграммы ER
и описания таблиц;

документирования
прав доступа и безопас-
ности базы данных,
включая учетные записи
пользователей и их роли

ПК 1.2 − разрабатывать
объекты баз данных

− создавать табли-
цы, индексы, ограниче-
ния и другие объекты
базы данных

− оптимизировать
запросы к базе данных
для повышения произ-
водительности

− разрабатывать
хранимые процедуры и
триггеры для баз дан-
ных;
разрабатывать необхо-
димые для различных
групп пользователей
представления

− основы реляцион-
ной модели данных

− язык SQL и его
основные команды

− принципы норма-
лизации баз данных

− принципы работы
с различными СУБД

− общий подход к
организации представ-
лений, таблиц, индексов
и кластеров;

− методы организа-
ции целостности дан-
ных;

способы контроля
доступа к данным и
управления привилеги-
ями

работы с различными
объектами базы данных

ПК 1.3 − разрабатывать − основные принци- − создания таблиц
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объекты базы данных,
такие как таблицы, ин-
дексы и связи между ни-
ми;

− программировать
и создавать хранимые
процедуры, функции и
триггеры для обработки
данных;

− управлять данны-
ми в базе данных, вклю-
чая ввод, обновление и
удаление данных;

− оптимизировать
запросы и проводить мо-
ниторинг производи-
тельности базы данных;

− работать с NoSQL
базами данных;

− использовать
запросы для работы с
данными в NoSQL базах
данных;

оптимизировать
производительность
NoSQL баз данных.

пы создания объектов
базы данных;

− синтаксис и
основные приемы рабо-
ты с SQL;

− методы оптимиза-
ции запросов и повыше-
ния производительности
базы данных;

− основные принци-
пы управления данными
и обслуживания базы
данных;

− основные принци-
пы работы NoSQL баз
данных и их моделей
данных;

− преимущества и
недостатки NoSQL тех-
нологий по сравнению с
реляционными базами
данных;

− методы оптимиза-
ции производительности
NoSQL баз данных;

основные принципы
управления данными и
обслуживания NoSQL
баз данных.

базы данных с определе-
нием структуры и типов
данных для каждого
атрибута;

− определения пер-
вичных и внешних клю-
чей для установления
связей между таблица-
ми;

− создания индек-
сов для оптимизации
запросов и повышения
производительности;

− разработки храни-
мых процедур, функций
и триггеров для обра-
ботки данных и под-
держки бизнес-логики;

− ввода, обновления
и удаления данных в со-
ответствии с требовани-
ями бизнес-процессов;

− оптимизации
запросов для повышения
производительности си-
стемы;

− создания баз дан-
ных на основе NoSQL
технологий

− создания запросов
для работы с данными в
NoSQL базах данных;

оптимизации произ-
водительности NoSQL
баз данных, используя
индексы и другие техни-
ки

ПК 1.4 − устанавливать и
настраивать СУБД;

− создавать и уда-
лять базы данных;

− создавать пользо-
вателей и назначать пра-
ва доступа;

− оптимизировать
запросы к базе данных;

− обеспечивать без-
опасность баз данных;

− создавать и на-
страивать базы данных в

− архитектуру
СУБД;

− основные принци-
пы администрирования
баз данных;

− методы монито-
ринга и оптимизации ра-
боты баз данных;

− принципы резерв-
ного копирования и
восстановления баз дан-
ных;

− методы защиты

− установки и на-
стройки СУБД;

− создания и удале-
ния баз данных;

− восстановления
баз данных;

− резервного копи-
рования баз данных;

− создания пользо-
вателей и назначения
прав доступа;

− оптимизации
запросов к базе данных
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соответствии с требова-
ниями бизнеса;

− управлять тран-
закциями и контролиро-
вать целостность дан-
ных;

− обеспечивать без-
опасность и управлять
доступом к данным;

− создавать и
восстанавливать резерв-
ные копии данных;

− работать с индек-
сами и оптимизировать
производительность
запросов;

− нормализовать ба-
зы данных и проектиро-
вать эффективные струк-
туры данных;

− мониторить и ана-
лизировать производи-
тельность баз данных;

работать с нереляци-
онными базами данных
и выбирать наиболее
подходящий тип базы
данных для конкретной
задачи

баз данных от внешних
угроз;

− особенности ра-
боты с различными
СУБД;

− Язык SQL (Struc-
tured Query Language);

− управление тран-
закциями и контроль це-
лостности данных;

− управление досту-
пом и безопасностью баз
данных;

− резервное копиро-
вание и восстановление
данных;

− оптимизацию
производительности баз
данных;

− работу с индекса-
ми и оптимизация запро-
сов;

− мониторинг и
анализ производитель-
ности;

− принципы работы
с реляционными базами
данных;

принципы работы с
нереляционными базами
данных

мониторинга и обслу-
живания NoSQL баз дан-
ных, включая резервное
копирование и восста-
новление данных.

ПК 1.5 − разрабатывать и
внедрять системы защи-
ты баз данных от не-
санкционированного до-
ступа;

− разрабатывать и
внедрять системы ре-
зервного копирования и
восстановления баз дан-
ных;

− проводить аудит
безопасности баз дан-
ных;

− устанавливать и
настраивать механизмы
аутентификации и авто-
ризации пользователей;

− создавать и
управлять ролями и пра-

− методы защиты
баз данных от несанкци-
онированного доступа;

− методы создания
и восстановления ре-
зервных копий баз дан-
ных;

− особенности ра-
боты с различными ти-
пами СУБД;

− методы проведе-
ния аудита безопасности
баз данных;

− принципы крип-
тографии и методов
шифрования данных;

− стандарты и про-
токолы безопасности,
таких как SSL/TLS, SSH,

− использования
стандартных методов
защиты объектов базы
данных;

− разработки и вне-
дрения систем защиты
баз данных от несанкци-
онированного доступа;

− разработки и вне-
дрения систем резервно-
го копирования и восста-
новления баз данных;
аудита безопасности баз
данных
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вами доступа к данным;
− шифровать дан-

ные и обеспечивать их
конфиденциальность;

− контролировать
целостность данных и
обнаруживать измене-
ния;

− использовать ме-
ханизмы аудита для от-
слеживания доступа к
данным;

− использовать ме-
ханизмы мониторинга
для обнаружения угроз
безопасности;

− создавать и
управлять защищенны-
ми соединениями с ба-
зой данных;

− использовать ме-
ханизмы защиты от
SQL-инъекций и других
видов атак;

− создавать и
управлять бэкапами и
резервными копиями
данных;

обеспечивать без-
опасность базы данных
при использовании об-
лачных сервисов

Kerberos и др.;
− методы аутенти-

фикации и авторизации
пользователей, включая
использование паролей,
сертификатов и биомет-
рических данных;

− методы контроля
доступа, включая созда-
ние ролей и групп поль-
зователей, управление
правами доступа и аудит
доступа к данным;

− методы обнару-
жения и предотвращения
атак, включая защиту от
SQL-инъекций,
DoS/DDoS-атак и других
угроз безопасности;

− методы монито-
ринга и анализа журна-
лов событий для обнару-
жения угроз безопасно-
сти и анализа произво-
дительности базы дан-
ных;

− методы создания
и управления защищен-
ными соединениями с
базой данных, включая
VPN-туннели и SSL-
шифрование;

− методы создания
и управления бэкапами и
резервными копиями
данных, включая ис-
пользование инкремен-
тальных и дифференци-
альных бэкапов;

− методы обеспече-
ния безопасности базы
данных при использова-
нии облачных сервисов,
включая защиту от утеч-
ки данных и управление
доступом к облачным
ресурсам;

законодательство и
стандарты безопасности,
такие как GDPR, HIPAA,
PCI DSS и др.
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1.2. Место производственной практики по профилю специальности в структуре
ППССЗ СПО
Производственная практика по профилю специальности является разделом ППССЗ по

специальности 09.02.11 «Разработка и управление программным обеспечением» базовой
подготовки для освоения вида деятельности. Разработка и интеграция модулей программ-
ного обеспечения, соответствующих профессиональных компетенций, формирования об-
щих компетенций, предусмотренных для ППССЗ в целом.
Производственная практика ПМ.02 Разработка и интеграция модулей программного обес-

печения проводится в соответствии с утвержденным рабочим учебным планом ПОАНО
«Кизилюртовский многопрофильный колледж» г. Кизилюрт по специальности «Разработка
и управление программным обеспечением» после прохождения обучающимися МДК.02.01
Разработка программных модулей, МДК.02.02 Осуществление интеграции программных
модулей, МДК.02.03 Поддержка и тестирование программных модулей, МДК. 02.04 Ма-
тематическое моделирование, МДК. 02.05 Численные методы, МДК. 02.06 Безопасность
программного обеспечения, МДК. 02.07 Технология разработки программного обеспече-
ния, МДК. 02.08 Обеспечение качества функционирования компьютерных систем, учебной
практики.
Производственная практика по профилю специальности ПМ.02 Разработка и интеграция

модулей программного обеспечения необходима, как предшествующая, для формирования
общих и освоения профессиональных компетенций, приобретения практического опыта,
выполнения программ преддипломной практики, государственной итоговой аттестации.

1.3. Требования к результатам освоения программы производственной практики по
профилю специальности:

Результатом освоения программы практик является сформированные компетенции:

Код Наименование результата обучения

ПК 2.1 Проектировать модули программного обеспечения.
ПК 2.2 Разрабатывать модули программного обеспечения.
ПК 2.3 Выполнять интеграцию модулей и компонентов программного обеспече-

ния.
ПК 2.4 Выполнять тестирование и отладку программного обеспечения.
ПК 2.5 Осуществлять документирование программных модулей программного

обеспечения.
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, приме-

нительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, и информационные технологии для выполнения задач профес-
сиональной деятельности;

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-
ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональ-
ной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в
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различных жизненных ситуациях;
ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и
культурного контекста;

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-
знанное поведение на основе традиционных российских духовно-нрав-
ственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональ-
ных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупци-
онного поведения;

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, при-
менять знания об изменении климата, принципы бережливого произ-
водства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-
ходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

2.1 Тематический план практики

Наименование профессионального
модуля

Коды формируемых
компетенций

Объем времени,
отводимый на
практику

Разработка и интеграция модулей
программного обеспечения

ПК 2.1.

216 часов
ПК 2.2.
ПК 2.3.
ПК 2.4.
ПК 2.5.

2.2. Содержание практики

код
ПК

Виды работ,
обеспечивающих формирование ПК

Объем
часов

1 2 3

ПК 2.1
ПК 2.2
ПК 2.3
ПК 2.4
ПК 2.5
ОК 1
ОК 2
ОК 3
ОК 4
ОК 5
ОК 6
ОК 7
ОК 8
ОК 9

Техника безопасности. Разработка требований к программным
модулям на основе анализа проектной и
технической документации на предмет взаимодействия компо-
нент

42

Разработка и интеграция модулей в программное обеспечение 42

Отладка программного модуля с использованием специализи-
рованных программных средств. Использование системы
контроля версий

42

Разработка тестовых наборов и тестовых сценариев для про-
граммного обеспечения 44

Инспектирование разработанных программных модулей на
предмет соответствия стандартам кодирования 42

Оформление отчета 4

Всего 216



15

3. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

В организации и проведении производственной практики по профилю специальности
участвуют ПОАНО «Кизилюртовский многопрофильный колледж» г. Кизилюрт и органи-
зации.
Для реализации программы производственной практики по профилю специальности в

рамках ПМ.02. Разработка и интеграция модулей программного обеспечения: ПОАНО «Кизилюртовский многопрофильный колледж» г. Кизилюрт:
­ заключает договоры с организацией на организацию и проведение производственной

практики;
­ разрабатывает и согласовывает с организацией программу производственной практики,

содержание и планируемые результаты практики;
­ осуществляет руководство практикой;
­ контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики в ор-

ганизации, в том числе соблюдение требований охраны труда, безопасности жизнедея-
тельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том чис-
ле отраслевыми;

­ формирует группы для проведения практики;
­ определяет совместно с организацией процедуру оценки результатов формирования

общих и освоения профессиональных компетенций, приобретения практического опы-
та в период прохождения практики;

­ формирует оценочные материалы для оценки результатов формирования общих и осво-
ения профессиональных компетенций в период прохождения практики

­ разрабатывает формы отчетности по производственной практике.
­ разрабатывает и согласовывает с организацией оценочные материалы для оценки ре-

зультатов прохождения практики. организация:
­ заключает договоры на организацию и проведение практики;
­ согласовывает программу практики, содержание и планируемые результаты практик;
­ назначает руководителей практики от организации;
­ проводит инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, тех-

ники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка;

­ обеспечивает безопасные условия прохождения практики, отвечающие санитарным
правилам и требованиям охраны труда;

­ участвует в определении процедуры оценки результатов формирования общих и осво-
ения профессиональных компетенций в период прохождения практики;

­ участвует в формировании оценочных материалов для оценки результатов формиро-
вания общих и освоения профессиональных компетенций в период прохождения прак-
тики  обучающиеся:

­ выполняют задания, предусмотренные программой практики;
­ соблюдают действующие в организации правила внутреннего трудового распорядка;
­ соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;
­ ведут утвержденную отчетную учебную документацию;
К производственной практике по профилю специальности в рамках ПМ.02 Разработка и
интеграция модулей программного обеспечения: прошедшие медицинский осмотр в порядке, утвержденном действующими приказа-

ми;
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 выполнившие программы МДК и имеющие положительные результаты промежу-
точной аттестации по ПМ.02 Разработка и интеграция модулей программного обес-
печения; выполнившие программу и имеющие положительную оценку по учебной практике
в рамках ПМ.02 Разработка и интеграция модулей программного обеспечения.

Направление студентов на практику оформляется приказом директора ПОАНО «Кизи-
люртовский многопрофильный колледж» г. Кизилюрт с указанием вида, сроков, места про-
хождения практики, распределения студентов по местам практики, общего, непосредствен-
ного руководителей практики от организации (по согласованию с руководством меди-
цинской организации), методического руководителя практики от Колледжа из числа пре-
подавателей профессионального модуля.

Текущий контроль прохождения студентами практики осуществляется руководителем
практики от организации, руководителем практики от Колледжа путем наблюдения дея-
тельности студентов в организации, анализа результатов наблюдения, оценки утвержден-
ных отчетных документов.
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Программа производственной практики по профилю специальности в рамках ПМ.02

ПОАНО «Кизилюртовский многопрофильный колледж» г. Кизилюрт реализуется на базе
организаций, оснащенных современным оборудованием, использующих современные ин-
формационные технологии.

4.2. Документационное обеспечение производственной практики по профилю специ-
альности
4.2.1. Документационное обеспечение проведения производственной практики

- отчетная документация

- заполняется студентом

1
Отчет о производствен-

ной практике
цифровой отчет,

отражающий ежедневный объем
выполненных манипуляций

Приложение 1
Форма документа

- заполняется руководителем практики от организации

2
Аттестационный лист ре-

зультатов по произ-
водственной практике

отчет о сформированности у сту-
дента ПК, ОК, приобретении прак-

тического опыта

Приложение 2
Форма документа

4.3. Информационное обеспечение обучающихся на производственной практике
Основная литература:

1. Слабнов, В. Д. Численные методы и программирование : Учебное пособие для СПО / В.
Д. Слабнов. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 460 с. — ISBN 978-5-8114-
9250-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/189402 (дата обращения: 16.03.2026). — Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей.
2. Белугина, С. В. Разработка программных модулей программного обеспечения для
компьютерных систем. Прикладное программирование / С. В. Белугина. — 4-е изд., стер. —
Санкт-Петербург : Лань, 2023.— 312 с.— ISBN 978-5-507-46061-8. — Текст : электронный //
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/296975 (дата
обращения: 16.03.2026). — Режим доступа: для авториз. пользователей.
3. Винник, В. К. Методические рекомендации по освоению профессионального модуля
ПМ.02 «Осуществление интеграции программных модулей» : учебно-методическое пособие
/ В. К. Винник. —Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И. Лобачевского, 2020. — 19 с. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/191880 (дата обращения: 16.03.2026). — Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей.

Дополнительная учебная литература:

1. Горожанина, Е. И. Имитационное моделирование : учебник / Е. И. Горожанина, Е. А. Бо-
гданова. — 2-е изд. [доп. и перераб.]. — Самара : ПГУТИ, 2023. — 300 с. — ISBN 978-5-
907336-48-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
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https://e.lanbook.com/book/411686 (дата обращения: 16.03.2026). — Режим доступа: для ав-
ториз. пользователей.
2. Система дистанционного обучения “SQLTest” https://rgrty.ru/sqltest/
3. Интерактивный курс по SQL https://sql-academy.org/ru/trainer
4. Упражнения по SQL https://www.sql-ex.ru/

Профессиональные базы данных и справочные системы
1. Инструментальные средства разработки программных средств учебного назначения, в

том числе реализующие возможности Интернет и мультимедиа технологий
2. Офисные программы
3. Электронные средства образовательного назначения
4. Программные средства автоматизации создания учебно-методических пособий, тесто-

вые оболочки, пособий для самостоятельной работы, сборников упражнений
5. http://citforum.ru – большой учебный сайт по технике и новым технологиям
6. http://www.iot.ru – портал Информационных образовательных технологий.
7. http://biznit.ru – сайт о применении информационных технологий в различных обла-

стях.
8. www.consultant.ru – официальный сайт ЗАО «Консультант Плюс».
9. www.garant.ru – официальный сайт ООО «НПП Гарант-Сервис».

4.4. Кадровое обеспечение производственной практики
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих проведение и

руководство производственной практикой от ПОАНО «Кизилюртовский многопрофильный
колледж» г. Кизилюрт и организации:

Участники
образовательного

процесса

Руководитель
производственной

практики

Требования к
квалификации

Должность

ПОАНО «Кизилюр-
товский многопро-
фильный колледж»

г. Кизилюрт
методический

­ высшее (сред-
нее) образование,
соответствующее
профилю модуля;
педагогическое об-
разование (повыше-
ние квалификации);
опыт деятельности в
организациях соот-
ветствующей про-
фессиональной сфе-
ры.

преподаватель
дисциплин

профессионального
модуля

Организации

общий
­ высшее (сред-

нее) образование;
­ повышение

квалификации 1 раз
в три года профилю
модуля;
­ опыт деятель-

ности в организаци-
ях соответствующей

администратор баз
данных

непосредственные

системный админи-
стратор

https://www.sql-ex.ru/
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профессиональной
сферы.

4.5. Соблюдение техники безопасности и пожарной безопасности во время произ-
водственной практики.
4.6. Прохождение практики возможно с применением дистанционных технологий, онлайн-
курсов. При прохождении практики с применением ДОТ используются разработки образо-
вательной организации, локальные нормативные акты по прохождению практик (по профи-
лю специальности) с применением дистанционных образовательных технологий
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

Результаты
(освоенные профессиональные компе-

тенции)
Основные показатели
оценки результата

Формы и мето-
ды контроля и

оценки
1 2 3

ПК 2.1 Проектировать модули про-
граммного обеспечения

Умеет проектировать
модули программного
обеспечения

Тестирование.
Выполнение
отчетов по
практическим
работам. Ре-
зультаты выпол-
нения
задания по
учебной практике.
Контроль
самостоятельно-
сти составления
документации.
Экзамены по
МДК

ПК 2.2 Разрабатывать модули программ-
ного обеспечения.

Умеет разрабатывать
модули программного
обеспечения

ПК 2.3 Выполнять интеграцию модулей
и компонентов программного
обеспечения.

Умеет выполнять
интеграцию
модулей и
компонентов
программного
обеспечения

ПК 2.4 Выполнять тестирование и от-
ладку программного обеспече-
ния.

Умеет выполнять те-
стирование и отладку
программного обеспе-
чения

ПК 2.5 Осуществлять документирование
программных модулей про-
граммного обеспечения.

Умеет осуществлять
документирование про-
граммных модулей про-
граммного обеспечения

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять прове-
рять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и
развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты
(освоенные общие
компетенции)

Основные показатели оценки ре-
зультата

Формы и методы контро-
ля и оценки

1 2 3
ОК 01. Выбирает способы решения задач

профессиональной деятельности при-
менительно к различным контекстам;

Экспертная оценка
результатов
деятельности
обучающихся в
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ОК 02. Использует современные средства
поиска, анализа и интерпретации ин-
формации, и информационные техно-
логии для выполнения задач профес-
сиональной деятельности;

процессе освоения
образовательной
программы:
-на практических
занятиях;
- при выполнении
работ на различных
этапах учебной
практики;
- при проведении:
экзаменов по
междисциплинарным
курсам, экзамена
(квалификационного)
по модулю

ОК 03. Планирует и реализовывать собствен-
ное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую де-
ятельность в профессиональной сфе-
ре, использовать знания по правовой
и финансовой грамотности в различ-
ных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействует и рабо-
тает в коллективе и команде;

ОК 05. Осуществляет устную и письменную
коммуникацию на государственном
языке Российской Федерации с уче-
том особенностей социального и
культурного контекста;

ОК 06. Проявляет гражданско-патриотиче-
скую позицию, демонстрировать осо-
знанное поведение на основе тради-
ционных российских духовно-нрав-
ственных ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональ-
ных и межрелигиозных отношений,
применять стандарты антикоррупци-
онного поведения;

ОК 07. Содействует сохранению окружаю-
щей среды, ресурсосбережению, при-
меняет знания об изменении климата,
принципы бережливого произ-
водства, эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использует средства физической
культуры для сохранения и укрепле-
ния здоровья в процессе профессио-
нальной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической
подготовленности;
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ОК 09. Пользуется профессиональной доку-
ментацией на государственном и ино-
странном языках.

КРИТЕРИИ ИШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЕЙ КОМПЕТЕНЦИЙ

Шкала оце-
нивания

Уровень освоен-
ности компетен-

ции

Результат освоенности компетенции

отлично высокий студент, овладел элементами компетенции «знать»,
«уметь» и «владеть», проявил всесторонние и глубо-
кие знания программного материала по дисциплине,
освоил основную и дополнительную литературу, об-
наружил творческие способности в понимании, из-
ложении и практическом использовании усвоенных
знаний.

хорошо продвинутый студент овладел элементами компетенции «знать» и
«уметь», проявил полное знание программного ма-
териала по дисциплине, освоил основную рекомен-
дованную литературу, обнаружил стабильный харак-
тер знаний и умений и проявил способности к их
самостоятельному применению и обновлению в ходе
последующего обучения и практической деятельно-
сти.

удовлетво-
рительно

базовый студент овладел элементами компетенции «знать»,
проявил знания основного программного материала
по дисциплине в объеме, необходимом для последу-
ющего обучения и предстоящей практической дея-
тельности, изучил основную рекомендованную ли-
тературу, допустил неточности в ответе на экзамене,
но в основном обладает необходимыми знаниями для
их устранения при корректировке со стороны экза-
менатора.

неудовле-
творительно

компетенции не
сформированы

студент не овладел ни одним из элементов компетен-
ции, обнаружил существенные пробелы в знании
основного программного материала по дисциплине,
допустил принципиальные ошибки при применении
теоретических знаний, которые не позволяют ему
продолжить обучение или приступить к практиче-
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ской деятельности без дополнительной подготовки
по данной дисциплине.

Приложение 1
ОТЧЕТ

О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ ВО ВРЕМЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(практика по профилю специальности)

ПМ___________________________________________________________________________
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_______________________________________________________________________________

Ф.И.О.
студента_______________________________________________________________________

Специальность__________________________________________________________________

курса ______ группа ______

Проходившего производственную практику (практика по профилю специальности, предди-
пломная практика) с ________________по_______________20____г.

На базе________________________________________________________________________

название отделений, в которых проходил (а) практику ________________________________

_______________________________________________________________________________

За время прохождения практики выполнен следующий объем работ:
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
______________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
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_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

6.Общая оценка практики
_______________________________________________________

Руководитель от образовательной организации___________________________
(должность)

_________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)

Руководитель от организации__________________________________________
(должность)

_________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)

М.П.

Приложение 2
Аттестационный лист по производственной практике

(практика по профилю специальности)
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Студенту (ка)___________________________________________________________________

Курса____группы_____специальности______________________________________________

Прошел(ла) производственную практику (практика по профилю специальности, предди-
пломная практика) на базе_____________________________________________________
_______________________________________________________________________________

(место проведения практики, наименование организации)

по ПМ:

с «____» __________________ 20____ г. по «____» __________________ 20____ г

Уровень освоения профессиональных компетенций

Наименование компетенции Отметка об освоении компетенции
ПК 2.1. Проектировать модули программного
обеспечения.

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 2.2. Разрабатывать модули программного
обеспечения.

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 2.3. Выполнять интеграцию модулей и
компонентов программного обеспечения.

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 2.4. Выполнять тестирование и отладку про-
граммного обеспечения.

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 2.5. Осуществлять документирование про-
граммных модулей программного обеспечения.

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

Оценка за производственную практику (практика по профилю специальности, преддиплом-
ная практика) _______________________________________________________
Дата «______» _________________20____год

Руководитель от образовательной организации______________________________________________________
(должность)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)

Руководитель от организации_____________________________________________________________________
(должность)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)


