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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ

ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию

здорового образа жизни
1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной практики является частью основной
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по
специальности 34.02.01 Сестринское дело в части освоения основного вида
деятельности: «Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и
инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни».

1.2. Цели производственной практики: формирование у обучающихся
первоначальных практических профессиональных умений в рамках ППССЗ по
основному виду деятельности «Проведение мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа
жизни», обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения
трудовых процессов.

1.3. Задачи производственной практики: совершенствовать умения и
способствовать приобретению практического опыта, в соответствии с указанным
видом деятельности, основными и профессиональными компетенциями.

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими
профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе прохождения
производственной практики по ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа
жизни должен:
владеть навыками:
- проведения мероприятий по санитарно-гигиеническому просвещению населения;
- проведения работы по формированию и реализации программ здорового образа
жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя и табака,
предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств, и
психотропных веществ;
- выполнения работ по проведению профилактических медицинских осмотров
населения;
- выполнения работ по диспансеризации населения с учетом возраста, состояния
здоровья, профессии;
- проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий по профилактике
инфекционных заболеваний;
- выполнения работы по проведению иммунопрофилактики инфекционных
заболеваний в соответствии с национальным календарем профилактических прививок
и по эпидемическим показаниям.
уметь:
- проводить индивидуальное (групповое) профилактическое консультирование
населения о факторах, способствующих сохранению здоровья, факторах риска для
здоровья и мерах профилактики предотвратимых болезней;
- формировать общественное мнение в пользу здорового образа жизни и
мотивировать пациентов на ведение здорового образа жизни;
- информировать население о программах снижения веса, потребления алкоголя и



табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических
средств, и психотропных веществ;
- план проведения диспансеризации населения с учетом возрастной категории и
проводимых обследований;
- проводить разъяснительные беседы на уровне семьи, организованного коллектива
о целях и задах профилактического медицинского осмотра, порядке прохождения
диспансеризации и ее объеме, в том числе беседы с несовершеннолетними в
образовательных организациях;
- проводить доврачебный профилактический осмотр с целью выявления факторов
риска развития заболевания;
- проводить работу по диспансеризации населения, проводить опрос
(анкетирование), проводить доврачебный осмотр и обследование по скрининг-
программе диспансеризации;
- проводить работу по диспансерному наблюдению пациентов с хроническими
заболеваниями с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с
нормативными правовыми актами;
- обеспечивать инфекционную безопасность при оказании медицинской помощи,
проведении профилактических медицинских осмотров и осуществлении
сестринского ухода за пациентами с инфекционными заболеваниями;
- проводить профилактические и противоэпидемические мероприятия при
выявлении пациентов с инфекционными паразитарными болезнями и лиц с
подозрением на инфекционные заболевания, а также носителей возбудителей
инфекционных заболеваний;
- выполнять работу по проведению санитарно-противоэпидемических
- профилактических) мероприятий при регистрации инфекционных заболеваний;
выявлять заболевших инфекционным заболеванием, контактных с ними лиц и
подозрительных на заболевания инфекционными болезнями;
- проводить работу по организации и проведению санитарно-противоэпидемических
(профилактических) и ограничительных (карантинных) мероприятий при выявлении
инфекционных заболеваний;
- проводить осмотр лиц и динамическое наблюдение за лицами, контактными с
пациентами, заболевшими инфекционным заболеванием;
- использовать вакцины в соответствии с установленными правилами.
знать:
- информационные технологии, организационные формы, методы и средства
санитарного просвещения населения;
- правила проведения индивидуального и группового профилактического
консультирования, современные научно обоснованные рекомендации по вопросам
личной гигиены, рационального питания, планирования семьи, здорового образа
жизни, факторов риска для здоровья;
- заболевания, обусловленные образом жизни человека;
- принципы здорового образа жизни, основы сохранения и укрепления здоровья;
- факторы, способствующие сохранению здоровья;

- формы и методы работы по формированию здорового образа жизни;
- программы здорового образа жизни, в том числе программы, направленные на
снижение веса, снижение потребления алкоголя и табака, предупреждение и борьбу с
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немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ;
- положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взрослому
населению;
- виды медицинских осмотров с учетом возраста, состояния здоровья, профессии в
соответствии с нормативными правовыми актами;
- правила и порядок проведения профилактического осмотра;
- порядок проведения диспансеризации населения, порядок доврачебного осмотра и
обследования населения по скрининг-программе диспансеризации;
- методы профилактики неинфекционных заболеваний, факторы риска развития
хронических неинфекционных заболеваний, порядок проведения диспансерного
наблюдения пациентов при хронических заболеваниях, задачи медицинской сестры;
- санитарно-эпидемиологическую обстановку прикрепленного участка, зависимость
распространения инфекционных болезней от природных факторов, факторы окружающей
среды, в том числе социальные;
- меры профилактики инфекционных заболеваний;
- порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий в случае
возникновения очага инфекции, в том числе карантинные мероприятия при выявлении
особо опасных (карантинных) инфекционных заболеваний;
- государственные санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические нормативы,
профилактические и противоэпидемические мероприятия при выявлении инфекционного
заболевания;
- правила и порядок проведения вакцинации в соответствии с национальным календарем
профилактических прививок;
- течение вакцинального процесса, возможные реакций и осложнения, меры
профилактики.

1.4. Форма проведения производственной практики
Производственная практика проводится в форме самостоятельной практической

деятельности обучающихся, под контролем руководителей производственной практики от
учреждения здравоохранения и руководителей от образовательной организации в
соответствии с рабочей программой практики. Практика проводится непрерывно, в
соответствии с учебным планом.

Обучающиеся в период прохождения практики в МО обязаны:
- выполнять задания, предусмотренные программой практики;
- соблюдать действующие в МО правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.

1.5. Место и время проведения производственной практики
Производственная практика проводится на базах лечебно-профилактических

учреждений на основе договоров об организации и проведении практики.
Время прохождения производственной практики определяется графиком учебного
процесса и расписанием занятий. Продолжительность рабочего времени обучающихся
при прохождении производственной практики - 6 часов в день и не более 36
академических часов в неделю.

1.6. Количество часов на освоение программы производственной практики
Всего 36 ч. (1 нед.)
Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
Результатом освоения программы производственной практики является

формирование у обучающихся профессиональных умений первоначального
практического опыта при овладении видом деятельности «Проведение мероприятий
по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию
здорового образа жизни», в том числе профессиональными (ПК) и общими
компетенциями (ОК).

Перечень общих компетенций
Код Наименование общих компетенций

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам

ОК 02.
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач
профессиональной деятельности

ОК 03.

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного
контекста

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений,
применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата, принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания
необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках

Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций
ВД з Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных

заболеваний, формированию здорового образа жизни
ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний
ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни
ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации

населения
ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике

инфекционных заболеваний
ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
«ПМ.03 ПРОВЕДЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ НЕИНФЕКЦИОННЫХ И ИНФЕКЦИОННЫХ

ЗАБОЛЕВАНИЙ, ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ»
3.1 График прохождения производственной практики*

№ п/п Наименование отделений ЛПУ Количество

Дней Часов

По плану
Фактически

По плану
Фактически

Городская поликлиника 3 18
1. Кабинет доврачебного осмотра 1 6
2. Кабинет участкового врача 1 6
3. Кабинет профилактических осмотров 1 6

Городская детская поликлиника 3 18
4. Кабинет участкового педиатра 1 6
5. Кабинет «Здорового ребенка» 1 6
6. Прививочный кабинет 1 6

Итого: 6 36
*График прохождения производственной практики может корректироваться
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3.2 Содержание производственной практики
Виды работ
1. Проведение профилактических мероприятий в условиях первичной медико-санитарной помощи:

- участие в проведении профилактических осмотров;
- участие в диспансеризации населения с учетом возраста, состояния здоровья, профессии;
- проведение иммунопрофилактики;
- проведение гигиенического воспитания различных групп населения;

2. Выполнение работы по диспансерному наблюдению пациентов при хронических заболеваниях и(или) состояниях
3. Проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий по профилактике инфекционных заболеваний
4. Выполнение работы по проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий при регистрации

инфекционных заболеваний
5. Обеспечение инфекционной безопасности при оказании медицинской помощи, проведении профилактических медицинских

осмотров.
6. Оформление медицинской документации.

№ п/п Разделы (этапы)
практики

Виды производственных работ, манипуляций Кол-во
часов

1. Городская поликлиника
1. Кабинет

доврачебного
осмотра

Патронаж к людям разного возраста:
- составление плана патронажа к пожилым, инвалидам, беременным
женщинам
- составление беседы по направлению патронажа;
- обучение пациента навыкам самоконтроля за состоянием по своему
заболеванию; - обучение принципам диетотерапии.
Участие в диспансеризации:

- составление плана диспансерных осмотров;

6
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составление плана наблюдения за группами пациентов, подлежащих
диспансеризации

2. Кабинет
участкового врача-
терапевта

Патронаж к людям разного возраста:
- составление плана патронажа к пожилым, инвалидам, беременным
женщинам
-составление беседы по направлению патронажа;
- обучение пациента навыкам самоконтроля за состоянием по своему
заболеванию; - обучение принципам диетотерапии. Участие в
диспансеризации:

-составление плана диспансерных осмотров;
составление плана наблюдения за группами пациентов, подлежащих
диспансеризации;
составление плана наблюдения за группами пациентов, подлежащих
диспансеризации;
Участие в проведении противоэпидемических мероприятий:

-проведение противоэпидемических мероприятий;
-выписка направлений на анализы;
-ведение документации;
-составление плана бесед по профилактике инфекционных заболеваний.
-Участие в проведении иммунопрофилактики:
-составление плана иммунопрофилактики;
-- подготовка пациента к вакцинации;
-ведение документации по вакцинации.
-выписка направлений на анализы и обследование;
-ведение документации по диспансеризации.

6
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3 Кабинет
профилактических
осмотров

Участие в проведении профилактических осмотров:
- составление плана профилактических осмотров для разных категорий лиц;
- участие в проведении обследований;
- выявление факторов риска неинфекционных заболеваний; - ведение
документации по всеобщей диспансеризации.
Участие в проведении санитарно-гигиенического воспитания населения:
консультирование по вопросам сохранения и восстановления здоровья.

6

2. Городская детская поликлиника
1 Кабинет

участкового
педиатра

Патронаж к новорожденному ребенку:
- обработка пупочной ранки; обработка глаз;

- пеленание;
- - купание;
- - подмывание.
Участие в проведении
профилактических осмотров - составление плана
профилактических осмотров детей.
Диспансерное наблюдение за детьми первого года жизни:
- расчет разовой и суточной дозы питания;
- составление примерного меню при различных видах вскармливания; -
обучение родителей правилам и технике кормления детей.
- Участие в диспансеризации
- составление плана диспансерных осмотров;

6
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- составление плана наблюдения за детьми, подлежащими
диспансеризации;
- выписка направлений на анализы и обследование;
- участие в проведении обследований;
- ведение документации по диспансеризации.
- Участие в проведении иммунопрофилактики:
- составление плана иммунопрофилактики; - подготовка пациента к
вакцинации;
- ведение документации по вакцинации.
Участие в проведении санитарно-гигиенического воспитания населения:
- консультирование по вопросам сохранения и восстановления
здоровья; - составление плана беседы по санитарно-гигиеническому
воспитанию;
работа в Школах здоровья.

2 Кабинет здорового
ребенка

Диспансерное наблюдение за детьми первого года жизни:
- проведение антропометрических измерений и оценка полученных
результатов; - проведение основных гимнастических комплексов и
массаж; - составление рекомендаций по режиму дня, выбору игрушек.

Диспансерное наблюдение за детьми дошкольного и школьного возраста
- проведение антропометрических измерений и оценка полученных
результатов;
- составление краткой беседы на тему: «Подготовка ребенка к
поступлению в детское дошкольное учреждение»;
- составление рекомендаций по режиму дня;

обучение девочек-подростков технике самообследования молочных желез,
мальчиков подростков технике самообследования яичек.

6
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3 Прививочный
кабинет

Участие в проведении иммунопрофилактики:
- подготовка пациента к вакцинации;
- ведение документации по вакцинации;

организация работы медсестры прививочного кабинета.

6

Итого36
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики
Программа производственной практики по профилю специальности в рамках ПМ.03

Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных
заболеваний, формированию здорового образа жизни реализуется на базе медицинских
организаций, оснащенных современным оборудованием, использующих современные
медицинские и информационные технологии.

4.2. Документационное обеспечение производственной практики по профилю
специальности
4.2.1. Документационное обеспечение проведения производственной практики

- отчетная документация

- заполняется студентом

1
Отчет о

производственной
практике

цифровой отчет,
отражающий ежедневный объем
выполненных манипуляций

Приложение 1
Форма документа

- заполняется руководителем практики от медицинской организации

2

Аттестационный лист
результатов по

производственной
практике

отчет о сформированности у
студента ПК, ОК, приобретении

практического опыта

Приложение 2
Форма документа

4.3 Информационное обеспечение реализации программы

Основная литература:
1. Крюкова, Д. А. Здоровый человек и его окружение : учебное пособие / Д. А.

Крюкова, Л. А. Лысак, О. В. Фурса. — Ростов-на-Дону Морозов,
2. М. А. Здоровый человек и его окружение. Здоровьесберегающие технологии :

учебное пособие для спо / М. А. Морозов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург :
Лань, 2021. — 372 с. — ISBN 978-5-8114-8315-0. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/174994 (дата
обращения: 07.10.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

3. Солодовников, Ю. Л. Основы профилактики : учебное пособие для спо / Ю. Л.
Солодовников. — 6-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 292 с. — ISBN
978-5-507-44285-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/223409 (дата обращения: 25.10.2022).
— Режим доступа: для авториз. пользователей.

4. Анализ деятельности медицинских организаций оказывающих первичную медико-
санитарную помощь населению : учебное пособие / составители Н. Х.
Шарафутдинова [и др.]. — Уфа : БГМУ, 2018. — 82 с. — ISBN 978-5-88185-380-
8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/155772 (дата обращения: 25.10.2022). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

Дополнительная литература:
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1. Здоровый человек и его окружение. Рабочая тетрадь : учебное пособие для спо / И.
Н. Водянникова, О. М. Ахметшина, Р. И. Рагимова, А. Б. Шаяхметова. — 2-е изд.,
стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 120 с. — ISBN 978-5-8114-7109-6. —
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/155674 (дата обращения: 07.10.2022). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

2. Жирков, А. М. Здоровый человек и его окружение. Междисциплинарный подход :
учебное пособие / А. М. Жирков, Г. М. Подопригора, М. Р. Цуцунава. — Санкт-
Петербург : Лань, 2016. — 272 с. — ISBN 978-5-8114-1978-4. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/89953 (дата обращения: 07.10.2022). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

Информационные ресурсы сети Интернет:
1. Консультант врача: электронная медицинская библиотека. Базы и банки данных.
[Электронный ресурс]. – URL: http//rosmedlib.ru.
2. Министерство здравоохранения и социального развития РФ [Электронный ресурс].
– URL: http//www.minzdravsoc.ru.
3. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения [Электронный
ресурс]. – URL: http//www.mednet.ru.
4. Википедия [Электронный ресурс]. - ru/ vikipedia/org - - страницы: здоровье,
здоровый образ жизни, репродуктивная система человека, половые гормоны,
менструальный цикл, беременность человека, демография РФ, качество жизни, семья,
ребенок: периоды и особенности развития, грудное вскармливание, роды,
новорожденный, эмбрион человека, аборт, контрацепция, старость, климакс
(физиология), старение человека, смерть.

Профессиональные базы данных:
1. Национальная электронная библиотека - https://rusneb.ru/
2. Федеральная электронная медицинская библиотека - https://femb.ru/
3. ВИНИТИ : реферативная база данных по естественным, точным и техническим

наукам - http://www.viniti.ru/products/viniti-database
4. Русский медицинский сервер - http://www.rusmedserv.com/

4.4. Кадровое обеспечение производственной практики
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих проведение и
руководство производственной практикой от ПОАНО «Кизилюртовский
многопрофильный колледж» г.Кизилюрт и медицинской организации:

Участники
образовательного

процесса

Руководитель
производственн
ой практики

Требования к квалификации Должность

ПОАНО
«Кизилюртовский
многопрофильный

колледж»
методический

- высшее (среднее) медицинское
образование, соответствующее
профилю модуля; педагогическое
образование (повышение
квалификации); опыт
деятельности в организациях
соответствующей
профессиональной сферы,
имеющие право осуществлять
медицинскую деятельность
(сертификат специалиста, либо
свидетельство об аккредитации

преподаватель
профессиональ
ного модуля

https://rusneb.ru/
https://femb.ru/
http://www.viniti.ru/products/viniti-database
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специалиста).

Медицинские
организации

общий
- высшее (среднее) медицинское
образование;
- повышение квалификации 1 раз
в три года профилю модуля;
- опыт деятельности в
организациях соответствующей
профессиональной сферы.

главная
медицинская

сестра

непосредственн
ые

старшие
медицинские

сестры

4.5. Соблюдение техники безопасности и пожарной безопасности во время
производственной практики.
4.6. Прохождение практики возможно с применением дистанционных технологий,
онлайн-курсов. При прохождении практики с применением ДОТ используются
разработки образовательной организации, локальные нормативные акты по прохождению
практик (по профилю специальности) с применением дистанционных образовательных
технологий

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Практика завершается промежуточной аттестацией в форме дифференцированного
зачета.

Руководителями практики оформляется аттестационный лист, содержащий
сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, а также
характеристика на обучающегося по освоению общих компетенций в период
прохождения практики.

Результаты (освоенные
профессиональные
компетенции)

Основные показатели
оценки результата

Формы и методы контроля
и оценки

ПК 3.1
Консультировать
население по вопросам
профилактики
заболеваний

— точность и
правильность составления
планов обучения населения
принципам здорового образа
жизни;
— качество рекомендаций
здоровым людям разного
возраста по вопросам
рационального и диетического
питания

- наблюдение и оценка
формирования практических
профессиональных умений и
приобретения
первоначального
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированного
зачета
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ПК 3.2
Пропагандировать
здоровый образ жизни

— точность и
правильность составления
рекомендаций здоровым людям
по двигательной активности;
— точность и
правильность проведения
оценки физического развития
человека;
— качество составления
планов бесед о профилактике
вредных привычек.

- наблюдение и оценка
формирования практических
профессиональных умений и
приобретения
первоначального
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированного зачета

ПК 3.3 Участвовать в
проведении
профилактических
осмотров и
диспансеризации
населения

— правильность и
качество составления планов
занятий в школах здоровья;
— правильность и
качество составления
рекомендаций пациенту и его
окружению по вопросам
иммунопрофилактики;
— точность и грамотность
составления планов
проведения
иммунопрофилактики;
— правильность и
качество составления
рекомендаций по вопросам
рационального и диетического
питания;
— точность и грамотность
составления планов
проведения
противоэпидемических
мероприятий

- наблюдение и оценка
формирования практических
профессиональных умений и
приобретения
первоначального
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированного зачета

ПК 3.4 Проводить
санитарнопротивоэпид
емические
мероприятия по
профилактике

— правильность и качество
составления планов
гигиенического воспитания
населения (первичная
профилактика); — правильность
и качество

- наблюдение и оценка
формирования практических
профессиональных умений и
приобретения
первоначального
практического опыта при
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инфекционных
заболеваний

составления планов
санитарногигиенического
воспитания населения
(вторичная и третичная
профилактика).

освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированного зачета

ПК 3.5 Участвовать в
иммунопрофилактике
инфекционных
заболеваний

— правильность и
качество составления планов
занятий в школах здоровья;—

правильность и
качество составления
рекомендаций пациенту и его
окружению по вопросам
иммунопрофилактики;
- точность и грамотность
составления планов проведения
иммунопрофилактики.

- наблюдение и оценка
формирования практических
профессиональных умений и
приобретения
первоначального
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированного зачета

Результаты (освоенные
общие компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

ОК 01. Выбирать
способы решения задач
профессиональной
деятельности
применительно к
различным контекстам

выбор и применение методов и
способов решения
профессиональны х задач при
проведении профилактически х
мероприятий;
оценка эффективности и
качества
выполнения

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики

ОК 02. Использовать
современные средства
поиска, анализа и
интерпретации
информации и
информационные
технологии для
выполнения задач

эффективный поиск
необходимой информации;
использование различных
источников, включая
электронные

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе производственной
практики;
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профессиональной
деятельности

- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики

ОК 03. Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательску ю
деятельность в
профессиональной
сфере, использовать
знания по финансовой
грамотности в
различных жизненных
ситуациях

демонстрация интереса к
будущей профессии;
активное участие в конкурсах,
конференциях, олимпиадах по
специальности;
волонтерство;
создание портфолио

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики

ОК 04. Эффективно
взаимодействовать и
работать в коллективе
и команде

демонстрация навыков работы в
коллективе и в команде,
эффективно общаться с
коллегами, руководством,
пациентами и их окружением

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики

ОК 05. Осуществлять
устную и письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации
с учетом особенностей
социального и
культурного контекста

демонстрация навыков работы в
коллективе и в команде,
эффективно общаться с
коллегами, руководством,
пациентами и их окружением;
демонстрация умений
использования
информационнокоммуникацион
ные технологии в
профессиональной деятельности

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики
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ОК 06. Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное поведение
на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей, в том числе
с учетом гармонизации
межнациональных и
межрелигиозных
отношений, применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

демонстрация бережного
отношения к историческому
наследию и культурным
традициям народа, уважения
социальных, культурных и
религиозных различий при
осуществлении
профилактических сестринских
мероприятий

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;
- характеристика с
производственной
практики

ОК 07. Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях

- организация и осуществление
деятельности по сохранению
окружающей среды в
соответствии с
законодательством и
нравственно-этическими
нормами

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;

- характеристика
с производственной
практики

ОК 08. Использовать
средства физической
культуры для
сохранения и
укрепления здоровья в
процессе
профессиональной
деятельности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленности

демонстрация ведения здорового
образа жизни, участия в
спортивных и физкультурных
мероприятиях

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;

- характеристика
с производственной
практики
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ОК 09. Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

демонстрация умений
использования
информационнокоммуникацион
ные технологии в
профессиональной деятельности;
правильность выполнения в
соответствии
инструктивнонормативной
документацией

- наблюдение и
оценка приобретения
практического опыта при
освоении компетенции в
ходе
производственной
практики;
- оценка результатов
дифференцированног о
зачета;

- характеристика
с производственной
практики

КРИТЕРИИ ИШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЕЙ КОМПЕТЕНЦИЙ
Шкала

оценивания
Уровень

освоенности
компетенции

Результат освоенности компетенции

отлично высокий студент, овладел элементами компетенции «знать»,
«уметь» и «владеть», проявил всесторонние и глубокие
знания программного материала по дисциплине, освоил
основную и дополнительную литературу, обнаружил
творческие способности в понимании, изложении и
практическом использовании усвоенных знаний.

хорошо продвинутый студент овладел элементами компетенции «знать» и
«уметь», проявил полное знание программного
материала по дисциплине, освоил основную
рекомендованную литературу, обнаружил стабильный
характер знаний и умений и проявил способности к их
самостоятельному применению и обновлению в ходе
последующего обучения и практической деятельности.

удовлетворит
ельно

базовый студент овладел элементами компетенции «знать»,
проявил знания основного программного материала по
дисциплине в объеме, необходимом для последующего
обучения и предстоящей практической деятельности,
изучил основную рекомендованную литературу,
допустил неточности в ответе на экзамене, но в основном
обладает необходимыми знаниями для их устранения при
корректировке со стороны экзаменатора.

неудовлетвор
ительно

компетенции не
сформированы

студент не овладел ни одним из элементов компетенции,
обнаружил существенные пробелы в знании основного
программного материала по дисциплине, допустил
принципиальные ошибки при применении теоретических
знаний, которые не позволяют ему продолжить обучение
или приступить к практической деятельности без
дополнительной подготовки по данной дисциплине.
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Приложение 1
ОТЧЕТ

О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ ВО ВРЕМЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(практика по профилю специальности)

ПМ__________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Ф.И.О.студента________________________________________________________________

Специальность_________________________________________ курса ______ группа ____

Проходившего производственную практику (практика по профилю специальности,
преддипломная практика) с ________________по_______________20____г.

На базе_______________________________________________________________________

название отделений, в которых проходил (а) практику
___________________________________

_____________________________________________________________________________

За время прохождения практики выполнен следующий объем работ:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
____________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________



25

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

6.Общая оценка практики___________________________________________________

Руководитель от образовательной организации__________________________
(должность)

_______________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)

Руководитель от организации_________________________________________
(должность)

_______________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)

М.П.
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Приложение 2
Аттестационный лист по производственные практики

(практика по профилю специальности)

Студенту (ка)__________________________________________________________________

Курса____группы_____специальности____________________________________________

Прошел(ла) производственную практику (практика по профилю специальности,
преддипломная практика) на базе_________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(место проведения практики, наименование организации)

по ПМ:

с «____» __________________ 20____ г. по «____» __________________ 20____ г

Уровень освоения профессиональных компетенций

Наименование компетенции Отметка об освоении
компетенции

ПК 3.1. Консультировать население по
вопросам профилактики заболеваний

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 3.2. Пропагандировать здоровый
образ жизни

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 3.3. Участвовать в проведении
профилактических осмотров и
диспансеризации населения

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 3.4. Проводить санитарно-
противоэпидемические мероприятия по
профилактике инфекционных заболеваний

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

ПК 3.5. Участвовать в
иммунопрофилактике инфекционных
заболеваний

в полном объеме/не в полном
объеме/не освоено

Оценка за производственную практику (практика по профилю
специальности, преддипломная практика)____________________________________

Дата «______» _________________20____год

Руководитель от образовательной
организации_________________________________________________________

(должность)
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. руководителя, подпись)

Руководитель от организации____________________________________________________________________
(должность)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя, подпись)


