АДМИНИСТРАЦИЯ ДЕРБЕНТСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ТИМАШЕВСКОГО МУНИЦИПАНОГО РАЙОНА
КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 09.04.2026                                                                                                          № 32
хутор Танцура Крамаренко

О предоставлении лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края, а также руководителем муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 31 декабря 2025 г. № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», Уставом Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Положение о предоставлении лицом, претендующим                        на замещение должности руководителя муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края, а также руководителем муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского района от 19 июля 2024 г.                 № 53 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о проверке достоверности и полноты сведений                          о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должности руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения».
3. Заместителю главы Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края Марцун О.В. обнародовать настоящее решение путем официального опубликования на официальном сайте Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 г.


Глава Дербентского сельского поселения
Тимашевского муниципального района 
Краснодарского края                                                                      С.С. Колесников
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Приложение 

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края
[bookmark: _GoBack]от 09.04.2026 №  32


ПОЛОЖЕНИЕ
О предоставлении лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края, а также руководителем муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края, а также руководителем муниципального учреждения Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края (далее - руководитель муниципального учреждения) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Граждане, претендующие на замещение должности руководителя муниципального учреждения при назначении на должность, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю), иным уполномоченным лицам, определенным Федеральным законом                                               от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными актами Российской Федерации:
2.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности                     (на отчетную дату).
2.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности, а также сведения                            об имуществе, принадлежащем им на праве собственности,                                                              и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов                                   для замещения должности (на отчетную дату).
2.3. Сведения, указанные в пунктах 2.1, 2.2 настоящего Положения предоставляются лицом, претендующим на замещение должности руководи-теля муниципального учреждения по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается                         на официальном сайте Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Руководитель муниципального учреждения обязан представлять представителю нанимателя (работодателю), иным уполномоченным лицам, определенным Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ                              «О противодействии коррупции» и другими нормативными актами Российской Федерации:
3.1. Сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах                                   в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ                                  «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а так же сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
3.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, при-надлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
3.3. Сведения, указанные в пунктах 3.1, 3.2 настоящего Положения представляются руководителем муниципального учреждения по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной                                          с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте Дербентского сельского поселения Тимашевского муниципального района Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не позднее                     30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
К таким основаниям относится совершение сделки по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершен-ной лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее — отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду.
4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются в отдел муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.
5. В случае если лицо, претендующее на замещение должности руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня предоставления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.
6. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения                       в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте                                    3 настоящего Положения.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
8. В случае если лицо, претендующее на замещение должности руководителя муниципального учреждения, представившее сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, не было назначено на должность руководителя муниципального учреждения, эти сведения возвращаются ему по письменному заявлению вместе с другими документами. По истечении трех месяцев со дня принятия решения об отказе                     в назначении на должность руководителя муниципального учреждения и при отсутствии заявления лица, претендовавшего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, сведения о доходах, об имуществе     и обязательствах имущественного характера подлежат уничтожению.
9. Непредставление лицом, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения, представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом                         от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», либо представление заведомо неполных сведений является основанием для отказа                        в приеме указанного лица на должность руководителя муниципального учреждения.
10. Непредставление лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения, представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также предоставление заведомо недостоверных и (или) неполных сведений, является правонарушением, влекущим увольнение лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения.».


Глава Дербентского сельского поселения
Тимашевского муниципального района
Краснодарского края                                                                           С.С. Колесников
