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1. Качество образования

1.1. Средний тестовый балл по ЕГЭ по МБОУ СОШ № 29 в 

2021 году в сравнении со средним тестовым баллом по 

району, краю по всем предметам.

Предмет Школа Район Край

Русский язык 72,5 72,2 74,3

Математика 56,3 56,7 57,7

Обществознание 72 57,4 60,9

Биология 45,3 50 52,2

Физика 61 55,8 55,5

Химия 80 57,8 60,3

География 92 65,6 66,3

Литература 61 72,7 67,9

Информатика 42,5 60,3 64,6



2021 год



2020 год



2019 год



1.2. Наличие учащихся – призеров олимпиад, конкурсов, 

спортивных соревнований, конференций

Призеры и  победители муниципального и регионального 

этапов Всероссийской олимпиады школьников

Призеры регионального этапа ВОШ 2021/2022 2 человека



Призеры у победители  конкурсов, 

соревнований, конференций

Муниципальный уровень  

 Призеры            25

 Победители      18

Региональный уровень

 Призеры   2

 Победители  1



1.3. Результаты инновационной и 

методической деятельности ОУ, призовые 

места учителей в конкурсах, конференциях 

Инновационная деятельность

Участие в  во Всероссийском конкурсе «Большая 

перемена»

Камчатная Арина призер конкурса 2020 год



1.3. Результаты инновационной и методической 

деятельности ОУ, призовые места учителей в 

конкурсах, конференциях 
Наличие публикаций педагогических и руководящих работников ОУ

Алексеенко Ирина Анатольевна Разнообразные приёмы и методы повышения техники 

чтения младших школьников https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-

public%3A%2F%2F9WrUKX2msfnYwVK%2BFnF2cxVoIb%2FMSzT05MZZ8Ohhlctpjf17P%2FLjc2n

YwNVHyKkVq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=zolotojvek_elektronnyj_sbornik

_2020.009.pdf&nosw=1

https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public://9WrUKX2msfnYwVK%2BFnF2cxVoIb/MSzT05MZZ8Ohhlctpjf17P/Ljc2nYwNVHyKkVq/J6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=zolotojvek_elektronnyj_sbornik_2020.009.pdf&nosw=1


1.3. Результаты инновационной и 

методической деятельности ОУ, призовые 

места учителей в конкурсах, конференциях 

Обобщение собственного педагогического опыта

Филиппова Елена Павловна победитель муниципального этапа 

краевого профессионального конкурса «Учитель года по ОПК»

Алексеева Людмила Ивановна призер муниципального этапа  

краевого профессионального конкурса «Учитель года по 

кубановедения»



1.3. Результаты инновационной и методической 

деятельности ОУ, призовые места учителей в 

конкурсах, конференциях 

Эффективность участия педагогических работников ОУ в программах 

наставничества  

В МБОУ СОШ № 29 на систематической 
основе ведется работа по 
наставничеству (развито наставничество, 
наставники передают опыт молодым 
специалистам, практикантам.



2. Кадровые ресурсы организации. 
2.1. Динамика доли педагогических работников в МБОУ СОШ № 

29 с высшей (первой) квалификационной категорией

Учебный год Высшая категория Первая категория

2020-2021 4 7

2021-2022 4 7



2.2. Коэффициент текучести педагогических работников -

отношение уволенных по собственному желанию или по 

другим основаниям педагогических работников к 

среднесписочному числу педагогических работников за 

текущий учебный год в сравнении с предыдущим учебным 

годом 0%.

2.3. Подтверждённые жалобы на МБОУ СОШ № 29 отсутствуют.



3. Социальная работа

3.1. Динамика  численности контингента по ОО (по состоянию на 1 

сентября) 

1 сентября 2019 1 сентября 2020 1 сентября 2021

197 213 218



3.2. Динамика  количества учащихся ОО, стоящих на учете в КДН,  

в текущем учебном год - 0

3.3.Травматизм учащихся в ОО - 0





4. Стратегические вопросы деятельности 

учреждения 
4.1. Программа развития МБОУ СОШ № 29 с формулировками  целей, задач и 

мероприятий

Целью программы является повышение конкурентных преимуществ 

МБОУ СОШ № 29 как образовательной организации, ориентированной 

на создание условий для успеха каждого через доступную и 

эффективную систему непрерывного образования, направленную на 

самореализацию и раскрытие потенциала обучающихся школы, 

развитие профессиональной ориентации и института наставничества, 

предоставляющую возможность детям качественного современного 

обучения и оздоровления.



Задачи Программы развития: 
1. Модернизация инфраструктуры МБОУ СОШ № 29, в том числе спортивной, а также 
благоустройство школьной территории.

2. Внедрение современных методов и технологий обучения и воспитания, в том числе создание 
условий для освоения обучающимися отдельных предметов и образовательных модулей, основанных 
на принципах выбора ребенка.

3. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов 
детей и молодежи, включая детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья 
(далее – ОВЗ). 

4. Повышение социальной активности детей и молодежи через развитие детских общественных 
объединений (сообществ).

5. Повышение профессионального уровня педагогических работников, в том числе дополнительного 
образования.

6. Расширение форм профориентационной работы, включая раннюю профориентацию, в том числе 
функционирующую систему устойчивого взаимодействия образовательных организаций общего и 
профессионального образования с предприятиями района, систему коллективных творческих дел, 
участие в региональных и федеральных конкурсах и проектах. 

7. Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды.



Мероприятия программы:

 Оснащение учебных кабинетов оборудованием, соответствующим современным 

требованиям образования

 Капитальный ремонт спортивной площадки

 Обучение учащихся с ОВЗ на дому с применением дистанционных технологий

 Реализация программ внеурочной деятельности «Финансовая математика» в 5- 6 классах

 Организация работы с одаренными детьми, индивидуальные занятия с наставниками

 Участие учащихся во Всероссийской олимпиаде школьников, научноисследовательской

конференции «Эврика»

 Обучение учащихся на краевых заочные курсах «Юниор», «Интеллектуал»

 Вовлечение учащихся в волонтерскую деятельность «Патриоты Кубани»

 Курсовая подготовка учителей по гибким компетенциям проектной деятельности

 Применение цифровых технологий в образовательном процессе



4.2. Управление качеством образования

Проблема повышения качества образования для школы является одной из 
важнейших. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми 
учащимися образовательной программы, формирования навыков 
исследовательской деятельности учащихся, подготовки их к дальнейшему обучению 
и осознанному профессиональному выбору. Данная проблема приобретает особую 
актуальность в условиях развития компетентностного подхода и оценки качества 
образования в школе на основе единого государственного экзамена, а также в 
условиях реализации обновленных Федеральных государственных 
образовательный стандартов общего образования.



4.3. Призовые места ОО в смотрах, конкурсах 

районного, областного, федерального  уровней.

 Победители муниципального конкурса 

школьных музеев в номинации «Музейная 

экскурсия»



4.4 Финансово-хозяйственная самостоятельность ОО 

1. МБОУ СОШ № 29 имеет расчетный счет, общеобразовательную организацию

обслуживает ЦБ УО МОТР согласно заключенному договору на обслуживание.

2. Руководитель МБОУ СОШ № 29 имеет документ государственного образца

повышении квалификации в сфере финансово-хозяйственной самостоятельности.



4.5 ИКТ-компетентность педагогических работников 

в ОУ 

 100% педагогических работников МБОУ СОШ № 29 владеет основами работы с 
текстовыми редакотрами, электронными таблицами, электронной почтой и 
браузерами, мультимедийным оборудованием, а также используют в своей 
деятельности цифровые образовательные ресурсы


