
 

 

План реализации инновационного проекта на 2022 год 

 

№ 

п/п 

Задача Наименование 

мероприятия 

Срок 

реализации 

Полученный 

(ожидаемый)  

результат 

Этап 1. Подготовительный 01.04.2021 г.-01.10.2021 г. 

1 Выявить 

уровень 

сформированно

сти 

компетенций 

21 века у 

педагогов 

Диагностика уровня 

сформированности 

компетенций 21 века у 

педагогов 

Апрель-май 2021 

год 

Получение 

стартовых 

данных 

2 Формирование 

мотивации у 

педагогов к 

использованию 

Сингапурской 

технологии 

Методический коучинг с 

коучем из Сингапура 

Апрель 2021 Повышение 

интереса 

педагогов к 

использованию 

Сингапурских 

технологий 

3 Создать 

локальные 

акты, 

регламентирую

щие 

реализацию 

инновационног

о проекта 

Создание локальных актов Июнь-сентябрь 

2021 г. 

База 

локальных 

актов 

4 Разработать и 

описать модель 

«4К в квадрате» 

1. Изучение методической 

литературы по вопросу 

использования Сингапурских 

технологий. 

2. Обобщение опыта по 

использованию в 

образовательном процессе 

современных технологий. 

3. Методическая неделя: 

«Сингапурские технологии как 

эффективный механизм 

формирования навыков 21 

века» 

Апрель-сентябрь 

2021 г. 

1.Созданная 

инновационная 

модель 

формирования 

компетенций 

21 века «4К в 

квадрате». 

2. График 

занятий в 

Мастерской 

Сингапурских 

технологий. 

3. Список 



4. Диагностика 

профессиональных 

затруднений педагогических 

работников. 

5. Деятельность рабочей 

группы по созданию модели 

«4К в квадрате» 

6. Подбор кадров для 

реализации проекта на 

начальном этапе 

7.  Разработка комплекса 

мероприятий, направленных 

на апробацию 

инновационной модели. 

8. Разработка критериев и 

показателей (индикаторов) 

эффективности деятельности 

Мастерской сингапурских 

технологий 

участников 

инновационног

о проекта. 

3. План 

мероприятий 

по апробации 

модели «4К в 

квадрате» 

4. Перечень 

критериев и 

показателей 

эффективности 

реализации 

проекта 

 

Этап 2. Опытно-экспериментальный  

1 Научить 

педагогов 

самостоятельно 

планировать и 

реализовывать 

уроки с 

фокусом на 

развитие в 

учениках 

навыков и 

компетенций X

XI века, 

внедряя 

простые в 

использовании, 

но супер 

эффективные 

приемы 

сингапурской 

системы 

преподавания 

1. Организация 

непрерывного обучения 

педагогов в Мастерской 

Сингапурских технологий. 

3. Обучение педагогов – 

участие в онлайн марафоне  

АПГРЕЙД «Архитектура 

критического мышления» 

4. Обучение педагогов – 

участие в онлайн марафоне   

«Креативность как образ 

жизни или простые приемы 

развития нестандартного 

мышления на каждом уроке» 

5.Методические коучинги – 

анализ полного урока 

 

 

Октябрь 2021-

май 2022 г 

 

Август-сентябрь 

2022 г. 

 

 

 

 

 

в течение года 

1.Получение 

педагогами 

необходимых 

знаний и 

навыков 

использования 

Сингапурской 

технологии. 

2.Получение 

педагогами 

навыков 

самостоятельн

ого 

планирования 

и проведения  

уроков с 

фокусом на 

развитие в 

учениках 

навыков и 

компетенций 

XXI века,  

2 Использование 

Сингапурских 

технологий в 

1.Разработка сценариев 

уроков, занятий, 

воспитательных 

Октябрь 2021-

май 2022 г 

 

1.Формирован

ие и 

пополнение 

http://mentored.tilda.ws/creativity
http://mentored.tilda.ws/creativity
http://mentored.tilda.ws/creativity
http://mentored.tilda.ws/creativity
http://mentored.tilda.ws/creativity
http://mentored.tilda.ws/creativity


образовательно

м процессе в 

соответствии с 

планом 

мероприятий 

по реализации 

проекта 

(Приложение 

2) 

 

мероприятий с 

использованием 

Сингапурских технологий 

2.Проведение уроков, 

кружковых и коррекционных 

занятий с детьми с ОВЗ, 

воспитательных 

мероприятий с 

использованием 

сингапурских технологий 

3.Проведение 

воспитательных 

мероприятий с 

использованием 

сингапурских технологий 

мероприятий  

4.Проведение мероприятий 

для родителей с целью 

демонстрации 

положительных эффектов от 

использования Сингапурских 

технологий 

Октябрь 2021-

май 2022 г 

 

 

Октябрь 2021-

май 2022 г 

 

банка 

сценариев 

уроков, 

занятий, 

воспитательны

х мероприятий 

с 

использование

м 

Сингапурских 

технологий 

2.Формирован

ие у 

школьников и 

педагогов 

навыков 21 

века 

посредством 

использования 

Сингапурских 

технологий 

 

3 Повысить 

мотивацию 

педагогов к 

использованию 

Сингапурской 

технологии 

1. Проведение 

традиционных мероприятий, 

повышающих мотивацию к 

профессиональному 

развитию: 

 1.1. Профессиональная 

премия «Признание»; 

1.2. Школьный конкурс 

«Учитель года»; 

1.3. Школьный конкурс 

«Педагогический дебют»; 

1.4. Школьный конкурс 

«Мой лучший урок по 

Сингапурской системе»; 

1.5. Школьный 

педагогический фестиваль 

«Воспитываем патриотов» и 

т.д. 

1.6.Фестиваль открытых 

уроков по Сингапурской 

системе 

2. Материальной 

стимулирование педагогов. 

Октябрь 2021-

май 2022 г 

 

Рост числа 

педагогов 

систематическ

и 

использующих 

на уроках 

Сингапурскую 

технологию  



3.Нематериальное 

стимулирование педагогов 

 

План сетевого взаимодействия с образовательными организациями по   теме  

инновационного проекта. 

№ 

п.п. 

Форма сетевого 

взаимодействия 

Тема 

мероприятия 

Наименование 

организации  

Муниципалитет 

1. Методический 

коучинг онлайн 

Современный 

урок 

Сингапурская 

компании MentorEd 

International Pte Ltd 

Сингапур 

2. Дистанционное 

обучение – онлайн 

марафон 

«АПГРЕЙД 45 

минут или как 

развивать в 

учениках навыки 

21 века на каждом 

уроке»  

Сингапурская 

компании MentorEd 

International Pte Ltd 

Сингапур 

3. Дистанционное 

обучение – онлайн 

марафон 

«Архитектура 

критического 

мышления» 

Сингапурская 

компании MentorEd 

International Pte Ltd 

Сингапур 

 

4. Двухдневный 

тренинг 

  «Развитие 

навыков 

креативного 

решения 

проблем»  

Сингапурская 

компании MentorEd 

International Pte Ltd 

Сингапур 

5. Методические 

коучинги (3 раза в 

год) 

«Уроки по 

Сингапурской 

технологии» 

Сингапурская 

компании MentorEd 

International Pte Ltd 

Сингапур 

6. Онлайн 

консультации, 

семинары и мастер-

классы  

Обмен  опытом 

лучшими 

практиками 

использования 

Сингапурской 

технологии 

МБОУ "Школа № 88 

"Новинская" 

МБОУ 

"Чернореченская 

Средняя 

Общеобразовательная 

Школа Имени 

Кавалера Ордена 

Красной Звезды 

Гонышева А.И." 

МАОУ 

«Академический 

лицей №95 г. 

Челябинска»  

МБОУ «Гимназия 

33» г.Казань 

Нижегородская 

область 

Оренбургская 

область 

 

 

Челябинская 

область 

Республика 

Татарстан 

7. Стажировки Обмен  опытом 

использования 

МБОУ «Гимназия 

33» г.Казань 

Республика 



Сингапурской 

технологии 

Татарстан 

 

 

 

 

 


