
Изменения в кадровой сфере с 2025/26 учебного года
В памятке – краткий перечень нововведений, которые повлияют на работу педагогов детского
сада и школы в новом учебном году.

Дополнительное профобразование педагогов
Установили, что педагоги могут получать Д ПО только в пяти типах организаций:
1) государственная или муниципальная образовательная организация;
2) организация, учредителем которой является Р Ф, субъект Р Ф или муниципальное
образование, государственная корпорация или компания;
3) организация, в уставном капитале которой присутствует доля Р Ф, субъекта Р Ф или
муниципального образования;
4) образовательная организация, расположенная на федеральной территории
«Сириус»;
5) организация, осуществляющая образовательную деятельность на территориях
инновационного центра «Сколково».

Источник: Федеральный закон от 21.04.2025 № 86�ФЗ

Рабочее время педагогов
Приняли два новых акта:
1) продолжительность рабочего времени  и порядок определения учебной нагрузки;
2) особенности рабочего времени и отдыха педагогов.
В первом акте уточнили формулировки и установили нормы рабочего времени
педагогов. Во втором – разграничили обязанности, которые педагоги выполняют в
рамках педагогической должности и в качестве дополнительной работы.

Источник: приказы Минпросвещения от 04.04.2025 № 268, от 04.04.2025 № 269

Длительный отпуск педагогов
Отпуск, сроком до года, будут предоставлять педагогам по новому порядку. При этом
суть предоставления практически не изменилась. Законодатель внес технические правки,
связанные с изменением номенклатуры должностей педработников.

Источник:  приказ Минобрнауки от 17.03.2025 № 236

Служебные командировки
Приняли новое положение о служебных командировках. Документ практически
полностью дублирует старое положение и содержит лишь технические правки.

Источник:  постановление Правительства от 16.04.2025 № 501
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