
муниципальное бюджетное учреждение 
Пышминского городского округа 

«Библиотечно - информационный центр»

ПРИКАЗ № 32
внесении изменений в приказ от 29.12.2017г. № 29«Об утверждении

Учетной политики для целей бухгалтерского учета»

[ышма 26.09.2022г.
В связи с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 г. 

7 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации», 
ювления Правительства Российской Федерации от 22.08.2022г. № 167 
[есении изменений в особенности правого регулирования трудовых 
ений и иных непосредственно связанных с ними отношений в 2022 и 
одах», в целях соблюдения порядка и сроков оформления кадровых 
штов и в связи с необходимостью точного отражения использования 
никами рабочего времени.
5ываю:
жт 12.5, раздела 16 читать в следующей редакции:
еле учета использования рабочего времени (ф. 0504421) учитываются 
ески отработанные часы, в соответствии с правилами внутреннего 
эго распорядка. Табель учета рабочего времени (ф.0504421) дополнить 
лми обозначениями:

Наименование показателя код
Нерабочие оплачиваемые дни НОД
Дополнительные выходные дни 
(оплачиваемые)

ОВ

Приостановление договора ПД
элнительные выходные дни (оплачиваемые)- дополнительные 
ие дни и в связи с прохождением вакцинации от COVID-19.
;но применение буквенного кода «Г» - «Выполнение
:твенных обязанностей» -для случаев выполнения сотрудниками 
енных обязанностей (например дней сдачи крови, дней, когда 
ж отсутствовал по вызову в военкомат на военные сборы, день 
ения медосмотра».
з от 19.08.2022 г. № 30а «О внесении изменений в приказ от 
’017г. № 29 «Об утверждении Учетной политики для целей 
терского учета» считать утратившим силу.
эоль исполнения настоящего приказа возложить на специалиста по 
директора МБУ ИГО «БИЦ»).
ректор А.И.Пьянкова


