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1. Аналитическая справка  

              1.Введение 

         Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  №  65 

«Парус»  является звеном муниципальной системы образования города Новороссийска, 

обеспечивающим помощь семье в сохранении  и укреплении физического, психического и 

эмоционального здоровья детей, интеллектуального и личностного развития каждого ребенка с 

учетом его индивидуальных особенностей. 

        МБДОУ  работает по следующим приоритетным направлениям: 

 -художественно – эстетическое 

-экологическое  

    Образовательная программа дошкольного образования   МБДОУ д/с № 65 «Парус»  обеспечивает 

разностороннее развитие детей в возрасте от 2  до 8  лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей. 

 

                  1.1.Краткие информационные сведения   

 

                                1.1.1    Общие сведения о дошкольном учреждении 

Наименование 

учреждения: 

 Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 65 «Парус» муниципального образования город 

Новороссийск 

Адрес:  3353920, Краснодарский край, г. Новороссийск, ул. Героев Десантников, 63 

Телефон:  8(8617) 63-67-20. 

Сайт детского сада:  http://mdou65-parus.ru 

Учредитель:  МБДОУ детский сад № 65  «Парус» функционирует на основе Устава. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности  № 04531 от «31» 

июля 2012г. Свидетельство о государственной аккредитации приказ № 2343 

от 31 июля 2009г. Краснодар 

Режим:  Понедельник-пятница с 07.00 ч. до 19.00 ч. Выходные дни: суббота, 

воскресенье и праздничные дни. МБДОУ работает круглогодично (12 

месяцев),1 период : с 01 сентября по 31 мая 9 преобладает образовательная 

деятельность, связанная с открытием детьми «новых знаний» и овладением 

новыми видами и способами деятельности; 2 период: с 01 июня по 31 

августа ( преобладает культурно-досуговая деятельность мероприятия 

физкультурно-оздоровительной направленности, деятельности по выбору 
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детей) 

Виды деятельности: дошкольное образование; 

дополнительное образование детей. 

Программа: Учреждение работает по : «От рождения до школы» Инновационная 

программа дошкольного образования /под редакцией Н. Е.Вераксы, Т. С. 

Комаровой, Э.М. Дорофеевой. – Издание пятое (инновационное), испр. и 

доп.-М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2020.-с.336 

*Парциальная программа музыкального воспитания     «Ладушки» И.М. 

Каплуновой, И.А. Новоскольцевой,  СПб.:-Издательство «Композитор», 

2007г 

**Программа по физическому развитию «Играйте на здоровье» Л.Н. 

Волошина. Т.В. Курилова, М.,  Вентана-Граф , 2015г. 

***«Все про то, как мы живем» региональная образовательная программа 

ИРО Краснодарского края, Краснодар, 2018г. 

*****Программа «Феникс». Шахматы для дошкольников / А. В. Кузин, Н. В. 

Коновалов, Н. С. Скаржинский, М.: Линка-Пресс,  2017г 

Контингент 

воспитанников  

дети в возрасте от 2 лет до 8 лет. 

Возрастной контингент воспитанников, его сохранность.  

          

           Возрастная группа 

 Кол-во детей на май  2022г. Кол-во детей на май2023г. 

 групп  мест  факт.  групп  мест  факт. 

1-я младшая группа № 1         (2-3г) 1 15 28 1 15 32 

1-я младшая группа № 5         (2-3г) 1 15 30 1 15 31 

вторая младшая группа № 9  (3-4г) 1 20 27 1 20 41 

вторая младшая группа № 11    (3-4г) 1 35 36 1 35 38 

средняя группа № 6                 (4-5л) 1 20 33 1 20 37 

средняя группа № 10            (4-5л) 1 20 35 1 20 37 

старшая группа № 2                 (5-6л) 1 25 36 1 25 36 

старшая группа № 4               (5-6л) 1 25 36 1 25 33 

подготовительная группа № 7 (6-7л) 1 25 27 1 25 34 

подготовительная группа № 3 (6-7л) 1 25 32 1 25 38 

подготовительная группа № 8 (6-7л) 1 25 30 1 25 35 

группа кратковременного пребывания 1 10 10 1 10 12 

Всего детей 12  360   404 
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На начало  образовательного года МБДОУ укомплектовано полностью. В течение образовательного 

года отток детей незначительный  был (в связи со сменой жительства семьи, переводом в МБДОУ д/с 

№ 62 «Кубики»). Списочный состав детей оставался в течение года стабильным за счет направления 

детей в ДОУ. 

Вывод:  в 2022-2023 об.г. наблюдался незначительный отток детей в связи с переводом в МБДОУ д/с 

62 («Кубики»).  

 

 

1.1.3 Кадровое обеспечение: образование, стаж педагогической работы,  

уровень квалификации, курсовая переподготовка 

 

№         Ф.И.О.     Должность Образование Стаж         Курсы 

1 Арутюнова C.Ю. воспитатель высшее  27 01.11.21-30.11.21  

2 Ботвинко Т.И. воспитатель ср. проф. 7 15.02.21-03.03.21           

3 Безуглая И.А. педагог ДОП (изо) высшее 20 08.09.20-23.09.20          

4 Волобуева Г.Ф. инструктор ФК ср. проф. 16 07.10.21-21.10.21    30.05.22-10.06.22 

5 Веселова А. В. муз. рук. ср. проф. 16 05.09.22-26.12.22 

6 Денисенко Л.В. воспитатель ср. проф. 6 01.11.21-30.11.21  

7 Згода А.С. воспитатель ср.спец 13 15.02.21-03.03.21 

8 Карманова Л.Ф. воспитатель ср. проф. 8 26.10.22-11.11.22 

9 Колесникова М.А. воспитатель ср. проф. 7 08.09.20-23.09.20                    

10 Кукса Л.А. воспитатель ср. проф. 35 16.01.20-31.01.20             

11 Кирщина И.Г. педагог-психолог высшее 22 - 

12 Митрофанова М.А. воспитатель высшее 1 12.05.21-18.02.21             

13 Малахай А.А. воспитатель высшее 6 08.09.20-23.09.20             

14 Маслий Л.А. воспитатель ср.проф 3 19.02.21-09.03.21 

15 Медзелец М.А воспитатель высшее, ср проф 1 20.09.21-17.06.21 

16 Олейник Е.К. воспитатель высшее 1 12.05.21-18.02.21             

17 Орел В.О. воспитатель высшее 10 - 

18 Плотникова Е.К. муз. рук. ср. проф. 17 05.09.22-26.12.22 

19 Праскурина И.В. воспитатель высшее 10 08.09.20-23.09.20             

20 Раджабова Ж.И. воспитатель высшее 11 10.11.21-25.11.21             

21 Резаева Л. Н. методист высшее 10 27.10.20-09.11.20          

22 Селезнева Ю.В. воспитатель ср. проф. 9 08.09.20-23.09.20              

23 Совенко Н.Н. воспитатель ср. проф. 15 30.07.20-03.09.20             

24 Спиридонова А.А. воспитатель ср. проф. 6 08.09.20-23.09.20               

25 Семенова Е.Н. воспитатель ср.проф. 18 28.03.23-12.04.23 

26 Фердерер Е.В. воспитатель ср. проф. 23 08.09.20-23.09.20            

27 Шматуха Л.В. воспитатель ср.проф. 6 15.02.21-03.03.21            

28 Якубчук А.В. воспитатель ср.проф. 2 31.08.20-04.01.21 
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распределение педагогического 

персонала по стажу работы

до 3 лет

3-5 лет

5-10лет

10-15 лет

15-20 лет

20 лет и блоее

распределение педагогического 

персонала по уровню образования

сред.проф

высшее

 

 

 

 

 

 

 

 

            

                        Распределение педагогического персонала по возрасту на 31.05.2023г: 

До 25 лет   25-29 лет   30-49 лет   50-54 года  55-59 лет 60 лет и 

старше 

0 1 18 3 3 2 

0 3,7% 67% 11% 11% 7,4% 

            

Распределение педагогического персонала 

 по уровню образования 31.05.2023г: 

 

Высшее Высшее профессиональное Среднее Среднее профессиональное 

14 9 12 18 

распределение педагогического 

персонала по возрасту

до 25 лет

25-29 лет

30-49 лет

50-54 года

55-59 лет

60 лет и старше
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52% 33,3% 44,4% 66,7% 

 

 

Распределение педагогического персонала 

 по стажу работы на 31.05.2023г: 

 

до 3 лет 3-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет свыше 20 лет 

      

      

                          Участие педагогов и воспитанников в конкурсах на разных уровнях 

 Дата  Муниципальный уровень 

(название мероприятия, 

количество педагогов)  

Региональный 

уровень (название 

мероприятия, 

количество педагогов)  

Всероссийский уровень 

(название мероприятия, 

количество педагогов) 

Международный 

уровень (название 

мероприятия, 

количество 

педагогов) 

сентябрь 

2022 

Городской фестиваль-

конкурс 
художественного 

самодеятельного 

творчества 
педагогических 

коллективов «Бархатный 

сезон», призер, 

коллектив МБДОУ 65 

  
 

15.12.22 Городской конкурс 

педагогических команд 

ДОУ г. Новороссийска 
«педагогический батл», 

финалист Рещикова 

О.С., Резаева Л.Н., 

Совенко Н.Н. 

  
 

11.11.22 Городской конкурс 

«Лучшая 

образовательная 

программа», участник 

коллектив МБДОУ 65 

  
 

01.03.23 Городской 

профессиональный 
конкурс «Мой 

успешный 

образовательный 
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проект», участник  

Спиридонова А.А. 

13.03.23  IXгородской конкурс 

творческих проектов 

профориентационной 
направленности 

«Профессиональное 

древо моей семьи»,         

1 место Мкртчян 

Мария                 

(педагог Ботвинко 

Т.И.) 

  
 

10.04.23   Всероссийский конкурс 

изобразительного и 

декоративно-

прикладного творчества  
(интернет) 

«Космический корабль 

на старте», лауреат I 

степени Краснова 

Мария (педагог 

Спиридонова А.А.) 

 

23.03.23 Муниципальный этап 
всероссийского 

конкурса 

исследовательских работ 
и творческих проектов 

детей старшего 

дошкольного возраста и 
их родителей «Я – 

исследователь», призер 

Артюшкин Михаил 

(педагог Селезнева 

Ю.В.) 

  
 

03.04.23 Муниципальный этап 

краевого конкурса среди 
ОО, реализующих 

программы ДО, по 

пропаганде чтения-

восприятия детской 
литературы «Читающая 

мама – читающая 

страна», участник       

Спиридонова А.А. 

  

 

                           Обобщение и распространение педагогического опыта на разных уровнях 
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Дата  Муниципальный уровень 

(название мероприятия, 

количество педагогов)  

Региональный 

уровень (название 

мероприятия, 

количество 

педагогов)  

Всероссийский 

уровень (название 

мероприятия, 

количество 

педагогов) 

Международный 

уровень (название 

мероприятия, 

количество 

педагогов) 

21.02.23 Методическое объединение 

для педагогов 

подготовительных групп                            

«Продукты  детской 
деятельности в РППС группы, 

как отражение  реализации 

тематических проектов, 
интересов, идей старших 

дошкольников.               

Селезнева Ю.В. 

  
 

 07.02.23 Методическое объединение 
для педагогов групп раннего 

возраста                                       

« Организация развивающей 
среды с целью создания 

комфортных психолого-

педагогических условий детей, 

нуждающихся в 
эмоциональной разгрузке»            

Митрофанова М.А. 

   

                                                                      Аттестация педагогов 

 Соответствие занимаемой 

должности 
Категория 

  первая высшая 

2021-

2022 

5 3 0 

2022-

2023 

12 2 0 
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1.1.5 Результаты инновационной деятельности в ДОУ: направление, результативность 

        В соответствии с ФГОС ДО нового поколения инновационная деятельность дошкольных 

образовательных организаций рассматривается как особый вид педагогической деятельности. Целью 

инновационной деятельности в дошкольных образовательных организациях, согласно ФГОС ДО, 

является развитие дошкольного образования, совершенствование профессионализма его педагогов и 

управленцев, развитие инновационного стиля мышления и деятельности. Поэтому коллектив 

МБДОУ д/с № 65 «Парус» стремится работать в инновационном режиме.  

       В 2021г. МБДОУ д/с № 65 «Парус» стал активным участником реализации практики 

«Образовариум». Это единая образовательная среда для детей, педагогов, родителей, а также 

интерактивные учебные онлайн-ресурсы по всем образовательным областям для всех видов 

образовательной деятельности, инструменты и сервисы для организации работы педагогов 

реализация современных подходов в образовании и требований ФГОС. Педагог Праскурина И.В. 

стала участником  Всероссийского конкурса педагогического мастерства «Цифровые технологии и 

развитие дошкольников. Лучшие практики» 

       Экологическое образование уже стало неотъемлемой частью дошкольной педагогики. Экoлo-

гичeскoe обpaзованиe дошкольников непрерывный процесс обучения, воспитания и развития 

ребенка, направленный на формирование его экологической культуры, которая проявляется в 

эмоционально – положительном отношении к природе, к окружающему миру, в ответственном 

отношении к свoeмy здopoвью и сoстoянию окpужaющeй сpeды, в сoблюдeнии oпpeдeленныx 

мopaльных норм, в системе ценностных ориентаций. Творческой группой МБДОУ д/с № 65 «Парус» 

разработан инновационный проект «Создание комплексной модели формирования педагогической 

компетентности родителей в воспитании экологической культуры дошкольников посредством 

создания эколого-краеведческого центра в образовательном пространстве ДОУ» 

С  января 2022 г. МБДОУ детский сад № 65 «Парус» реализует проект «Оптимизация  

рабочего времени педагогов в дошкольной образовательной организации через использование 

цифровых технологий». В процессе реализации  проекта планировалось по новому организовать 

рабочее пространство кабинетов, групп, реализовать инструменты по работе с ИКТ-ресурсами для 

воспитателей, родителей, позволяющие автоматизировать процессы в МБДОУ. Была создана  

рабочая группа по разработке проекта бережливого производства в деятельности МБДОУ детского 

сада № 65 «Парус», утверждены  Положение о рабочей группе по реализации проекта, а так же 
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состав рабочей группы по реализации проекта «Оптимизация  рабочего времени педагогов в 

дошкольной образовательной организации через использование цифровых технологий».  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

2. Анализ 

оздоровительно

й работы ДОУ 

          

Учреждение 

имеет лицензию 

на медицинский 

кабинет и 

медицинскую 

деятельность. В 

учреждении  

созданы 

оптимальные 

условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития: питание 

осуществляется в соответствии с нормативными документами; выполнен график вакцинации всех 

детей учреждения; освоена система оздоровительной работы с детьми, включающая в себя 

следующие лечебно-профилактические мероприятия и закаливающие процедуры: воздушное 

закаливание; купание в выносных бассейнах; витаминизация пищи; занятия с часто болеющими 

детьми; гимнастика после сна; закаливание на дорожках здоровья на улице и в группах; смазывание 

носа оксолиновой мазью; употребление в пищу продуктов, богатых фитонцидами; полоскание горла 

водой комнатной температуры 

                                             Мониторинг состояния здоровья  

Год 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Всего детей 397 394 367 

Группы здоровья    
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                                                   Таблица основных заболеваний (количество случаев) 

               

         

    

 

 

 

                         Анализ заболеваемости за последние 3 года представлен на диаграмме: 

 

I 263 261 253 

II 112 114 103 

III 5 4  

IV - -  

V 3 3 2 

Нарушение  осанки - -  

Плоскостопие 2 1 1 

Отставание в физическом развитии 12 11 8 

                 Заболевания 2021 2022 2023 

Грипп и ОРВИ 97 96 63 

Ангина 11 12 13 

Пневмония - - - 

Скарлатина - - - 

Дизентерия - - - 

Энтериты, энтероколиты 2 - - 

Отравления, травмы - - - 

Другие заболевания 60(в/оспа) 67(в/оспа) 64(в/оспа) 
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                                  рис. 5 - анализ заболеваемости за последние 3 года  

                                    Заболеваемость воспитанников 2022-2023 уч.г. 

 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Количество пропущенных дней по болезни 1003 1002 1002 

Количество дней на  1 ребенка 3,7 3,6 3,5 

                                                Состояние здоровья сотрудников 

                               Показатель 2021 2022 

Количество больничных листов сотрудников 7 6 

Количество дней, пропущенных сотрудниками по больничным листам 82 81 

Количество больничных листов по уходе за ребенком 8 9 

Количество дней, пропущенных сотрудниками по больничным листам по уходу за 
ребенком 

30 31 

Количество бытовых травм и дней, пропущенных по больничному листу - - 

Количество больничных листов по беременности и родам 1 1 

Количество дней, пропущенных по больничным листам по беременности и родам 17 13 

Итого дней, пропущенных по больничным листам (за исключением больничных 
листов по беременности и родам) 

112 113 

Вывод: Работа с родителями по укреплению физического здоровья детей  велась планомерно. 

Использовались традиционные формы работы: консультации, собрания, информационные стенды, 

анкетирование. Динамика положительного роста показателей физического состояния детей 

объясняется соблюдением режима дня, двигательного режима, проведения закаливающих процедур, 

сбалансированного питания. 

                         4. Вариативные формы работы и дополнительное образование. 

      В 2022-2023 году в дошкольном учреждении велась работа консультативного центра для 

родителей, дети которых не посещают дошкольное образовательное учреждение.  К работе 

консультативного центра привлечены опытные педагоги и сотрудники детского сада. В 2022-2023 

году услугами консультативного пункта воспользовались 14 человек. Это родители детей, не 

посещающих ДОУ в возрасте от 1 года до 3 лет. Специалистами консультативного центра в 2022-

2023 году в течение года были проведены консультации для родителей (законных представителей): 

«Способы эффективного взаимодействия ребенком», «Музыка в жизни вашего ребенка»; «Я сам! (об 

особенностях протекания у детей кризиса 3-лет и путях решения кризисных ситуаций)», 
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«Агрессивность у детей»; коррекционно-развивающие занятия с ребенком «В гостях у мишки», 

«Веселый язычок», «Развивающие игры» и др. 

      В 2022-2023 году учреждение оказывало следующие дополнительные  платные услуги: 

«Развитие речи» 

«Изучение математики» 

«Театр и дети» 

«Сказочная гимнастика» 

«Игра на музыкальных инструментах» 

«Песочные фантазии» 

«Английский язык» 

Также оказывались дополнительные бесплатные услуги: занятия в ИЗО студии и шахматы. 

                                            Анализ посещаемости дополнительных услуг 

 

           Необходимо систематизировать работу дополнительных услуг 

В текущем году продолжила функционировать группа кратковременного пребывания для детей, не 

охваченных дошкольным образованием  в количестве 10 человек. 

Вывод: 

          Необходимо в дальнейшем развивать систему вариативных форм дошкольного образования в 

учреждении. Продолжить работу по организации платных и бесплатных образовательных услуг. 

Задачи, обозначенные в программах дополнительного образования — выполнены. 

В следующем учебном году необходимо расширить структуру блока «Дополнительное образование» (по 

запросу) и повысить качество предоставляемых услуг. 

5.  Внутренняя система оценки качества образования 

                   На основании Программы внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) в 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 65 «Парус»; 

Положении о внутренней системе оценке качества образования (ВСОКО) муниципального 
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бюджетного дошкольного образования учреждения детского сада № 65 «Парус» в учреждении 

проходила процедура внутренней системы оценки качества образования проводилась (в период с 

07.03.2023г.  по 10.04.2023 г. на основании приказа). Внутренняя система оценки качество ДО 

МБДОУ детского сада № 65 «Парус» основывается на региональной системе оценки качества 

образования (Краснодарский край). В процедуре оценки качества образования участвовали все 

группы. Определение качества образования осуществлялось экспертной группой из числа 

работников МБДОУ д/с № 65  «Парус» в процессе проведения контрольно-оценочных действий. На 

основании полученных данных о качестве объектов ВСОКО составлена аналитическая справка о 

результатах ВСОКО. В МБДОУ д/с № 65 «Парус» созданы условия для реализации Основной 

образовательной программы дошкольного образования в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО). В  

группах созданы «центры», которые содержат в себе познавательный и развивающих материал в 

соответствии с возрастом детей: ролевых игр, книжный,  настольно-печатных игр, природы, игровой, 

художественного творчества. Анализ просмотренной ООД показал, что педагоги владеют методикой 

дошкольного образования и воспитания, приемами взаимодействия с детьми, прослеживается 

личностно-ориентированное взаимодействие с детьми. При проведении образовательной 

деятельности педагогам необходимо уделить большое внимание на грамотность, логичность и 

эмоциональность речи. 

               Результаты оценки взаимодействия с социумом показали, что работа с социумом в МБДОУ 

ведётся в следующих направлениях сотрудничества: взаимодействие с медицинскими учреждениями 

в целях создания единого образовательно-оздоровительного пространства МБДОУ (детская 

поликлиника), взаимодействие с иными социальными партнерами (УГИБДД, МЧС и др.)  

Вывод: Необходимо обеспечить преемственность дошкольного и начального общего образования 

посредством интеграции деятельности специалистов МБДОУ в рамках сетевого взаимодействия, а 

также организовать  взаимодействие с учреждениями дополнительного образования и культуры в 

целях социокультурной самореализации участников образовательного процесса (театры, музеи, 

библиотеки, детские дома творчества). 

Отчет по реализации рабочей программы воспитания    

 

Цель воспитательной работы в ДОУ – воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности через создание условий для самореализации и самовоспитания 

дошкольников, их конструктивного взаимодействия с социумом и окружающей средой. Реализация 

рабочей программы воспитания с детьми проводится по направлениям воспитания и выполнению 
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календарного плана воспитательной работы МБДОУ детского сада  № 65 «Парус»  на 2022-2023 

образовательный  год. 

Направления воспитания Цели и задачи  Мероприятия 

Патриотическое воспитание Воспитание чувства любви к 

семье, детскому саду, городу, 

краю, Родине 

Фотовыставка «Любимый 

город» 

Спортивное развлечение 

(подвижные игры народов 

России); выставка рисунков, 

поделок, посвящённых 

(национальному костюму, 

природе России и т. п.) 

Конкурс чтецов «Милой мамочке 

моей это поздравленье...»; 

выставки рисунков («Моя мама») 

Конкурс чтецов «Я учу стихи 

России»  

Социальное воспитание Воспитание нравственных норм 

и правил поведения 

Видеопоздравления с Днем 

дошкольного работника от 

воспитанников 

Видеопоздравления 

Организация ярмарки «Спаси и 

сохрани» 

Акция «Мы помогаем» 

Познавательное воспитание Формирование целостной 

картины мира. Развитие 

любознательности и 

познавательной мотивации. 

Квест « Там, на неведомых 

дорожках» 

Просмотр видеофильма (о 

космосе, космических 

явлениях), сюжетно-ролевая 

игра «Космонавты», 

«Космический корабль»; 

презентации, НОД на ИД 

Экскурсия в Планетарий 

Физическое  

и оздоровительное 

Формирование ценностей 

здорового образа жизни, его 

элементарных норм и правил 

Спортивный праздник, 

посвященный Дню защитника 

Отечества 

 

Трудовое направление Воспитание положительного 

отношения к труду, уважения к 

труду взрослых 

«Птичья столовая» 

Изготовление и развешивание 

кормушек для птиц 

Этико-эстетическое Воспитание бережного и 

созидательного отношения к 

природе 

Музыкальная викторина; 

знакомство с муз. 

инструментами 

«Осенний калейдоскоп» 
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Новогодний утренник 

 

 

Вывод: Воспитательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствие с планом воспитательной 

работы. 

                                            6. Административно-хозяйственная работа 

           В течение 2022– 2023 образовательного года с коллективом систематически проводились 

собрания, текущие инструктажи по технике безопасности, охране труда, жизни и здоровья детей. 

 Нормативные документы изучались ежеквартально. 

 В течение года велась постоянная работа по составлению новых локальных актов и 

нормативной документации. 

 По плану Советом по питанию МБДОУ детского сада № 65 проводилась проверка пищеблока, 

а также осуществлялся административный контроль за соблюдением пожарной безопасности, 

ведением делопроизводства, выполнением графиков работы, а также выполнением инструкций по 

охране жизни и здоровья детей. 

 Ежеквартально с медицинским персоналом обсуждалась заболеваемость детей в учреждении, 

а также проводился анализ питания в учреждении. 

 В 2022 – 2023 учебном году целенаправленно велась работа по укреплению материально-

технической базы учреждения: 

1. Ремонт веранды  группы № 10 

2. Группы 3,7,11,9 оснащены мебелью в соответствии с ФГОС ДО. 

3. Пополнение развивающей среды во всех группах ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

4. Обучение педагогов на курсах повышения квалификации по ФГОС ДО. 

 Из бюджета выделялись материальные средства  на тех.обслуживание по вывозу мусора, 

услуги дезинфекционной станции, проведение медосмотра, обслуживание телефона, тревожной 

кнопки, поверку весов. 

В 2022-2023 уч. г. коллектив намечает задачи по укреплению материально-технической базы 

учреждения: 

1. Косметический ремонт групп  

2. Создание экологического центра в рекреациях ДОУ 

3. Совершенствование РППС в соответствии с ФОП ДО. 

                                           Дистанционное взаимодействие 

Ограничения, принятые в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой, сняты. 

Поэтому взаимодействие с родителями (законными представителями) проводилась как в очной 

форме, так и в дистанционном формате. Родителям в доступной форме предлагали  материал, 

используя Whatsapp, электронную почту. В течение 2022-2023 г. педагоги активно повышали свою 

квалификацию с помощью дистанционных технологий на вебинарах, семинарах, курсах повышения 

квалификации. 
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Задачи МБДОУ детского сада № 65 «Парус» 

 на 2023/24 образовательный год 

 

 

1. Формировать культуру здорового образа жизни дошкольников через 

организацию физкультурных досугов и развлечений в ДОУ. 

 

2. Совершенствовать  деятельность дошкольного учреждения по 

экологическому воспитанию дошкольников через ознакомление с 

природой родного края и посредством организации РППС ДОУ. 

 

3. Создать необходимые условия в ДОУ для качественного 

осуществления игровой деятельности с детьми дошкольного возраста 

в условиях внедрения ФОП ДО. 
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                                      2.Организованно-методическая работа      

                                                              ПЕДСОВЕТЫ 

Дата Тема Ответственный 

30.08.23 Установочный. 

«Подведение итогов летней оздоровительной работы».  

1. Анализ работы ДОУ за летний период.  

2. Рассмотрение, обсуждение и принятие годового плана работы 

ДОУ на 2023-2024г 

3. Рассмотрение, обсуждение и утверждение ООП ДО ДОУ на 2023-

2024г (в соответствии с ФОП ДО) 

4. Рассмотрение, обсуждение и внесение изменений в Программу 

развития на 2023-2027г  

5. Рассмотрение, обсуждение и утверждение программы ВСМОК ДО 

МБДОУ д/с № 65 на 2023-2024г 

6. Утверждение графика повышения квалификации педагогов 

МБДОУ д/с № 65 «Парус» на 2023-2024г  

7. Утверждение графика аттестации педагогов МБДОУ д/с № 65 

заведующий  

Рещикова О.С. 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

09.11.23 Педсовет № 2 

«Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни у 

детей через совершенствование форм физического развития и 

укрепления здоровья дошкольников» 

1. Выполнение решения предыдущего педсовета  

2.Вступительное  слово по теме педагогического совета 

заведующего ДОУ. 

4.Взаимодействие инструктора по физкультуре с педагогами ДОУ 

при проведении физкультурных досугов с дошкольниками. 

4.Деловая игра с педагогами ДОУ «Здоровье это здорово!» 

5.Итоги тематического контроля по теме педсовета. 

заведующий  

Рещикова О.С. 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

инструктор ФК  

Волобуева Г.Ф. 

 

01.02.24 Педсовет № 3 

«Экологическое воспитание дошкольников через ознакомление с 

природой родного края и посредством организации РППС ДОУ» 

1. Выполнение решения предыдущего педсовета 

2. Вступительное  слово по теме педагогического совета 

заведующего ДОУ «Роль  экологического воспитания 

дошкольников на современном этапе дошкольного образования» 

3.Представление опыта работы «Экспериментально-

исследовательская деятельность как средство развития 

экологического образования детей старшего дошкольного 

возраста»  

4.Блиц-игра «Экология рядом с нами» 

5.Итоги тематического контроля по теме педсовета. 

заведующий  

Рещикова О.С. 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

педагоги 

подготовительн

ых групп 

 

04.04.24 Педсовет № 4 

«Игровая деятельность в детском саду: особенности организации и 

развития в соответствии с ФГОС» 

1. Вступительное  слово по теме педагогического совета 
«Игровые практики в дошкольном образовании» 

2.«Педагогическая мастерская» Просмотр видеоматериала по 

заведующий  

Рещикова О.С. 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 
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организации игровой деятельности в группах старшего дошкольного 

возраста (гр.2,4) 

3.Творческая мастерская интересных находок «Играем вместе» 

4. Итоги тематического контроля по теме педсовета «Создание 

условий для игровой деятельности дошкольников в ДОУ» 

 

31.05.24 Итоговый. 

«Подведение итогов работы педагогического коллектива за  год».  

1. Выполнение годовых задач (отчёт заведующего МБДОУ д/с № 

65 «Парус»). 

2. Аналитические отчеты педагогов МБДОУ д/с № 65 «Парус» 

3. Анализ заболеваемости за год. 

4. Проект годовых задач на образовательный год 

заведующий  

Рещикова О.С. 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

                                  Консультации, мастер-классы, практикумы 

Дата Тема Ответственный 

06.09.2023 «Ознакомление с ФОП ДО, обновлением ФГОС 

ДО» 

ст. воспитатель Совенко Н.Н.  

методист Резаева Л.Н. 

20.09.2023 Тренинг «Я» или «Мы»? педагог-психолог Кирщина 

И.Г 

22.09.2023 Требования к развивающей предметно-

пространственной среде с учетом ФОП и ФГОС ДО 

методист Резаева Л.Н. 

04.10.2023 Практикум «Игровой подход к развитию 

двигательных навыков дошкольников» 

инструктор ФК 

Волобуева Г.Ф. 

октябрь 
2023 

Подготовиться к мониторингу эффективности 

реализации ФОП:  определить ответственных 

исполнителей; провести внутреннюю оценку 

готовности документов, РППС, педагогических 

работников к реализации новой образовательной 

программы; подготовить отчет 

ст. воспитатель Совенко Н.Н.  

методист Резаева Л.Н. 

25.10.2023 Педагогическое наблюдение как информативный 

ресурс в организации работы воспитателя по 

индивидуализации дошкольного образования 

методист Резаева Л.Н. 

08.11.2023 Мастер-класс «Создание условий для 

художественно-эстетического развития детей в 

группе». 

педагог доп.образования 

Безуглая И.А. 

   

15.11.2023 Мастер-класс «Геокешинг в экологическом 

воспитании дошкольников» 

воспитатель Згода А.С. 

22.11.2023 «Профилактика эмоционального выгорания 

педагогов» 

педагог-психолог Кирщина 

И.Г 

 По инициативе педагогов  

14.02.24 Педагогическая мастерская «Театрализованные 

игры в детском саду»  (по инициативе педагогов) 

воспитатель Денисенко Л.В. 

28.02.2024 Круглый стол «ВСОКО  ДО в вопросах и ответах» методист Резаева Л.Н. 

05.03.2024 Тренинг на сплочение педагогического коллектива 

«Мы команда!» 

ст. воспитатель Совенко Н.Н.  

методист Резаева Л.Н. 

14.03.2024 «Значение игровой деятельности в воспитании педагог-психолог Кирщина 

https://dou20-kr.caduk.ru/DswMedia/vsokopedagogicheskayadiagnostika.pdf
https://dou20-kr.caduk.ru/DswMedia/vsokopedagogicheskayadiagnostika.pdf
https://dou20-kr.caduk.ru/DswMedia/vsokopedagogicheskayadiagnostika.pdf
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детей дошкольного возраста в контексте ФГОС 

ДО» 

И.Г. 

 По инициативе педагогов  

15.05.2024 «Организация работы в летний период» ст. воспитатель Совенко Н.Н.   

                                                              По запросу  
   

   

   

 План работы по наставничеству в МБДОУ детском саду № 65 «Парус»    

(Приложение 1) 

           

                                           Семинары 

Дата Тема Ответственный 

20.09.2023 «Проектирование образовательного процесса с 

учетом ФОП ДО» 

 

методист 

Резаева Л.Н. 

17.01.2024 «Педагогический  поиск развития 

экспериментальной деятельности в ДОУ по 

экологическому воспитанию» 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

20.03.2024 «Самореализация детей дошкольного возраста 

через игровую  деятельность» 

методист 

Резаева Л.Н. 

                                               Открытые мероприятия 

Дата Тема Ответственный 

09.10.23-
13.10.23 

Повышение профессионального мастерства 

Образовательная деятельность с детьми 

(физическое развитие) 

Арутюнова С.Ю.педагог гр 6 

Ботвинко Т.И.    педагог гр 8 

 

22.01.24-

26.01.24 

Образовательная деятельность с детьми 

(познавательное развитие) 

Якубчук А.В.          педагог гр 4    

Семенова Е.Н.        педагог гр 10  

25.03.24-
29.03.24 

Образовательная деятельность с детьми 

(в рамках наставничества) 

Праскурина И.В.    педагог гр 9 

Спиридонова А.А.  педагог гр 7 

                                               Тематический  контроль 

Дата Тема Ответственный 

23.10.23-
03.11.23 

«Организация физкультурно – оздоровительной 

работы в ДОУ»  

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

16.01.24- « Организация работы в ДОУ по экологическому ст.воспитатель 
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30.01.24 воспитанию» Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

18.03.24-
29.03.24 

«Игровая деятельность в детском саду: особенности 

организации и развития в соответствии с ФГОС» 

 

ст.воспитатель 

Совенко Н.Н. 

методист 

Резаева Л.Н. 

                                   

              Мониторинг  качества образования 

Дата Тема Ответственный 

01.04.24- 
26.04.24 

Внутренняя система мониторинга  качества 

дошкольного образования   

Заведующий МБДОУ д/с № 

65 «Парус» Рещикова О.С. 

рабочая группа 

 

РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА 

ОСНАЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА 

 

дата  тема  ответственный 

2023г.            
сентябрь 

Разработка материалов, нормативных актов  в 

рамках реализации ФОП ДО 

ст.воспитатель 

          октябрь Презентация  новинок педагогической 

литературы и периодических изданий, ЦОР 

ст. воспитатель,  

методист 

творческая группа 

октябрь Пополнение кабинетов методическими 

и практическими материалами с учетом 

рекомендаций Минпросвещения 

ст. воспитатель,  

методист 

 

        ноябрь Разработка материалов, нормативных актов  в 

рамках инновационной деятельности по проекту 

ст. воспитатель,  

методист 

творческая группа 

         декабрь Разработка анкет для педагогов в рамках 

мониторинга  качества образования 

ст. воспитатель,  

методист 

творческая группа 

2024г.  январь Разработка анкет для родителей в рамках 

мониторинга  качества образования 

ст. воспитатель,  

методист 

творческая группа 

         февраль Составление буклетов, рекомендаций 

«Организация игровой деятельности в ДОУ» 

ст. воспитатель,  

методист 

творческая группа 

    март Подготовка материалов по теме «Развитие ст. воспитатель,  
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социализации через игру в условиях ДОУ» 

       апрель Разработка рекомендаций по организации 

деятельности с детьми в летний период 

ст. воспитатель,  

методист 

  май Создание цифрового банка методических разра-

боток, открытых мероприятий педагогов МБДОУ 

дс № 65 «Парус» 

ст. воспитатель,  

методист 

                               

                                    ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСТАВОК, КОНКУРСОВ 

Дата Мероприятие Ответственный 

сентябрь Фото выставка + выставка детских работ « Мы  с тобой 

из Новороссийска» 

педагоги старших групп 

сентябрь Конкурс «Я учу стихи России» педагоги старших групп 

октябрь Выставка «Осенний вернисаж»  ст. воспитатель 

октябрь Экологическая олимпиада для дошкольников «Эколята-

дошколята» 

ст. воспитатель 

ноябрь «Педагогический фестиваль» (методических разработок, 

ИКТ по экологическому воспитанию) 

ст. воспитатель 

декабрь Конкурс  «Мастерская Деда Мороза»  методист 

январь Конкурс «Я-исследователь» ст. воспитатель 

февраль Выставка поделок, посвящённых Дню защитника 

Отечества 

методист 

март Выставка коллективных работ к 8 марта ст. воспитатель 

апрель Игровой турнир «Что?Где?Когда?» ст. воспитатель 

апрель Выставка «Этот загадочный космос» педагоги старших групп 

май Выставка совместного творчества детей и родителей ко 

Дню Победы «Этих дней не смолкнет слава» 

ст. воспитатель 

май Смотр-конкурс на лучший участок группы ст. воспитатель, 

методист 

Предусмотрено также в течение года: конкурсы по инициативе педагогов и родителей 

ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ  

ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА 

Дата Мероприятие Ответственный 

Сентябрь-

октябрь 

2023 

Изучение, обобщение  передового педагогического опыта 

педагогов города. Создание банка данных 
ст. воспитатель, 

методист 

В течение 

года 

Сведения о передовом педагогическом опыте в сфере 
образования (местный опыт, других регионов) 

ст. воспитатель, 

методист 

Март 2024 Педагогические находки (разработки занятий, сценарии 
мероприятий, творческие работы и т.д.) 

ст. воспитатель, 

методист 
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Март-май 

2024 

Изучение и анализ методических материалов и документации 

педагогов с целью выявления передового педагогического 
опыта 

ст. воспитатель, 

методист 

 

                                                   4. Аттестация 

№ 

п/п 

Содержание Сроки Ответственный 

1 Изучение нормативных документов по аттестации педагогов 

на первую категорию ,составление плана-графика по 

аттестации педагогических работников 

сентябрь - 

ноябрь  

ст. воспитатель 

2 Изучение требований к аттестации и оформлению 

аттестационного портфолио на первую категорию  

ноябрь  ст. воспитатель 

 

3 Экспертиза педагогической деятельности аттестуемого 

педагога в ДОУ: 

-методическая работа аттестуемого педагога в ДОУ; 

-анализ участия в городских методических объединениях; 

-анализ участия в вебинарах и семинарах; 

-педагогический опыт аттестуемого педагога; 

-личная страница на сайте ДОУ и в социальных сетях. 

ноябрь - май  ст. воспитатель 

 

4 Оформление представлений (экспертного заключения) по 

итогам анализа и результатов работы аттестуемого. 

 ноябрь – май  ст. воспитатель 

 

5 Передача экспертного заключения  карты результативности в 

экспертную комиссию. 

 ноябрь – май  ст. воспитатель 

 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 Подготовить сведения об аттестуемых  педагогах на 

соответствие занимаемой должности. 

Составить и утвердить список аттестуемых педагогов  

Сентябрь  Старший 

воспитатель  

2 Издать приказ об организации аттестационных мероприятий 

педагогических работников на соответствие занимаемой 

должности  

Октябрь  Председатель 

АК 

3 Издать приказ о создании аттестационной комиссии  Октябрь  Председатель  

4 Утвердить график проведения аттестационных  мероприятий  

в ДОУ (приказ). Ознакомить кандидатов с графиком 

проведения аттестации под роспись. 

Ноябрь  Председатель 

АК 

5 Утвердить план работы по проведению аттестационных 

мероприятий.  

Ноябрь  Председатель 

АК 

6 Ознакомить аттестуемого с нормативными документами по 

аттестации 

Ноябрь  Председатель 

АК 

7 Организация заеданий членов аттестационной комиссии.  В течение 

года  

Председатель 

АК  

8 Проведение индивидуальных консультаций по вопросам 

аттестуемых педагогов.  

В течение 

года  

Старший 

воспитатель  
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                                                    5.Работа с кадрами 

Содержание Срок Ответственный 

Организация методической и 

консультационной помощи 

педагогам МБДОУ по 

вопросам подготовки к 

педагогическим советам 

В течение года старший воспитатель 

Педагогические часы  В течение года старший воспитатель, педагоги 

Методическое сопровождение 

в плане освоения 

педагогическими работниками 

современных педагогических 

технологий, отвечающих 

требованиям ФОП и ФГОС 

дошкольного образования  

В течение года  старший воспитатель 

 Анализ деятельности 

педагогического коллектива за 

учебный год. Определение 

задач на следующий учебный 

год  

июнь  старший воспитатель 

Размещать актуальную 
информацию о мероприятиях 

Года педагога и наставника на 

информационном стенде и сайте 

детского сада 

В течение года Творческая группа 

Подготовить книгу «История 

детского сада в датах и лицах»  
Декабрь 2023г  

 

 

 

 

 

9 Изучение материалов аттестуемых педагогов.  В  течение 

года  

 

10 Экспертиза педагогической деятельности аттестуемого 

педагога.  

В течение 

года   

Председатель 

АК  

11 Прохождение аттестационных мероприятий  В течение 

года  

Председатель 

АК  
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                                                   6. Взаимодействие с семьями 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1. Информационно-справочные стенды. 

- Консультация для родителей по вопросам защиты детей 

от вредной информации 

 -«Роль семьи в физическом развитии ребенка»   

Нужные советы. (Пропаганда здорового образа жизни). 

-«Советы специалистов» 

-«10 заповедей родителям» 

-«Привычки вредные и полезные» (наши привычки – привычки 

наших детей) 

-Уголок здоровья «Зарядка – это весело!» 

 

в течение 

года  

 

октябрь  

 

ст . воспитатель 

 

4. Консультация-презентация через сайт ДОУ «Роль семьи в 

развитии познавательных интересов  и любознательности 

ребенка». 

в течение 

года  

ст. воспитатель  

педагоги – 

психологи  

5. Участие родителей в спортивных праздниках, конкурсах, 

выставках,  субботниках по благоустройству территории детского 

сада  и других мероприятиях.  

в течение 

года  

заведующий 

ДОУ  

воспитатели  

6. Выставки поделок, рисунков родителей с детьми ноябрь ст. воспитатель  

воспитатели  

7. Анкетирование, выпуск буклетов для родителей 

 

в течение 

года 

ст. воспитатель  

воспитатели  

9. Общие родительские собрания: 

1 Основные направления воспитательно-образовательной 

деятельности и работы детского сада в 2023/2024 учебном 

году с учетом ФОП ДО 

 2. Повышение значимости информационно-образовательного 

пространства и формирование безопасной информационно-

позитивной среды 

3. Безопасность детей, закон Кк № 1539 

 3.Итоговое родительское собрание      

Сентябрь, 

декабрь, 

январь, 

май     

 

заведующий 

ДОУ  

 

                                                        7. Сетевое взаимодействие 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 Организация сетевого взаимодействия по вопросам 

воспитательной работы с воспитанниками 

сентябрь ст. воспитатель    

2 Разработка положений и сценариев воспитательных 

мероприятий с учетом ФОП ДО  

октябрь ст. воспитатель    

методист 
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3. Преемственность со школой: Оформление стендов в 
подготовительных группах «Для вас, родители будущих 

первоклассников» 

Мониторинг готовности воспитанников подготовительных групп 

к школе.    
Общее итоговое родительское собрание  воспитателей 

подготовительных групп  совместно с учителями школы.  

Экскурсии  в СОШ 33 

сентябрь  

май 

апрель  

ноябрь, апрель 

ст. воспитатель   
завуч школы  

ст. воспитатель          

завуч школы  

 

4. Взаимодействие с поликлиникой №5: 
Совместное планирование оздоровительно-профилактических 

мероприятий. 

Осмотр детей узкими специалистами 

в течение года      
апрель-май  

 

ст. медсестра  

5. Взаимодействие с библиотекой №7 
Составление договора  

Экскурсия  

Участие в викторинах, тематических беседах, праздниках.  

 

сентябрь                     

в течение года  

 

воспитатели 

старших групп  
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Приложение №1  

                                                                                                                к годовому плану МБДОУ 

                                                                                                                   детского сада № 65 «Парус» 

 

                                                                                                     УТВЕРЖДЕН 

                                                                                                                  Приказом заведующего  от    

____._____.202_____ № ___ 

 

 

месяц Содержание работы Форма проведения 

 

се
н

тя
б

р
ь
 

Знакомство с основными документами, 

регламентирующими деятельность ДОУ: 

 Федеральным законом «Об образовании»; 

 Федеральным государственным 

образовательным стандартом; 

 Федеральным законом «Об основных гарантиях 

прав ребёнка Российской Федерации»; 

 Конвенцией ООН о правах ребёнка; 

 Санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами для ДОУ; 

 Уставом учреждения; 

 Локальными актами учреждения. 

 

Методика проведения праздников в детском саду 

«Здравствуй осень!» 

Выявление 

трудностей в 

работе 

(анкетирование). 

Консульта

ции и 

ответы на 

интересую

щие 

вопросы. 

 
Участие в 

подготовке к 

осеннему 

празднику, 

просмотр 

мероприятия, 

обсуждения 

праздника. 

 
о
к
тя

б
р
ь
 

Содержание комплексно-тематического 

планирования. 

Ведение документации педагога, 

формы планирования образовательного процесса. 

 

Современные подходы к взаимодействию ДОО и 

семьи. Родительское собрание. 

Консультация, мастер-

класс. 

Открытый просмотр и 

помощь в организации и 

проведении собрания, 

составлении протокола.  

Консультация «Правила 

оформления родительских 

уголков, папок 

передвижек, наличие 

материала, формах их 

оформления. 
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н
о

я
б

р
ь
 

Изучение методики проведения НОД, совместная 

разработка конспектов НОД, эффективное использование 

дидактического материала в работе. 

 

Самообразование педагога, выбор темы. 

  Подготовка к проведению развлечения 

«День матери». 

Взаимопосещение 

молодого специалиста и 

наставника НОД и 

режимных моментов. 
 

Консультирование. 

Общие вопросы 

ведения портфолио. 
Помощь в разработке 

конспекта развлечения. 

д
ек

а
б
р
ь
 

Составление конспекта и проведение 

организованной образовательной 

деятельности молодым специалистом. Подготовка к 

новогодним мероприятиям. 

 

Инструктажи в детском саду. 

Тренировочные эвакуации. 

Просмотр 

конспекта и 

проведение 

организованной 

образовательной 

деятельности молодым 

специалистом. 

Обсуждение. 

 

Познакомить с 

различными 

инструкциями в 

детском саду 

я
н

в
ар

ь 

Анализ педагогических ситуаций, стилей 

педагогического общения. 

Дискуссия на тему: 

«Трудная ситуация в 

работе с детьми и ваш 

выход из нее». 

ф
ев

р
ал

ь
 

Основные проблемы в педагогической деятельности 

молодого специалиста. 

 

Инновационные технологии. 

в системе дошкольного образования. 

Консультация, 

планирование, обмен 

опытом, помощь 

наставника. 

Консультация и 

ответы на 

интересующие 

вопросы. 

м
ар

т 

Организация предметно-пространственной среды в 

группе и на участке. 

 

 

Организация прогулки с детьми в разное время года. 

Консультация, мастер-

класс. 

Обсуждение 

(принципы 

построения, наличие 

игровых зон, их 

оснащение, смена 

материала. 

 

Открытое 

взаимопосещ

ение, 

консультация

. 
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ап
р
ел

ь
 

Игра – ведущий вид деятельности 
дошкольников. Условия ее организации Самостоятельная 

организация и руководство творческими играми детей. 

Роль игры в развитии дошкольников. 

 

Мониторинг, изучение методик проведение и 

обследования воспитанников. 

Наблюдение за совместной 
игровой 
деятельностью 

молодого специалиста с  

последующим 

консультированием. 

 

 

Консультация. 

м
ай

 

Организация летней оздоровительной работы с 

детьми. 

 
 

Подведение итогов работы. 

Консультация и 

ответы на 

интересующие 

вопросы, оказание 

помощи. 

 

Самоанализ молодого 

специалиста. 

в
 т

еч
ен

и
е 

го
д
а 

 

Практикум по решению педагогических ситуаций. Имидж 

педагога. Педагогическая этика, культура поведения. 

 

В работе с 

воспитанник

ами. В работе 

с 

родителями. 

В работе с коллегами. 
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