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Самообследование Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детская художественная школа города Усть-Лабинска муниципального образования Усть-Лабинский район проводилось согласно приказу директора МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска от 27.03.2026 г. приказ № 24-П. Отчет о самообследовании рассмотрен на педагогическом совете Школы – протокол № 6 от 01 апреля 2026 года.

Примечание: самообследование МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска проводится согласно утверждённым приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 правилам проведения образовательным учреждением или научной организацией самообследования. В соответствии с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального Закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании Российской Федерации» отчет о результатах образовательного учреждения в информационно- телекоммуникационной сети Интернет.
Отчет составлен по материалам самообследования деятельности МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска за 2025 год. 
1. Общие сведения об организации
1.1 Полное наименование учреждения – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детская художественная школа города Усть-Лабинска муниципального образования Усть-Лабинский район (МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска).
1.2 Юридический адрес: 352300, Российская Федерация, Краснодарский край, 
г. Усть-Лабинск, ул. Октябрьская, 38
Адрес места осуществления образовательной деятельности
352300, Российская Федерация, Краснодарский край, г. Усть-Лабинск, ул. Октябрьская, 38.
1.3 Телефон/факс: 8(86135) 5-09-81 (директор).
E-mail: school.hud@mail.ru
Адрес web-сайта учреждения: дхшустьлабинск.рф 
1.4 Устав: Устав МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска утвержден постановлением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 08 февраля 2011 г. № 211, в редакции постановления администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 19.12.2024 г. № 1597.
1.5 Детская художественная школа основана и открыта в 1974 г. (Основатель школы и ее директор с 1974 по 2004 годы был Боритько Виктор Михайлович).
     С 2005 г. директор школы - Плоский Михаил Михайлович. В декабре 2008 г. школа переехала в новое здание детского творческого центра "Созвездие" (занимает часть 3 этажа) по адресу Октябрьская, 38.
     Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Усть-Лабинский район.
     Функции и полномочия учредителя Учреждения, которое создано на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности муниципального образования Усть-Лабинский район, осуществляет администрация муниципального образования Усть-Лабинский район.
     От имени администрации муниципального образования Усть-Лабинский район функции и полномочия учредителя осуществляет:
- в части реализации прав собственника муниципального имущества – управление по вопросам земельных отношений и учета муниципальной собственности администрации муниципального образования Усть-Лабинский район;
- в части формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, контроля его выполнения, назначения руководителя и иных вопросов – отдел культуры администрации муниципального образования Усть-Лабинский район.

     МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска действует на основании законодательства Российской Федерации, настоящего Устава, а также муниципальных правовых актов.
Локальными нормативными актами Учреждения также являются:
· решения органов самоуправления;
· приказы и распоряжения директора;
· внутренние локальные нормативные акты;
· трудовые договоры;
· должностные инструкции работников Учреждения и др.
Важным нормативным документом, устанавливающим гарантию трудовых прав и свобод работников и учащихся, создание для них благоприятных условий труда являются Правила внутреннего распорядка, соответствующие Трудовому Кодексу РФ и учитывающие специфику функционирования Учреждения. Взаимоотношения между участниками образовательного процесса регламентируются Уставом и локальными нормативными актами Учреждения.
1.6.Свидетельство о государственной регистрации права: номер 1032331322671, дата выдачи: 07.02.2003
Лицензия (серия, номер, дата выдачи), срок действия лицензии: Министерством образования и науки Краснодарского края МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска была выдана Лицензия № 07251 от 30 октября 2015 г., серия 23Л01 № 0004091; приказ № 5668 от 30 октября 2015 г. на осуществление образовательной деятельности по программам: дополнительное образование; подвиды: дополнительное образование детей и взрослых. 
1.7.Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение. Нормативно-правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:
· Конституция Российской Федерации;
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012Г.
№ 273-ФЗ;
· Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» от 29.08.2013г. №1008;
· Приказ Министерства культуры РФ «Об утверждении перечня дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств» от 16.07.2013г. № 998;
· Приказ Министерства культуры РФ от 12 марта 2012 г. № 156 «Об утверждении федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре и условиям	реализации	дополнительной	предпрофессиональной общеобразовательной  программы  в  области  изобразительного  искусства
«Живопись» и сроку обучения по этой программе».
· «Рекомендации по организации образовательной и методической деятельности при реализации общеразвивающих программ в области искусств» Министерства культуры РФ от 21.11.2013г. № 191-01-39/06-ГИ.
· Устав муниципального образования города Усть-Лабинска;
· Устав Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
Детская художественная школа города Усть-Лабинска муниципального образования Усть-Лабинский район, утвержденного постановлением  администрации муниципального образования города Усть-Лабинска;
· Санитарно-эпидемиологические  правила  и  нормативы  СанПиН  2.4.4.3172-14
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательной организации дополнительного образования детей»;
· Правовые акты вышестоящих организаций;
· Локальные акты МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска.
1.8.Организация образовательного процесса

Основная школа (бюджет):

Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись», со сроком обучения 5 лет.
Предметы в соответствии с учебным планом:
· живопись
· рисунок
· композиция станковая
· беседы об искусстве
· история изобразительного искусства
· композиция декоративно-прикладная
· История народной культуры
· Работа в материале (вышивка)
· пленэр (летняя практика).

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Изобразительное искусство» со сроком обучения 4 года
Предметы в соответствии с учебным планом:
· живопись
· рисунок
· композиция станковая
· история изобразительного искусства
· композиция декоративно-прикладная
· скульптура
· пленэр (летняя практика).

Данные образовательные программы реализуются в рамках муниципального задания: оказание муниципальных услуг в целях обеспечения услуги «Реализация дополнительных общеобразовательных программ в области искусств» финансируется из бюджета муниципального образования города Усть-Лабинска.

Платные образовательные услуги (внебюджет):

	№ п/п
	Основные и дополнительные общеобразовательные программы

	
	Вид
образовательной программы
(основная, дополнительная)
	Уровень (ступень) образовательной программы
	Наименование (направленность) образовательной программы
	Срок
обучения

	1
	2
	3
	4
	5

	Дополнительные общеразвивающие программы в области искусств:

	
1.
	
дополнительная
	
общеобразовательная
	 «Раннее эстетическое развитие».
 Дети в возрасте от 5 до 6 лет
	
1-2 г.

	
2.
	
дополнительная
	
общеобразовательная
	Общеразвивающая программа в области изобразительного искусства.
«Основы черчения и рисунка».
 От 14 лет.
	
1-2 г

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	


Данные о контингенте на 30.09.2025 года
	№
п/п
	Образовательная программа
	бюджет
	внебюджет

	1.
	Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись», со
сроком обучения 5 лет.
	100
	

	2.
	Дополнительные общеразвивающие программы в области
	
	30

	
	искусств:
	
	

	
	-«Раннее эстетическое развитие» Дети в возрасте от 5 до 6 лет
	
	

	
	- «Основы черчения и рисунка» От 14 лет
	
	

	3
	Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Изобразительное искусство»
	30
	

	
	
	
	

	
	
	
	



1.9.Сведения о режиме работы учреждения
Школа работает в три смены по графику шестидневной рабочей недели с одним выходным днём. Основной формой организации учебного процесса является урок. Продолжительность урока (академического часа) для обучающихся, осваивающих ДООП
«РЭР» - 30 минут; для обучающихся, осваивающих дополнительную предпрофессиональную общеобразовательную программу в области изобразительного искусства живопись и ДООП – 40 минут. С перерывом -10 минут, для отдыха и проветривания помещения (раздел 8 норм СанПиН).
Начало учебного года – 1 сентября Продолжительность учебного года – 35 недель (33 + 1 неделя консультаций + 1 неделя пленэра)
Каникулярные дни: ноябрь, январь, март, июнь, июль, август.
Начало каникулярных дней и окончание может изменяться в связи с выполнением учебного плана.
Предельная недельная нагрузка учащихся устанавливается в соответствии с учебным планом.
Для	учащихся	по	Программе	«Живопись» и «Изобразительное искусство» Школа	обеспечивает	проведение пленэрных занятий в соответствии с графиком образовательного процесса.
Занятия пленэром могут проводиться в течении одной недели в июне месяце и рассредоточено в различные периоды учебного года. Всего объём времени, отводимый на занятия пленэром, составляет 28 часов в год.
Руководство школы:
Директор – Плоский Михаил Михайлович
Заместитель директора по УЧ – Марченко Ирина Валерьевна 
Преподавательский состав формируется в соответствии со штатным расписанием.
Формы самоуправления школы: общее собрание работников, совет бюджетного учреждения, педагогический совет, методический совет, совет родителей.
e-mail: school.hud@mail.ru 
Адрес web-сайта учреждения: дхшустьлабинск.рф Телефон: 8 (86135) 5-09-81

2.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «детская художественная школа города Усть-Лабинска муниципального образования Усть-Лабинский район, создано в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Усть-Лабинск и действует на основании законодательства Российской Федерации, настоящего Устава, а также муниципальных правовых актов.
Локальными нормативными актами Учреждения также являются:
· решения органов самоуправления;
· приказы и распоряжения директора;
· внутренние локальные нормативные акты;
· трудовые договоры;
· должностные инструкции работников Учреждения и др.

Важным нормативным документом, устанавливающим гарантию трудовых прав и свобод работников и учащихся, создание для них благоприятных условий труда являются Правила внутреннего распорядка, соответствующие Трудовому Кодексу РФ и учитывающие специфику функционирования Учреждения. Взаимоотношения между участниками образовательного процесса регламентируются Уставом и локальными нормативными актами Учреждения.
МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг в целях обеспечения услуги «Реализация дополнительных общеобразовательных программ в области искусств» и финансируется из бюджета муниципального образования города Усть-Лабинска.
МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска имеет печать установленного образца с полным наименованием учреждения на русском языке. Учреждение вправе иметь штамп и бланки со своим наименованием.
МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска обеспечивает доступ к информации о своей деятельности в порядке, установленном законодательством РФ и правовыми актами муниципального образования города Усть-Лабинска.
МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска осуществляет деятельность в соответствии с муниципальным заданием, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности.
Функции и полномочия Учредителя осуществляет отдел культуры администрации муниципального образования города Усть-Лабинска.
Собственность или иное вещное право (оперативное управление, хозяйственное ведение), аренда, субаренда, безвозмездное пользование: Оперативное управление.
Полное наименование собственника (арендодателя, ссудодателя) объекта недвижимого имущества: Управление имущественных отношений администрации муниципального образования города Усть-Лабинска.
1.1 Документ - основание возникновения: свидетельство о государственной регистрации права: номер 1032331322671, дата выдачи: 07.02.2003
Реквизиты заключений, выданных органами, осуществляющими государственный санитарно-эпидемиологический надзор, государственный пожарный надзор, надзор за соблюдением правил, норм, стандартов в области дорожного движения: 
Санитарно - эпидемиологическое заключение № 23.КК.23.080.М.000863.04.14 от 14.04.2015.
Заключение Отдела надзорной деятельности Усть-Лабинского района Управления надзорной деятельности и профилактической работы главного управления МЧС России по Краснодарскому краю о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности № 14 от 09 октября 2015 г. 
Выводы и рекомендации:
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Детская художественная школа города Усть-Лабинска муниципального образования Усть-Лабинский район располагает необходимыми организационно- правовыми документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой соответствуют требованиям, содержащимся в них.

3. Структура и система управления

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012Г. № 273-ФЗ, уставом МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска, нормативными правовыми актами, МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска самостоятельно в формировании структуры и системы управления, осуществляя его в соответствии с действующим законодательством, образовательными программами, программой деятельности МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска, учебными планами.

Органом управления МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска является Учредитель, функции и полномочия которого осуществляет отдел культуры администрации МО Усть-Лабинский район.
Управление МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска строится на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности, единоначалия и самоуправления. Вопросы, не урегулированные Уставом школы, разрешаются в соответствии с действующим законодательством РФ.
Формами самоуправления учреждения, обеспечивающими государственно- общественный характер управления, является общее собрание работников, педагогический совет.
Преподавательский состав формируется в соответствии со штатным расписанием. МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска работает по согласованному и утвержденному
Плану работы на учебный год. Все мероприятия проводятся в соответствии с утвержденной в МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска программой деятельности.
В МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска разработаны локальные акты:
· регламентирующие управление образовательным учреждением на принципах единоначалия и самоуправления;
· регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления образовательным учреждением для выработки единых требований к участникам образовательного процесса в осуществлении диагностики внутришкольного контроля;
· отслеживающие эффективность работы педагогических работников и создающие условия (нормативные, информационные, стимулирующие) для осуществления профессионально-педагогической деятельности;
· регламентирующие стабильное функционирование образовательного учреждения по вопросам укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства.
Перечень локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность Школы:
· Приказы и распоряжения директора;
· Правила внутреннего распорядка для учащихся Школы;
· Положение о приёме и порядке отбора детей в Школу;
· Положение приёма и порядка отбора детей на предпрофессиональные программы;
· Положение	о	порядке	и	формах	проведения	итоговой	аттестации,	по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств;
· Порядок приёма и отбора детей на общеразвивающие программы;
· Положение	о	порядке	и	формах	проведения	итоговой	аттестации	по дополнительным общеразвивающим программам в области искусств;
· Порядок перевода с одной образовательной программы на другую;
· Положение о форме получения образования и форме обучения;
· Порядок и основание перевода, отчисления и восстановления;
· Положение о получении образования в форме экстернат;
· Положение о защите персональных данных;
· Положение о приёмной комиссии и вступительных испытаниях;
· Положение о конфликтной комиссии;
· Положение об апелляционной комиссии;
· Положение	о	комиссии	по	урегулированию	споров	между	участниками образовательных отношений;
· Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Школой и родителями (законными представителями);
· Порядок устанавливающий язык получения образования;
· Положение о внутришкольном контроле;
· Права, обязанности и ответственность обучающихся;
· Положение об организации обучения по индивидуальному учебному плану, сокращенным образовательным программам;
                 - Положение о режиме занятий и учебной нагрузке;
· Положение о проведении пленэра;
· Инструкция по ведению классных журналов;
· Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации;
· Положение о Методическом совете;
· Положение о Методическом объединении преподавателей;
· Положение о Педагогическом совете;
· Порядок посещения мероприятий;
· Положение о попечительском совете;
· Положение о Совете школы;
· Положение о совете родителей;
· Положение о Родительском собрании;
· Положение о ведении личных дел обучающихся;
· Положение о порядке проведения самообследования;
· Положение о ведении школьной учебной документации;
· Положение о классном руководстве;
· Положение о порядке и основании предоставления академического отпуска;
· Положение о рабочей программе;
· Положение о календарно-тематическом планировании;
· Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучающимися образовательных программ, хранения в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;
· О порядке выдачи справки об обучении или периоде обучения;
· Порядок обеспечения создания и ведения официального сайта Школы;
· Положение о порядке выдачи свидетельства лицам, освоившим дополнительные предпрофессиональные программы в области искусств;
· Положение о порядке выдачи лицам, освоившим дополнительные общеразвивающие программы в области изобразительного искусства, документы об обучении;
· Порядок проведения аттестации педагогических работников;
· Положение об общем собрании трудового коллектива;
· Положение по критериям оценки эффективности и результативности деятельности работников;
· Об организации платных дополнительных образовательных услуг;
· Правила внутреннего трудового распорядка работников;
· Положение об охране труда работников;
· Положение об оплате труда работников;
· Положение о направлении работников в служебные командировки;
· План мероприятий по улучшению условий охраны труда;
· Форма заявления о приёме в Школу;
· Форма договора с родителями (лицами, их заменяющими);
· Протоколы заседаний совета родителей, педагогического совета, общих собраний трудового коллектива, Совета Школы, методического совета;
· Должностные инструкции работников Школы;
· Соглашение по охране труда;
· Инструкции по охране труда;
При необходимости Школой могут издаваться иные локальные акты, не противоречащие Уставу Школы и действующему законодательству.
Локальными нормативными актами Учреждения также являются:
· решения органов самоуправления;
· приказы и распоряжения директора;
· внутренние локальные нормативные акты;
· трудовые договоры;
· должностные инструкции работников Учреждения и др.
· иные локальные акты.
Выводы и рекомендации:
Структура и система управления МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска достаточны и эффективны для выполнения функций Учреждения в сфере дополнительного образования, в соответствии с действующим законодательством РФ.
Собственная нормативная и организационно-правовая распорядительная документация соответствует действующему законодательству РФ.
Система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность структурных подразделений Учреждения и позволяет успешно вести образовательную деятельность в области художественного образования.

4. Образовательная деятельность

Образовательные программы:
В соответствии с Лицензией № 07251, от 30 октября 2015 года на осуществление образовательной деятельности по указанным в приложениях образовательным программам Учреждение осуществляет образовательные услуги по реализации образовательных программ дополнительного образования детей и взрослых.
Основная школа (бюджет):
Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись», со сроком обучения 5 лет.
Предметы в соответствии с учебным планом:
· живопись
· рисунок
· композиция станковая
· беседы об искусстве
· история изобразительного искусства
· композиция прикладная
· пленэр (летняя практика)
· история народной культуры
· работа в материале (вышивка)
Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Изобразительное искусство» со сроком обучения 4 года
Предметы в соответствии с учебным планом:
· живопись
· рисунок
· композиция станковая
· история изобразительного искусства
· композиция декоративно-прикладная
· скульптура
· пленэр (летняя практика).


Платные образовательные услуги (внебюджет):
Дополнительная общеразвивающая программа в области изобразительного искусства:
·  «Раннее эстетическое развитие» – 1-2 года обучения;
Преподаваемые предметы для обучающихся от 5 до 6 лет:
· Основы рисунка;
· Основы живописи;
· Декоративно-прикладное творчество
· Беседы об искусстве для детей
· Подготовительное отделение – 1-2 года обучения;
Преподаваемые предметы для обучающихся от 14 лет:
· Основы рисунка 
· Основы черчения
Данные образовательные программы реализуются в рамках муниципального задания: оказание муниципальных услуг в целях обеспечения услуги «Реализация дополнительных общеобразовательных программ в области искусств» финансируется из бюджета муниципального образования города Усть-Лабинска.
Все образовательные программы совпадают с реальной практикой.
При реализации предпрофессиональных программ проблем не выявлено.
В прошедшем учебном году учебный план и образовательные программы выполнены полностью. Случаев сокращения учебного плана не имелось.
Выводы и рекомендации:
Ведение образовательной деятельности и организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности
5. Содержание и качество подготовки учащихся, востребованность выпускников
Содержание образования в Учреждении определяется образовательными программами, разрабатываемыми и реализуемыми Учреждением самостоятельно в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. N 273-ФЗ, федеральными государственными требованиями, предъявляемыми к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств и срокам обучения по этим программам; с примерными образовательными программами, разработанными и рекомендованными Министерством культуры Российской Федерации для реализации образовательных программ дополнительного образования, с учетом Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 22.07.2022г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».
Цель программ – привлечение наибольшего количества детей к художественному образованию, обеспечения доступности художественного образования.
Задачи программ – формирование у учащихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности общения с духовными ценностями, произведениями искусства, воспитание активного слушателя, зрителя, участника творческой самодеятельности.
Содержание учебных предметов программ направлено на формирование у учащихся общих историко-теоретических знаний об искусстве и технологиях, приобретение детьми начальных, базовых художественно-творческих умений и навыков в изобразительном искусстве.
Программы основываются на принципе вариативности для различных возрастных категорий детей и молодежи, обеспечивает развитие творческих способностей подрастающего поколения, формирует устойчивый интерес к творческой деятельности.
Освоение содержания художественного образования в школе осуществляется на основе следующих методологических принципов:
· непрерывность и преемственность разных уровней художественного образования;
· начало обучения с раннего возраста;
· академическое художественное образование в сочетании с дифференцированным подходом к каждому учащемуся, исходя из его способностей и потребностей;
· внедрение личностно-ориентированных методик художественно-образовательной деятельности наряду с использованием профессиональных программ и методико- нормативных требований.
Результатом освоения программ является приобретение учащимися знаний, умений и навыков в предметных областях изобразительного искусства в соответствии с образовательными программами.
В 2024 году образовательные программы по всем учебным предметам выполнены в полном объеме. В ходе самообследования по определению уровня и качества образования

учащихся было выявлено, что за отчетный период уровень и качество знаний учащихся следующие:
Успеваемость- 92% Качество знаний-96%
Выполнение учебно-тематических планов по каждому предмету составляет 98-100%. Незначительные изменения учебно-тематических планов вызваны совпадением с праздничными днями.
Все дисциплины учебного плана программы «Живопись» обеспечены программами, разработанными преподавателями учреждения с учетом Федеральных государственных требований к дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в области изобразительного искусства «Живопись», на основе примерной программы министерства культуры Российской Федерации.
Программы учебных предметов программ «Изобразительное искусство», «Раннее эстетическое развитие», разработаны с учетом рекомендаций Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 22.07.2022г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам». Структура рабочих программ соответствует примерным требованиям к образовательным программам дополнительного образования детей.
Группы (классы) комплектуются по возрасту учащихся. Наполняемость классов от 11 человек, что соответствует федеральным государственным требованиям (далее ФГТ), примерным учебным планам и санитарным нормам.
На основании положения об итоговой и промежуточной аттестации в соответствующем порядке фиксируются результаты освоения образовательной программы. Оценка знаний, умений и навыков, полученных учащимися по изучаемому предмету, производится по 5-ти балльной шкале.
Формы, методы и средства образовательного процесса при реализации образовательных программ соответствуют возрасту, интересу и потребностям детей.
Режим работы, расписание занятий составляется с учетом наиболее благоприятного режима для учащихся.
В Школе реализуется на муниципальном уровне система поощрения одарённых и профессионально перспективных детей, детей из малообеспеченных семей, детей-инвалидов: почетными грамотами, дипломами, призами.
Учащихся-стипендиатов муниципального уровня, лауреатов премий главы муниципального образования (за последние 3 года) не имеется.
В районе действует программа по социальной поддержке одаренных детей, детей – сирот, детей – инвалидов и детей из малообеспеченных семей. Организуется оздоровительный отдых для этой категории детей в летнее время.
В Школе учащихся-стипендиатов и лауреатов премий государственной поддержки в рамках Приоритетного национального проекта «Образование», Министерства культуры РФ, администрации Краснодарского края, Министерства культуры Краснодарского края, спонсоров, Детского Фонда культуры, Фонда обязательного медицинского страхования, Фонда социальной защиты и т.д., учащихся-лауреатов конкурсов из социально незащищённых семей, детей-инвалидов, детей-сирот (за последние 3 года) не имеется.
В прошедшем году выполнен учебный план и образовательные программы, случаи сокращения учебного плана не имелись, новые предметные дисциплины в прошедшем учебном году не вводились.
При реализации предпрофессиональных программ проблем не выявлено.
Правила и условия приёма детей в Школу для обучения закреплены в локальном нормативном акте Школы «Положение о приёме и порядке отбора детей», принятым педагогическим советом Школы.
Приём учащихся в Школу носит заявительный характер и осуществляется по результатам индивидуального отбора детей с учётом их творческих и физиологических

данных. Зачисление в Школу осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) приказом директора школы.
Отбор детей проводится в форме творческих заданий, позволяющих определить наличие способностей к художественно-исполнительской деятельности по программе:
Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись».
Приём учащихся в условиях фиксированного контингента, определяемого в соответствии с нормами СанПиН, проводится в течении 1 четверти (при наличии свободных мест, выбытия учащегося по объективным причинам).
На 1 сентября 2024-2025 учебного года в 1 класс ДХШ было зачислено – 41 человек  (2 группы 1-го класса) на обучение по дополнительной предпрофессиональной образовательной  программе в области изобразительного искусства «Живопись».
Планируемый выпуск учащихся в 2025-2026 уч. г – 11 человек.
На 1 сентября 2025 года по платным образовательным услугам зачислено 30 человек.
На 1 сентября 2025 г. на бюджете обучается 130 человек.
Всего по школе на 1 сентября 2025 года контингент учащихся составляет 160 человек.

Здание Детской художественной школы ограничено в площадях, поэтому разместить всех желающих учиться не представляется возможным.

6.Воспитательная деятельность МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска
Реализация комплекса воспитательных мероприятий реализуется в соответствии с с действующим законодательством РФ, Планом воспитательной работы и внутренних локальных актов.
Одно из направлений духовно-нравственного и патриотического воспитания обучающихся - это ознакомление с культурным наследием нашей страны. Информационное обеспечение и организации и реализации внеучебной деятельности представлено наличием
     информационных стендов, размещением тематической информации на сайте Школы и в    социальных сетях.
Работа по внедрению регионального культурно-образовательного и этнокультурного компонента проводятся на уроках истории изобразительного искусства с включением в программу обучения тематики кубановедения. Изучение художественно наследия Кубани, произведений искусства кубанских художников, скульпторов и архитекторов включено в программу по истории искусств. Тематика кубановедения используются в программах по предметам «Рисунок», «Живопись», «Станковая композиция», «Декоративно-прикладное искусство».
Воспитательная работа охватывает весь процесс образования и внеучебную деятельность. Основными задачами является:
· формирование личностных качеств, таких как высокая нравственность, порядочность, ответственность, милосердие;
· патриотическое и гражданское воспитание через пробуждение интереса к истокам русской истории, культуре, народному творчеству;
· развитие художественного вкуса и культуры обучающихся на примерах духовных традиций народов России;
· выявление одаренных детей;
· формирование привычек здорового образа жизни, привлекая к сотрудничеству родителей;
· приобщение к воспитательной работе родителей, включая семью в единое воспитательное пространство.
Воспитательная работа строится на системе классных и общешкольных мероприятий, консультаций специалистов, выставочной и конкурсной деятельности.
Активно используется социальное партнерство с другими учреждениями через творческое сотрудничество. В течение 2024 года проведены мероприятия с учреждениями культуры: МБУ ДО ДМШ г. Усть-Лабинска, РДК «Кубань», Муниципальный историко-краеведческий музей, кинотеатр «Знамя» и др. учреждения города.
Выводы и рекомендации:
Воспитательная деятельность в МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска ориентирована как на формирование социально-значимых качеств, установок и ценностей ориентации личности, так и на создание благоприятных условий для всестороннего гармоничного, духовного, интеллектуального и физического развития, самосовершенствования и творческой самореализации личности.

7.Выставочно-конкурсная деятельность
Учащиеся Школы периодически принимают участие в городских, зональных, краевых, всероссийских, международных художественных выставках-конкурсах, фестивалях.

	№
п/п
	Наименование конкурсно-выставочных мероприятий
 различного уровня
	Кол-во детей
	Кол-во дипломов
(1,2,3 степени)

	1
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина 
«Путешествие по былинам»
	1
	1

	2
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина по сказкам 
А.С. Пушкина «Там на неведомых дорожках»
	3
	3

	3
	Всероссийский изобразительный диктант Международный очный конкурс по изобразительному искусству, победители регионального этапа
	19
	3

	4
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина 
«Морские млекопитающие»
	3
	3

	5
	Народная патриотическая акция «Рисуем Победу»
	7
	1

	6
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина «В мире бабочек»
	4
	4

	7
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина к международному Дню леса «Край загадок и чудес»
	4
	4

	8
	Всероссийский детский конкурс ко Дню космонавтики 
«Космос над нами»
	2
	2

	9
	Всероссийский творческий конкурс «Первоцвет»
	3
	3

	10
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина 
«Памятники России»
	1
	1

	11
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина 
«Великая победа в каждом из нас»
	3
	1

	12
	Всероссийская познавательная онлайн-викторина «Боевые друзья»
	2
	2

	13
	Всероссийский конкурс детских рисунков «Красная книга»
	3
	1

	14
	Всероссийский детский творческий конкурс, посвященном Дню Победы «Великая Победа»
	3
	3

	15
	Всероссийский конкурс творческих работ из бисера 
«Бисерная  сказка»
	1
	1

	16
	Муниципальный онлайн-конкурс детских творческих работ «Мы помним» Мы гордимся!», посвященного 80-летию Победы в Великой Отечественной войне
	4
	2

	17
	XIII Открытый городской фестиваль-конкурс современного молодежного творчества «ПРОспект»
	6
	6

	18
	Всероссийская виртуальная арт-акция «Лето-пленэрная пора», посвященная 180-летию Ильи Ефимовича Репина
(международный союз педагогов-художников)
	5
	2

	19
	Пленэрный марафон «Культурное наследие»
 (международный союз педагогов-художников)
	5
	0

	20
	II Международный конкурс творческих работ «Утраченные памятники архитектуры»
(международный союз педагогов-художников)
	1
	0

	21
	Международный исторический диктант на тему событий Великой Отечественной войны «Диктант Победы»
	8
	0

	22
	Выставка творческих работ учащихся детских художественных школ и школ искусств Краснодарского края «Искусство графики»
	1
	0

	23
	Всероссийская ежегодная акция «Культурная суббота. Краеведение», в рамках межведомственного культурно-образовательного проекта Минкультуры России и Минпросвещения России «Культура для школьников» 
	3
	0

	24
	Международный конкурс XXXV передвижной выставки изобразительного творчества детей, студентов, педагогов- художников «Я вижу мир: Мир вашему дому», посвященного Победе в Великой Отечественной войне
(международный союз педагогов-художников)
	1
	0

	25
	Викторина по теме: «Города России»
	5
	0

	26
	Всероссийский детский творческий конкурс «Народные узоры»
	4
	4

	27
	Большой этнографический диктант-2025
	11
	0

	28
	VII ИЗОБРАЗИТЕЛЬНЫЙ ДИКТАНТ 2025/26 «Наша гордость»
	17
	3


Перечень наиболее значимых достижений (побед) 
учащихся ДХШ г. Усть-Лабинска за истекший период 2025 г.

1. Всероссийский конкурс патриотического рисунка "Z Патриот" 3 победителя (февраль)
2. Зональный конкурс академического рисунка и живописи «Малая академия» г. Кропоткин  1 победитель (февраль 2025 г.)
3. ІV районная ОЛИМПИАДА по ИСТОРИИ ИСКУССТВ «Искусство периода Великой Отечественной войны и тема войны в произведениях советских художников» 
(приурочена к 80-ой годовщине Победы русского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов) - 7 победителей. (март 2025 г.)
4. V Международный очный конкурс по изобразительному искусству «Всероссийский изобразительный диктант» «Наши традиции», Международный союз педагогов-художников. 3 победителя регионального этапа.
5. Краевой конкурс детских рисунков «Я выбираю безопасный труд!», г. Краснодар
 1 победитель (март 2025 г.)
6. Народная патриотическая акция «Рисуем Победу - 2024» Номинация «Рисуем и помним Великую Победу» 1 победитель (май 2024 г.)
7. 28-29 ноября 2025 г. Участие во Всероссийском изобразительном диктанте. 17 чел. 3 победителя регионального этапа.


Школьные выставки: 2 раза в месяц проведение тематических выставок.

     В 2025 г. в профильные учебные заведения поступили 4 человека – 2 в средне-специальные учебные учреждения, 2 в высшие.

8.Кадровое обеспечение образовательного процесса
Общая численность педагогических работников МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска на момент самообследования – 6 человек.

	Наименова ние
программы
	Общее количество преподавателей
	Прошли курсы
повышения квалификац ии за
последние 3 года
	Прошли переподго товку
	Имеют категорию
	Не соответствуют на 30.12.2023 г.
требованиям профстандарта
	Количество обучающихся на 1 преподавателя (кол-во уч-
ся/кол-во препод.)

	
	
	
	
	высшая
	первая
	
	

	

	ДПОП «Живопись»
	5
	5
	5
	1
	0
	0
	28

	ДООП «Изобразительное искусство
	2
	2
	1
	1
	0
	0
	20



Повышение квалификации за последние три года – 5 человек /100 %
Выводы и рекомендации:
Школа располагает достаточным кадровым потенциалом, способным на высоком уровне решать задачи образовательного процесса.
В целях повышения квалификации необходимо продолжать направлять сотрудников и преподавателей на курсы повышения квалификации, семинары, мастер-классы, для подтверждения и повышения квалификационной категории.

                    9.Материально-техническая база учреждения
     Адрес места осуществления образовательной деятельности: 352330, Российская Федерация, Краснодарский край, г. Усть-Лабинск, ул. Октябрьская, 38.
     МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска арендует помещения (часть 3-го этажа) у ЦТ «Созвездие» по договору безвозмездного временного пользования (сроком на 2 года). 
     Школа имеет: кабинет директора, учительскую, натюрмортный фонд (подсобное помещение), кладовую (подсобное помещение), 4-е мастерские, кабинет истории искусств
     - Общая площадь – 366, 3 кв. м., (в том числе основная (учебная) площадь 225,0 кв. м.)
     - Имеется просторный светлый холл, в котором периодически меняются экспозиции работ учащихся и преподавателей (используется как выставочный зал).
Учреждение имеет разрешения органов государственного противопожарного надзора и государственного санитарно-эпидемиологического надзора на используемые площади.
Кабинеты и классы оснащены охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт вахты. Имеется система оповещения (голосовая) в случае возникновения пожара.
Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны. Все учебные кабинеты оснащены необходимым оборудованием: столы и стулья,
мольберты, лампы осветительные, стеллажи, табуреты, демонстрационный материал, наглядные пособия.
Выводы и рекомендации:
Санитарные и гигиенические нормы выполняются, уровень обеспечения охраны здоровья обучающихся и сотрудников соответствует установленным требованиям. Для осуществления	образовательной	деятельности	Школа	располагает	необходимыми кабинетами, специальным оборудованием, обеспечивающими качественную подготовку учащихся. Материальная база на должном уровне обеспечивает ведение учебного процесса. Дополнительно для улучшения качества учебного процесса необходимо приобрести: чучела птиц, пополнить натюрмортный фонд.


    Общие выводы
Анализ организационно-правового обеспечения образовательной деятельности показал, что для реализации образовательной деятельности МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска имеется в наличии нормативная и организационно-правовая документация, соответствующая действующему законодательству, нормативным положениям в системе дополнительного образования и Уставу.
Структура и система управления МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска соответствует нормативным требованиям. Учреждение развивается динамично, все образовательные программы, реализуемые в Учреждении, соответствуют Лицензии на право ведения образовательной деятельности.
Оценка степени освоения обучающимися дисциплин учебных планов образовательных программ в ходе самообследования, проведенная с помощью различных технологий, подтвердила объективность полученных результатов и достаточный уровень знаний обучающихся.
Выпускники ежегодно поступают в ССУЗы и ВУЗы в области культуры и искусства.
Повышение квалификации носит системный характер, охватывает весь преподавательский состав, регламентируется необходимыми нормативными документами.
Учреждение располагает необходимой материально-технической базой. 

РЕКОМЕНДАЦИИ:
По итогам самообследования следует продолжить работу по:
                - совершенствованию учебно-методической и воспитательной деятельности с   использованием инновационных технологий;
                 - дальнейшему внедрению  новых  информационных  технологий  в  учебный

процесс;
           - совершенствование качества образовательного процесса;
                - активизации участия преподавателей в конкурсно-выставочной деятельности;
               - совершенствование материально-технической и учебно-методической базы;
                - повышения квалификационной категории.


Результаты самообследования
деятельности МБУ ДО ДХШ г. Усть-Лабинска,
2025 год
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	человек

	1.1
	Общая численность обучающихся, в том числе:
	130 человек

	1.1.1
	детей дошкольного возраста (4-6 лет)
	5 человека

	1.1.2
	детей младшего школьного возраста (7-10 лет)
	2 человек

	1.1.3
	детей среднего школьного возраста (11-14 лет)
	102 человека

	1.1.4
	детей старшего школьного возраста (15-18 лет)
	28 человек

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании дополнительных платных образовательных услуг
	30 человек

	1.3
	Численность учащихся, обучающихся по договорам об оказании дополнительных образовательных услуг
	130 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся по 2-м и более программам, в общей численности обучающихся
	0 человек %

	1.5
	Численность/удельный вес численности обучающихся, обучающихся по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств
	100 человек

	1.6
	Численность/удельный вес численности обучающихся, обучающихся по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам в области изобразительного искусства
	60 человек

	1.7
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности обучающихся
	0 человек, %


	1.8
	Численность/удельный вес численности обучающихся, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам в области искусств, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности обучающихся, в том числе:
	0 человек %

	1.8.1
	обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья
	0 человек %

	1.8.2
	дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	0 человек %

	1.8.3
	дети-мигранты
	0 человек %

	1.8.4
	дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0 человек %

	1.9
	Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, концерты, фестивали, олимпиады и др.), в общей численности обучающихся, в том числе: 
	364 человек

	1.9.1
	на муниципальном уровне
	157 человек, 53%

	1.9.2
	на зональном уровне
	25 человек, 10%

	1.9.3
	на краевом уровне
	18 человека, 5%

	1.9.4
	на межрегиональном уровне
	5 человек %

	1.9.5
	на федеральном уровне
	59 человек, 16 %

	1.9.6
	на международном уровне
	55 человек, 15%

	1.10
	Численность/удельный вес численности обучающихся-победителей и призеров массовых мероприятий, (конкурсы, концерты, фестивали, олимпиады и др.), в общей численности обучающихся, в том числе:
	104 человека 

	1.10.1
	на муниципальном уровне
	36 человек 37%

	1.10.2
	на зональном уровне
	8 человек, 7 %

	1.10.3
	на краевом уровне
	9 человек, 8%

	1.10.4
	на межрегиональном уровне
	0 человек %

	1.10.5
	на федеральном уровне
	41 человек, 41%

	1.10.6
	на международном уровне
	12 человек, 9%

	1.11
	Численность/удельный вес численности обучающихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности обучающихся, в том числе:
	52 человек 52%

	1.11.1
	на муниципальном уровне
	0 человек %

	1.11.2
	на зональном уровне
	0 человек %

	1.11.3
	на краевом уровне
	0 человек %

	1.11.4
	на межрегиональном уровне
	0 человек %

	1.11.5
	на федеральном уровне
	0 человек %

	1.11.6
	на международном уровне
	28 человек 28%

	1.12
	Количество массовых мероприятий, проведенных учреждением 
	15

	1.12.1
	на школьном уровне
	13

	1.12.2
	на муниципальном уровне
	2

	1.12.3
	на зональном уровне
	0 единиц

	1.12.4
	на краевом уровне
	0 единиц

	1.12.5
	на межрегиональном уровне
	0 единиц

	1.12.6
	на федеральном уровне
	0 единиц

	1.12.7
	на международном уровне
	0 единиц

	1.13
	Общая численность педагогических работников
	6 единиц

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	 4 человека 70%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	 4 человека 70%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2 человека 30 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1 человек 20%

	1.17.1
	высшая
	1 человек 20 %

	1.17.2
	первая
	 0 человек %

	1.17.3
	соответствуют занимаемой должности
	4 человека 80 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж которых составляет:
	человек 40%

	1.18.1
	до5 лет
	2 человека %

	1.18.2
	свыше 30 лет
	1 человек %

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек %

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 55 лет
	1 человек 20 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную подготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в учреждении деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5 человек 100%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность учреждения, в общей численности сотрудников учреждения
	 5 человек 100%

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками учреждения:
	

	1.23.1
	за 3 года
	12 единиц

	1.23.2
	за отчетный период
	6 единиц

	1.24
	Наличие в учреждении дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0 единиц

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	5 единиц

	2.2.1
	учебный класс
	5 единиц

	2.2.2
	класс хореографии
	0 единиц

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности обучающихся, в том числе:
	0 единиц

	2.3.1
	актовый зал
	0 единиц

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в учреждении системы электронного документооборота
	да

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2
	с фонотекой
	нет

	2.6.3
	оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки с контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся
	160 человек 100%
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