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Аитикорруиционная

—
политика  Мупицииального

—
автономного

—
дошкольного

образовательного учреждения «Детский сад № 2 «Ёлочка» общеразвивающего вида с

приоритетным осуществлением художествеино- эстетического развития восиитапииков (далее -

«Детский сад №2 «Йлочка») паиравлена па реализацию обязанности. установленной статьей
133 Федерального закона «О противодействии коррупции», содержит комилеке
взаимосвязанных принцииов, аитикорруиционных стаплартон и процедур. направленных на
обссиечение добросовестной работы, профилактику и иресечение коррупционных
правонарушений в деятельности «Детского сала №2 «Глочка» и применяемых па системной
основе.

1. Цели залачи провеления аптикоррунционной политикив МАДОУ «Дегек
№ 2 «Ёлочка»

Цель аптикорруиционной политики—исключить (минимизировать) в деятельности
организации коррупционные риски и корруиционные правонарушения.

Залачами антикорруиционной политики являются

ад

создание условий, загрудияющих возможиость корруициониого поведения работников
организации пезависимоот занимаемой должности;

— формирование и внедрение аитикорруиционных стаплартови пропедур. обесисчинающих
ислоиушение руконодителями и работниками оргапизациикорруиционных правонарушений:

— регламеи
актами:

ция антикорруиционных стандартов и процедур локальными пормативными

приоритетное применение мер но пир

организации:
треждению коррупционных ироявиспий в

— создание механизмов анализа, выявления и оценки коррупционных рисковв деятельности
организации;

обеспечение  отве
корруициониы

сниости организации. се руководителей и работ
с проявления иезависимоот занимаемой лолжиости:

иков за

информирование коитрагеитов организации и иных взаимолействующихе организацией
лиц © исириятии организацией и се работниками корруиции в любых формах и

проявлениях:
— минимизацияи (или) ликвидация последствий корруиционных проявлений, возмещение

зрела, причииениого корруиционными проявлениями.

2. Исиользус
Коррупция:
а) злоунотробление служебным положением, лача взятки. получение взятки,

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкун либо иное пезакониое использование
физическим лицом сносго должноспюго положения вопреки законным нитерссам общества и
тосуларстна в целях получения выгоды в виде ленег, исиностей. иного имуществаили услуг
имутществсиного характера, иных имущественных прав для есбя или для третьих лиц либо
пезаконное предоставиение такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;

6) совершение деяний, указаиных в подпункте «а» настоящего пушки

пыс ван коррупционной политике понят и и определения

|. от имени или
в иитерссах юридического лица (пуикт / статьи 1 Федерального закона «О противодействии
коррупции»).

Противодействие коррупции

—
псятельность федеральных органов государеть

власти, оргаиов государстисииой власти суб
ной

ьсктов Российской Федерации. органов местного



самоуправления. институтов гражданского общества, организаций и физических лицв пределах
нолиомочий

а) о предупреждению корруиции. в том числе по выявлениюи последующему
устранению иричии коррупции (профилактика коррупции);

6) по выявлению. ирслупрежлению. ирссечению. раскрытию и рас
корруиционных правонарушений (борьбас корруицией)

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррунционных правопаруше
{пуики 2 статьи | Фодерального закона«О противодействии корруиции»).

Коррупциогеиными факторами являются положения пормативных правовых актов
(иросктов  пормативных правовых актов), устанавливающие для правопримспителя
исобосионанио широкие пределы усмотрения или возможность пеобоспованного применения
исключений из общих мравил, а также положения, содержащие псонределениые.
трудиовышолиимые и (или) обремсепительные требования к гражданам и организациям и тем
<амым создающие условия для проявления корруиции (часть 2 статьи [ Федерального
закона от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об аитикоррупционной экспертизе пормативных
правовых актови проектов нормативных правовых актов»).

Коррупциопные риски—вероятность (возможность) проявлений коррунции и наступления
иеблагоириятных последствий. вызванных ими (Мемодические рекомендации по проведению

оценки коррупционных рисков в федеральных органах исполнительной власти, осуществляющих
контрольно-падзорные функции, утвержденные протоколом заседания проектного комитета
от 13.07.2017№ 47(7

Контрагеит- мюбос российское или иностранное юридическое. или физическое лицо, е
которым ДОУ встунает в договорные отпошения, за исключением трудовых отношений.

Взятка - получение должиостиым лицом. иностранным должиостиым лицом либо
лолжиоствым лицом публичной международной организации лично или через посредника денег
цениых бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания емууслуг имущественного
характера, ирелоставления иных имущественных пран за совершение действий (бездействие) в
иользу взяткодателя или представляемых им лиц, если такис действия (бездействие) входят в
снужебные полномочия должиостиого лица либо если оно в силу должностиого положения
может способствовать таким действиям (бездействию), а равноза общее покровительство или
попустительство но службе.

Коммерческий подкуп - исзакониая передача лицу. выполияющему управленческие
фуикции в коммерческой или иной организации. лепег. ценных бумаг, иного имущества, а также
исконные оказание сму услуг имуществениого характера. предоставление иных
имущественных иран(в том числе когда по указанию такого лица имущество нередастся, или
услуги имуществениого характера оказыикиотся, или имущественные права ирслоставляются
иному физическому или юридическому липу) за совершение действий (бездействие) в интересах
дающего или иных лиц, если указанные действия (бездействие) вхолят в служебные полномочия
такого лица либо если оно в силу сносго служебного положения можсг способствовать
указанным действиям (бездействию) (часть | статьи 204 Уголовиого кодекса Российской
Федерации).

Конфликт интересов - ситуация, ири которой личная занитересоваииость (прямая или
ая) лица, замещающего должность. замещение которой предусматринаст обязанность

принимать мерыно предотвращению и урегулированию конфликта интерссов, влияст или может
иовииять па надлежащее, объективное и беспристрастное исиолиение им должност
(служебных) обязанностей (осуществиение полномочий).

Личная заинтересоваииость работника (представителя ДОУ) нозможноеть получения
лохолов в виде демок, иного имущества. в лом числе имущественных прав. услуг
имутественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод
(иреимуществ) лином. замещающим  должиость. замещение которой иредусматриваст
обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликиа интересов. и
(иши) состоящими © пим в близком родетве или свойстве лицами (родителями, супругами,
детьми, брачъями. сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и
супругами детей). гражданами или организациями, с которыми данное лицо и (или) лица,

их

кованию

ий

косве



состоящие © пим в близком родетие или свойстве. связаны имущественными, корпоративными
или иными близкими отиошениями.

Корпоративные антикоррунционные стандарты

—
это принимаемые организацией

мостоятельно правила поведения работииков. затрагивающие общую этику деловых
отношений и основанные на общенринятых моральных и этических пормах и стандартах

ия, и добровольные обязательства, паправленные на обесиечение добросовестной работы
организации и принятые в дополнение к федеральным антикоррупционным стандартам

3. Осиовные иринцины антикоррунционной деятельности
в МАДОУ «Детский сал № 2 «Ёлочка»

всио статье 3 Федерального закона «О противодействии коррупции». противодействие
ад №2 «Глочка» основывается па следующих основных

Со
корруиции в МАДОУ «Детский
иринцинах:

$ признание, об

У законность:
$ публичность и окрытость деятельности МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка»:
> пеотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
У комилексиое—иснользование политических, организационных.—информационно-

промагаидистских, социально-экономических, правоных. специальных и иных мер:
Я приоритетное иримепсние мер по предупреждению коррунции;
У сорулиичемво МАДОУ «Делский сад № 2 «Ёлочка» с институтами гражданского

общества и физическими лицами.
 принции соответствия  антикорруициониой политики требованиям Конституции

Российской Федерации, законодательства Российской Фелерации о противодействии коррупции
бщенринятым пормам:

У иринции личного примера руководства МАДОУ «Делский сад № 2 «Ёлочка» в
формировании культуры иетериимостик корруцции и создании внугриорганизациониой системы
предупрежденияи противодействия корруиции;

> ирииции вовлеченности работников МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» в реанизацию
аитикорруиционных—мероприятий, их необходимой информиронаиности о реализуемых мерах

ио иредупрежиению корруиции и результатах применения таких мер, активного участия в
формировании и реализации аитикорруиционных стаплартов и процедур:

$ привции пулевой толерантности—исириятие в МАДОУ «Детский сад №2
корруициив любых формахи проявлениях:

 прииции исриодической оцеики коррупционных рисков—осуществисние на периодической
основе оценки коррунционных рисков, характерных для леяельности МАДОУ «Детский сал №
«Йлочка»;

> прииции соразмерности аитикоррунционных процедур риску корруиции—разработка и
выполиецие комилекса мероприятий, озволяющих снизить вероятность вовлечения МАДОУ
«Детский сад №2 «Ёлочка». се руководителей и работииковв корруиционную деятельность,
осушествиястся с учетом существующих н деятельности МАДОУ «Детски) 2 «Влочка»
корруициоиных рисков:

> принции обязательности проверки коитракеитов осуществиение в МАДОУ«Детский
сад №2 «Ёлочка» па постоянной основе проверки коптрагситов на предмет их териимости к
коррупции,в том числе проверка наличия у пих собственных зитикоррунционных политик и
планов их реализации, их готовность включать в догоноры антикоррунционные условия
(оговорки). оказывать взаимное содействие дин этического поведения руководителей и
работников МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» и организации коитрагсита, иредотвращения
корруиции:

7 принции эффективиоети ре:
достижение заявленные
затратах на

нечение и защита овповных прав и свобод ювскаи гражданина:

«Ёлочка»

изусмых аитикорруиционных мероприятий, обесиечинающий
целей аитикорруиционной политики ири минимально возможных

иолиение аитикорруиционных мер:



Я принции постоянного контроля и регулярного мониторинга регулярное осуществиение

мониторинга эффектинности виедреиных аптикорруиционных стандартов и ироиелур. а также

контроля за их выполиением:
> иринцин открытости и прозрачности деятельности МАДОУ «Детский сал №2 «лочкая. в

том числе аитикорруиционной работы, путем информирования контрагентов и общественности о

принятых в организации аитикорруиционных стандарта
Я прииции ответственности и пеотврагимости наказания для руководства и иных работников

МАЛОУ «Детский сал № 2 «Йлочка» впе зависимости от занимаемой должиости, выполняемых

функций. стажа работы и иных условий в случае совершения ими коррупционных
правонарушений. а также персональная ответственность руководителя МАДОУ «Детский сад №

>» за разработкумер но предупреждению корруициииих реализациюв оргапизации.

4. Перечень аитикоррунционных сгапдартов, установленных в целях
противодействия коррупции, для работников МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка»

Федеральные—аитикоррупциониые—стандарты. Федеральные—аптикоррупционные
стапдарты и процедуры. установленные федеральных закоподательством. в—обязательном
порядке учитываются в аитикоррупционной политике. включаются в трудовые договоры и

должностные инструкции соответствующих работников оргапизаций.

Руководитель обязан предоставлять сведения о своих доходах. об имуществе и

обязательствах имущественного характера. а также о дохолах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и исеовершениолегиих детей иредетавлять
предетав пимателя (работодателю). иным уполномоченным лицам. а также:

-раждане, претсилующие на замещение должностей руководителей государственных
(мупицииальных) учреждени

слю

— лица, замещающие должности.
-МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка» обязан разрабатывать и принимать меры но

ирелуиреждению корруиции (статья 13.3. Обязанность организаций принимать меры ио
ирсдунрея и Федерального закона «О противодействии коррупции).

- Работодатель ири заключении трудового или гражланско-иравового договора на
выполнение работ (оказание услуг), указаниого в части 1 статьи 12 Федерального закона «О

противодействии коррушии, с гражданииом. замещавшим должности государственной или

муницииальюй службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами
Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения е государственной или
мупицинальной службы обязан в лесятидиевный срок сообщать о заключении такого договора
ирсделавителю нанимателя (работолателю) государственного или муницинального служащего

ино иосислиему месту сго службы в порядке, устанавливаемом пормативными правовыми
актами Российской Федерации (часть 4 статьи 12 Федерального закона «О иротиволействии
корруиции).

аицтересованиые лица (руководитель. заместитель руководитсия МАДОУ «Детский

цению корруши

сал
прежде всего в

пользовать возможности искоммерческой
организации или допускать их исиользонание в иных целях. номимо иредусмотр
учредительными локумситами искоммерческой организации (пункт 2 статьи 27 Федерального
закона «О некоммерческих организациях»).

№2 «Глочка») обязаны соблюлать интересы некоммерческой организации.
отношении ислей сс деятельности. и ие должиы и

ых

-В случае. © сли заиптерссованное лицо имесг заиитересованиость в сделке, стороной

которой является или намеревается быть пекоммерческая организация, а также в случае иного

противоречия интересов указанного лица и иекоммерческой организации в отюшении
существующей или предполагаемой сделки:

-оно обязано сообщить о своей заинтересоваиности органу управления искоммерческой
организацией или органу надзора за ее деятельностью до момента принятия решения ©



заключении сделки;
елка должий быть одобрена органом управления искоммерческой организацией или

оргаом надзора за ее деятельностью (лунки 3 статьи 27 Федерального закона «0

пекоммерческих организациях»)
- Занитересованиое лицо (члены наблюдательного совета МАЛОУ «Де

«Елочка». руководитель и сго заместители) до совершения сделки обязано уведомить

руководитеня «МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» и паблюлательный совет МАДОУ

«Детский сад №2 «Йлочка» об известной сму совершаемой сделке или известной ему

ский сад № 2

предиолагасмой слелкс. в совершении которых оно может бьпь признано заинтересованным

(часть 4 енньи 16 Федерального закона № 174-ФЗ «Об автономпых учреждениях»).
- Паблюдательный совс’ МАДОУ «Детский сад № 2 «Йлочка» обязаи рассмотреть

иролложение о совершении слелки, в совершении которой имеется заинтересоваиность. в

течение пятиалцати календарных дней с момента поступления такого ирелложения
ирсдеслателю паблюдательного совета МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка», если уставом
МАДОУ«Делекий сад №2 «Ёлочка» пе предусмотрен бонсе короткий срок (часть 1 статьи 17

Федерального закона № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»).
- Педагогический работиик совета МАДОУ «Детский сал №2 «Ё очка». осуществляют

я, иеобразовательную деятельность, в том числе в качестве индивилуального иредиринима:
ные образовательные услуги обучающимся в МАДОУ «Детский сад №2

«Йлочка». если это приволит к конфликту интересов педагогического работника (часть 2 статьи
48 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Росси

Федерации»).
- Руководитель заказчика, руководитель коитрактиюй службы. работиики контрактной

службы, коитрактный управляющий обязаны при осуществлении закупок принимать меры ио’

предотвращению и урегулированию конфликта интересов в соотвстетнии с Федеральным
законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии корруиции». в том числе с

учетом информации, предоставленной заказчику в соответствии с частью 23 статьи 34 и частью
7 спать 38 Федерального закопа №273-ФЗ «О контрактиой системе в сфере закушок товаров,
работ, услуг для обесиечения государственныхи муницииальных пужд»)

знию закупок в МАДОУ «Детский сад №2 «|

вираве оказывать ила’

Членами комиссии но осущест очка»ие могут
быть:

- физические лица, которые были привлечены в качестве эксиертон к проведению
эженергной оценки извещения об осуществяении закупки, докумсптации о закунке (и случае,

если Фолеральным законом предусмотрена локумситация о закуике), заявок па участие в

конкурсе:
- физические лица, имеющие личпую заинтерссоваиноеть в результатах определения

поста цика (нодря)
участие в определении постаниика (подрядчика, иснолиителя). либо состоящие в трудоных
отношениях © организациями или физическими лицами, подавшими данные заявки. либо

явьиющисся управляющими организаций. подашиих заявки па участие в определении
поставщика (подрядчика, исполнителя);

- физические лица, явияющисся уча

ка, исполнителя). в том чисие физические лица. подавшие заявки па

стниками (акционерами) организаций, подавших заявки
в закуике, членами их органов управления, кредиторами участииков закуики;

- должиостиые лица органов контроля, указан пъи 99 на

Федерального закона, пеиоерелетисино осуществляющие контроль в сфере
статьи 39 Федерального закона «О коитрактюй системе в сфере
лая обеснечения государственных и мупиции

х в части | ст тоящего
акупок (часть 6

кунок товаров. работ, услуг
лыных нужд»):

- чиси комиссии но осуществиению закунок обязан незамедлительно соо; ить заказчику,



принявшему решение о создании комиссии,о возникиовении обстоятельств, предусмотренных
астью б статьи 39 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закунок товаров,

енных и муницииальных пужд». В случае выявиепия вработ, услуг для обесиечения государст
ии физических лиц, указанных в части 6 настоящей статьи 39. заказчик.составе коми
нение © создании комиссии, обязаи иезамеллительно заменить их другими

твующими требованиям, предусмотренным положениями части
принявший ре
физическими лицами, соотв
6 статьи (часть 7 статьи 39 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок

тонарон. работ. услуг дия обесиечения государственных и муницинальных нужд»):
- члены комиссии шо осуществлению закунок обязаны при осуществлении за ок

принимать меры по иредотврашению иурегулированию конфликта интересов в соответствии ©

Федеральным законом«© противодействии коррупции»,в том числе е учетом информации,
прслоставлениой заказчикув соотвстетвиис частью 23 статьи 34 настоящего Федерального

закона (часть 10 с

товаров, работ. у

ьи 39 Федерального закона «О коитрактюй системе в сфере закунок
слуг для обеснечения государетвеиных и мупицииальных нужд»):

Пе допускает
трех тысячрублей:

- ог имени малолетиих и траждап. иризнапных пслеесиособиыми, их законными

ние: очением обычных подарков, стоимоа иски сть которыхнепревышае

вителями:
икам МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка»:

преде
- работ
- вотюшениях между коммерческими организациями;

Региопальные аптикоррупциониые стаидарты. Статьей 12.5 Фелерального закона «О

противодействии корруиции» установление законами субъектов Российской Федерации.
мупицинал претов, ограничений, обязательств
и правил служебного поведения в целях противодействия коррунции (кроме установленных

тном) лия организаций. созданных для вынолиения задач,

пыми пормативными правовымиактами иных 3

фелеральным закополате
цоставленных перед органами государегненной власти субъектов Российской Фелерации и

органами местного самоуправления, ис прелусмотрено.
В Свердловской области региональные антикорруиционные стапдариы в рамках

опережающего правового регулирования ис устанавливалие:
Корпоративные аптикоррупционные стаидарты утверждаются локальными пормативными
актами и ие лолжиы протиноречить законодательству Российско

ву и закоподательетву о персональных ланиых, чтобы избежать
Федерации. в лом числе

трудовому законолателься
нарушения прав работико

Добровольные обязательства, направленные па обесиечение добросовестной работы
в МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»

-ие допускать составиение неофициальной отчетности и использования поддельных
локумеитов, обесисчивать полноту. точность и достоверноеть данных, отражаемых в
бухгалтерском учете и отчетиости, в строгом соответствии с нормами законодательства. а также
ириицинами и иравилами, установленными антикорруиционной политикой;
При взаимодействиис организациями-контравен там

- включать в договоры (соглашения) © контрагситами аитикорруиниовную оговорку.
согласно которой ири исиолиении своих обязательств мо контракту, стороны. их
аффилированные лица. работцики или посредиики ие выплачивают, ие иредлагаки вынлатить и

ис разрешают вышлату каких-либо денежных средств или ценностей, ирямо или косненио.
„любым лицам лия оказания влияния па дейстнияили решения этих лиц © целью получить какие
либо пеправомерные ирсимущества или достичь иные исиравомерные исли, а также ие
осуществияюг действия.  квалифицируемые применимым для целей  коитракта
закоподатсльством как дача или получение взятки, коммерческий подкуп. а также иные



лействия. парушающие требования применимого закоподательства и международных актово
противодействии коррупции и исгализации (отмывании) доходов, полученных престунным

и утем:

- устанавливать и сохранять деловые (хозяйственные) отношения с теми контрагситами,
которые ведуг деловые (хозяйстиениые) отношения в добросовестной и честиой манере.
заботятсяо собственной репутации, демонстрируют поддержку высоким эгическим стандартам
при ведении хозяйственной деятельности, реализуют собственные меры но противодействию

корруиции. участвуют в коллективных антикорруиционпых инициативах:
- использовать в МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка» сисциальные процедуры проверки

коитрагситов в целях спижения риска вовлечения МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» в

корруициониую деятельность и иные пелобросовестиые практики в ходе отношений с
контрагситами. Такая проверка может представлять собой сбор и анализ находящихся в

открытом достуие сведений о потеициалыных контрагентах: их репутации в деловых круга
днительности деятельности на рышке, учаетияв коррупционныхекандалах и 1..5

расиространять среди  оргапизаций-контрагентов  аитикорруиционную—политику.
программы, стандарты поведения, ироислуры и правила, направленные на противолействие
корруиции. которые применяются в МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка»:

- информировать общественность о стенени виедрения и уснехах в реализации
антикорруиционных мер в МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка». в том числе посредством
размещения соотнстствующих сведений па официальном сайте организациив сети Интернет;

-ири взаимодействии © конгролью-падзорными и иравоохранительными органами:
сотрудничать © коитрольно-налзорными и иравоохраиительными органами в сфере
противодействия корруиции.

"Такое сотрудничество может осуществияться в следующих формах:

-сообиать в  праноохранительные  ораны обо вссх случаях  совермения
корруициопиых правонарушений. о которых стало извсетю МАДОУ «Детский сад №2
«Ёлочка»

- оказывать подлержку правоохранительным органам в выявлении и расследовании фактов.
корруици

-оказыват, содействие уполномоченным представителям  коптрольноналзорных и

правоохранительных органов ири проведении ими контрольпонадзорных мероприятий в

опюшении МАДОУ «Детский сл № 2 «Влочка» по воиросам предупреждения и

‘противодействиякоррупции
- оказывать содействия уполномоченным представителям правоохрапителышых органон при

проведении мероприятий по пресечению или расследованию корруиционных ирестунлений
включая оператинио-розыскиые мероприятия:

- принимать необходимые меры по сохранениюи передаче в правоохраиительные органы
документов и информации, содержащих дапиыео корруициопных правонарушениях:

- воздерживаться от каких-либо сашкций в отношении работииков МАДОУ «Детекий
сал №2 «Йлочка» сообщивших в коитрольно-палзорные и правоохрапительные органы или

средства массовой информации о стамисй им извест
обязанностей информации о подготовке или совер

ой в ходе выполисиия трудовых
ции коррунциониого правонарушения.

направленности
лях виелреция аитикорруиционных стандартов нонсления работников в кориоративиую

культуру в МАЛОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» разрабатывается «Кодекс этикии служебного
повеления работников». В него вкночаются положения, устанавливающие правила истандарты
цоведения работников, затрагивающие общую этику деловых опюшений и направленные на
формирование этичного. добросовестного повеленияработников, а также правилаи процелуру
виедренияв практику деятельности МАДОУ «Детскийсад №2Кодекс этики и служебного поведения работников МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»
формирустся, исходя из потребностей, задачи сиецифики деятельности МАДОУ «Детский сад

° 2 «Пиочка». закреиляег общие ценности. ириицииы и правила повеления. а также

очка».



сисциальные, направленные па регулирование поведения в отдельнх сферах

сал №2 «Ёлочка»,обизаниостей рабо1
связанных с предупреждением корру

- Руководителю МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка» ири возникновения трудовых
исобходимо включить в трудовой договор обязанность работииков соблюдать положения

утвержденной антикорруициониой политики, иных локальных пормативных актов МАДОУ

«Детский сад № 2 «Влочка» в сфере иредуиреждения коррупции, согласно стаье 57

Груловою

—
кодекса Российской Федерации но соглашению сторои в трудовой договор

могут также включаться права и обязаииости работника и работодатсля. установленные
трудовым законодательством и иными пормативными правовыми актами, содержащими иормы
трудового права, локальшыми пормативными актами, а также права и обязанности рабоишка и

работодателя, вытекающие из условий коллективного договора. соглашений, Ме включение в

трудовой договор каких-либо из указанных прав и(или) обязанностей работиика и работодателя
ис может рассматриваться как отказ от реализации этих прав или исиолисния этих обязанностей.

6. Закрешл

7. Работники МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка», ответетвев
тикорруиционной политики

Лолжиостиыми лицами, отнстетвенными за реализацию антикорруиционной политики.
являются руководитель МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» замсститель руководителя.
должностное липо. ответственное за противодействие коррупции,

ыеза реализа!

8. Определение и закрен иносгей работников МАДОУ «Детский сад №2
«Ёлочка», связанпых с предупреждениеми прогиводействиемкоррупции

Руководитель МАДОУ «Детский сад №2 «Ё, сет персональную отнстствениость за

разработку антикорруиционной политики и сс реализацию в «МАДОУ «Детский сал №2
почка»,
Па руководителя МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка» возлагаются слелующие обязанности:
- организация разработки, утверждение и актуализация аитикорруициониой политики, иных

локальных пормативных актов, регламентирующих систему мер по иредуиреждению
корруиции в МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»:

- организация проведения на регулярной основе оценки коррупционных рисков: определение
организационных. информационных. социально-экономических. правовых и иных мер для
формирования у работиков МАДОУ «Детский сад № 2 «Глочка» нетериимости к
корруициоииому поведению;

- утверждение планов мероприятий мо ирелуирождению  коррушции в МАДОУ
«Летский сад №2 «Йлочка» коитроль их исполнения. утверждение докладов о результатах
реализации планов мероприятий но предупреждению коррупции:

очка»

- ори

оиределспие круга работников организации. вюлочениых в перечень должност
пизация мониторинга хода и эффективности реализации антикоррунциониой политики:

Й © высокими
коррупционными ри сками:

- назначение, исходя из установленных задач, сисцифики деятельности, штатной численности.
организационной структуры МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка», заместителя руководителя,
курирующего воиросы противодействия коррупции в МАДОУ «Детский сад №2 «лочка», и

нетственного за противодействие корруиции в МАДОУ «Детский сад № 2 «

ние их комистенции;
лица. о! очка».
установл

- координация взаимолействия © федеральными органами государетвсииой власти.
тосуларствсиными органами Сверлловской области, органами местного самоуправления
тородского Верхиссаидииского городского округа. а также институтами гражданского
общества, в том числе участвующими в реализации аипикорруиционной нолитики
(например. профессиональный союз. союз истеранон):



-коитроль соблюдения порядка совершения сделок, в совершении которых имеется

заинтерссонанность, устаповленного федеральными законами. порматиниыми правовыми
актами Свердловской области и Верхиссалдииского горолского округа;

- принятие решения о проведении ироверки но фактам коррупционных нравопарутений.
совершенных работниками МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка», фактам коррунциотных
проявлений со стороны коптрагентов, взаимолействующих © МАДОУ «Детский сад № 2

«Йлочка». а также принятие решения пор. ам проведенных проверо!

ообщение ипредставитемо нанимателя (работодателя) о личной заинтерссованиости при

выполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту

интересов:
- обеспечение защиты лиц, сообщивших о коррунционных правопарушениях в деятельности

МЛЛОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»от формальных и пеформальных санкций;
- принятие решения об информировании правоохрашительных органов о случаях склонения

работиков МАДОУ «Детский сал № 2 «лочка» к совершению коррупционных
правонарушений:

- позамедлительное информирование органа местного самоуправления, осуществияющего
фуикции и полномочия учредителя. о начале ировеления проверок деятельности МАДОУ
«Детский сад №2 «Ёлочка» контрольными и иравоохранительными органами, об их
результатах и о случаях привлечения раболииков МАДОУ «Детский сад № 2 «Йлочка» к

алмипистративной и уголовной отвстетвсиности, связанной с их работой в организации:
аключение трудовых договоров. устанавливающих обязанности 10 ирслуирежлению

корруициоиных и иных правонарушений. исисиолнепие которых может повлечь расторжение
трудового договора но инициатине работодателя:

- организация мониторипга эффективности реализации мер но ирслунрождениюкорруиции в

МАЛОУ «Дезский сад № 2 «Ёлочка», прииятие решения о псобходимости пересмотра
антикорруиционной политики по результатам мониторипга ирасемотрения отчета орезультатах
примеисния аитикорруициониой политики и эффективности се реализации:

-вынолисние обязанностей. возлагаемых па работников МАДОУ «Детский сад №2
очка».  ирелусмотреиных  аптикоррунционной политикой, иными  локальшыми

пормативными актами организации:
«р

- принятие иных мер нореализации организациейзаконодательс
противодействии коррупции.

Заместитель руководителя, курирующий вопросы пред
МАЛОУ «Детскийсал № 2 «Ёлочка».

Иа старшего воспитателя, курирующего воиросы ирслупреждения коррупции в органи
возлагаются сислующие обязапности

Российской Федерации о
преждения коррупции в

зации.

- планирование и организация деятельности в сфере предунреждения коррупции.
- плапировацие деятельности МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка»в сфере иредунреждения

коррупции:
- представление на утверждение руководителю МАДОУ «Детский сад №2 «Клочка»

просктовлокальных пормативных актов, паиравясипых па реализацию мер но иредунреждению
корруиции, отчетных материалон по результатам контроля за соблюдением МАДОУ
«Детский сад № 2 «Ёлочка» и работииками МАДОУ «Детский сад №2 «Йлочка»
установленных антикоррунционных стандартов и процедур. иредложений ио устранению
причин и условий, порождающих риск нозникиовения корруиции в организации;

- виесспие предложений руководителю МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка» по
определению потребности в ресурсах, обесиечивающих леятельност, МАДОУ «Детский сад №
2 «Йлочка» в сфере ирелуиреждения коррупции;

- обеспечение виедрепия информационио-анали ических. правовых системи

баз
данных для

‘реализации в МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка»мер по иредупреждению корруиции:
- организация разработки антикорруиционной политики и системымер. наиравленных на

обесиечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации в сфере
противодействия коррупции:



- разработка плана оцсики корруиционных рисков в МАДОУ «Детский сал № 2 «Влочка»:

- формирование антикоррупционной мотивации и истериимости к корруициониому
поведению среди работников и контрагентов:

анализ результатов проверок по фактам правонарушений законодательства Российско!

Федерации в сфере иротиволействия коррупции в МАДОУ «Детский сал № 2 «Ёлочка»:;

- оргапизация подготовки рекомендаций но результатам проведенных ироверок по фактам

корруициоиных правонарушении!
- координация работы комиссии но соблюдению работниками требовапий к служебному

поведениюи урегулированию конфликта интересов;
- организация работы«телефона лонерия» по вонросам иротиводействия коррупции;
- размещение в подразделе «Противодействие коррушции» на официальном сайте МАДОУ

«Детский сад №2«Ёлочка» в информационно-гелскоммуникационной сети «Иитериет» (далее -

се» Интернет) и сто своевременного наполиения в соответствии © требованиями
аитикорруиционного закополательства и локальными пормативными актами МАДОУ «Детский
сад №2 «Плочка»,

Обеспечение реализации мер по предупреждению коррупции:
коптроль выполисния зитикорруиционных мероприятий и анализ деятельности лица

отнетотвенного за профилактику коррупционных правонарушений в МАДОУ «Детский сад №
2 «Йлочка» в сфере предупреждения коррупции:

- контроль проведения в МАДОУ «Детекий сад № 2 «Глочка» проверок соблюдения
требований законолательства Российской Фелерациив сфере противодействия корруиции:

- комтроль потенциально рискованных процессов. которые могут привести к иесоблюдению
законодательства Российской Фелерации в сферс противодействия коррунци

- оирелелсние мер ответственности. применяемых к работникам МАДОУ «Детский сад №2
«Йлочка», за совершение корруиционных правонарушений; организация впутренних
операционных правил докумеитооборота с учетом системымер аитикорруициониого контроля;

- разработка предложений по совершеиствованию систем внутреннего контроля в областях
деятельности с высокими коррунционными рисками:

- коитроль соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере иротиводей
корруиции коитрагситами ири реализации договорных отношений

- координация и коитроль выполисния сроков и залач в рамках, реализуемых в МАДОУ
«Детский сад № 2 «Ёлочка»мер но предупреждению корруиции:

Должиостиое лицо, ответственное за раболу но профилактике корруиционных
правонарушений в МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка».

Па лицо, ответствеиное за профилактику коррупционных правонарушений в орган
возлагаются следующие обязанности:

- разработка локальных пормагиниых актов. нанравлеиных на предупреждение корруиции в.
МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка», в том числе:

нализ локальных пормативных актов МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»на иредмет их
соотвествия положениям применимого законодательства Российской Федерации в сфере
противодействия корруиции. выработка ирелложений ноих актуализации:

- осуществаение сбора, анализа и внедрения лучших ирактик работы мо иредупрежлению
коррунции в МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка»;

- разработка проскта аитикорруиционной политики в МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»:
анализ применения аитикорруиционной политики и, ири необходимости. внесение

предложений иосе пересмотру:
- разработка ироскта кодекса лики и служебного иоведения работников. положения о

комиссии но соблюдению требований к служебиому поведению и урегулированию коифликта
интересов, порядка сотрудничества организации с иравоохранительными органами. положения

о поларках и знаках делового гостеириимства, положения о предотвращении и урегулировании
коифликта нитересов, порялка защиты работников, сообщивших © коррупционных
правонарушениях. от формальшых и пеформальных санкций, иных локальшых нормативных
актов и документов. паиравленных па ирелупреждение корруиции. соответствующих
требованиям российского законодательства:



- проведение аитикорруиционной экеиертизы локальных пормативных актов МАДОУ
«Детский сал №2 «Ёлочка»и их проектов:

- формирование прелложений по введению в договоры. связаи
деятельностью МАДОУ «Детский сал №2 «Елочка», антикорруиционной оговорки;

- разработка предложений шо внесению изменений в локальшые пормагивные акты,

определяющие политику МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка» в сфере закупок, в области

положений, касающихся антикоррунционного контроля закупочной деятельности:
- разработка предложений по введению антикорруиционных положений в трудовые

‘договоры работников:
- Реализацияи контрольмер ио иредупреждению корруиции, в том числ
- ознакомление работников © локальными нормативными актами и иными документами,

регламентирующими вопросы предупреждения корруиции в МАДОУ «Детский сад № 2
«Глочка»:

- проведение и организация обучающих мероирияти
коррупционных правонарушений:

- проведение мероприятий по правовому просвещению работиков в области
ирслунреждения корруиции (инструктажи, тренииги, семинары, анкетирования) и контрольных
мероприятий (тестирования, аттестация, пезависимыс оцеики квалификации);

- осущестаиение сбора. анализа и впедрепия опыта лучших практик работы мо правовому
просвещению в сфере предупреждения коррунции:

- разрабока методических и  ипформационио-разъяснительных материалов об
антикорруиционных стандартах в МАДОУ «Детский сал №2 «Рлочка»;

- провеление регулярного сносвремениого ознакомления работников с актуальными
изменениями законодательства Российской Федерации в сфере противолействия корруициии
локальных пормативных актов МАДОУ «Детский сал №2 «Рлочка»:

- обеенечение размещения па официальном сайе МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»в
сети Иптериег информации о почтовом адресе. адресе электронной почты, номере телефона
«торячей линии» приема обращенийо возможных фактах коррунции в МАДОУ «Детский сад

№2 «Ёлочка»:
- обесиечение приема, регистрации обращений работников. контрагентов и иных

физических и юридических лиц о возможных фактах коррупции. поступивших посредством
почтовых отправлений, на алрее электронной почты, на помер телефона горячей линии. при
личном приеме:

- осуществление контроля фупкционирования телефона «горячей линии», адреса
элсктрониой почты дия ириема обращений о возможных фактах коррушции в МАДОУ
«Детскийсад №2 «Ёлочка»;

- осуществиение организации и поддержания актуальности сведений. размещенных в

соответствующем разлеле сайта, по вопросам предупреждения коррупции:
- конеультиронаиие работниковпо нонросам применения (соблюдения) аптикорруиционных

стандартов и пронсдур в МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка»
выявление и устраиспис причии и условий. способствующих возникновению конфликта

‘интересову работшиков;
- проверка и контроль соблюдения организационных ипронелур. стапдартов и’ иравил

действующих ири ведении хозяйственной деятельности в МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка».
в части обесиечения принятиямер по предупреждению корруиции:

- припятие и реализация мер по урегулированию коифлик «сов у работников;
- анализ и проверка соблюдения работниками ограничений. запретов. требований и

иснолнения ими обязанностей, установленных закоподательством Российской Федерации в
целях противодействия корруиции (в случае расиространения требовапий законодательства
РоссийскойФедерации в сфере иротиволействия коррупции):

рассмотрение документов при заключении © лицами, замещаниими должности
тосударственной или муницинальной службы, трудового договора или гражланско- правового
логовора на выполисиие работ (оказание услуг): обесиечение сообщения работодателем о
заключении трудового ини гражд равового договора на выполиение работ (оказание:

ес хозяйственной

но вопросам предупреждения



услуг) с гражданином, замещавшим лолжиости госуларствениой или мупипинальной службы.

перечень которых устанавливается нормативными иравовыми актами Российской Фелерадии;
- исследование экономических процессов (сделок, заключаемых контрактов (логоворон).

форм экономического взаимолействия) па предмет наличияв них корруиционных рисков:
- обсеиечецие соблюдения законных прав и интересов работииков. сообщивиих в

праноохранительные или иные государственные органыили срелетва массовой информации о

х им известных фактах коррунции в МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка»:с
- разработка предложений ио мерам поошрения работников за соблюдение

аптикоррунционных стандартов:
- разработка предложений но внедрениюмер но иредуиреждению корруиции:
- оказание содействия правоохранительным и государственным контрольно-налзорным

органам при проведении проверок, а также солействие законной деятельности проверяющих
органов:

- оказание содействия в выявлениии расследовании иравоохранител
корруиции, в том числе педонущение исиравомерного вметательс
деятельность

- оцеика эффективности мер по иредуиреждению коррупции в оргапизации и подготовка
соответствующих отчетных материалов;

- Оценка коррупционных рисков в МАДОУ «Детскийсад №2 «Ёлочка»
- сбор иучет информации в пелях проведения оценки коррупционных рисков:
- систематизация и обработка реисвамной аналитической информации для оценки

корруиционных рисков:
- илентификация коррупционных рисков:
- формирование ироскта иеречия должностей работпиков. которые могут быть вовлеченыв

совершение коррупционного правонарушенияв критическойточке:
- ощеика вероятности реализации и возможного ущерба ог реализации каждого

коррунционного риска. ранжирование коррупционных рисков по стеисни значимости в
соответствии © заранее установленными критериями и определение приоритетовпри принятии
мер по исключению (минимизации) коррупционных рисков;

- подготовка предложений ио иекночению (минимизации) весх или наиболее существенных
идентифицированных коррупционных рисков

- формирование и представиение па утверждение ресстра коррунционных рисков
организациии персчия должностей, связанных с коррунционпыми рискам

- работа ию согласованию кадровых решений,

зыми органами фактов
а работников в их

Участие в локументационном обесиечении и контроле предупреждения корруиционных
правонарушенийв организации, в том числе:

- мониториит изменений российского в сфере противодействия коррупции;
- исследование и анализ судебной практикив сфере противодействия коррупции:
- мониториш: реализации мер но предупреждению коррупции в МАДОУ «Детский сад №2
очка»;

- выявление трудовых 4

корруиционными рисками;
- сбор информации лия проведения проверок соблюдения требований законодательетна

Российской Федерации в сфере противодействия коррупции. в том числе получение
информации в ходе проведения с работниками и иными физическими лицами с их согласия
бесед (опросов), получения с их согласияот’ них пояснений:

- прием и рассмотрение информации и сведений, поступающих из внутренних и внешних.
точпиков, о коррупционных правонарушенияхв организации;
- сбор и анализ находящихся в открытом достуие свсленийо потенциальных контрагентах

‘(юридических и физических лицах) в отношении их ренугации в деловых кругах, ллительноети
деятельности на рынкс, их аитикорруиционной политике:

- Проведение проверки соблюдения работпиками требований законодательства Рос
Фолерации в еферс противодействия корруиции:

— выявление признаков корруиции в действиях (бездействиях) работников;

акций работников и должностей, замещение которых связано ©

и



- отслеживание принимаемых в организации локальных пормативных актов © нелью
исключения из них признаков коррупционной составляющей:

- выявление конфликта интересов у работников:
- обеснечение деятельности комиссии но соблюдению требований к служебному иовсдению

работииков организации и урегулированию конфликта интересов, в том чисие прелетавлениев
комиссию информациинматериалов. исобхолимых для работыкомиссии:

- проверка соблюдения работииками в ходе вынолиения своих трудовых обязанностей

требований законодательства Российской Федерации в сфере противодействии корруиции.
локальных нормативных актов организации и подготовка по результатам проверки
мотивированиого заключения:

- подготовка документонв связи с ныявлением признаков коррунциониого правонарушения.
Проверка по фактам коррупционных правонарушений:

- рассмотрение поступивших сообщений о фактах проявления коррупции в МАДОУ
«Детский сад №2 «Йлочка»:

- анализ корруиционных и
фактах проявясния корруиции; расследование причин и обстоятельств возиикиов
корруиции в МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка»;

- разработка предложений о принятии мер по устранению обстоятельств, способствованиих
совершению корруппионпого правонарушени;

- формирование локумамов и материалов. солержащих доказательства факт
корруициониоо—правонарушения. причины и  обетоятельства.  сиособствонаниие
правонарушению:

- взаимодействие с правоохранительными и судебиыми органами но выявленным фактам
правонарушений законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррунции;

- составление отчегиюй документации и информирование руковолства о фактах
корруиционных правонарушений, причинах и обстоятельствах таких правонарушений;

- разработка мерно урсгулиронанию конфликта интересов;
- обеснечение рассмотрения фактов коррунционных пранонару

<обиюдению требований к служебному поведению работников организации и урегулированию

юпарушений, проверка источников и достоверности сведений ©

ния фактов

испий комиесией по

конфликтаинтересов:
- пезамеллительное информирование руководителя организации © фактах

носировиствования деятельности но виедрению аитикорруициониой политики либо
парушении сс положений.

Э. Сфера применения аптикорруиционной политики м круг лин, на которых
распространяется се действие

Аитикоррунционная политика распространяется на работников МАДОУ «Детский сад №2
«Йлочка». состоящих с нейв трудовых отношениях. вис зависимости ог занимасмой должности
и ых функций.

Соблюление аштикорруициониой политики контрагентами и иными линами обязательно
толькю в случаях. когда такие обязанности  закреилены в соответствующих
соглашениях и договорах © организацией, следуют из законодательства Российско
Федерации либо из впутренних локумептов указанных субъектон.

полияе:

10. Меры, направленные иа предупреждение коррунции в организации, и.

мероприятий но противодействию коррупции в организации,
Реализация мероириятий по предупреждению коррупции в МАДОУ «Детский

«Йлочка» осуществиястся па иланоной основе.
Перечень мероприятий по предупреждению  коррунции, реализуемых в МАДОУ

«Детский сад №2 «Йлочка». включаетсяв илап мероприятий но противодействию коррупции в
МАДОУ «Детский сад № 2 «Йлочка». который но сроку лействия рекомсилуется
сиихронизировать со сроком лействия Пационального илапа противодействия коррупции на
очередной плановый периол.

Илаи мероприятий по противолействию коррунции утверждается руководителем МАДОУ

ан

ал №2



«Детский сад № 2 «Йлочка». содержит указания на должностных лиц, ответетвеиных за

проведение конкретных аитикоррунционных мероприятий, и срокиих проведения

|1. Перечень локальных нормативных актов, регулирующих вопросы противодействия
коррунции в МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка»

Кчислу локальшых пормативных актов МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка», принимаемых с

целью создания и функционирования эффективного механизма профилактики коррупционных
правонарушений, отпосятся:

положение об аитикорруиционной политике МАДОУ «Детский сад №2 «Рлочка»:
план мероприятий но противодействию коррупции в МАДОУ «Детский сад №2 «Елочка»,

включающий отдельным разделом план мероприятий но минимизации коррунционных риско
ириказ об оиределении работииков, отвстетвенных за работу но ипрофилак

корруиционных правонарушений
кодеке этики и служебного поведения работиков МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлоч

ис о комиссии по соблюдению требований к поведению работииков МАДОУ
1 №2 «Ёлочка»и урегулированию конфликта иитересо
пис о порядке унедомления работодателя о фактах обращения к работник

склонения сго к совершению коррупционных и иных правонарушений;
— порядок защиты работников, сообщинших © коррупционных правопарушениях. от

формальных и иеформальных санкций:
положениеоб оценке коррупционных рисков;
Карта (реестр) коррунционных рисков в МАДОУ «Детский сад №2 «Ё.

перечень лолжиостей в организации. зам

рисками:

ике

а»:

положи в целях

очка»;
тис которых связано с корруиционными

положение о порядке уведомления работодателя о коифникте интересов или возможности
его возникновения ири исполнении трудовых обязанностей:

положение о мониторише эффективности
ирслуирежлению коррунции в МАДОУ «Детский сал №2 «Риочка»;

норядок сотрудничества организациис правоохранительными органами:
другие документы. регулирующие вопросы профилактики (предупреждения) и

противодействия коррупции.

мер но

12. Ответ енность огрудииковза несоблюдение требований антикоррунционной
политики

Все работники МАДОУ «Детский сад № 2 «Йлочка» должиы руководетноват
антикорруиционной политикой и псукоснительно соблюдатьсе принципы. антикорруиционные
стандартыи ироцедуры.

Лица. виновные в парушении требований аптикорруиционного законодательства. иссут
ответственность в порядке и но основаниям, ирслусмотренным закоподательством Российской

Федерации.
При условии закренисния обязанностей работника в снязи с предупреждением коррупциив

трудовом договоре работолатель вираве применить к работнику предусмотренные 'Грудовым
кодексом Российской Федерации меры дисциилииариого взыскания за совершения
исиравомерных лействий, повлекших исисиолисние возложенных па иего трудовых
обязанностей. При применении мер юридической ответетвенноми к работиикам,
парушиншим положения трудового договора в части соблюдения антикоррунционной политики.
учитываются сислующие основные иринцины (Мамятка Минтруда России «Закрепление
обязапиостей работников  оргатизации, связанных © предупреждением

—
коррупции,

ответствеипостьи стимулирование»):
адекватность и соразмерность мер ответственности за парушение положений

антикорруиционной политики: санкции ие должныбыть чрезмерно «мягкими» или чрезмерно
«жесткими»:

я



имость мер ответстиениости за парушение положений аптикорруиционной
и поздно лолжиы быть применены па практике:

приме!
политики: санкции рано и.

— контроль применения мер ответственности за парутсние положений антикоррупционной
политики: санкции должны применяться па осповапии результатов проверочных мероприятий

Пеотнратимость наказания за коррупционные правонарушения должна быть обесиечена в

отошении вссх  рабошиков МАДОУ «Детский сад №2 «Ёлочка» вие зависимости от

занимаемой должности, стажа работы и иных условий.
В случае выявисния ситуаций, содержащих признаки административного правонарушения

ини  утоловиого ирсетуиления. соотистетвующие сведения и документы. незамедлительно
паиравляются в правоохрапительные органы

Лица, виновные в совершении корруиционных правонарушений. привлекаются к

лисциилииарной, уголовной, административной и гражданско-иравовой отиетстненносги в
соответствиис закоподательством Российской Федерации.

Руководитель учреждения несет персональную ответственность за организацию и провеление
в МАДОУ «Детский сал №2 «Ёлочка» мероприятий по профилактике (ирслупреждению) и
противодействию коррушции.

Трудовой договор с рабошиком в случае совершения им коррушционных правонарушений.
корруиционных простуиков (действий. ис имеющих признаков уголовио наказуемого деяния)
подлежит расторжению в случаях, предусмотренных закоподателством Российской Федерации.

В раздел «Ответственность работников за пссоблюление требований аитикорруиционной
политики» могуг быть включены положения законодательства Российской Федерации.
касающиеся мер юридической ответственности для организаций соответствующей
организационио-правовые формы

Привлечение работодателем либо заказчиком работ (услуг) к трудовой деятельюсти па
условиях трудового договора либо к вынолиснию работ или оказанию услуг ма условиях
гражланско-иравового договора государственного или  мупицииального служащего.
замещающего должность. включеннуюв перечень. установленный нормативными правовыми
актами, либо бывшего государственного или мупицинального служащего, замещавшего такую
должность, с нарушением требований. ирелусмотренных Фелеральшым законом от 25 декабря
2008 года №273-43 «О противодействии коррупции»". влечет наложение алминистративного
иирафа ма граждан в размере от двух тысяч до четырсх ‘пысяч рублей: па должностных лиц от
лнадиати тысяч до иятидесяти тысяч рублей: па юридических лип—от ста тысяч до иятисот
‘пысяч рублей (статья 19.29 Кодекса Российской Федерации 06 аоминиетративных
правонарушениях от30.12.2001 № 195-@3),

13. Порядок пересмотра и внесения изменений в антикоррунционную полит
Антикорруиционная политика подлежит персемотру в случае выявления мо резульнанам

мониторинга пеэффсктивиости сс положений и/или связанных © ней антикоррунционных
стапдарлов и иронелур. а также при изменении требований федерального закоподательства
(Трудового колскса Российской Федерации, закополательства о иротиволействии коррупции.
иных пормативных правовых актов), законодательства Свердловской области, в случае
изменения ортанизационно-иправовой формы организадии и 1Коикрегизация отдельных асисктов аитикорруиционной политики может осуществияться
путем разработки лополисций к аитикорруициониой политик
акто

ку

`локальшых пормативных
устанавливающих порядки выполисиия аитикорруиционных стандартов.

Проекты аигикорруиционной политики, проекты локальных пормативных актов о впессиии
измененийв антикорруиционную политику подлежат рассмотрению иа заседании комиссии по
соблюдению требований к служебному повелению работииков организации и урегулированию
конфликта интерссов,
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