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ПРОГРАММА
ПЕРСПЕКТИВНОГО РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

муниципального образования Красноармейский район

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

В муниципальном образовании Красноармейский район функционирует 66
образовательньiх организаций, в том числе ЗЗ муниципальных дошколъных
организаций,
школа - с&дl 7 учреждений дополнителъного образования;

На территории района функционирует муниципаJIьное казенное

2З дневные общеобразователъные школы, 1 вечерняя школа; 1-

1 коррекционное
(коррекчионная)

учрепrдение <Районный информационно-методический кабинет при управлении
образования)).

Всего в системе образования обучаются t2626 школьников, воспитываются
З 652 детей дошкольного возраста, работает 1 346 педагогов.

Основными программными инструеlентами для достих(ения целей и задач в

сфере образования является реализация национальных проектов в образовании,
государственных и муниципальным программ.

Благодаря всем этапам модернизации системы образования в развитии сети,
оснащении учреждений общего и среднего образования произошли значительные
позитивные изменения: в 7 раз в школах увеличилась оснащенность современным
компьютерным оборудованием, учебно-лабораторным оборудованием, решена
проблема со щкольными учебниками, горячим питанием, улучшились условия дЛя
занятий спортом, на 50% заменена школъная мебель, 100% старых деревянных
окон заменены на металлопластиковые.

С 2019 года в районе открыто 17 центров образования "Точка роста", что
составляет 7ЗО/о от общего количества школ. Охват дополнительным образованиеМ
в центрах <<Точкароста) составил более 8 000 детей.

Обновлена материально-техническая база данных учреждений. В рамках
национального проекта <<Образование) получены профильные кабинеты в СОШ
Ns 7 (кабинет химии), СОШ Ns 4 (кабинет биологии), СОШ Ns 8 (медикО-

биологический кабинет), СОШ Jф 39 (агро-технологический кабинет), СОШ Jф5

(кабинет физики), в 10 школах (СОШNs 6, СОШNs 12, СОШNэ 1, СОШJф 7,

СОШЛ9 8, СОШ }1910, СОШ J\915, СОШNg19, ООШNЬ 33, СОШNч 39) в рамках
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оборулование.
В рамках муниципальной программы Красноармейского района

<Профилактика терроризмa> все образовательные учреждения оснащены
СИСТеМаМи видеонаблюдения, систеivlами оповещения и контроля доступа,
УСтраНены нарушения в ограждении территорий школ. Во всех учрех(дениях
ВВеДеНа КРУШОСУТОЧНаЯ ОХРаНа, В ТОМ ЧИСЛе В77Yо С ПРИВЛеЧеНИеМ ЧОП.

В 2024 году продолжается строительство детского сада в ст. Маръянской
На 140 Месц начато строительство школы на 1100 мест в станице Марьянской.

С 2018 по 202З годы проведены капитальные и текущие ремонты в
образовательных учреждениях на сумму более З00 млн рублей.

Средняя заработная плата педагогических работников увеличилась по
сраВнению с 2018 годом на 47О/о и составила 43 404 руб (без учета федерального
классного руководства). Щелевой показатель выполнен на 1,02,2.

С 2020 года в районе реализуется программа "Земский учитель", призванная
восполнить дефицит квалифицированных кадров общеобр€вовательных
орГанизаций, расположенных в сельской местности и городах с населением до 50
тыс. человек. По данной программе 5 педагогов привлечено в школы. (Nэ8, J\b10,
Ng39, Jф7 (2 человека). Это позвоJIило закрытъ наиболее актуальные вакансии
учителей математики и русского языка в школах JФ8,10,39,7(2 чел.).

С 2022 года для привлечения молодых специалистов в педагогическую
профессию в районе реализуется проект кЗа собой в профессию>. В форме
деловой игры молодые учителя, педагоги-наставники, методисты встречаются с
воспитанниками педагогических классов и рассказывают о профессиональных
иЗюминках, о ва}кности профессии ((учителя)), о существующих социальных
гарантиях и льготах. В резулътате за последние два года 80 выпускников 11

классов поступили в Вузы на педагогические специальности. В 2024 году 52
выпускника планируют поступить в Вузы на педагогические специальности.

С 1 сентября 2020 п выплачивается ежемесячное денех(ное вознаграждение
за классное руководство педагогическим работникам.

Все учащиеся начальных классов (5019 учащихся)
общеобразовательных организациях района пол)пIают бесплатное горячее
питание. Во всех школах района созданы родительские советы по контролю за
качеством питания школъников.

Ключевыми вопросами в сфере общего образования являются преодоление
школьной неуспешности детей, подъем престижа
укоренение социальных практик в школьной жизни.

учителъской профессии,

Дл" организации и проведения государственной итоговой аттестации в

районе функционируют 8 пунктов проведения экзаменов. Наиболее
технологичная процедура в рамках государственной итоговой аттестации,
отвечающая критериям объективности, - единый государственный экзамен. В
2023 году в едином государственном экзамене приняли участие 334 выпускника.

Результаты ЕГЭ подтверждают высокий уровень освоения програММ

учащимися нашего района. По всем предметам ЕГЭ по совокупному баллУ
Красноармейский район в пятерке лrIших территорий края.

В районе реализуется комплекс мер по содействию профессионаJIьноМУ

во всех



самоопределению и занятости молодежи, включая обучающихся и выпускников

образовательных организаций общего и профессионального образования, в том

числе 4 проекта кпрофориентация в медицину), кпрофориентация в педагогику),

кПрофоРйе"ruцr" в х(урнаЛистику), кПрофориентация на селе). в 2024 году с

выпускниками И их родителями проведена информационно-разъяснительная

работа о новых правилах заключения договоров на целевое обучение с

использованием платформы <Работа в России>>.

с сентября 202з года во всех школах района внедрена единая модель

профориентации <<россия - мои горизонтьш. В занятиях по профориентации

приняли участие 5996 обучающихся из266 классов.
с 2021 года реаJIизуетсЯ мунициПальнаЯ концепция выявления, поддержки

и р€lзвития способностей и талантов у детей и молодежи в Красноармейском

районе.
Более 1000 учащихся ежегодно посещают <Ярмарки вакансий. Работа

России. Время возмохtностей>>, около 5000 школьников района в 202з,2024 гоДу

посетили 250 экскурсий в рамках профориентации на промышленные и другие

пр едприя тия и организ ации Красноармейского района.
10 300 обучающихся 24 школ приняли участие в открытых онлаЙн-уроках,

реализуемых С учетом опыта цикла открытых уроков <<проектория)),

направленных на раннюю про ф ориентацию обучающихся,
в 202з году в проекте ранней профессиональной ориентации учащихся 6-

11-х клаСсов <БиЛет в будУщее> участвовалти225З человека из 23 школ рай

469 человек и lб школ приняли участие в профессиональных пробах
раиона.

территории исторического парка кРоссия - моя история!>>

с 202| года в районе развивается сеть классов педагогичеOкои

направленности. Функционирует 23 класса (группы) в 13 школах района, охват

обучаюЩихсЯ по итогам учебною года составил з6% (ЗбЗ чел.).

ВажнейШими приоритетами системы образования Красноармейского района
является повышение профессионального уровня педагогов и престижа

учительской профессии.
Более 150 

-педагогов в 202З гоДу приняли участие в профессиональных

конкурсах. Все они отмеченЫ памятными подарками от организации Профсоюза

работников образования и денежным поощрением.
В рамках реализации проекта <<Навигаторы детствa>) федералЬногО проекта

кПатриотическое воспитание граждан Российской Федерачию> национального

npo.nru кобразование) В штатное расписание всех школ Красноармейского

района была ведена ставка советников директора по воспитанию и

ъaur*од.йствию с детскими общественными объединениями, Количество

веденных ставок, составило 2З. Финансирование составило - более б млн руб, из

федерального бюджета.
За период с 1 сентября по 2О декабря 2023 года, советниками было

проведено io плановых концепций, в которых приняли участие более 11 тысяч

учеников муниципzLпьного образования Красноармейский район и их родит9ли,

в рuйоr" действует 7 учреждений допоJIнительного образования, которые

посещаю т 66з1 школiник, в 1Ъ школах реализуется проект <<Самбо в шкоJry),

педагогической



охват участников составляат 7 133 человек.
В 23 школах района создан и успешно работает <<школьный театр),

реализуется проект <Орлята России>.
Меропри ятия регионального проекта кПатриотическое воспитание граЖДаН

Российской Федерации> (гражданско-патриотические акции <Эстафета ПаМЯТИ>>,

к,Щорогами Славы>>, <Согреем сердца ветеранов), <<Мы - гражДане РОССИИ!>>,

несение Почетной Вахты Памяти на Посry Nч 1, а также акции и проекты,

посвященные памятным и праздничным дням в Российской Федерации) ОХВаТИЛИ

около 12 тыояч школьников.
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II. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯСИСТЕМЫ
ОБРАЗОВАНИЯ

I_{елью Программьi является укрепление суверенитета российскоЙ СИСТеМЫ

образования, обеспечение единства образователъного пространстВа, РаЗВИТИе

доступности качественного образования, соответствующего требованиям

инновационного развития экономики, ре€lJIизация потенциала каждого челоВеКа,

р€Iзвитие его талантов, воспитание п€Iтриотичной и социапьно ответстВеННой
лично сти, развитие системы кадрового обеспечения оферы образования.

Задачами Программы являются :

1. Щостшttение целевых показателей, определенных п. З Указа Президента

от 07.05.2024 Ng З09 (О национальных целях рzlзвития Российской Федерации на

период до 2030 года и на перспективу до 2036 года):

-\ создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитоЙ,
патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных

р о ссийских духовно-нравственных и культурно-историче ских ценно стей;

увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в проектах и

программах, направленных на профессионztлъное, личносtное развитие И

патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов;

увеличение к 2030 году доли молодых людей, верящих в возможности
самореализации в России, не менее чем до 85 процентов;

увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных, в

добровольческую и общественную деятелъность, не менее чем до 45 прочентов;

обеспечение к 20З0 году функчионирования эффективной системы

направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100

процентов обучающихся ;

формирование к 20З0 году современной системы профессионального

рrlзвития педагогических работников для всех уровней образования,
предусматривающей ех(егодное дополнительное профессионапьное образование
на основе актуапизированных профессионаJIьных стандартов не менее чем 10

процентов педагогических работников на бже ведущих образовательНых
организаций высшего образования и научных организаций.

2.Реализация мероприятиir по исполнению пп.2,4,5 Перечня поручениЙ по

реализации Послания Президента Федеральному Собранию (утв. Президентом

Российской Федерации 30 марта 2024 г. М Пр-616):



обеспечение капитального ремонта на условиях софинансиров ания начиная

с 2025 года дошкольных образоватольных организаций;

обновление инфраструктуры общеобразовательных организаций,

предназначенной для занятий физической культуроЙ и СПОРТОМ, аКТОВЫХ ЗаЛОВ,

библиотек, кабинетов для организации воспитательной работы и дополнительного

образования детей, создание школьных творческих

художественных мастерских, материаJIьно-техническое

реализации образоватопьных программ основного общего и среднего общего

образования по учебным предметам косновы безопасности и защиты Родины>>,

кТруд (Технология)>;

обновлеНие внутРишкольНого проСтранства в целях создания комфортных

условий для пребывания обучающихся;

.-\, открытие или обновление медицинских кабинетов в общеобразовательных

организациях при наличии такой потребности;

обеспечение подготовки специшIистов среднего звена для отраслей

образования' здравоохранения, культуры, сферы услуц туризма и творческих

индустрий в рамках ф едерального проекта <проф ессионалитет) ;

обеспечение на условиях софинансирования ремонта и оснащения

профессиональных образовательных организаций, в том числе находящихся на их

территориях общежитий, объектов спорта и спортивных сооружений.

и волонтерских центров,
оснащение кабинетов для



ПI. ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

АНАЛИЗ ТЕКУIЦЕГО СОСТОЯНИЯ, ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, А
ТАКЖЕ ПРОГНОЗ

стратегической целью государственной политики в области дошкольного
о бр азования является до ступно сть до школьн ого образ ования.

3.1. щемографические хараI(.геристики (в том числе прогноз).
АнапиЗ текущегО состоянИя систеМы дошколъного образованиrI в районе

позволяет обозначить ряд проблем, решение которых органами местного

самоуправления представляется необходимым в рамках данной подпрограммы.

ПО состояниЮ на 1 января 2024 года на территории Красноармейского

района про)IмваеТ 7 272 ребенка от 0 до 7 лет. Согласно анаJIизУ с 2019 по 202З

год численностъ детей от 0 до 7 лет в районе снизиласъ на I9,2Yо.

С 2О19 по 2о2З год численность воспитанников в детский садах района
снизилась на 22,8уо. Самое низкое снижение контингента воспитанников

наблюдается в Трудобеликовском и Марьянском сельских поселениях, самое

высокое в ЧебургольскоМ и Староджерелиевском сельских поселениях (Таблица

1).

По данным Росстата рох(даемость начнет расти,
наивысшие показатели ро}кдаемости наблюдались
программы по выплате ((материнского капитала>>),

ро}кденные в 2000-2010 годах, достигнут детородного

3.2. Анализ кадровой сиryации.

образовательную деятельность с детьми организуют

старших воспитателей, 31 музыкалъный руководителъ,

начиная с2028 года, так как
в 2007-2008 годах (запуск
а в 2028-20З0 годах дети,
возраста.

в з3 дошкольных учр9ждениях района работают 399 педагогических

работников, из ниХ имеюТ высшие образование 21З челОвек (53,40/о), средне -

специальное образование - 186 человек (46,6%).
280 воспитателей,25
|4 инструкторов по

Таблица 1.

Ns п/п наименование поселения
численность

воспитанников в

2019 году

численность
воспитанников в

202З году

0/о сниrtсения
ко}Iтингента

воспитаFIников
(20191202з)

1 полтавское 1 391 1 088 2|,8

2 Марьянское 618 526 15,1

3 новомышастовское 502 396 2|,7

4 ивановское 438 361 |7,6

5 Старониrкестеблиевское 42в з29 23,|

6 староркерелиевское 139 99 28,8

7 Октябрьское 428 ззз )))
8 трудобеликовское 3]з 321 13,9

9 Протичlсинское 150 114 24,0

10 Чебургольское 139 89 36,0

Итого по районч 4 606 з 656 22,8



физическому кулътуре,27 учителей - логопедов, 15 педагогов - психологов, 7

социальных педагогов.
Высшую квалификационную категорию имеют 123 педагога (30,8%),

первую - l22 педагога (30,6%). Ежегодно количество работников, имеющих
квалификационную категорию, увеличивается и к 2030 году составит 75%.

Количество вакантных долхrностей в дошкольных образовательных
организациях составпяет на 1 января 2024 года 28 ставок, из них: 23 - ставки
воспитателей, 0,5 ставки старшего воспитателя, З ставки музыкальНого

руководителя, 1 ставка учителя-логопеда, 0,5 ставки педагога-психолога.
Сохраняется потребность в младших воспитателях и помощниках

воспитателей 22 ставки, иной персонал 24 ставки.

3.3. Щоступность образовательных организациЙ, в том ЧисЛе
транспортная.

,Щошкольные учреждения распределены по территории района сопIасно
-" пешей и транспортной доступности.

.Щетские сады распределены по сельским поселениям следующим образом
(Таблица 2).

Таблица 2

Мп/п
наимеrrование сельского

поселения
численность

населения
Административный центр

количество
доу

1 ивановское сельское поселение 9729 станица Ивановская 3

2 Марьянсttое сельское поселение l2 091 станица Марьянская 3

1J
Новомышастовское сgльсttое

поселение
11 64в станица Новомышастовская 2

4
Октябрьское сельское

поселение
9з9з посёлок Октябрьский 8

5 полтавское сельское поселение 23 850 станица Полтавская 7

6
Протичкинское сельское

поселенио
зз71 хутор Протичка 2

] Стародхсецелиевское сельское
поселение

3089 станица Староджерелиевская 1

8
Старонитсестеблиевско е

сельское поселение
11 419

станица Старонитсрстеблиевс
кая

4

9
Трудобеликовское с9льское

поселецие
12 516 хутор Трудобеликовский 2

10
чебургольское сельское

поселение
з687 станица Чебургольская

2

С 2015 года построено 2 детских сада на 220 месъ КаПИТаЛЬНО

отремонтировано одно учреждение для детей дошкольного возраста на 55 месъ

введены в эксплуатацию 2 быстровозводимых здания по 40 мест. В действующих

доу в результате оптимизации ппощадей допопнительно введено 93 места.



В районе детей в возрасте от 1 года до 7 лет - 6 654 человек, досТУПНОСТЬ

дошкольного образования (от 3 до 7 лет) в районе составляет 100%.

количество детей, в возрасте от 0 до 3 леъ зарегистрированных в

электронноЙ очереди муниципыIьного образования Красноармейский район,
составляет на 1 июнЯ 2024 года сосТавляеТ 917 человек, что на 42 процента ниже,

чем в 2019 году.

в восьми селъских поселениrIх из 10 все желающие обеспечены местами В

детских садах (от 1,5 лет и старше), и топько в двух поселениях Трулобеликовском

и Марьянском сохраняется очередность для определения детей ранее З-летнего

возраста в детский сад. с 2022 года ведется строительство детского сада в ст.

марьянской на 140 мест. Это позволит обеспечить местами в детских садах в

станице Марьянской всех }келающих от 1,5 лет.

Що 2030 планируется строительство детского сада

Трулобеликовском.
3.4. Характеристика сети образовательных организаций на территории

района.
С целью удовлетворения потребностей на образование кажДого ребенка В

соответствии с его уровнем рчlзвития и состоянием здоровья в районе
осуществляют деятельность 33 муниципальных дошкольных образовательных

у"р.*д."ия и 3 дошкольных группы на базе общеобразовательных r{реждений,
которые посещают з 656 детей. Из них 2 Щентра развития ребенка - детский сад,

3 детских садакомбинированного вида, 2 детских садаобщеразвивающего вида.

Продолхсается работа по созданию комфортных и безопасных условий в

детских садах для24Ь детей с ОВЗ, в том числе 20 детей-инвалидов, и 20 детей -
инвалидов, не имеющих статус кребенок с ОВЗ>.

В детских садах функционируют 27 групп

в хуторе

компенсирующеи

направленности, которые посещают 246 детей с ограниЧеннЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

.дороrr", 1 группа коЪобый ребенок) открыта для детей-инвыIидов и детей с оВЗ
с цельЮ оказания им систематической психолою-медико-педагогической помощи,

формирования предпосылок учебной деятельности, социальной адаптации,

Jодействия родиТеляМ в организации воспитания и обучения детей. В восьми

детскиХ садаХ открытЫ логопедИческие пункты, в которЫхзанимаются 190 детей.

С целъю повышения педагогической компетентности родителей (законных

представителей) воспитывающих детей дошкольного возраста, в том числе в

домашних услови ях, и нуждающихся в помощи,специаJIистов, на базе 10 детскиХ

садов созданы консулътационные 11ункты, которые функционируюъ как в очном

режиме, так и дистанционно, ок€lзывая методическую, психолого

педагогическую, консультативную помощь детям и родителям, общее количество

усJIуц ок:шанных специсIJIистами консультационных пунктов в 202З учебном году -

S t + обрuщений, это на 157 обращений больше, чем в 202L году,

В 2о2О и 2023 tIроводилась независимая оценка качества дошкольною

образования. В 2о23 году по данным Ноко качество условий осуществления

образовательной деятельности в дошкольных образовательных организациях

высокое и составл яет 92,1 балла, что на 10,35 балла больше, чем в 2020 году, Это



позволяет сделать вывод о том, что в детских садах создаются условия Для

максималъною удовлетворения запросов родителей детей дошкопьного ВоЗРаСТа

по их воспитанию и обучению.
важной составляющей доступности дошкопьного образования для всех

категорий граждан являетая размер родительской платы за содержание детей в

детских садах. в 202з гоДУ оплата за услугУ ((присмоТр и уход) не изменипась.

От родительской платы освобождены:

дети - инвапиды;
дети с туберкулезной интоксикацией;
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
дети, родители (законные представители) которых призваны на военную

службу по мобилиз ации в Вооруженные Силы Российской Федерации в

соответсТвии С УказоМ ПрезидеНта РоссИйскоЙ Федерации от 21 сентября 2022 r.

Ng 647 коб объЯвлениИ частичной мобилизации в Российской Федерации), дети,

родители (законные представители) которых являются гражданами Российской

Федерачии, заключившими в период с 24 февр аля 2022 г. контракт (контракты) о

пребывании в добровольческом формировании (о добровольном содействии в

выполнеНии задач, возложенных на Вооруrкенные Силы Российской Федерации) и

принимавшими участие в специ€Lльной военной операции,

дети погибших мобилизованных граждан и погибших граждан Российской

Федерации, заключивших в периоД с 24 февраля 2022 г. контракт и принимавших

участие в специщIьной военной операции.

Сокращена на 30% родительская плата за присмотр и уход за детьми,

взимаемая с родителей (законных представителей) имеющих статус многодетной

семьи,.
сокращена на 50% родительская плата за присмотр и уход за детьми,

взимаемая с родиТелеЙ (законнЫх предсТавителеЙ) имеюЩих статус многодетной

семьи, в которЫх воспиТываются более трех детей.

3.5. днализ материально-технического состояния образовательных

организаций
,щошкопъные учреждения района распопагаются в 43 зданиях из них 39

кирпичных, которые 100 % оборудованы водопроводом, канализацией,

центральныМ отоплением, видеонаблюдением, поrкарноЙ и тревожной

сигнализацией, 28 имеют музыкалъные залы, 10 физкультурные залы, 23

методические кабинеты, 15 зданий доступны для маломобильных групп

населения. Подключение к сети Интернет естъ у всех детских садов,

В 2О23 году в дошкольных организациях имеется 1б3 персон€Lльных

комгIьютера и ноутбука, 45 мультимедийных проекторов, 94

многофункционалъных устройств щФY выполняющие операции печати,

сканирования, копирования).
все дошколъные образовательные учреждения работают в АИС

<образование. Сетевой город.), имеют официальные сайты, расположенные в



доменной зоне Российской федерации, используют хостинг серверов также в

пределах РФ.
в дошкольных учреждениях предметно-развивающая среда организуется

так, чтобы каждый ребенок имел возмох(ность свободно заниматься любимым

делом. Соблюдается принцип вариативности среды, который предполагает

наJIичие в группе рЕ}зличных пространств, обеспечивающих свободный выбор

детей, периодическую смену игрового материала.

улуrшилось материально-техническое оснащение участков, изготовлено

новое оборудование, созданы игровые композиции для ра:}нообразных видов

деятельности. Приобретен выносной материал для игр с песком и водой,

подвижных и спортивных игр, исследовательской деятельности.

но В тоже время остро стоит вопрос технического состояния дошкольных

учреждений района, более 30% зданий требуют капиталъного ремонта.

Планируется к 2030 году снизить процент до 5О/о-

1.6. ХарактеристИка системы восПитаниЯ в дошкольном образовании

все образовательные организации, реализующие программы дошкольного

образования, осуществляют образовательную деятепъность в соответствии с

федеральной образовательной программой дошкольного образования, которая

обеспечивает интеграцию 11роцессов воспитания, развития и обучения, в том

числе в игровой форме.
Согласно п. 29,2 ФОп до, общая целЬ воспитания в Красноармейском

районе личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и

создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных

ценно стей российского общества, что предполагает:

1. Формирование первоначальных представлений о традиционных

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах

поведения;
2. Формирование ценностного отношения к окружающему миру

(природному и социокупьтурному), Лругим людям, самому себе:

3. Становление первичного опыта деятельности и поводения В соответствиИ

с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.

Задачами воспитания являются :

1. СодеЙствие развитию личности, основанному на принятых в обществе

tIредстаВлениях о добре и зле, должном и недопустимом;

2. Способствование становлению нравственности, основанной на духовных

отечественных традициях, внутренней установке личности поступатъ согJIасно

своей совести;
3. Создание условия длярщВИТИЯиреаJIиЗациилиЧНостноГоПоТенциала

к творческому самовыра}кению и саморЕIзвитию,ребёнка, его готовности
самовоспитанию;

4. Осуществление поддерхtки

посредством проектирования и принятия
ребёнкапозитивной социЕtлизации

уклада, воспитывающей среды, создания



воспитывающих общностей.
Приоритетными направлениями муниципальной политики в сфере

образования Красноармейского района, нацеленными на решоние актуальных
задач в сфере дошкольного образования на период реализации подпрограммы
iвляются:

- обеспечение равенства доступа к качественному образованию и

обновление его содержания и технологий образования (вкпючая процесс
социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и

новыми вызовами социального, культурного, экономиче ского рЕlзвития ;

- обеспечение стопроцентной доступности дошкольного образования для
дотей, в том числе в возрасте до трех лет.

ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕАЛИЛЗДЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ

/_\ (с учетом заданных на региональном уровне KPI)

лъ
п/п

наименование
мероприятлlя

Щелевыо поI(азатели Ед,
1,1зм.

L{елевые индикаторы на 2025-20З0 гг

2025
год

2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

203 0

год

з,7 .|,

повышение
t<вал исРиl<ации

педагогичесl(их

работников и

управленческих
I(адров

,Щоля
педагогических

работников
дошкольных

образовательных
организаций,

прошедших курсы
повышения

квалификации по
вопросам

окд}ания первой
помощи за счет

средств
консолидированн

ого бюджета
(регионального,

муниципального),
а таюке

внебюдкетных
средств

% 100 100 l00 100 100 100

.Щоля
педагогических

работников и

управленческих
кадров новых и

капитаJIьно
отремонтированн
ых дошкольных
образовательных

организаций,
повысивших авою
квалификациIо на

базе

% l5 15 15 15 15 l5



Ns
п/п

I-Iаименование
tчIеРОПРI,{ЯТИЯ

I-{елевые покшатели Ед.
изм.

L{елевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
год

2026
год

2027
год

202в
год

2029
год

20з 0
год

региональных
иро/ипк,
цнппм,

педагогических
вузов (уточнить
направленность с

учетом
региональных
потребностеЙ)

Реализация
мероприятий по

подготовке/
переподготовI(е
I(адров с целью

закрытия
потребности

Щоля абиryриентов,
поступивших по
образовательным

программам СПО по
специальностям

44,02.0|
<,Щошкольное
образование>,

44.02.04
<Специальное
дошкольное

образование>,
44.00.00

кОбразование и

педагогические
науки) в

соответствии с
кадровой

потребностью

районного рынка
труда с целью
обеспе.lения
дальнейшего

гараI{тированного
трудоустройства
выпускников по

указаI{ным
специаль],Iостям

% 1 1 1 1 l l

з,7 .з.

систепtа оплаты
труда

педагогических
работников

.Щоля педагогических

работников,
переведенных на
единую систему

оплаты труда

% 100 l00 100 100 l00 l00

з ,7 .4.

Оснащение
образовательных

оргаt,tизаций
средствами
обучения и

воспитаIlия

,Щоля новых
дошкольных

образовательных
организаций,
оснащеIjIlых

средствами обучения
и воспитания за счет

средств
консолидированного

бюд>t<ета

(регионального и

% 0 0 0 ,0 0 0



i
l

м
пlп

наипленование

мероприятия
Щелевые показатели Ед.

лlзм.
Щелевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
год

2026
год

202,7

год
2028
год

2029
год

20з 0
год

муниципального
бюджета) и

внебюддсетных
средств в

соответствии с
базовым перечнем
оредотв обучения и

воспитания

1 .5.

капитальный

рOмонт
образователььlых

организаций
- пообъектовltа
за счет средств
субъектов РФ

Rоля капитаJIьно
отремонтированн
ых дошкольных
образовательных

организаций,
оборудованных
медицинскими

кабинстами за счет
сродств

консолидированно
го бюджета

(регионального и
муниципального

бюдц2кета) и
внебюдrкетных

средств

% 0 ?о 0 1о 0 )q

J. /.о.

I{апитал ьный

ремонт
образовательных

организаций
- пообъектовка с

участием
федерального

бюдlltета

,Щоля капитально
отрOмонтированных

дошкольных
образоватеJIьных

организаций за счет
средств

федеральгlого
бюдlIсета,

оснащенных
средствами обучения
и воспитания за счет

средств

регионаJjьIjого
бюдlltета

% n 0 2,9 0 0 0

3.7 .1 ,

Оснащение
МеДИЦИНСКИIч1

lсабинетов
образовательных

организаций

,Щоля новых
дошкольных

образовательных
органttзаций,

оборудованных
медI.{цинск}lми

кабрtнетами за clleT
средств

консолидированного
бtод>кета

(региональt-tого l.t

муниц1,1пал ьного
бlол>Itета) и

внебtодrкетных средств
в соответствлIи с

Порядttом оказанliя

% 2,9 n п ?о n 0



Ns

пlп
наименован1,1е

l!1ерOпрлlятрIя
Щелевые показатели Ед.

изм.
Щелевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
год

2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

203 0

год

медицинской помощи
несовершеннолетним, в

том числе в период
обучения и воспитания

в образовательных
организациях,

утвержденным
прикщом Минздрава

России от 5 ноября 20l3
г. Ns 822н

Щоля

функчионирующих
дошкольных

образовательных
организаций,

дооснашенных
современныN4
медиц1,Iнским

оборудовагrлlем за счет
средств

консол идLlроваI]ного
бlодлtета

(реглtоrlального и

муниципального
бlолlIсета) tl

внебюдltсетны х средств
в соответств14и с

требованлtями Порялка
оI(азания медицинской

помощи
несовершеннолетн!Iм,
в том числе в период

обученlля и воспитанI,Iя
в образовательных

организациях,
утверх(денным

прl{казом Млtнзлрава
России от 5 ноября

2013 г. Ns 822н

% з0% з5% 40% 45% 50% 55%

Дооснащение
дошкольных

образовательных
ор ган изаци!"I апте!I I(aM LI

первой помощи (не

менее 150% дошколь!lых
образовательных

органlлзаций от общего

числа дошкольных
образовательных

ор ган изацlл Г,t, еже годно)
за счет средств

консол14дирован I,to го
бlоджета

(реглrонального и

lчlУНИЦLlПаЛЬНОГО

бtодlкета) и

внебtод>lсетных средств

% 15 15 15 l5 15 15



IJ,елевые лIIJдI.Iкаторы на 2025 2030 гг
Nъ

t-t/п

llаиrutенование
мерOпрлlятия

I-|,елев ые по казател}I Ел.
Llз м. 2025

гOд

2026
гOд

z02,|
год

2028
год

2029
год

20з0
год

a,оJ. / ,о.

Строительство
образовательных

организаций

количество
построенных

объекгов

Ед.

%

0 0 0 1

Труло
белиl<
овсI(и
й

ll 0

15 15 15 15 15 l5
з.1.9.

Работа с

родt4телями

,Щоля педагогических

работников и

управл9нческих
кадров, прошедших
курсы повышения
квалификации на

базе регионЕlльных
иро/ипк и иные

организации .ЩПО по
программе,ЩПО
кПросвещение

родителей (заlюнных
представителей)

детей младенческого,

раннего и

дошкольного
возрастов в

дошкольной
образовательной

организации)),

размещенной на
Едином федеральном

портале,ЩПО
(ехсегодно не менее
150lо ПеДаГОГИЧеСКИХ

и руководящих
работников от
общего числа

педагогических и

руководящих
работников ДОО)

95,5 100 100 l00
3,7,1 0,

lоступt,tос,гь
образования для
детей от 2 irцес.

до 8 лет

,Щ,осryпность
образования для

детей от 2 мес. до 8

лет (не менее 99,5Уо,

с учетом правила
математич9ского

округJIения чисел до
целого числа l00%)

% 95,5 95,5



IV. НДЧДЛЬНОЕ ОБIЦЕЕ, ОСНОВНОЕ ОБIЦЕЕ И СРЕДНЕЕ ОБШЕЕ

ОБРАЗОВАНИЕ

ДНДЛИЗ ТЕКУIЦЕГО СОСТОЯНИЯ, ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, А

TAI{ЖE ПРОГНОЗ

4.1. Щ,емографические характеристики,

На началО 2о2з-2о24 учебного года по образовательным программам

начаjIьнОго общего, основного общего, среднего общего образования обучались

12 626человек, функционировало Z 5 общеобраз ователъных организаций,

контингент обучающихся в общеобразоватепьных учреждениях района за

последние пятЬ лет увеличился на7,5О/о (с it 749 чел, в 2018 г, до 12 626 чел, в

2О24 г.). в соответствии cQ стратегией социыIьно-экономического раj}вития

красноармейского района прогнозное значение контингента учащихся школ к

2030 году составит |2 I93 человека, что наЗ,8Yо больше по сравнению c2Ot9

годом и меньше на 3,5 % , чем в 202з гоДУ. Это обусловлено сокращением

рох(даеМости в 2Q20-2О23 годах. Вместе с тем, в Полтавском, Трудобеликовском и

марьянском поселениях ожидается увеличение количества детей школьного

возраста за счет миграционных процессов,

,Щинамика миграционного прироста

Красноармейский район был и остается
населения, говорит о том, что

привлекательным как место для

постоянного ){(ительства.
миграционный прирост на протяжении 5 лет остается положительным,

Большинство людей приезх(ает в Красноармейский район из других регионов

поло>ltителъной ,."дarц"ей является тот фапц что на протя}кении длитепьного

временИ миграциОнныЙ приросТ перекрыВает естественную убыль,

ТакиМ образом, демографическая ситуация в районе противоречива, С одной

стороны, район выглядит 
-более 

благополучно, чем многие другие, является

привлекательным для мигрантов. С лругой стороны, механический прирост

"baana""o 
обеспечен миграционным приростом, при том, что сохраняется

тенденциrI естественной убыли населения. Огромный процент населения старше

,рф.rособного возраста, плюс тенденция роста мигрантов старше

,рудо.пособного возраста, способны вызвать риск демографического старения

населения.
На 1 сентябр я2023 года в школах района во вторую смену обучается28З9

человеК (22,5оЛ процента общего числа обучающихся), Для сокращения

количества учащихся, обучающихся во вторую смену, в рамках исполнения

государственных и муниципальных программ в2023 году начато строительство

школЫ на 1100 месТ В станице Марьянской. Що 2030 года планируется

строительство школы в станице Полтавской,

4,2, Анализ кадровой ситуации
в 2о2з году в системе общего образования работаютл739 педагогических

работников, из *оrорrr* 649 - учителя. 661 педагог (90%) имеют высшее



педагогическое образование. Все педагоги работают
общеобразоватольных организациях. 43'| педагогов прошли

квалифиКациИ или курСовуЮ переподГотовкУ в течение поспедних ,rycx Jltrr,

649 учителей |47 йu.оiоu (?з% от всех учителей района) имеют высшую

квалифиКационнуЮ категорию, 133 (2l%) имеют lrервую квалификационную

категорию.
количество вакансий в общеобразователъных организациях составпяет -

45 вакантных ставок, из них 33 - уч"rJп" (в том числе, 5 -учителей начальных

классов, б-учителей русского "aйпu, 
7- математики, 3-физики, 3-химии, 4,

ангпийскогО языка, 2--биологии, 1- географи", 1-информатики, 1-физическая

культура).
основная причина кадрового дефицита складывается из-за того, что в

течение последншi 5 лет В районе сохраняется тенденция (старения

педагогических кадров). Распределение персонаJIа по возрасту ука:}ано в таблице,

Табпица 3

численность
педагогических
оаботников,

,Щоля,
педагогических
работниковrО/о

всего,
в том числе

"lз9

Молохtе 25 лет 50 6,8ц
7,6Уо

8,9уо
от 25 до 29 лет 56

от 30 до 34 лет 66

от 35 до39 лет 84 1,1,4оА

от 40 до 44 лет 108 |4,6уо

|З,4Уоот 45 до 49 лет 99

от 50 до 54 лет 113 |5,ЗУо

|0,40hот 55 до 59 лет 77

от 60 до 64 лет 53 7,20/о

65 и отарше JJ 4,5оh

,ЩолЯ педагогОв, пенсиОнногО возраста старше 55 леТ увеличиЛасъ С t7,5Yo

в 2019 году до22,|о/ов2023 году,
Етсегодный приток молодых специаJIистов в школы района составляет от

15 дО 20 челоВек. К сожаJIению, он не обеспечивает полную потребность кадров в

о бщеобраз овательных учр е}кдениях,

для решения кадровых проблем проводятся мероприятия по повышению

престижа профессии <<учитель)), заключается договора о целевом обучении с

выпускниками школ, организовываются ярмарки вакансий с приглашением

студентов вузов и колледжей, создан клуб молодых учителей, организовано

npoфrnunoe обучение в психолого-педагогических классах,

в настоящее время в Вузах и коллед}ках получают педагогическое

образование 156 выпускников Красноармейского района, из них по целевому

направлению обучаются 34 студента,

в сельских
повышение

поспедних трех лет. Из



с 2020
призваI]ная

года в раионе
восполнить

реализуется программа "Земский учитель",
дефицит квалифицированных кадров

i

i

]

I

I

l
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общеобразоватепьных организаций, расположенных в сельской местности и

городах с населением до 50 тыс. чоловек. 5 педагогов привлечено по данной

программе.
в красноармейском районе с 2022 года для привлеЧеНИЯ МОЛОДЫХ

специалистов в педагогическую профеосию реализуется проект <за собой в

профессию>. В форме деловой игры молодые учителя, педагоги-наставники,

методисты встречаются с воспитанниками педагогических классов и

рассказывают о профессион€Lльных изюминках, о важности профессии ((учителя)),

о сущесТвующих социаJIьных гарантиях и льготах.
В старших классах организованы 2З профильных класса (группы)

психолого-педагогической направлонности, в которых обучаются36з человека.

В муниципаJIитете в профильных кJIассах реализуют
общеобразовательные программы по 5 профилям 306 педагогов, в том числе

.уru"riuрный профrпu ] 125 педагогов, соци€uIьно-экономический профиль - 53

педагога, естественно-научный 38 педагогов, З2 педагога реализуют
общеобразовательные программы в классах технологического профиля и

универсальный профиль - 58 педагогов.

4.3. Щоступность образовательных организацийl в том числе

транспортная.
ПриориТетныМ направлениеМ деятельНостИ В области общего образования

"rnraba' 
обеспечение возможНостИ детяМ получать качественное общее

образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от

места прох(ивания ребенка.
для обеспечения доступности общего образования для различных

категорий обучающихся реапизуются следующие мероприятия:

1) ДлЯ решениЯ проблемЫ доступнОсти обраЗовательных услуг для детей с

ограниченнымИ возможНостямИ здоровья в районе реализуется муниципаJIьная

программа <<.Щоступная средa2), утвержденная постановлением главы

администращии муниципального образования Красноармейский район от

29.12.2021 Ng2603. В рамках данной программы предусмотрены мероприятия по

обеспечению доступности для инвалидов и маломобильных групп населения

зданий муниципалъных образовательных учреждений мо Красноармейский

район. В общеобразовательных организациях е}кегодно проводятся мероприятия

по обеспечению доступности школьной инфраструктуры для обучающихся с овз

и детей-инваJIидов. Показатель доступности образовательных организаций для

инвuulидов в2023 году составил '70%.

' обучение 524 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и

116 детей-иНвщIидоВ организовано по адаптированным рабочим программам,

Педагоги школ прошли соответствуIощую курсовую переподготовку, Для

организации коррекционно-рчtзвивающей работы в шкопах привлечены 25



ht

педагогов-психологов, введены дополнительные ставки: |2 логопедов, 8

дефектологов, 2 тьютора. для 
,| шкопъников организовано обlчение с

использованием дистанционных технолоГий в базовой школе мдоУ СоШ Nq8,

организовано сетевое взаимодействие общеобразовательных школ района с

коррекционным общеобразователъным учреждением 
_ гкоу Кк специаIIьная

1поiр.пчионная) школа-иIIтернат ст, Полтавской,

2) для организации работы по выявлению, поддерТК' i jлu'::,;"'О

способностей и талантов у детей и молодежи, в каясдоЙ школе раиона

организована круя(ковая и исследовательская работа, вводены дол}кности

ответственных по работе с одаренными детъми, организовано сетевое

взаимодействие с гБу до кк <Щентр развития одаренности) (г, КрасноДаР), в

рамкаХ которогО осущестВляетсЯ проведение прЪфильных смен кНаучные

мастерские) дпя учащихся 7-8 кпассов, профилъных. смен <Университетские

мастерские) для учащихся 9-10 классов в Ъ""о, формате на базе центра

дополниТельногО образования кПризмu,). О-рганизовано дистанционное обуlение

учащихся по регулярным 'ро.Ё**ам 
<fuниор> и (ИнтелпектуаJI), ,Щанные

мероприятия позволяют .проводить 
интенсивную подготовку учащихся по

различныМнапраВленияМнаУЧнойДеяТельн".l":.llilГоВкеихкУчасТиюВо'r..р о..rйской олимпиаде шкопъников р азличных ур овнеи,

исспедователъская деятелъность и дополнитепьное образование детей по

актуаJIьНым направленияМ организОванЫ на базе 17 центров (Точка роста),

' БЛагодаря принятым мерам увеличилосъ количество участников

всероссийской олимпиады школьников а 4,72:- человек в 2019 году (58% от

всех школьникоВ 4-11 кпассЬв), до 718| в 2024 году (8z% от всех школьников

4-1 i классов).
3) Щля учащихся, оказавшихся в трудной ж(изненной ситуации, и

учащихся, имеющих низкие образовательные результаты, организована

индивидуаJIьная групповаJI рабоiа в школах, а также в межшкольных

консультационных пунктах,
КоличестВошКолсниЗкиМиобразоВателъНыМирезУлЬтатаМисокраТилосъ

с 9 в 2О21 году до 2 - в 202З году,

Щля обеспечения ,рurr.пьртной доступности организован подвоз 1520

учащихся n ,""rу уr"б, " 
об^ратно._,Щля подвоза учащихся испоJIьзуется

специапизированные школьные 
^ 

автобусы, Подвоз осуществляется из зз

населенных пунктов Красноармейского района, Нехватка кадров-водителей

школьных автобусов "uо".r.ъ 
острой проблемой в организации подвоза

учащихся. ,щля ее решения приняты меры по увеличению заработной платы

водителей школьНых автобусов, своевременно размощаются вакансии на EISI

кРабота в России>>, информационно-разъясн",пuпu" работа по привлечению

кадров проводится в социаJIьных сетях и СМИ,

ВраМкахсеТеВоГоВЗаиМоДействияорГаIIиЗоВаНоВЗаиМодеЙстВие
, общеобразовательных организаций с У'пр'*дЁ,пиями спо, с Кубанским

государственным университетом, с Дрмавирским государственным

]



педагогическим университетом, с учреждениями дополнительного

школъников обучаются по программам, реализуемым с

обучаются по индивидуальным учебным пJIанаМ,

дистанционных образоватепъных технологий, Для 79
с применением
школъников по

состоянию здоровъя организовано обучение на дому,

.щля организаци; информационно-консулътационной адресной поддерхtки

реаJIизации прав детей * Ъбуr.ние по общеобрuIЗОВаТеЛЪНЫМ ПРОГРlУiYл:

районе создана психолого-медико-педагогическая комиссия, в которои

работают освобожденные специалисты, в том числе психологи, дефектологи, В

школах созданы педагогические консилиумы,

щоступность востребованных детьми и их родителями

общеобразовательных программ для детей различной профилиризации

осуществляется чорез проведение мониторинга профессионаJIьного

самоопределениЯ учащихСя и организацию профипьного обучения,

в 2о23-2О24 учебном годУ в 17 среДних школах организовано профильное

обучение. в 61 профильном кпассе (группе) обучаются 332 школьника,

Естественно -,uуr""rй профилЬ реализуется В 5 школах района, ryманитарный

профилЬ р.-"rу"r." в 
- 
14 организациях, В 8 учреждениJIх организовано

обучение пО социaшънО - эконоМическомУ направпению, в З уrрех(дениях

организован технологический профиль, в б учреждениях обучение ведется по

универсальному профилю.

4.4. Характеристика сети образовательных организаций на территории

региона

С целью удовлетворения потребностей на образование каждого ребенка в

соответствии с его уровнем развития и состоянием здоровья в районе

осуществляют деятельность 25 муниципальных общеобразовательных

учрех(деНий, В том чисЛе 1 учреждение является вечерней сменной школой, 1

r{реждеЕие дJIя детей дошкольного и младшего школьного возраста, 2З

ylp е}кден ия б ез о соб енно стей.

в 18 учреждениях реализуются программы начального, основного и

среднего общего образования, б учрех(дений осуществляют деятельность по

программам начаJIьного и оa"о"rоrо общего образования, 1 учреЖдение

р е€шизует программы начального общего образ ования,

17 учреждений являются центрами естественно-научной и

технологической направленностей <точка роста),
1 учреждение (iидоУ соШ JФ8) является базовым учреждением для

организации дистанционного обучения детей-инваJIидов (7 человек),

23общеобразователЬныхУчреЖДения-ВраМкаХсеТеВогоВЗаиМоДействияс
государСrr.""ri* гкоУ кк сйциаJIьная (коррекционная) школой-интернат ст,

ПолтавсКой Краснодарского края реаJIизуют адаптированные программы для

учащихся с оообенностями в развитии,
в рамках сетевого взаимодействия организовано взаимодействие



общеобразовательных организаций с

государственным университетом, с

педагогическим университетом, с

учреждениями СПО, с Кубанским

Армавирским государственным

учрех(дениями дополнительного

школьников обучаются по программам, реаJIизуемым с

обучаются по индивидуаJIъным

дистанционных образовательных

состоянию здоровъя организовано обучение на дому,

мБоУ сош м 19 ст. Марьянской является краевой инновационнои

площадкой <<обучение тьюторов прикладному анализу как технологии

формирования приемлемого поведения У детей Ь рдс в условиях селъской

школы). на бже данного учреждения реализуются стажировка для

педагогичеOких работников по инклюзивному образованию детей с овз,

ВраЙонеqУнкчионирУеТ3мУницип€шъныеинноВационныеплоЩадки:
МАоУСоШlOкИспользоВаНиеМоделинастаВничестВаприорганизации

исследовательской и проектной деятельности как средство формирования

метапредметных компетенций обучающихся),

мБоу сош 55 <<система работы современной сельской шкопы как

условие развития творческой, интеллектуальной и физической одаренности

детей>.
мБоУ соШ б <ТурИзм как универсальное средство изучения предметов

школьной программы)
в районе организовано сетевое взаимодействие между дошкольным

образовательныМ учреждением детским садом Ns з и МБоу сош Jф 15 по

развитию патриотичеокого воспитания обучающихся кuLзачьих групп и кJIассов,

организовано сетевое взаимодействие С предприятиями в рамках

про форИентационной раб оты при речч:ач": -! 
про ектов :

_ профориентация "u 
..пЬ-lпЪоу сош lTgs, Nшоу оош Ngзз, мБоу

оош ]ф29 _ Фгуп рпз <крu."Ьuр*.йский> имени д,и,майстренко и ФгБу

<<Элитно_семеноводческаjI опытная станция <Красное>) ;

- профориентация в медицину (все школы района - ГБУЗ tРБ

Красноармейская - ФгБоУ ВО кКубанский государственный медицинский

УниВерситеп>): /r ._лI' /.а/\ттт \гл1 \/rЕпV гпТII Nо'
- профориентация в журналистику (мБоУ сош Jфl, мБоУ СоШ Ng5,

мБоУ сош Nэ7, МБоу сош Jrfsl8, йьоУ соШ Nчб, МБоу сош Ng9 -
редакция газеты <<Голос правдьп)i

- профориентация в педаго."*у (все школы района - филиал Кубанского

государСтвенногО универсИтета В .. Cnuu"Hcкe на Кубани, с Краснодарским

педагогическим колледжем),
в 202о и 2о23 проводилась независимая оценка качества общего

образования. В 2О23 году по данным НОКО качество условиЙ осуществления

образовательной деятелъности в общебразовательных организациях з,::::,,
составляет 95 баллов. Это позвоJIяет сделать вывод о том, что в школах раиона

создаютсЯ условиЯ длЯ максимаЛьногО Удовлетворения запросов родителей

детей шкопьнОго возраста по их воспитанию и обучению,

учебным планам,
технологий. Для



управление системой общего образования детей осуществляют:

-управление образования администрации муниципального образования

красноармейски район, осуществляющее ролъ учредителя муниципальных

общеобразоватеJIъных учреждений, к компетенции которого относится

контроль за соблюдениом прав детей при реализации основных

обр азовательных программ;
-мунициПаJIъное казенное учре}кдение Районный информаuионно-

методическиЙ кабинеТ при управлении образования, _ осуществляющий

методическое, информационное сопровоЖдение системы общего образования,

содер}кательное наполнение межведомственного взаимодействия,

муничипальное казённое учреждение крайонный информационно-

методический кабинет при управлении образования)) работает по формированию

единого методического пространства, выполняот методическое сопровождение

освоения и введения в действие федеральных государствеIIных образовательных

стандартов.
В мунициПЕUIитете функuиОнируеТ методический совет, которыи

объединяет 17 руководителей методических объединений учителей-

предметников, педагогов-психологов, кпассных руководителей, Под

руководством специаJIистов методической службы работают постоянно

действующие методические семинары для школ с низким образовательными

резулътатами, молодых руководитепей общеобразователъных организаций,

педагогОв дополНительного и дошкольного образования.

с ттепьто fufетопической поддержки моподых специалистов в Красноармейскомс целью поддержкиметодической

районе образован Клуб молодых педагогов, который обеспечивает поддержку и

оказываеТ положиТелъное влияние на профессионаJIьный рост молодых

педагогов.
в соответствии с мониторингом эффективности и доступности системы

общего образования:
-охват детей общим образованием, в том числе детей с ограниченными

возможностями здоровья, детей-инвulJIидов ооотавляет 1 00%;

-охват детей .rроrрuм*ами и мероприятиями современной инфраструктуры

общего образования составляет -1 00%;

-уровень удовлетворенности родителей (законных представителей)

обучаю щ ихся *u"..""oм общего образова ния _ 9 5 %;

-численность детей, охваченных программами регионального центра

выявленИя, поддеРжки И р€ввитиЯ способностей и тЕLлантов у детей и молодежи

в части изучения отдельных учебных предметов - 569 человек.

4.5. днализ материально-технического состояния образовательных

организаций (състояние зданий и помещений, оснащение предметных

кабицетов и пр.)
25 общеОбразоваТельныХ учреждеНиЙ раЙона располагаются в 43 зданиях,

42 из которых - кирпичные. Все iдания на 100 % оборудованы водопроводом,
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каншIизацией, центраJIъным отоплением,

тревожной оигнализацией, ограждениом,

В 17 учреждениях созданы условия для

В 2023 году начато строительство

видеонаблюдонием, пожарной и

маломобильных граждан,

школы на 1100 мест в станице

в общеобразовательных

Марьянской, ,-^Е-lаmаа D .\пIJ.r]vт vIтпежлении - В

Комплексный капитаJIьный ремонт требуется в одном учреждеlli-:,i
мБоУ соШ Ns4 станицы Поптавской. Вместе с тем, учитывая, что среднии

год первоначапьного ввода в эксппуатацию зданий школ соответствует 1960

ГоДУ,в7ОYошколнеобхоДиМоВыполнитъМероприЯТИЯпокапитыIЬноМУ
ремонтУ отдельных инх(енерных конструкU'Й' 

..,r, ] ( т.ттtлатrrт тvrv?ъТкаJlъные заJIы
Из 24дневныХ образователъныХ организаций 1 б имеют музыкtшъные заJIьI,

23 - споРтивные зыIы, в 24 учреждениях имеются столовая и обеденные запы, в

23 школах оборулованы компьютерные заJIы, в 17 школах имеются мастерские

для труДовогО обучениЯ, " 
19 **onu' оборудоВаньт кабинеты домоводства, в 7

учрежденияХ ,r..r." учебно-Опытный участок, в 22 -функчионируют

*,оч"Тж#u";пъr." 
|49L персонаJIьный компьютер, из них 1076

ноутбукИ и планШеты, 469 *упr.д"*едийных проекторов, 160-интерактивных

досок, в двух школах имеются инфоматы,

все rirколы подключены к высокоскоростному Интернету, на всех

компьютерах, используемых в учебном процессе установлена система контент_

фильтраuии доступа к ..r" Интернет, во всех общеобразовательных

организацияХ йi.."." информаuионные системЫ <<Электронный }KypHajI,

электронный дневник), ,пЬпrронно-справочные системы, обучающие

компьютерные программы, эпектронные библиотеки,

ВкаждойобразовательнойорганиЗациииМеюТсябиблиотеки,
укомплекто"uri"r. 

-;; 
100% учебниками в соответствии с Фгос, и

художественной JIитературой в соответствии с ФрП по литературному чтению

и литературе.

4,6, Характеристика системы воспитания

организациях

основной целью воспитателъной работы в школах является созданио

условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социаJIьно

ответственной личности на основе традиционных российских духовно-

нравственных и культурно-исторических ценностей,

ДляреыIиЗациипостаВленнойцепирешаютсяслеДУюЩиезаДаЧи
воспитательной деятелъно сти :

.гражДанскоеипаТриоТическогоВоспиТанияДетейиМолодежи,
-формироuu"". у Ъбу"чощ, хся _:|т::,з,,", 

кулътурных И НРаВСТВеННЫХ

ценностей, содействие их научной и творческой активности,

- созданио единого воспитателъного пространства во вс9х образовательных

организациях, реаJIизуЮщих оснОвныО общеобразователъные программы,



-внедрение рабочих программ воспитания и календарных планов

воспитатепьной работы;
- увепиче""ъ o"u* обучающихся качественными услугами дополнительного

образования; v _ллБl,фтrд системы

- обновJIение и дальнейшее ра:}витие

ученического самоуправления, формирование у обуrающихся чувства

ответственности, самостоятелъно сти, инициативы ;

-активное вовлечение родитепей в процесс жизнедеятельности школы,

продопх(ение формирования системы работы Ъ родителями и общественностъю;

- качественное упучшение индивидуалъной работы с обучающимися группы

риска, работы по охране детства, опекаемыми И другими социаJIьно

незащищенными категориями детей;

,щля реализации поставпенных задач определены приоритетные направления,

череЗ которые и осущеСтвляетсЯ воспитательная работа,

ВедУщаярольоТВоДитсяВоспиТаниюпатриоТиЗМаиГражДанско-праВоВоМУ
воспитаНию, котОрое споСобствуеТ становлению социаJIьно значимых ценностей у

подрастающего поколения,

во всех образовательных организациях с 1 сентября каждая учебная неделя

начинается с подъема Государственного флага, оженеделъно проводятся

внеурочные занятия <<Разговоры о важном)

Ы й;;;-рl-r.uции проекта <навигаторы детстВu') феДеРаЛЬНОГО ПРОеКТа
rqттIrлтf я пъногоU 

у9l,д,lw,_ г

кПатриотичоское воспитание граждан Российской Федераuy:л::i:::}:::::
\(.t lct I Pyrw r ll -lччд\ч

проекта кобразование) в штатное расписание всех ШКОЛ :::'::::У:#Т:
;;;;;."iБ;;бря 2о22 года ведены 23 ставки советнИКОВ ДИРеКТОРа ПО

,. n6,n атtтхтJртJтrяплиобщественными объединениями,
воспитанию и взаимодействию с детскими ОOщеU,Itj(,fltlьllчll

Ехtегодное финансирование составляет боле б млн руб, сродств федерального

бюджета.
Ехсегодно советниками по воспитанию в сотрудничестве со сп€циаJI:-::.у:

штаба воспитательной работы проводится более полутора тысяч мероприятии в

рамках плана воспитатедьной рчdоru, <<Роодетцентр))l 966 МеРОПРИЯТИЙ В РаМКаХ

.щня единых действий,782 акции приуроченных к государственным праздникам

российокой федерации. при этом используются разнообр_азны: _,,9,:|"J"
орГаниЗацииДеятеJIЬностисУчаЩиМися:УрокиМУжесТВа'ТеМаТиЧескиелинеики'
социально-значимые акции, конкурсы гражданско-патриотической

направленности, военно-спортивные праздники, игры, беседы, встречи,

экскурсии, научно-практические конференции, конкурсы, фестивали, викторины,

литературно-музыкаJIьные и поэтические меропри ятия, трудовые десанты и ДР,

МероприяТияМирегионапьноГопроекТа<ПатриотическоеВоспиТание
граждаН РоссийсКой Федерации) (граждаНско-патриотические акции кЭстафета

Памяти>>, к,Щорогами Славьп>, <Согреем сердца ветеранов), <Мы - граждане

Росоии!>, несение Почетной Вахты Памяти на Посту Jrlb 1, а также акции И

проокты, посвященные памятным и прЕвдничным дням в Российской Федераuии)

охвачено более 12 тысяч школьников,



Щля реШениЯ поставленныХ задаЧ исполъзуетсЯ сложившееся социаJIьно_

педагогическое пространство шкопы, а таюке новые образовательные

пространства (комнаты детских инициатив, школьные музеи, школьные театры),

ОсуществjIяется тесное сотрудничество с социаJIъными партнёрами:,Щомами

кулътуры, музеями сельских поселений, библиотеками, школьными музеями,

школами искусств и др,

в рамках реаJIизации регионаJIьного проекта ((патриотическое воспитание

граждан Российской Федерации> национаJIъного проекта <Образование) в 19

школах Красноармейского района (мБоУ сош Ns], мБоу сош Ng4, МБоУ

сош Ns6, мАоу сош Ng7, мБоу сош Ng5, мБоу сош Jфl1, мБоу оош

Ng3, мАоу сош Nэ 8, мБоу сош J\b 9, мАоу сош Nч 10, мБоу сош Jф 14,

мБоУ сош Nч 15, мБоУ соШ Nэ 18, мБоУ сош Nч 19, мБоУ оош Ns 22,

мБоу оош Nэ29, мБоу оош Ns32 мБоу оош Nsз3, мБоу оош Nо37) в

2о23 и2о24году приобретена государственн€UI СИМВОЛИКа На СУММУ бОЛее 1 МЛН

800 тысяч рублей.
Активизирована работа по пополнению музейных экспозиций,

созданию интерактивных музеев,
паспорТиЗациишколЬныхМУзееВ,соЗДаник)иttl.ЕР4I\IцД'Jrрrl!rчдJ9.

организована работа по увековечиванию памяти Героев отечества, в том

чисJIо детей-героев Кубани в рамках общественного двиlкени" '_,Мт:л::У'" u
юных)), имена героев отечества, выдающихся государствонных деятелей

заслуженных земляков присвоеньт 472 классам,

в 2З школаХ функuионирует 23 юнармейских отряда с охватом rIащихся

активности <<Орлята России>>' - к дополнительному образованию,
Продопжена работа по привлечению детеи

Программы дополнительного реаJIизуют 7 организаций дополнительного

образования, 18 общеобРазователЬных организациЙ; 4 дошкольных учреждения,4

спортивныО школЫ ведомства <<Спорu>, специаJIизированная (коррекuионная)

школой-интерЕат ст. Полтавская и б школ искусств ведомства <Купьтурa>,

охват дополнительным образованием в 2о23 году составил 80,2%о_(пр_::i:::",

значении 
-7з%). Во всех общеобразовательных организациях открыты школъные

спортивные клубы, в которых проводятся ,u,","" по 11 видам спорта, общий

охват учащихся занимающихся В секциях спортивных клубов составляет 8900

человек. В 18 школах р.-"rуЪr." npo.KT кСамбо в школу)), в одной школе -

про.й <Всеобуч по плаванию), Создано 25 школьных театров,

ВцеляхсохраненияисТориЧескогопрошЛого'преУМноженияНаспеДия
кубанского казачества и пaрaдur, молодому поколению основ казачьего

воспитания муниципальному 
^ 

общеобразоВаТеПЬНОМУ УЧРеЖДеНИЮ СРеДНеЙ

общеобразователъной школе Nq 15, присвоен регионаJIьный статус кказачья

образователъная организация)). в 22 школах созданы 11 казачьих классов с

охватомучащихся2590 человек, _ал___ апfidА,тlло \/кпеппение св,
важным направлением воспитательной работы явпяется укрепление связеи
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семьи и шкоJIы. от взаимодействия и взаимопонимания родителей и педагогов

зависит формирование и развитие личности шкопъникq его взгляды на жизнь,

с этой целью проводитOя информационно-просветительская работа с

РодителЯми. ПрИ этоМ использУютсЯ разпичнЫе формы: родитепъские собрания,

мунициПшIьные лектории, всеобучи по актуальным направлениям воспитания,

индивидУаJIьные консульТациИ об особенностях возраста и методах подхода к

воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления пАв,

безнадзорности, правонарушений, сохранению и укреплению здоровъя детей,

Традиционными мероприJIтиями общеобразовательных учреждений с

привлечением родителей стали: уроки мужества, праздники <<первого и

Последнего звонкa)), мероприятия, посвященные кЩню Матери>, ((Мы за

здоровый образа жизни о, Дrr" открытых дверей, благотворительные выставки_

ярмарки, новогодние праздники и др,

с целью повышения правовой культуры в школах проходят выборы лидеров

шкоЛЬноГосаМоУпраВления'УЧаЩиесяприниМаЮУчастиеВолиМпиаДе
<ИзбираТельное право>)' конкурсе рисункоВ кМЫ выбираеМ будущее!>,

организУютсЯ круглые столы, дисIIуты, классные часЫ по теме: << я- будущий

избиратепь!), к^.Щелай выбор сам). Раотёт копичество учащихс' проявляющих

интерес к акциям, конкурсам, фестивапям, Благодаря работе классных

руководителей, советников директоров по воспитанию многие учащиеся

становятся призерами различных конкурсов,

.Такимобразом,реаJIизациямероприятийВоспиТаТельнойнапраВпенносТи

позволица создать в общеобразователъных учрех(дениях IIостоянно действующую

систему гражданско-патриотического воспитания, Эта система осуществлять

комплекс мероприятий no формированию у школъников гражданственности и

патриотизма, способствует полному и всестороннему развитию человеческой

личности, оё социаJIиз ации, воспитанию подрастающего поколения в духе

демократических ценностей. Система отраж;ет необходимый обществу и

государству социальный заказ на воспитание грах(данина своей Родины, патриота

с активной жизненной гlозицией,

к РЕАЛИЗАЦИИ МЕРОIIРИЯТИЯ
4.7. плАнируЕмыЕ

(с учетом заданных на региональном уровне KPI)

@025-20зOгг

!,оля
педагогиtt9сI(I,Iх

работниt<ов и

управлеl]ческих
кадров,
повысI,1вших cBolo

повышение
квал rл(lt,tкации

педагогически
х работников и

управленчески
х кадрOв



@0z5_zOзOгг
LIаименование
rйерOприятия

Щелевые
показатели

Ед,
изм,

л9

п/п 2025
гOд

20zб
гOд

2027
год

2028
гOд

2029
гOД

2030
гOд

учетом
ыявленных
ндивидуальных
tроQlессиональны
прrhиllитов

30 30 з0

п
l,
l;
l,
l,

{оля
lедагогических
lаботников
lбщеобразователь
rых организаций,
Iрошедших курсы
Iовышения
квалификации по

вопросам окд}ания
первой помощи за

счет средств
консолидированно
го бюджета

% з0 30 30

5 5 5 5

,Щ,оля

педагог1,1LIесl(!Iх 1,I

руководящ14х
работниltов,
повысивш14х сво}о

квалlлфI,tкациrо на

базе флагманск1,1х
школ

% 5 5

0 0 l00
.Щоля
педагог1,1ч ес ких

работников и

управленческих
кадров новых и

капитаJIь}lо
oтpeMoHTI{poBaHH
ых школ,
ПОВЫСИВШИХ CBOIO

квали(lIакацию на

базе ИРо,
цнппм

% 00 0

100 l00 l00 100
Доля классных

руководителей,
получающих
доплату за
классное
руководство из

средств

региона_пьного

% l00

l0

l00

бюдхсета
l0 10 10 10 10

4;7.2, реалtlзация
tlероприятlrй
по подготовке/
переподготовк
е кадров с

целыо
закрытлIя
потребности

,Щоля
педагог1,1tlеских

работников,
прошедшLIх
переподготовку с

целыо закрытия
потребностlл

"/о

100 l00 100 100 100

4."l.з. Система
оплаты труда
педагогичесl(и
х работников

отношение
среднемесячной
заработной платы

педагогц:99киI_

% lUU

0



Целlевые индикаторы на 2025-2030 гг
N9

п/п

наименование
мероприятия

L{елевые
пOка:}атели

Ед.
лlзм. 2025

год
2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

2030
год

работников
образовательных
организаций
общею
образования к

среднемесячной
заработной плате в

Краснодарском
крае

,Щ,оля

педагог1,1ческих

работников,
переведенных lla
единуlо систему
оплаты труда

% 100 100 100 100 l00 l00

l00 100 100 i00 100
,Щоля
ледагогических и

руководящих
работнлtков, к

которым
пр1,1меняется

повышаtощtлй
коэ(lфиul.tеt,lт к

заработноti плате,

от обшего
количества
педагогрIческих и

руководящих
работников

% 100

,l0 ,l2 /J 78 80
4 .1 .4. OcrtaщeHt,te

образовательt-l
ых
организацttй
средствами
обучения и

воспитания с

ylleтoM
требованI.tй
Фгос

,Щоля школ,
обеспе.Iенltых
ПРеДМеТНЫI\4

оборудованlлем

учебных
кабинетов в

сOответстви1,1 с

требованлtями
Фгос

оh б5

4.,7 .5. обеспечение
школьных
блtбллIотек

учебнлtкамлt

Длошкол,ч |%
которых l00%o 

l

обучаlощrrхся 
|обеспечены l-|

учеOникамll u 
l

соответствии с 
lФпу l

100 100 l00 l00 l00 l00

Доля школ, в

которых е)l(егодно

обrtовляется
библl,tотечгtый
фонд

% 100 100 l00 100 l00 l00

Допо школ, | 
%

имеющих доступ к 
lроссийскttм l

элеI(тронrlым l

бtаблиотеIсам l

[оляшt,ол,в l%

l00 l00 l00 l00 100 l00

40 50 oU 70 90 l00
4.1.6. uснащениg



?.

frГлеuо--"nликаторы на 2025-20З0 ггые lВд,l
rllIl 

I 
n,.ponp,,or,,n I 

nonu'u"'n' 
l 
"- ГТ

м 1 zozl
год | гол

zozBl-Йzg I zOзо

год|гол|гол

кабрtнотов по

учебным
ПРеДI\4еТаМ

коБЗР>,
кТРУД
(технология)>,

которых
обновлено МТБ
предмотных
кабинетов коБЗР>

60
,70 80

,Ц,оля школ, в

которых
обrrовлено МтБ
предмет1,Iых
кабинетов кТрул>
(технология>

% 30 40 50

10

15

l0 l0 10 l0
оснащенttе
школьных
пt,rщеблоков

!,оля школьных
столовых, в

которьж
обновлено
столовое
оборудование

% l0

15 l5 l5 l5
,Щ,оля школьных
столовых, в

которых
обновлено
оборудованtле
пищеблоков

% l5

Капита lБпагоу |Ьлагоу
льный |строИс |стройс
р.rо", Iruo |тво
спорти |террит |террит
вной lории |ории
плошадlмьоу |Mbov
KlI lсош |оош
мБоу l*, |лг,зzсошIl
Nglll

4,,1.7. I(апитальный

ре]\,1онт
образовательн
ых
органлtзацtлй
- пообъектовка
за счет

регtlонаJIьных
средств

lоличество
,qрgцдений, В

lоторых будет
lыполнен
сапитальный
)емонт

l l8
Капитал | MьOV
ьныйt l Сош
ремоtlт | Шпr

гимнаст | 
(пише0

иlIеског l лОК

о залаu |.rро,,,
МБоУ l .no"u
соШ l о)

М18 l Сrро",
l .nocru
ln
| .nopro,

I uno.o
l зала в

l мьоу
l сош
| :чп+

| 
Капита

| 
льныи

I ремонтl l спорти
l l ,no.ol |.-ооl l мБоуl lоошl l r.гпз

l l Капttтz
l l льныи

l l pe'o}l,l l спортл
l l вного
l l runuul l мБо}
| |сошl l l,tsв

о
мБоу
оош
Ns32
(пищеб
лок
строит
ельств
о)
Капита
льный

р9монт
спорти
вного
зzUIа в

мБоу
оош
Ng39
Капита

l льныи
l

| Ремонт
l пишео
l nonu
lMBoy
l оош
|мзz
| 

Капитr
l льныи
l р."о",
| 

спортл
l внои

I nnoru
| дки

I Mbol
l сош
| шrrв
l Капит,а

ед



IJ,елевые йд"-.*р" й 2025,2030 гг
N9

п/п

LIалtпленование

Nlеропр!Iят1,Iя

IJ,елевые
пOказатели

Ед.
и3г\,1. йzs l zozB

год | гол

202,I
год

2028
год

2029
год

20з 0

год

льный

ремонт
спорти
вной
площа
дки
мБоу
оош
N9з2
I(апрtта
льный

ремонт
спорти
вной
площа
дltи
мБоу
оош

l N9з7

льныЙ

ремонт

пищеб
лока
мБоу
сош
J\bl8
Капита
льный

р9монт
спорти
вной
площа
дки
мБоу
сош
Nsl l
Капитаl-

l льныи
| ремонт

| 
спорти

l внои

| ппощч
l дки
lMBoy
l сош
l mnss

0 0 0 0 0

,Щоля капlлтально
oTpeMoHT1,1poBaHI,I

ых школ, в

I(оторых проведеьI

peNloHT
спортивных залов
I4 ПЛОСКОСТНЫХ

coopy>tceHtlй за

счет сред

регионального
бюдlttета

% 100

0 0 0 0 0
.Ц,оля каплtтально
oTpeMoHT14poBatIH
ых школ,
оборудоваltных
медицинсI(14ми
кабиtлетамtл за

ctleT сред

регионаJIьного
бюдlltета

% 100

0 0 0 0 0

4.7.8. капитальный
peMoltт
образовател ьн

ых
оргаtлtлзаций
- пообъектовка
с Уttастием
средств
dlедерального

колtлчество

учреlt<деrttлГ,t, в

которых булет
вы пол rleH

каплtтальtlыi-r

ремонт

ед l

мБоу
сош
N94



l

]

i|л

ffiБы. ""ликаторы 
на 2025-2030 гг

N9
п/п

наименование
мероприятия

Щелевые
показатели

Ед.
Idзм. 2025

год

2026
гоД

2027
год

2028
год

2029
гOд

2030
год

0
бlодlIсета 0 0 0

.Щ,оля капитально
отремонтированн
ых за счет средств

федерального
бlодlttета школ,

оснащенных
средствами
обученлtя t,t

воспитания за ctleT

средств
регионального
бюджета

% l00 0

10 l0 10 i0 10

4.,l .9, оснащенl,tе
медl4цI4I-IскLlм

кабI,tнетов
образователыл
ых
организацt,tй

,Щ,оля

функцлtонl,tрующlл
х
общеобразователь
ных оргаt,tизацtлй,

дооснащенных
медицI4Ilским
оборудованl4ем, за
счет средств
консолидl4рованно
го бюдlItета

% l0

5 5 5 5 5

,Щ,оля школ,

дооснащенных
аптечкамI,1 первой

поlrtощl4

5%

Строит
ельство
школы
на 1 100

мест в

станрIц
е

Полтав
cKot]

Строит
ельств
о

школы
на
1 100

мест в

станиц
е

Полтав
ской

l
CTpoltT
ельств
о

школы
tIa

l 100
мест в

станиц

Полтав
cкot"t

4.7.10, Строlлтельство
образовательн
ых
органлtзацIлй

количество
построен}lых школ

ед 1

Заверше
ние
строите
льства
школы
на 1 l00
мест в

Ll.

Марьянс
кой

0 0 0 l00
Щ,оля новых школ,

осljащеI]ных
средствами
обу.tеt,lия lt

восп1.1тан14я за cLIeT

средств

регl{онального
бюджета

% 100 0

0 0 0 0 100
,Щ,оля новых школ,

в I(оторых

реал изуIотся
допол1,11.1тельные
общеобразователь
Ltые программы
научного профиля

% 100

l00 0 0 0 0 l00
Щоля troBbTx школ,

оборудованных
мед!Iцинскl,iм14
r<абиt,tстамlл за _

%



Ns
п/п

наименование
меропр1,1ятия

Щелевые
показатели

Ед.
!Iзм. 2025

год

2026
год

202,|

год

2028
год

2029
год

2030
год

счOт 0рOд

регионЕtльного
бlодrкета

l00 100 l00 100 l00
4,7,11 Развитие

сI,1сТеrчlы

про(lорлrентаu
ии

обучаlощлtхся

,Ц,оля учащлt"ся,
участвовавших в

мероприят1,Iях
самоопределенI,Ilо
,, _лл,l.лл,,,аuтл Trt,ll

% 100

количество
закJIIоченtIых
соглашений,
договоров,
(дорожI{ых карт)
о сетевом
взаимодействt,tлt
между
педагогическLIм и

спо и Вузамtл

Ед 24 24 24 24 24 aдLч

Itоличество школ,
в которых
обновлеtrа
материа_пьно-
техничесt<ая база
военно
патриотиtIескI,Iх
клубов

Ед 2 з J J J з
4,1,|2. обtловление

мтБ
школьных
военно
патрлlот!lч9ски
х клубов

4 4 4
4.7 .|з. создаttие t-ta

базе школ

детсI(14х
технопарков
ин)(енерного
образования
(приоритетноо
ть математики,

dltlзttKt,t,
химиt,I,

бtлологлtl,t)

,Щоля школ, на базе

которых созданы
техltопарк14
и}l)кенерного
образованлtя

Ед 4 4 4

60 70 80 90 l00
оснащенlле
предметным
оборул,ованием

учебных
кабинетов

,Щоля школ,
обеспе,lенLIых
предметным
оборудованлtем

у'l9бных
кабинетов в

соответстви1,I с
Фгос

% 50

l00 100 l00 l00 l00
4.7.|4. Поддер>кка и

разв14т14е

созданных

ранее центров
кТочtса роста)

,Щоля созданных
центров к]Ъчка

роста), в которых
е)кегодно
ПРОИСХОДЛIТ

обновле}Iио

расходных
матерtlалов

Ед l00

100 100 l00 l00 l00
[оля школ в % l00



Це"еr.,е I{ндикаторы на 2025-2030 гг
N9

п/п

наименование
меропрI,1ятия

Щелевые
показатели

Ед.
14зм. 2025

год
2026
год

202,7

год
2028
год

2029
год

20з0
год

форме, с целыо
100%
загруженности
созданных
центров кТочка
роста)

l00 l00 100 l00 100

4.7.15, оснашенtле
спорт1.1вных

клубов

,Щоля школ, в

которых е)I(егодно

обновляется МТБ
для занятIлй
спорl,ом

Ед 100

100 l00 100 l00 100
4,7.16, осrtащенl,tе

шl(олы{ых
театров

,Щ,оля школ, в

I(оторых е)кегодно
проtlсход1,Iт
обrtовление
материально-
техни.lескогл базы

школьных театров

Ед lUU

l00 l00 l00 l00
4.1 .|,7 . оснащенr,tе

школьных
музеев

,Щ,оля шlсол, в

которых ежегодно
происходит
обновление
материztльно-
техllическоtyt базы

школьных музеев

Ед 100 100

l00 100 100 100 l00
4.7,1в, оснащенлtе

центров
д9тсliI,Iх
pI I{ ].I црlатI,Iв

.Щ,оля школ, в

которых ежегодн0
происход14т
обновление
материzLпьно-
техническол"t базы

вOенно-
патриот1,1tlеских
клyбов

Ед 100

2 2 2 2 2 2

4.1 ,\9. оснащенtле
Iчlед!Iацентров

коли.tество
оргагlизацtлй, в

которых
обновлена
материа-пьно-
техническая база
центров детск1,Iх

инl.{циат1,Iв

Ед

l00

100

100 l00 100 l00
4;1.20. Работа с

родительск1,1N,t
сообществом

,Ц,оля родителейt, с

которым!l
проведена
информацлlолlно-

разъяснительная
работа по
актуаль}lыl\,l
вопросам
воспитаI-11,1я t,I

% l00

оOразования l00 100 l00 100

4.1 .2| осttащенt,tе
вllутр1,1школьн

ых
простра[Iств_

.Ц,оля школ, в

которых ежегодI,10

обновляется
внутришколь}Iое

"/о 100



N9

п/п

наимgнованио
мероприятия

Щолевые
показатели

Ед,
лIзм,

Щелевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
гOд

2026
гOд

202,|

год
2028
год

2029
год

20з 0

год

пространств0, в

т.ч. использован ы

дtя оформления
стен школьных

рекреаций едины
матери€tлы кНаши
герои))

1,7 )) Увелtл.tенl,tе

колI.1чества

учащI,1хся,
занl.tNIаIощl{хся
спортOм

,Щ,оля школ, в

которых создан и

функциоt,tирует
спортl-tвныГл клуб

% l00 l00 l00 100 l00 l00

4.7.2з реализация
программы
кЗемский
учlлтель)

Itоличество,
подпI.1санных
соглашений в

рамках программы
креглtональгtый
Земский учLlтель)

Ед l 1 1 1 l l

4.7,24 Улучшеt,tttе
)I(илрIщных

условий
педагогI.1tIески

х работt-tиков

,Щоля учителей,
ПОлуllцgцr,*
)килье на лlобых

услOв14ях, от
общего количества
нуждаIоlцихся в

)килье учt,tтелей

% l0 l0 l0 10 10 10

4.7 ,25 Осущес,гвленtл
е

регl.iональных
выплат
педагогиtlеск14
tl работгlикам

.Щоля учлtтелеГл,
получаIощ1.Iх

регрIональLlые
доплаты к
заработной плате

% l00 l00 100 l00 100 l00



Ч. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

5.1. Щемографические характеристики (в том числе прогноз)

В Красноармейском районе согласно статистическим данным количество
детей в возрасте от 5 до 18 лет составляет 16 848 человек. В 2023 году l35I2
человек обучались по программам дополнительного образования. Это составило
80,2% от всехдетеЙ в возрасте от 5 до 18 леъ что Hal,7o/o выше, чем в целом в
крае.

5.2. Анализ кадровой сиryации

Общая численность педагогов дополнительного образования в организациях
дополнительного образования составляет 107 человек, из них 70 - основньIхиЗ7
совместителей. 49 тренеров-преподав€Lтелей реализуют программы физкультурно-
опортивной направленности в спортивных школах. Численность педагогоВ

дополнительного образования, реализующих программы технической
направленности составляет 4 человека, ýдожественной - 20, турисТско-
краеведческой -13, социально-гуманитарной - б человек, естественно-на)л{ноЙ -
15 человек. В общеобразователъных организациях (школьных спортивных клубах)

рабоry lтроводят 59 педагогов дополнителъного образования по физкультурно-
спортивной направленно сти.

Количество вакансий в организациях дополнительного образоваНИЯ

составляет 4 ставки.
Из |07 педагогов дополнительного образования 24 человека имеют высшУю

квалиф икационную категори ю, 22 * первую квалиф икационную категорию.
91 педагог имеет высшее профессионапьное образование , 16--среднее

специальное образование. Звание кМастер спортаРоссии> присвоено 5 треНеРаМ

- rlреподавателям, <<Заслухсенный работник физической кулътуры и спорта
Кубанш - 1 педагогу. 2 человека имеют звание <Почетный работник обЩего

образования РФ>, 1 человек - <<Заслу>lсенный тренер России>> , ПочетноЙ граМОТОЙ

Министерства образования и науки Российской Федерации награждены 6

человек.

5.3 Щосryпность текущего состояния дополнительного образованиЯ В

Красноармейском районе
Обр азовательно е и социокулътурно е про странство муниципальНого ОбРаЗОВа-

ния Красноармейский район представляет собой многоОбР€ВНУЮ СРеДУ,

непосредственно влияющую на деятельность учрех<дений дополнительного
образования.

С целью обеспечения досТуIIности допопнительного образования созданы и

работают семь муниципальных образовательных учреждении дополнительного
образования отрасли <Образование)) :

Муниципальное бюдхtетное учрех(дение
KI_{eHTp внешкольной работы) ст. Полтавская;

дополнительного образования



Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования

KL{eHTp внешкольной работы) ст. Марьянская;
Муниципальное бюдхсетное учреждение дополнительного образования

кЭколого-биологический центр) ;

Муниципальное бюдхсетное учреждение дополнительного образования
<Спортивная школа станицы Полтавская));

Муниципальное бюдхсетное учреждение дополнительного образования

кСпортивная школа станицы Марьянская>;
Муниципальное автономноо учре}кдение дополнительного образования

спортивная школа Юность;
МуниципаJIьное автономное учреждение дополнительного образования

<Станция детского юношеского туризма и экскурсий>; в которых в 202З-2024

учебном году занимается 6457 детей и подростков (52 % от общего количестВа

детей и подростков возрасте от 5 до 18 лет муниципалитета), приlIем доJIя детеЙ,
про)Iйвающих в наиболее отдаленных точках муниципального образования (от 15

до 60 километров) составляет 17 %,

Исторически территориально сложилось так, что в станице ПолтавСКОЙ

(районный центр) 4 учреждения допопнительного образования детей, в 40 И 50

километрах от них в станицах Новомышастовская и Марьянская располоЖены еЩе

три. В связи с этим дополнительное образование в отдаленных точках района
реализуемых силами учреждений дополнительного образования в сетевой форме.

Обучающиеся организаций дополнительного образования приобретают ак-
туальные знания, умения, практические навыки, развивая свой талант и способНО-

сти, получают навыки социализации.

Все дети, желающие обучаться по
программам, принимаются без конкурсных
каждому обеспечена.

дополнительным образовательным
испытаний и отбора. flосryпность

В целяХ обеспечения доступности и качества дополнительного образования,

1. Структура численности детей, обучающихся пс

цополнительным общеобразовательным программам
следующих направленно стей :

6457 чел. %

техническая; зll 5

естественнонаучная; 559 9

туристско-краеведче ская; 484 8

социально-гуманитарная ; 936 15

художественная 2101 з2

ф из кулътур н о - сп ортив н ая 2066 з1

соответствующего потребностям грах(дан, требованиям социально-экономи-



ческого р€Iзвития муниципапьного
обозначено решение следующих задач :

образования Красноармейский район

граждан, в том числе с ограниченными воз-

бесплатного, качественного и общедоступно-

обеспечение качества, доступности, вариативности дополнительных об-

щеобразователъных общеразвивающих программ (далее ДООП) ;

развитие системы независимой оценки качества образования;

рzlзвитие системы выявления и сопрово}кдения одаренных и мотивированных

детей, оказание поддержки педагогам, работающим с ними;

обеспечение реализации прав
можностями здоровъя на получение
го образования;

разработка и реализация Мер, направленных на воспитание патриотизма,

гражданственно сти, повышение нравственно сти подрастающего поколения;

развитие и совершенствование системы дополниТельногО образованиЯ В

Красноармейском районе.
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет с ограниченными возможностями

здоровья и детей-инвалидов, осваивающих дополнительные общеобразовательные

программы, в том числе с использованием дистанционНЫХ ТеХНОЛОГИЙ В 202З

.одуЪо.rавил 329 человек (62,8 О/о от общего количества детей с ОВЗ)

На территории Красноармейского района внедрение новой системы Аис

Навигатор дополнительного образования Краснодарского Kpall осуществляется с

2018 года.
основнаЯ задача Навигатора помочь родителям с детьми выбрать

интересующую их программу, удовлетворяющая их потребности в

дополнительном образовап"й. Дополнительное образование района обеспечивает

информационную, развивающую, воспитателъную, соци€Lлизирующую и

обучающую функцию.
В 2024 году на территории Красноармейского района З учреждения

дополнительного' образования реализует программу персонифицированного

финансиРованиЯ дополнИтельного образования (МБу дО lPP ст, Полтавская,

МБУ ДО ЦВР ст. Маръянская, МАУ ДО СДОТЭ),
в наотоящее время произведены расчеты и определен процент охвата

дополниТельныМ образованием в рамках пФдо на 2024 год - 25%, Тем самым в

районе В рамкаХ системьL персонифицированного финансирования

дополнительного образования детей созданы все условия для его реализации,

5.4. Характеристика сети образовательных организаций на территории

В мунициПапьноМ образовании Красноармейский район

общеобразовательные программы реализуются 7 организациями

дополнительного образоваr"", 18 общеобразовательными организациями, 4

детскими садами, имеющими лицензию на ведение дополнительного

образования, четырьмя организациями ведомства ((спорт)), специализированной

(коррекционной) шкопой-интернат ст. Полтавская и организациями сферы

КУJIЬТУРЫ И ИСКУССТВ.
на базах Li."rpou образования гуманитарною и цифрового профилей кточек



роста) (оо ЛgJ\b 1,10,5,55,8,18,4,6,7,15, 19,3, |I,28,З7,I2),
современной инфраструктурой учебных кабинетов и помещений,
обновленные программы дополнительного образования. Школьники в L{eHTpax
навыки, которые булут наиболее востребованы в булущем.

В 202З-2024 учебном году на базах 25 общеобразовательных организаций, в

части реализации дополнительных общеобразовательных программ (ПДО),
организована работа школьных спортивных клубов, в которых проводятся занятия
по i 1 видам спорта. Общий охват учащихся занимающихся в секциях спортивных
клубов составляет 8900 человек.

25 школ района внесены в реестр Школьных тоатров и р9ализуют программу
во внеурочной деятольности с общим охватом более 4 тысяч
лет.

Муниципальный опорный центр дополнителъного

учащихся от 7 до 18

образования детей
муниципального образования Красноармейский район (1\4БУ ДО I_EP ст.

Полтавская), ведет работу по наполнению автоматизированной информационной
системы <<Навигатор>> (АИС кНавигатор>) и осуществляет консультативно-
методическую помощь организациям, осуществляющим реализацию программ
дополнительного обрщования детей в муниципальном образовании
Красноармейокий район.

5.5. Анал из матер иал ьно-техни ческого состоя н ия образовател ь н ых
организаций (состояние зданий и помещений, оснащение предDIетных

кабинетов и пр.)
Административные помещения организаций дополнительного образования

ра:lмещены в 7 отдельно стоящих зданиях. Организации дополнительного
образования при осуществлении деятельности используют находящиеся на
балансе: бассейн, Спортивная арена <<Виктория), стадион, 5 спортивных зuLлов.

Образовательные организации и дошкольные образовательные учреждения для
проведения занятий используют собственную базу (спортивные з€шы, площадки, в

т.ч. многофункциональны, кабинеты).
За последние 5 лет значительно улучшилась материаJIьно-техническая база

учреждений образования. Так в 2022 и2O2З году из средств районного бюджета
было приобретено туристическое снаря>Itения (палатки, туристические коврики,

рюкзаки, спальные мешки), снаряжение для водного
туризма (рафты 4-хи шести местные, весла, каски, спасателъные жилеТЫ И

оборудование для спортивного ориентированиrI (базовые станции, зарядные

устройства,чипы).
!ля осуществления тренировочного процесса в спортивных школах иМееТСЯ

необходимый спортивный инвентарь для всех видов спорта, рчlзвиваюЩихСЯ В

организациях. Щентры внешкольной работы обеспечены робототеХниЧеСКИМИ

оснащенных

реализуются

радиоупр авляемыми автомо билями, музыкальнымиконструкторами,
инструментами.

Организации имеют сайт, электронную почту. Во всех учреждениrIх ИМееТСЯ

Интернет. В методических кабинетах име9тоя оправочная и МеТоДИЧеСКаЯ

литература



, 5.6.Содержание образования (общее описание целей, задач и способов их
достижения)

Ежегодно в соответствии с Федеральным законом от 29.|2.2012 r ]ф 273-ФЗ
кОб Образовании) осуществляется обновление содерх(ания дополнительНъIХ
общеобразовательных программ по всем направленностям. ПрограмМЫ

разработаны с rIетом регионального компонента, воспитательной работЫ И

российских духовно_нравственных ценностей. Муниципальным опорным центрОМ
организованы и проведены 2 обучающих семинара по проектироВаНиЮ

дополнительных общеобр€вовательных программ.
В районе 1б3 школьника состоящих на внутришкольном r{ете. Все оНИ

охвачены программами дополнительного образования, что позволяет обеспеЧиТЬ

их досуг во внеурочное время.
Методистами муниципального опорного центра была ок€вана метоДиЧеСКаЯ

гIомощь в формирования методических кейсов для участия педагогов в разлиЧНЫХ
профессионаJIьных конкурсах: конкурс профессионалъного МасТерСТВа

работников сферы доlrолнительного образования <<Сердце отдаю детям)), <ЛУЧШИе

практики обеспечения доступности дополнительного образоваНия ДеТей

КраснодарскогО края), краевоЙ профессИональныЙ конщурс "Аркryр>, краевой
конкурс <Лучшие практики обновления содержания дополниТеЛЬНЫХ
общеразвивающих программ).
. Не реже 1 раза в три года педагоги проходят курсы повышенИЯ

квалификации.
Ежегодно ведется работа по наставничеству для молодых сrтециалистоВ, ДЛЯ

педагогов, прошедших курсы переподготовки.



ПЛАНИРУЕМЫЕ К РЕДЛИЗДЦИИ МЕРОПРИЯТИЯ
(с учетом заданных на региональном уровне KPI)

Nq

п/п
наименование
м9роприятия

Щелевые
пока:}атели

Ед,
изм.

(елевые индикаторы на 2025,2030 гг

2025
год

2026
гоД

202,7

год
2028
год

2029
гоД

2030
год

5,6.1 повышение
квалифлtкации
педагогических

работниtсов и

управленческих
кадров

Щоля
педагогичес
ких
работников
с высшей и
первой
квалификац
ионной
категорией
в общей
доле
педагогичес
ких
работниlсов
доу

% 65 66 69 70 ]2

5.6.2. система оплаты
труда
педагогических

работниlсов

отношение
среднемеся
чной
заработной
платы
педагогичес
ких
работниtсов
муниципал
ьных
общеобразо
вательных
организаци
йк
среднемеся
чной
заработной
плате
оргаЕIизаци
й общего
образовани
я

Itраснодарс
i(ого края

% 100 100 100 100 100 100

5,6.3. Оснащение
организаций,
реализующих
дополнитольные
общеобразователь

Щоля УЩО
оснащенны
х
современцы
ми

% 85 86 87 8в 89 90



N9

п/п

наименование
мероприятия

I-I,елевые

показателI,I

Ед.
tlзм.

Целевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
год

2026
гоД

202,7
год

2028
год

2029
гOд

203 0

гOд

ныо программы,
средствами
обучения и
воспитаЕия

средствами
обучения и
воспитания
на 100 %

5,6.4. капитальньтй

ремонт объектов
дополнительного
образоваЕия:
пообъектовка за
счот средств
субъектов РФ

количество
удо
капитально
отремонтир
ованных за
счет
средств
субъектов
рФ

% 0 0 0 0 0 0

5.6.5. Itапитальный

ремонт объектов
доIIолнительного
образования:
пообъектовка с

уLIастием

фелерального
бюдrкета

количество
удо
капитально
отремонтир
ованных с

участием
средств

федерально
го бюджета

% 0 0 0 0 0 0

5.6.6. Строительство
объектов
дополнительного
образования

количество
построенны
х объекrов

% 0 0 0 0 0 0

5,6,7 . развитие системы
выявления,
поддержки и

развития
способностей и
талантов у детей

,Щоля УДОс
развитой
системой
вьшвления
поддержки
и развития
способност
ейи
талантов у
детей

% 100 100 100 100 i00 100

5,6.в, развитие системы
творчсских
конкурсов,

фестивалей,
научно-
практических
конференций, в

которьIх
принимают

участие
обучающиеся

количество
удо
участвующ
ихв
творческих
конкурсах,
фестивалях,
научно-
практическ
их
конфоренци
ях, в

% 100 100 100 100 100 100

]

iг



]ф

пlп
наименование
мероприятия

I_{елевые

пока:}атели

Ед.
I{зм.

Щелевые индикаторы на 2025-2030 гг

2025
гOд'

2026
гOд

2027
год

202в
год

2029
гOД

20з0
год

которьж
принимают
участие
обучающие
ся


